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a Plano de Integridade UnB

G Conheca a UnB

c PDI UnB 2018-2022

a Painel de Integridade Publica

Tem alguma duvida ou sugestao sobre o Plano de Integridade
UnB 2022-2026? Mande um e-mail para dpl@unb.br

Apresentacao

O Programa de Integridade da Universidade de Brasilia (UnB) é um conjunto
de medidas institucionais estruturadas destinadas a prevenir, detectar,
remediar e punir fraudes, irregularidades e desvios éticos de conduta como
parte da governanca da instituicao.

Em conformidade com as diretrizes da Portaria CGU n° 57/2019, com a
Politica de Gestao de Riscos da UnB estabelecida pela Resolucao do CAD n°
04/2019, juntamente com outras normas legais e institucionais, a
Universidade de Brasilia atua nessas areas por meio do Plano de Integridade
e de acdes relacionadas a integridade publica.

O presente documento apresenta o Plano de Divulgacao do Programa de

Integridade da UnB, estruturado com base em suas instancias de
integridade.

Boa Leitura!
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http://planejamentodpo.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&id=20&Itemid=791
https://www.dpo.unb.br/images/phocadownload/gestaoriscosintegridade/Plano_de_Integridade_Universidade_de_Braslia_2022-2026.pdf
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http://paineis.cgu.gov.br/integridadepublica/index.htm
http://paineis.cgu.gov.br/integridadepublica/index.htm
http://planejamentodpo.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&id=20&Itemid=791
https://unb.br/institucional/a-unb
https://www.dpo.unb.br/images/phocadownload/gestaoriscosintegridade/Plano_de_Integridade_Universidade_de_Braslia_2022-2026.pdf
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Equipe da AUD e

mUE Capacitacao

Verificacao do
funcionamento dos
AUD . .
informes gerais sobre a
atuacao da Auditoria
Interna

Cumprimento das
recomendacdes de
auditoria;

e Contabilizacao de
Beneficios das acoes
da AUD (financeiros e

nao financeiros)

AUD

Quadro 1: Plano de Divulgacao do Programa de Integridade da UnB

Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

3 acoes de divulgacao
Informativo sobre a forca e SEI; E anual ¢ « CGU e TCU mar?0/2023
de trabalho da AUD e sua e e-mail institucional; . Outros 6rgdos junho/2023
outubro/2023

e RAINT de 2022;

) « Competéncias do Auditores- SEl;
controles internos sobre

nao financeiros apurados

}5 "‘" Plano de Divulgacao do Programa de Integridade da UnB

Fonte: DPO (2023).

e Site da Auditoria; « Comunidade Universitaria

capacitacao. e Site UnB (via SECOM) e Sociedade em geral

Informativos com as tematicas:
e Aprovacao do PAINT 2023 no

CAD e CGU; Site da Auditoria; . .
Comunidade Universitaria
CGUeTCU

Outros 6rgaos

Sociedade em geral

2 acoes de divulgacao
anual

Chefe da AUD;
Atuacao da Auditoria Interna
(CEA, CCM e ACR);

margo/2023
agosto/2023

e-mail institucional;
Site UnB (via SECOM)

» Adesao, utilizacado e importancia

do sistema E-AUD;

e Monitoramento de risco.

Informativo sobre os
beneficios financeiros e

Site da Auditoria;

o SEI;

e-mail institucional;
Site UnB (via SECOM)

« Comunidade Universitaria
e CGUeTCU

e Outros érgaos

« Sociedade em geral

abril/2023

1acao de divulgacao
anual

e sobre o fato de a AUD
contabilizar tais
beneficios anualmente.
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Quadro 1: Plano de Divulgacao do Programa de Integridade da UnB Fonte: DPO (2023).
: Conteudo a ser : : . > S

Site da Auditoria;
e SEI;
¢ e-mail institucional;

Comunidade Universitaria
CGUeTCU

PGMQ - Programa de
Gestao e Melhoria da

Informativo sobre o

. A . 1acao de divulgagao o Outros érgaos maio/2023
AUD . PGMQ e sua importancia. Site UnB (via SECOM 9
Qualidade P : ( ) anual e Sociedade em geral
Verificacao do Sita d g
- ite da Auditoria;
funCIon.amento gos Informativo com o SEI: Comunidade Universitaria
AUD controles internos sobre § i 5palhos de  auditoria e-n,wail institucional: CGU e TCU
os trabalhos de auditoria §  o;lizados pela AUD no ' ' ! 1 acao de divulgacao Outros 6rgios julho/2023
realizados pela Auditoria : Site UnB (via SECOM) I i
P ano anterior. anua Sociedade em geral
Interna
Funcionamento dos Site da Auditoria; : L
controles - . o . . | acz0 de divul _ « Comunidade Universitaria . bro/2023
internos(Verificagao): nrormativo sobre © apolo . e-mail institucional: IgEke) Cfs bl e « CGUeTCU setembro
AUD da AUD as fiscalizacdes ’ anual « Outros 6rgéos

apoio as demandas da
CGU e TCU.

e Site UnB (via SECOM)

da CGU e TCU. « Sociedade em geral
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Quadro 1: Plano de Divulgacao do Programa de Integridade da UnB Fonte: DPO (2023).

Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

o

e Site institucional da
Ouvidoria/UnB;

Até o ultimo dia util do

Servidores técnicos;

Divulgacao e

. . . . . e de marco a
~ e Site institucional da ~ . ~ * Docentes; més (meses ¢
EEIESHNEGE @ Elo GEIEl 6F : : e e Discentes; dezembro de 2023)
Ouvidoria e do SIC Universidade de mensal e
Brasilia: ¢ Comunidade externa.

e Informes rede.

Servidores técnicos;

Acesso e divulgacao de Site institucional 1acdo de divulgacio Docentes;
divulgacao dados ouV/sIC mensal Discentes;
Comunidade externa.

Até o ultimo dia util do
més (meses de marcgo a
dezembro de 2023)

Comunicacgao e

Cobranca e
monitoramento das
demandas; Manutencao
da Ouvidoria proativa

o SEI;
e Sistema Fala.BR

e Servidores técnicos;
e Docentes;
e Discentes;
Comunidade externa.

Diariamente

ouv Ouvidoria proativa
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Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

=

Qualificacao e preparo Reforco mensal (nas reunides

e e-mail institucional;

Servidores técnicos da

i .« o 3 de equipe);
dos servidores para os * Cursos presenciais 1agao mensal OUV e do SIC rimeira sexqta reiZa util de
desafios vivenciados na e/ou on-line P 4a ma
: Ccada mes

OUV e no SIC

Divulgacao de dados Servidores técnicos
publicos na pagina oficial | Site institucional da UnB 1vez por semana Docentes

da UnB; acompanhar a Discentes
transparéncia ativa Comunidade externa

Transparéncia Ativa

Acessibilidade Aprimorar o
espaco da OUV/SIC, permitindo
ampliar a questao (o]
acessibilidade, formacao e
capacitacdo de nossa equipe
quanto ao tema, a exemplo, oferta
de capacitacdo pela DACES, para
nossa Equipe, além do curso de
Libras, mudancas em nosso site,
com o fito de atender ao
requisitos da acessibilidade.

Servidores técnicos
Docentes

Discentes
Comunidade externa

e Site institucional;
e OUV/SIC;
e Espaco fisico.

2 vezes ao ano

(0]V)V} Acessibilidade Semestral - 1° e 2°/2023
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Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

Sistema Fala.BR;

Servidores técnicos
Docentes
Discentes
Comunidade externa

Elaborar e acompanhar
instrumento para aferir a
satisfacdo dos manifestantes
em relacao as respostas
prestadas pela UnB por meio
da OUV e do SIC

Avaliacao do servico s

publico prestado

Semestral - 1° e 2°/2023

Plataforma GOV.BR

Realizar campanha de
sensibilizacao dos 1acdo mensal de
Denuncias (protocolo e servidores quanto a e Divulgacdo do canal de
tramitagao) existéncia e correta e-mail institucional dendncias da UnB
utilizacao dos canais de
denuncia disponiveis na
UnB

Até o ultimo dia util do
Servidores técnicos e més (meses de marco a

ouv docentes dezembro de 2023)

Tratar em reuniao de
equipe Abril (relativo ao
primeiro semestre)
Palestra Integridade:
Plano de Integridade, um
didlogo necessario no
transcurso do segundo
semestre

e Servidores técnicos e
docentes;

e discentes;

e terceirizados

curso sobre a tematica
“tipos de assédio no
ambito do servico
publico”

Presencialmente e/ou na
forma de webnario

1acao anual

ouv Capacitacao
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Quadro 1: Plano de Divulgacao do Programa de Integridade da UnB Fonte: DPO (2023).

Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

Mensalmente
Reunido geral com as areas
envolvidas como C.E, GRE,

DAC, CPAD e etc
reunidao em equipe (reforco
guanto a necessidade de
realizar cursos como
mediacao e conciliacao;
assédio; LGPD; saude mental
e LAI).

Atualizacao das atividades
realizadas pela OUV e pelo SIC;
Atualizar normativo de fluxo de

trabalho da Ouvidora
relacionado as regras que
garantam o incentivo a
sugestoes, elogios, solicitagoes,
reclamacoes e denuncias,
incentivo ao controle social e
protec¢ao ao denunciante

Servidores técnicos e
docentes; discentes;
terceirizados e
comunidade externa

Fluxo de trabalho

Site institucional 1vez ao més

ouv/sIc

Registro e
acompanhamento de
manifestac¢des via Fala.BR;

Uso do Sistema Fala.BR Incentivar o uso do sistema

Servidores técnicos e
e-mail institucional 1 acao mensal docentes; discentes e Mensal - primeiro dia util

Fala.BR por parte da . . =
ouv por p terceirizados de cada meés

comunidade interna para a
realizacao e o
acompanhamento de
denuncias

Apresentacao do
Relatério com as
atividades realizadas na
OUVenoSICa
Administracao Superior
e propostas para
aprimoramento da
gestao

ouv Semestral - a depender

da pauta do CONSUNI

Servidores técnicos e
docentes; discentes;
terceirizados e
comunidade externa

Reuniao CONSUNI -
presencial

1vez ao ano
Publicidade

Entregue em julho,
segunda quinzena
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Quadro 1: Plano de Divulgacao do Programa de Integridade da UnB Fonte: DPO (2023).

Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

Monitoramento de prazos e
respostas, bem como cobrancas
do Fala.BR para o
acompanhamento dos
respectivos processos das
unidades envolvidas, a fim de
gue a demanda seja
analisada/respondida, com o
objetivo de encaminhar ao
manifestante a resposta no
prazo devido

Servidores técnicos e
docentes; discentes;
terceirizados e
comunidade externa

o SEI;

Acompanhamento Diariamente

processual

e Sistema Fala.BR.

CPAD Lei n° 8.112/90 e suas Divulgar aos servidores SECOM/InfoUnB 3 acdes de divulgacdo Servidores da UnB 1. Maio/2023

alteracées capacitacao externa e anual 2. Agosto/2023
on-line, voltada a matéria
Ine, v ! 3. Outubro/2023

disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

Divulgar aos servidores
capacitacao externa e
on-line, voltada a matéria
disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

3 acoes de divulgacao
anual

SECOM/InfoUnB Servidores da UnB 1. Maio/2023
2. Agosto/2023

3. Outubro/2023

Atividade Correcional -
Visao Geral

CPAD
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Quadro 1: Plano de Divulgacao do Programa de Integridade da UnB Fonte: DPO (2023).

Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

SECOM/InfoUnB

Servidores da UnB 1. Maio/2023
2. Agosto/2023

3. Outubro/2023

Comissdes Processantes Divulgar aos servidores
capacitacao externa e
on-line, voltada a matéria
disciplinar

(escolavirtual.gov.br)

3 acoes de divulgacao
anual

Comunicacées Divulgar aos servidores

Processuais capacitacao externa e SECOM/InfoUnB 3 acdes de divulgacio Servidores da UnB
CPAD on-line, voltada a matéria anual

disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

1. Maio/2023
2. Agosto/2023
3. Outubro/2023

Divulgar aos servidores
capacitacao externa e
on-line, voltada a matéria
disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

Provas no Processo
Administrativo
Disciplinar

1. Maio/2023
2. Agosto/2023
3. Outubro/2023

3 acoes de divulgacao Servidores da UnB

anual

SECOM/InfoUnB

CPAD
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Quadro 1: Plano de Divulgacao do Programa de Integridade da UnB Fonte: DPO (2023).

Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

Maio/2023
Agosto/2023
Outubro/2023

Divulgar aos servidores
capacitacao externa e
on-line, voltada a matéria
disciplinar
(escolavirtual.gov.br)

3 acoes de divulgacao
anual

Comissao de Processo Servidores da UnB
Administrativo de

responsabilizacao (PAR)

SECOM/InfoUunB

Comunidade Interna
(alta gestao,

Comiss3o de Etica Etica Etica no servico publico Circulares via SEI 1 Agao de divulgagao Faculdades/Institutos e Exercicio 2023
mensal demais setores da

Universidade de Brasilia)

e Comunidade Interna
(gestores em diferentes
niveis de responsabilidade
e demais servidores da
UnB);

» Legislacao vigente
(Decreto n° 7.203/2010)

» Aspectos conceituais
sobre o Nepotismo e os
impedimentos

» Tipos de Nepotismo e sua

abrangéncia.

Site do DGP
(repositério
institucional);

¢ e-mail institucional;
e SIGRH;

e SouGov.

1 Acao de divulgacao

DGP Nepotismo I
mensa

Exercicio 2023

¢ Comunidade Externa
(CGU, TCU, sociedade em
geral).
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Unidade Tema SORICHEAS S SEl Canais de Divulgacao Meta (Periodo) Publico-Alvo
abordado

» Legislagao vigente - Lei n° .
12.813/2013 e Portaria ¢ Comunidade Interna

Interministerial MPOG/CGU n° Site do DGP (gestores em diferentes

333/2013; e 2 niveis de responsabilidade
Prevencao de Conflito de (I’GPOSItOl’IO

Conflito de Interesses interesses;

institucional); 1acao de divulgacgao E:I:;nais servidores da Exercicio 2023

Autorizagao especifica exercicio e-mail institucional; mensal
de atividade privada,

principalmente, quando SIGRH; Comunidade Externa

associado a concessao de SouGov.
licenga para tratar de interesses

(CGU, TCU, sociedade

particulares. em geral).




Universidade de Brasilia - UnB

Equipe Técnica

Diretoria de Planejamento - DPL
Decanato de Planejamento, Orcamento e Avaliacao Institucional- DPO
Universidade de Brasilia - UnB

Decana de Planejamento, Orcamento e Avaliacao Institucional
Prof.? Denise Imbroisi

Equipe DPL:

Katia Silva - Diretora de Planejamento

Rayanne Souza - Coordenadora de Planejamento e Apoio a Governanga
Jorge Rodrigues - Coordenador de Apoio a Integridade e Gestao de Riscos
Ana Carolina Rezende

Eliane Rocha

Igor Meneses

Marcelo Vilhena

Maicon Assuncao

Rosivania Américo
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Contatos:

E-mail: dpl@unb.br

Ramais: 3107-0625/0624/0622/0623/0614
Site: http://dpo.unb.br/
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