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0. FUB N© 583 /80 Brasilia, 31 de dezembro de 1980.

Senhores Conselheiros:

Ao término de mais um exercicio, submeto a elevada apreciagdo de Vossas Excelén-
cias, o Relatério de Atividades do ano de 1980, nos termos da letra t do Artigo 10 do Regimento
Geral.

A exemplo dos anos anteriores, as contas da FUB ndo sdo analisadas neste texto pois

integram a Prestagdo de Contas e o Balanco Geral, encaminhados separadamente a esse Conselho.

Agradecendo o constante apoio e orientacdo recebidos do Conselho Diretor a quem
cabe a responsabilidade maior pelos acertos havidos nesta Universidade, renovo as expressdes de
minha elevada estima e admiragado.

Atenciosamente,

guf\m‘ﬁ* e fan

JOSE CARLOS DE ALMEIDA AZEVEDO

Reitor

Excelentissimos Senhores
Membros do Conselho Diretor
FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
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APRESENTACAO 13

Da leitura deste Relatdrio Geral de Atividades — 1980 (*), verifica-se ter
sido satisfatorio o desempenho da Universidade de Brasilia no exercicio que findou, a exemplo do
que vem ocorrendo na Ultima década. A cada ano, a UnB vé enaltecido, no Brasil e no exterior, 0
proffcuo trabalho da sua comunidade; assim é que a par do excelente nivel de ensino ministrado,
tem sido palco de importantes atividades de natureza educacional, cientifica e cultural, merecedoras
do reconhecimento undnime de todos os setores da vida nacional.

Durante o ano findo, a UnB, entre outras personalidades, foi distinguida
com as visitas do Excelentissimo Senhor Presidente da Reptblica JOAO BAPTISTA DE OLIVEIRA
FIGUEIREDO, do ex-Presidente RAFAEL CALDERA, da Venezuela, do ex-Presidente do Chile,
EDUARDO FREI e do Presidente do Mexico, JOSE LOPEZ PORTILLO que, em sessdo solene do
Conselho Universitério, realizada em 29/07/80, recebeu o titulo de Doutor Honoris Causa, o tercei-
ro conferido pela UnB em 18 anos de existéncia. A cerimdnia, com a participagdo de grande parte
do corpo docente, além dos Ministros que integravam a comitiva mexicana, do Chanceler RAMIRO
ELISIO SARAIVA GUERREIRO e Embaixadores creditados junto ao Governo Brasileiro, compa-
receram eminentes personalidades — Ministros de Estado e dos Tribunais Superiores, Oficiais Gene-
rais, o Presidente da Academia Brasileira de Ciéncias, o Presidente da Associac@o Internacional de
Ciéncia Politica e representantes de outras associagdes de ensino.

Como se podera verificar na Prestacdo de Contas e no Balango Geral de
1080, todas as contas da FUB, incluindo-se as relativas ao exercicio de 1979, foram aprovadas pelo

(*) No Volume | s3o descritas e avaliadas as atividades globais desenvolvidas no ano; seus Anexos 1, 2 e
3 (Relatorios das Unidades Organizacionais, Dados Institucionais e Convénios, respectivamente) constituem partes
complementares, necessarias 4 plena avaliaco dos resultados especificos e globais alcangados pela Instituigdo. No
Volume Il {Resumos de Trabalhos) sdo relacionados os trabalhos de investigagdo original e apresentadas outras in-
formacdes relativas 8 produgao cientifica da Universidade.

Os dados numéricos, estatisticos e demais representagdes analiticas, reunidos no Anexo 2 (Dados Institu-
cionais) permitem uma imediata visualizagdo do desempenho académico e administrativo da Universidade.
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Egrégio Tribunal de Contas da Unido, consignando em ata o reconhecimento do esforco desenvolvi-
do pela UnB “ no sentido da sua integragdo na vida cultural da Capital brasileira e na do proprio
Pafs, peié realizagdo de Simposios, Seminarios e de Cursos de Extensdo, com a vinda de intelectuais,
de professores, de escritores, de filésofos e pesquisadores, de renome nacional e internacional; e (...)
pela editoracdo de livros e pesquisas aqui realizadas e pela tradugdo de obras de autores estrangei-

1

ros .

Novamente registro que, desde 1971 e a excegdo de dois exercicios, a
FUB permaneceu sempre no Gltimo e pendltimo lugares em termos de crescimento percentual dos
recursos da Unido, no rol das instituicdes oficiais de ensino superior.

Por outro lado, verifica-se serboa a situagdo financeira da FUB, tendo sido
orgados por conta de recursos proprios Cr$ 536.313.000,00 para amparar atividades de ensino, pes-
quisa e extensdo e outras de naturezas diversas; também com recursos proprios, foi iniciada a cons-
trucdo de mais 72 apartamentos e foram adquiridos um prédio no Setor Comercial Sul e a mans&o
pertencente ao Arquiteto OSCAR NIEMEYER; no primeiro trimestre do proximo exercicio, espera-
se aumentar substancialmente o patrimoénio rural da FUB. A ampliacdo do patriménio imobiliério
da FUB n3o pdde ser feita em maior escala devido a embaragos no ressarcimento de dividas contrai-
das por 6rgdos plblicos com esta Fundaco, que estar8o superados no primeiro semestre de 1981.

Durante o ano de 1980, de acordo com o Plano de Desenvolvimento Fisi-
co da Universidade de Brasilia, elaborado em 1974, e objetivando a estratégia de ocupagéo e a con-
figuragdo final do campus, deve-se ressaltar a inauguracdo, em setembro de 1980, das novas instala-
cOes da Faculdade de Ciéncias da Salde, com cerca de ‘|8.OOOm2 de &rea construida, com trés blo-
cos, interligados com passarelas cobertas, onde se localizam laboratérios multidisciplinares, labora-
torios de pesquisa, dependéncias administrativas, servicos complementares e trés auditorios. No pro-
jeto da FS foram reservadas dependéncias para o Curso de Odortologia, com inicio no 19 Periodo
Letivo Regular de 1981.

As novas instalagtes da FS, inauguradas pelo Ministro JAIR SOARES, da
= Previdéncia e Assisténcia Social, concorrerdo de maneira decisiva para o éxito do modelo de integra-
| cdo docente-assistencial desenvolvido pela UnB e implantado através do Convénio FUB/MPAS/

INAMPS, assinado em 10/12/79, que possibilitou a transferéncia para o Hospital Presidente Médici
do treinamento do corpo discente da FS, ao tempo em que refor¢ou o corpo médico daquele hospi-
tal com a participacdo do seu corpo docente. Nos termos daquele convénio, a UnB cedeu em como-
dato ao INAMPS o prédio anteriormente ocupado pelo Colégio Integrado de Brasilia, da Funda-
cdo Educacional do Distrito Federal, promovendo, com recursos proprios da ordem de Cr$
21.000.000,00 a completa restauragdo das suas instalagBes, para o funcionamento do ambulatério
do Hospital Presidente Médici, com cerca de 6.000m2 de &rea, 58 consultorios, laboratérios, salas
de recepcdo e demais dependéncias necessarias a um ambulatorio de grande porte.

(' No tocante ao espaco fisico, foi realizada ainda a licitagdo, no valor de
4 Cr$ 95.000.000,00, para a construgdo das instalagBes definitivas da Faculdade de Estudos Sociais
[ Aplicados, com inicio em janeiro de 1981 e término previsto para outubro de 1981. O novo prédio
da FA localiza-se em drea proxima & extremidade Norte do ICC, com 6.000mZ2 de &rea construida
e instalagBes necessarias ao desenvolvimento de todas as atividades da FAD e dos departamentos

—d
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de Direito, Administracdo e Ciéncia Politica e RelagBes Internacionais, com a consequente libera
cdo da area por eles ocupada no ICC.

Com a transferéncia da Faculdade de Ciéncias da Salide para suas novas
instalacdes e a previsdo da transferéncia da Faculdade de Estudos Sociais Aplicados em dezembro de
1981, foi desenvolvido em 1980 por professores do Departamento de Arquitetura o Plano de Reor-
ganizagdo do Espago Fisico do ICC, bem como a sua conclusdo, objetivando a ocupacdo definitiva
pelos Institutos, com 4rea coberta da ordem de 1 15.000m2.

No ano findo,o Conselho Universitario aprovou o inicio de funcionamen-
to dos cursos de graduagdo em Letras - Tradugdo e em Odontologia e do curso de pos-graduacdo em
Antropologia, ao nivel de doutorado; aprovou ainda mudangas nos curriculos dos cursos de gradua-
¢30 em Economia, Servigo Social e do curso de Mestrado em Biologia Molecular. Acham-se no Con-
selho Federal de Educagdo os processos dé reconhecimento dos cursos de Estudos Sociais e de
Nutricdo em nivel de graduagdo, e de credenciamento dos cursos de Mestrado em Administracdo e
em Biblioteconomia; o Conselho Universitario aprovou ainda o encaminhamento ao CFE dos pedi-
dos de credenciamento dos cursos de Antropologia (doutorado) e de Ecologia, Geologia, Linglistica
e Literatura, ao nivel de mestrado; neste mesmo nivel, o CFE credenciou o curso de Psicologia e
recredenciou os de Biologia Molecular, Economia, Educagdo e Fisica. Ao nivel de graduagdo, foram
reconhecidos pelo CFE os cursos de Educacdo Artistica, de Enfermagem e de Ciéncias Contabeis,
bem como a habilitagdo Tecnologia Educacional, do curso de Pedagogia.

A situacdo de reconhecimento dos cursos de graduacdo e de credencia-

mento dos cursos de pbs-graduagdo da UnB pelo CFE é indicada nas Tabelas 1 e 17 do Anexo 2

(pags. 279 e 299 );as Tabelas 5 e 2- (pags. 283e 280 ) mostraram a evolugdo do corpo discente

@ de graduagdo € a estatistica dos cursos de graduacgdo; a Tabela 4 (pag. 282) mostra os indices de

desempenho na drea de graduagdo e a Tabela 6 (pag. 284) os alunos de graduagdo hoje existentes

em funcdo do ano de ingresso na UnB; a Tabela 104 (pag. 400 é uma listagem suméria dos encar-
gos docentes dos professores no segundo semestre de 1980.

QO Decanato de Ensino de Graduacdo, dirigido pelo Professor LUIZ
CARLOS MOURA MIRANDA, iniciou estudos com vista a modificar diversos curriculos de gradu-
acdo da UnB; essas mudancas se fazem necessdrias por motivos diversos, entre eles o que visa a diver-
sificar e a aprimorar os curriculos e a possibilidade de ampliar ofertas de disciplinas. A drea de gra-
duacdo funcionou de forma plenamente satisfatoria, permanecendo no passado de alguns anos as
reiteradas queixas feitas a respeito do funcionamento dmgﬁé de Assuntos Académicos — DA/} 4
Hoje a DAA opera com niveis de eficiéncia e de confiabilidade que nada ficam a dever a 6rgdos con-

géneres de universidades de primeira linha no exterior.

A semelhanca dos anos anteriores, além dos aprovados nos dois concur -
sos vestibulares, a UnB recebeu grande niimero de novos alunos — 941, quase todos admitidos por
forca de lei ou de acordos culturais.

O concurso vestibular classificatério continua levando ao aproveitamen-
to de estudantes com baixos niveis de conhecimento, o que determinou a introdugdo na UnB, a
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partir do vestibular de julho de 1980, de modifica¢Bes visando a corrigir tai situacdo. Essas modifi-
cacles foram benéficas, pois a sistematica adotada, com o emprego da nova versdo da questdo do ti-
po certo ou errado, substituindo a tradicional escolha multipla, reduz substancialmente a probabili-
dade de acerto ao acaso, além de desestimular a pura tentativa, permite a valorizacdo parcial dos
pontos atribufdos & questdo e possibilita mais ampla avaliagcdo dos conhecimentos do candidato pela
inclusdo, numa s6 questdo, de variados topicos do programa. Acrescente-se que a introducdo de
exames de habilitacdo especifica a partir de 1978 para as dreas de Musica e de Educacio Fisica foi
igualmente salutar, pois possibilitou recrutar estudantes mais bem qualificados. A exemplo dos anos
anteriores, muitos alunos da Universidade continuaram a se valer do nggigﬁﬂgl_ de Estudos para
fazerem outro concurso vestibular; durante o ano findo, 210 alunos lograram nova aprovagio nos
. exames vestibulares, buscando assim ingresso no curso de seu real interesse ou a melhoria de sua Mé-
dia Global Acumulada.

No Decanato de Pesquisa e Pés-Graduacdo, dirigido pelo Professor
AMADEU CURY, as atividades se desenvolveram com regularidade. Realizaram-se 7 cursos de espe-
cializagdo e aperfeicoamento, seguidos por 76 alunos e os 25 cursos de mestrado e de doutorado
foram frequentados por 676 alunos regulares, tendo sido conclufdas e defendidas 103 dissertacBes e
teses, cujos titulos, resumos e demais indicacBes estdo relacionados no Volume Il deste Relatério;
maiores informagdes sobre as atividades do Decanato s30 encontradas 3s paginas 393 a 488 . Deve

ser enfatizado que a UnB desenvolvers grande esforco em 1981 no sentido de ampliar o nimero dos
cursos de pos-graduacéo.

A Tabela 19 (pag. 301) mostra a evolucdo dos cursos de pds-graduacio
e as Tabelas 20 pag. 302) e 24-B(pag. 307) fornecem a estatistica dos estudantes desse nivel de
ensino. A evolugdo dos trabalhos publicados e comprovadamente aceitos para publicacio ¢ indicada
nas Tabelas 43 e 45 (pags.331e333), tendo sido publicados e efetivamente aceitos para publi-
cagdo 772 trabalhos, além de 113 enviados para publicacdo, relacionados no Volume Il (pags.
9/348 ), bem como os titulos dos periddicos em que os trabalhos foram publicados.

O Decanato de Extensdo, dirigido pelo Professor CARLOS HENRIQUE
CARDIM, tem desenvolvido esforgo sisteméatico para implantar a editora universitaria, empreendi-
mento pioneiro em nosso pais, definidas como metas prioritarias a publicacdo de cole¢Bes nas prin-
cipais areas académicas, a edicdo de textos sobre temas brasileiros, a edicdo de material de ensino
(fasciculos, textos de aula) de alto padrdo e baixo custo, o incentivo ao autor nacional, para elabo-
rar textos para o ensino de graduacéo e de pbs- graduacgdo e a ampla difusdo das publicacdes da
Editora.

O ano findo representou a consolidag&o dos esforcos da Editora da UnB,
niciados com as reformulacdes a partir de 1977. Em 1980 foram publicados 58 titulos com 157.000
exemplares no total, encontrando-se em impressdo outros 64 titulos com 173.000 exemplares, que
deverdo estar prontos em fevereiro de 1981; o nimero de sécios do Clube do Livro Politico da UnB
chegou a cerca de 2.500, e espera-se que atinja a 10.000 em 1981. Os investimentos de recursos pro-
prios da FUB no programa editorial foram de Cr$ 28.000.000,00 em 1980, tendo sido destinados
Cr$ 100.000.000,00 para o préximo exercicio, também com recursos proprios. Iniciada com extre-
ma cautela a parcimonia, a atividade editorial da UnB, em decorréncia de pardmetros qualitativos e
rigorosa selegdo de obras, levou a Editora a consolidar posicdo privilegiada.

-
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Os cursos de extensdo oferecidos em 1980, em nimero de 87, foram
frequentados por 4.158 alunos; o Curso de Introdugédo a Ciéncia Polftica, pela metodologia do ensi-
no a disténcia, teve 1.339 inscritos, tendo-se esgotado a primeira tiragem dos fasciculos: em 1981
serdo iniciados trés novos cursos. Os Encontros Internacionais da UnB tiveram prosseguimento em
1980; as Semanas KARL DEUTSCH NA UnB, JOHN KENNETH GALBRAITH NA UnB,
RAYMOND ARON NA UnB e GILBERTO FREYRE NA UnB revestiram-se de significativo sucesso.
Além da sua permanéncia nesta instituicdo por uma semana, falando a auditérios permanentemente
lotados, o Pro. JOHN KENNETH GALBRAITH estendeu sua viagem a S&o Paulo,onde fez conferén-
cias no MAKSOQUD PLAZA, aconvite do Dr. HENRY MAKSOUD e n'O ESTADO DE SAO PAULO,
a convite dos Drs. JULIO DE MESQUITA NETO e RUI MESQUITA, inaugurando o Auditério
JULIO DE MESQUITA FILHO; viajou a seguir para o Rio de Janeiro a convite do Prof. CANDIDO
MENDES DE ALMEIDA. O Prof. RAYMOND ARON também esteve em S3o Paulo a convite
d’0 ESTADO DE SAQ PAULQ e do JORNAL DA TARDE.

)

No ano findo participaram dos cursos de extensdo e ciclos de conferén-
cias na UnB, entre outras personalidades ndo menos importantes e relacionadas mais adiante na ex-
posicdo do Decano de Extensdo, o Senador OLAV SUND (Ministro do Trabalho - Berlim/RFA),
Professor RICHARD LOWENTHAL (Professor Emérito da Universidade Livre de Berlim/RFA),
Professor PETER VON OERTZEN (Universidade de Hanover), Dr. DAVID OWEN (ex-Chanceler
da Inglaterra), Dr. CLIVE JENKINS (Diretor da Association of Scientific Technical and Managerial
Staffs - Londres), Dr. RODNEY BARKER (London School of Economics), Professor JULIEN
FREUND (CNRS-Paris), Professor JEAN BAECHLER (Universidade de Sorbonne), Professor
JULIAN MARTAS (Universidade de Madrid), Lord ASA BRIGGS (ex-Chanceler da Open University
e Professor da Universidade de Oxford), Professor JEAN DUVIGNAUD (Universidade Paris V1),
Professor DAVID MOURAO FERREIRA (Faculdade de Letras de Lisboa), Dr. GABRIEL VALDEZ
(ex-Chanceler do Chile e Diretor do PNUD da ONU), Professor JUAN CARLOS PUIG (ex-Chan-
celer da Argentina e Pesquisador do Instituto de Altos Estudos sobre América Latina-Caracas),
Embaixador BORELLI—RIBAS (Diretor do Instituto de Altos Estudos sobre América Latina -
Caracas), Dr. LUCIANO TOMASSINI ( Universidade do Chile).

Aguarda-se para o primeiro semestre de 1981 o envio ao MEC de exposi-

¢éo de motivos sobre a UNIVERSIDADE ABERTA a ser operada sob a responsabilidade da UnB e
valendo-se da metodologia da OPEN UNIVERSITY inglesa, cujos direitos para o Brasil pertencem a
esta instituicdo; a OPEN UNIVERSITY, é de todos sabido, revelou-se de extrema importancia para
u 0 aprimoramento cultural daquele pafs, onde 28% dos universitarios seguem seus cursos, de elevado
padrdo. Hoje, cerca de 20 paises adotam o sistema da OPEN UNIVERSITY e s6 nos EUA est3o sen-
do criadas sete instituicBes desse tipo. A convite do Reitor da Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED), da Espanha, Prof. D. TOMAS RAMON FERNANDEZ RODRIGUEZ, a UnB foi
a Unica instituic&o brasileira a participar do 19 SIMPOSIO IBEROAMERICANO DE REITORES DE
UNIVERSIDADES ABERTAS, realizado em Madrid, onde foi representada pelo Vice-Reitor LUIZ
OTAVIO MORAES DE SOUZA CARMO e pelo Decano de Extensdo CARLOSHENRIQUE CARDIM.
A UnB foi eleita por unanimidade para a comissdo organizadora da ASSOCIACAQ IBEROAMERI-

CANA DE ECUCAC}AO SUPERIOR A DISTANCIA (AIESAD), que se fundou naquela ocasido. No
ano findo a UnB assinou carta de intengdes com a FUNDACAO ROBERTO MARINHO, com vista &

assessoria mutua na drea educacional e um convénio para implantar, em ambito nacional, o Telecur-
so de 19 grau. Além do Presidente da FRM, Dr. ROBERTO MARINHO e de vérios diretores dessa
Fundagdo, compareceram decanos, diretores e autoridades civis e militares.
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O Decanato de Assuntos Comunitarios teve também desempenho alta-
mente satisfatorio; foram feitas vérias programacdes de natureza cultural para a comunidade, descri-
tas mais adiante pelo Decano, Professor GENTIL MARTINS DIAS. Entre as atividades comunité-
rias, destaquem-se a implantacdo do sistema de creche domiciliar, a criacdo da associacdo dos servi-
dores da UnB e o inicio de funcionamento do alojamento feminino.

O Decanato de Assuntos Comunitéarios, com recursos captados em varias
fontes, concedeu 2135 bolsas assim distribufdas: 761 bolsas de trabalho a 148 alunos, 917 bolsas de
trabalho/arte, esporte e pesquisa  a 210 alunos e 457 bolsas de complementagdo educacional (esté-
gio extra-curricular), com recursos préprios e de outras entidades. No Restaurante Universitério
(RU) foram servidas 816.081 refeicdes durante os 324 dias em que o RU operou, implicando despe-
sa de Cr$ 58.685.790,49. O custo da refeicdo para o aluno foi de Cr$ 23,00 e o custo real foi de
Cr$ 71,91, sendo 23,8% subsidiados pelo MEC, 41,7% pela FUB e 34,5% pelos usudrios.

Apesar das dificuldades enfrentadas por outras instituicdes no ano de
1980, as atividades académicas se desenvolveram na UnB sem qualquer interrupcgao de aulas ou fato
qgue maculasse a respeitabilidade desta Universidade, excetuadas manifestacdes que determinaram a
paralisacdo de algumas aulas por alguns dias quando da reconducdo do atual Reitor pelo Excelentis-
simo Senhor Presidente da RepUblica.

Foi altamente positiva, sob todos os aspectos, a criagdo, por iniciativa de
varios servidores da UnB, de uma associacdo de servidores da FUB, encontrando respaldo no Decano
de Assuntos Comunitarios Prof. GENTIL MARTINS DIAS e no Vice-Reitor LUIZ OTAVIO MO-
RAES DE SOUZA CARMO. Uma comissdo de professores e funcionérios redigiu o estatuto da AS-
SOCIACAO DOS SERVIDORES DA FUB — ASFUB, com a finalidade de cuidar exclusivamente de
interesses comunitarios. Um ndcleo inicial de 172 servidores se reuniu em 28/08/80, convocou as
comunidades docente e técnico-administrativa para discutirem o projeto de criagdo de sua Associa-
¢cdo e eleger a diretoria. Hoje, quatro meses depois de sua primeira reunido, a ASFUB congrega 750
sbcios que descontam mensalmente 1% de seus saldrios em beneficio da Associac8o, cuja presenca |
benéfica se fez sentir de imediate no seio da comunidade. Em votagdo secreta, 0s sOcios aprovaram
o estatuto e elegeram os Conselhos Deliberativo e Fiscal em 31/10/80; coube a MARCO ANTONIO
PINHO WERNECK RODRIGUES a presidéncia da ASFUB e ao Decano de Assuntos Comunitarios,
Professor GENTIL MARTINS DIAS, a presidéncia do Conselho Deliberativo. Em reunifo realizada
em 26/11/80, o Conselho Diretor da FUB aprovou a ajuda inicial 8 ASFUB de Cr$ 2.000.000,00 e
o repasse mensal de Cr$ 1.000.000,00 de janeiro a dezembro de 1981, renovével 3 vista do desem-
penho da Associagdo. Acha-se em estudos no Decanato, com a colaboracio da ASFUB, aimplantacao
do servico médico-odontologico e da aposentadoria complementar.

O desempenho do setor administrativo e financeiro em 1980, como se
pode verificar na exposi¢do do Decano LISTER DE FIGUEIREDO, na Prestagdo de Contas e no Ba-
lanco Geral foi plenamente satisfatorio. A atestar esse desempenho, ressalte-se que na Ultima reunido
do Conselho de Administracdo em 25/11/80, apds exposicdo resumindo as atividades administrati-
vas, foi registrado em ata que nenhuma atividade da Universidade deixcu de ser realizada ou foi pre-
judicada por insuficiéncia de recursos. Para que esse objetivo fosse atingido, os centros de custos,
além da dotacdo inicial de Cr$ 105.686.000,00 por conta de recursos proprios, foram suplementa-
dos com Cr$ 430.627.000,00 oriundos desta mesma fonte, elevando para Cr$ 536.313.000,00 o
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total de recursos proprios da FUB dispendidos em 1980 para financiar atividades académicas. No
ano findo, a UnB consumiu somente 50%, 40% e 95% de gasolina, 6leo diesel e 6leo BPF, respecti-
vamente, em relagdo ao consumo verificado no ano de 1975, ndo obstante tenha-se registrado um
significativo aumento das safdas de viaturas para atender atividades de ensino, pesquisa e, particu-
larmente, as atividades de campo.

Em 1980, foram firmados 55 convénios diversos, elevando assim para
210 o total em execucdo, discriminados no Anexo 2 (Convénios) deste Volume. Em decorréncia de
Convénio assinado em 28/12/72 a UnB continua a prestar assessoria técnica ao Ministério da Edu-

. cacdo e Cultura para elaborar e desenvolver instrumentos para o planejamento, defini¢do, execucdo,

coordenacgdo, acompanhamento, avaliacdo e controle do Plano Setorial de Educacdo e Cultura, além
de planegjar, desenvolver, implantar, operar e manter os seguintes sistemas de processamento de da-
dos: acompanhamento orgamentério e financeiro para o IGF, acompanhamento orgamentério e fi-
nanceiro para 0 FNDE e acompanhamento fisico, orcaméntério e financeiro de projetos prioritarios
com a utilizacdo de terminais de computador; também o orcamento das unidades do MEC, em todo
0 pals, continua a ser feito pela UnB, ao abrigo desse convénio, sem qualquer remuneracio por parte
do MEC.

Durante o ano de 1980 a FUB investiu, aproximadamente, 18 milhGes de
cruzeiros na ampliagdo do acervo da Biblioteca Central, sendo 17 milhdes por conta de recursos
proprios. A assinatura de periddicos especializados importou em despesa da ordem de Cr$
16.063.350,45, (correspondente a US$ 260,320.54), apenas para a renovac3o de assinaturas de re-
vistas estrangeiras; a renovacdo de periddicos nacionais custou Cr$ 182.978,20; no ano findo a co-
lecdo de periddicos atingiu a 6.990 titulos, recebidos através de assinaturas, doacdes e programas de
intercdmbio; foram adquiridos 6.188 novos titulos de livros para a BCE, representando investimento
da ordem de Cr$ 1.634.316,80. A entrada em operagdo dos sistemas de controle do acervo por
computador, com 14 terminais e programa inteiramente desenvolvido pela UnB, implicou maior efi-
ciéncia e economia de pessoal para a BCE; na implantacdo desse programa, a FUB dispendeu, apro-
ximadamente, Cr$ 28.000.000,00 de recursos proprios. O acervo da BCE em 1980 atingiu a 413.591
volumes, representando aumento de 168% em relagdo a 1970; no mesmo periodo, o aumento de ti-
tulos de periodicos especializados foi de 40%.

A Assessoria de ‘Planejamento e Controle também desenvolveu intensa
atividade, relatada mais adiante. Assinale-se que com sua reestruturacio em 1980 a APC caracteri-
zou-se efetivamente como 6rgéo de assessoramento & Administracdo Superior da FUB, passando a

. operar na coordenagdo do planejamento global, do sistema de informagdes institucionais, da moder-

nizacdo administrativa e da programacdo orcamentaria.

A semelhanca dos exercicios anteriores, as atividades da Assessoria Juri-
dica transcorreram competentemente. Houve 60 agSes trabalhistas contra a FUB e as decisOes, en-
volvendo reclamages de anos anteriores, foram as seguintes: 9 causas julgadas improcedentes, 11
arquivadas, 4 parcialmente procedentes, 1 procedente, 40 desisténcias e 20 acordos. O montante re-
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clamado relativo &s acGes julgadas foi de Cr$ 2.331.708,00 e o total das condenacdes e acordos al-
cangou a quantia de Cr$ 406.880,00.

No ano que findou, foram empossados os diretores e vice-diretores, res-
pectivamente, das seguintes unidades de ensino: |E — HENRIQUE TAFURI MALVAR e JOSE
RAIMUNDO B. COELHO; IB — CLAUDIO LUCIO COSTA e THEREZA PONTUAL DE LEMOS
METTEL,; IH — ROBERTO CARDOSO DE OLIVEIRA e JOSE ANTONIO SANT'ANA; FT —
DANILO SILI BORGES e FRANCISCO MARTINS DIAS; FS — ADALBERTO CORREA CAFE
e ODILIO LUIZ DA SILVA; FA — JOSE FRANCISCO PAES LANDIM e LYTTON LEITE
GUIMARAES; FE — THEODOLINDO AUGUSTO CERDEIRA e MARIA DO CEU JUREMA
GARRIDO,

Da leitura deste Relatorio verifica-se que, nesta década, o esforco da UnB
no sentido de consolidar-se como instituicdo de ensino superior 3 altura das exigéncias do pais tem
surtido resultados. A qualidade do ensino que oferece, o elevado padrio de pesquisas que realiza, os
cursos de extensdo e o programa editorial (certamente um dos maiores do Brasil) t&ém sido possiveis
gracas a uma polftica de valorizagdo de pessoal qualificado, de desburocratizacdo e descentralizacdo
administrativa e de contencdo de pessoal. Quanto a este aspecto, basta lembrar que em 1971 a UnB
possuia 3236 alunos, 626 professores e 2212 servidores técnico-administrativos e comissionados; ||
hoje, dez ahc_nsmd'épois, possui 8985 alunos, 744 professores e 1634 servidores em efetivo exercicio.
Assim, nesta década, as relagGes aluno/professor e aluno/servidor aumentaram de 5,16 para 12,07
e de 1,46 para 5,49, ou seja, 134 e 276%, respectivamente. Nesses totais ndo se incluem os alunos
especiais de extensdo e de disciplinas isoladas de graduacdo, pbs-graduacao e especializacdo, devendo
ainda ser relembrado que em 1971 a UnB n&o oferecia cursos de pos-graduacio nem de extensdo.
Por outro lado, como se vé da leitura deste relatério(Tabela 104)apenas 33% do tempo contratual
dos professores € dedicado ao ensino, liberando-os satisfatoriamente para atividades de pesquisa e
extens3o.

Ao final de mais um ano de atividades, cabe-me agradecer aqueles que,
nas comunidades docente, técnico-administrativa e discente, colaboraram para o desenvolvimento da
instituic@o e para preservar o ambiente de respeito académico que caracterizou as atividades de 1980,
vital para qualquer estabelecimento de ensino.

Agradeco aos Srs. Diretores, Chefes de Unidades de Ensino e Administra-
tivas, aos Chefes de Departamentos e seus auxiliares e aos Chefes de Assessorias pelo eficiente traba-
Iho desenvolvido; de forma particular, aos Decanos, Professores LUIZ CARLOS MOURA MIRAN-
DA, AMADEU CURY, CARLOS HENRIQUE CARDIM, GENTIL MARTINS DIAS e LISTER DE
FIGUEIREDO pelo apoio € orientagdo constantes e pela exceléncia do trabalho que realizaram.

De maneira especial agradeco a competente colaboraggo do Vice-Reitor
LUIZ OTAVIO MORAES DE SOUZA CARMO a quem estd afeta, entre outras ndo menos refe-
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vantes, a tarefa de coordenar os Decanatos de Graduag3o, de Pesquisa e Pés-Graduagio e de Assun-
tos Comunitérios.

Aos ilustres Membros do Conselho Diretor da Fundagdo Universidade
de Brasilia, Drs. ABILIO MACHADO FILHO, AMADEU CURY, ARISTIDES AZEVEDO
PACHECO LEAO, ISAAC KERSTENETZKY, JOSE CARLOS VIEIRA DE FIGUEIREDO, JOSE
EPHIN MINDLIN e JOSE VIEIRA DE VASCONCELLOQOS, cuja orientacdo e apoio sempre recebidos

Ihes fazem credores dos acertos havidos, renovo, com os meus agradecimentos as expressoes de mi-
nha estima e admiracéo.

g &, 1
RPN T . LW W T
JOSE CARLOS DE ALMEIDA AZEVEDO
Presidente da Fundacéo e
Reitor da Universidade de Brasilia



2. DADOS GERAIS




2.1 ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

A Fundagéo Universidade de Brasilia — FUB, criada pela Lei n® 3.998, de
15 de dezembro de 1961, mantenedora da Universidade de Brasilia, tem como 6rgdo supremo o Con-
selho Diretor, o qual é responsével pelo governo da Fundagdo e pela administracdo da Universidade.
O Presidente da FUB, nomeado pelo Presidente da Republica, nos termos da Lei n© 6.733, de 4 de
dezembro de 1979, é também o Reitor da Universidade de Brasilia — UnB.

A Universidade tem na administracdo superior, como érgdos deliberativos,
o Conselho de Administragéo, o Conselho de Ensino e Pesquisa e o Conselho Universitario e, como
orgdo executivo, a Reitoria, integrada pelo Reitor e Vice-Reitor e assessorada diretamente pelas Asses-
sorias Juridica , de Planejamento e Controle e de Assuntos Especiais.

A Vice-Reitoria, por delegacdo do Reitor, compete, além da coordenagdo
dos Decanatos de Ensino de Graduag@o, de Pesquisa e Pbs-Graduacdo e de Assuntos Comunitérios, a
coordenacdo das atividades da Diretoria de Assuntos Académicos, da Biblioteca Central e do Cam-
pus Avancado do Médio Araguaia.

Vinculam-se ainda a Reitoria, como 6rgdos suplementares com finalidade
técnica, administrativa e cultural, a Biblioteca Central, o Centro de Processamento de Dados e a Edi-
tora da Universidade de Brasilia.

A Mesa Executiva, colegiado com funcio de assessoramento presidido pelo
Reitor e composto pelo Vice-Reitor e Decanos, cabe a responsabilidade pela integragio das ativida-
des universitarias.

Aos Decanos de Ensino de Graduagdo, de Pesquisa e Pds-Graduacgdo, de
Extensdo, de Assuntos Comunitdrios e de Administracdo e Financas cabem a supervisdo e a coor-
denagdo em dmbito universitario das atividades relativas & respectiva drea de atuacdo. O Decano de
Administracdo e Finangas ocupa o cargo de Superintendente Executivo e a ele s3o subordinadas as
Diretorias de Administracdo, de Engenharia e de Assuntos Comunitarios. A administracdo universi-
taria, a nivel de unidades de ensino, é de responsabilidade dos Institutos e Faculdades, e se processa
atraves das Diretorias, dos Conselhos Departamentais e dos Departamentos. Os Conselhos Departa-
mentais se constituem em 6rgdos consultivos e deliberativos dos Institutos e Faculdades e s Dire-
torias incumbe superintender e coordenar suas atividades; os Departamentos se constituem nas
menores partes da estrutura universitaria para todos os efeitos de organizacio administrativa e
didatico-cientifica e de distribuicdo de pessoal.
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA

CONSELHO DIRETOR

Exerce o Governo da Fundagdo e a Administragdo da Universidade

ABILIO MACHADO FILHO

AMADEU CURY

ARISTIDES AZEVEDO PACHECO LEAO
ISAAC KERSTENETZKY

JOSE CARLOS DE ALMEIDA AZEVEDO
JOSE CARLOS VIEIRA DE FIGUEIREDO
JOSE EPHIM MINDLIN

JOSE VIEIRA DE VASCONCELLOS

UNIVERSIDADE DE BRASILIA

REITORIA

Orgéo executivo da administracdo superior.

Reitor: JOSE CARLOS DE ALMEIDA AZEVEDO

Vice-Reitor: LUIZ OTAVIO MORAES DE SOUZA CARMO



Representantes

b

Orgéo superior delibe
em matéria de ensin

Reitor

Vice-Reitor

Decano de Ensino de Graduagio
Decano de Pesquisa e Pos-Graduagio
Decano de Extensdo
Representantes das Congregacdes de Carreira
Representantes do Corpo Discente (2) —1
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CONSELHO UNIVERSITARIO

Orgdo deliberativo da Universidade que traca a politica geral universitaria

e funciona como instdncia de recurso.

Reitor
JOSE CARLQOS DE ALMEIDA AZEVEDO

Vice-Reitor
LUIZ OTAVIO MORAES DE SOUZA CARMO

Decanos
AMADEU CURY
GENTIL MARTINS DIAS
LISTER DE FIGUEIREDQO
LUIZ CARLOS MOURA MIRANDA
CARLOS HENRIQUE CARDIM

Diretores de Institutos/Faculdades
ADALBERTO CORREA CAFE
CLAUDIO LUCIO COSTA
DANILO SILI BORGES
HENRIQUE TAFURI MALVAR
ROBERTO CARDQOSO DE OLIVEIRA
JOSE FRANCISCO PAES LANDIM
THEODOLINDO AUGUSTO CERDEIRA
MOYSES JACOB MANDEL
MATHEUS GOROVITZ
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Representantes das Congregacdes de Carreira

ANNA MARIA VILLELA (FA)

ANTONIO SALLES FILHO (IC)

JEFERSON BASTOS ARAGAO (IB)

ORLANDO LUIZ DE SOUZA FRAGOSO COSTA (1A)

ROBERTO MEIRELLES DE MIRANDA (FT)

ROQUE DE BARROS LARAIA (IH) -

ALUIZIO ROSA PRATA (FS)

Representantes do Corpo Discente (N&o preenchido)
Representantes de Comunidade (2) (NZo preenchido)
i
Representante da Associagdo dos Ex-Alunos (1) (Ndo preenchido)
Representante de Orgdo Suplementar (N&o preenchido)
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MESA EXECUTIVA
Assessorar o MRT na integragdo do planejamento e na execugado
das atividades universitarias.

Reitor
Vice-Reitor

Decanos

DECANATOS

Supervisionar e coordenar as respectivas areas em dmbito universitario, além de outras,
administrativas e executivas, previstas no Regimento da Reitoria ou delegadas

expressa e nominalmente pelo Reitor.

Decano de Ensino de Graduagao
LUIZ CARLOS MOURA MIRANDA

Decano de Pesquisa e P6s-Graduagdo

AMADEU CURY

Decano de Extensdo

CARLOS HENRIQUE CARDIM

Decano de Assuntos Comunitarios

GENTIL MARTINS DIAS

Decano de Administragdo e Finangas

LISTER DE FIGUEIREDO
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INSTITUTOS

Incrementar o ensino e a pesquisa na UnB.

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS
Henrique Tafuri Malvar, Diretor
José Raimundo Braga Coelho, Vice-Diretor

DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA
Mauricio de Pinho Gama

DEPARTAMENTO DE FISICA
Oyanarte Portilho

DEPARTAMENTO DE GEOCIENCIAS

José Caruso Moresco Danni

DEPARTAMENTO DE MATEMATICA
Keti Tenenblat

DEPARTAMENTO DE QUIMICA
Jodo Pedro de Souza

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
Claudio Licio Costa, Diretor
Thereza Pontual de Lemos Mettel, Vice-Diretor

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL
José Maria Gongalves de Almeida Jinior

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA CELULAR
Jeferson Bastos Aragdo

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA VEGETAL
Therezinha Isaia Paviani

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
Julia Sursis Nobre Ferro Buther
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INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS
Roberto Cardoso de Oliveira, Diretor
José Antonio de Santana, Vice-Diretor

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS
Roque de Barros Laraia

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
Ricardo Roberto de A. Lima

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA
Jodo Batista Pinheiro Cabral

INSTITUTO DE EXPRESSAO E COMUNICACAO
Aglaéda Facé Ventura, Diretor (respondendo)
Aglaéda Faco Ventura, Vice-Diretor (respondendo)

DEPARTAMENTO DE ARTE
Claudio Franco de S& Santoro

DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO
Eduardo Brito da Cunha

DEPARTAMENTO DE LETRAS E LINGUISTICA
Danilo Pinto Lobo

INSTITUTO DE ARQUITETURA E URBANISMO
Matheus Gorovitz, Diretor (respondendo)
Douglas Marques de S&, Vice-Diretor  (respondendo)

DEPARTAMENTO DE DESENHO
Raimundo Nonato Veloso Filho

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA
Mércio Villas Boas

DEPARTAMENTO DE URBANISMO
Mario Julio Teixeira Kruger
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FACULDADES

Incrementar a formacéo profissional na UnB,

FACULDADE DE TECNOLOGIA
Danilo Sili Borges, Diretor
Francisco Martins Dias, Vice-Diretor

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRONOMICA
Roberto Meirelles de Miranda

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL
Luiz Mério Margues Couto

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA
Orlando Rocha Baiocchi

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA
Francisco Martins Dias

FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE
Adalberto Corréa Café, Diretor
Odilio Luiz da Silva, Vice-Diretor

DEPARTAMENTO DE MEDICINA COMPLEMENTAR
Antonio Zappald

DEPARTAMENTO DE MEDICINA ESPECIALIZADA
Aluizio Rosa Prata

DEPARTAMENTO DE MEDICINA GERAL E COMUNITARIA

Dénio Lima

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA
Alcir Braga Sanches
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FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS
José Francisco Paes Landim, Diretor
Lytton Leite Guimaraes, Vice-Diretor

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Evaldo Macedo de Oliveira

DEPARTAMENTQ DE BIBLIOTECONOMIA

Astério Tavares Campos

DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLITICAE
RELACOES INTERNACIONAIS
Antonio Augusto Cangado Trindade

DEPARTAMENTO DE DIREITO

Bento José Bugarin

FACULDADE DE EDUCAGAO
Theodolindo Augusto Cerdeira, Diretor
Maria do Céu Jurema Garrido, Vice-Diretor

DEPARTAMENTO DE METODOS E TECNICAS
Gianetti Olivatti Menegazzi

DEPARTAMENTO DE TEORIA E FUNDAMENTQS
Maria do Céu Jurema Garrido

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTOQ E ADMINISTRACAO
Altair Macédo Lahud
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UNIDADES ADMINISTRATIVAS

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA

Superintgnder, no plano executivo, as Diretorias de Administracdo, de

Engenharia e Assuntos Comunitarios

Lister de Figueiredo, Superintendente

GABINETE DO REITOR

Propriciar ao Reitor, diretamente, os elementos necessarios ao exercicio de suas funcdes.

— vago —

ASSESSORIA JURIDICA

Orgéo responsével pelos estudos jurfdicos de interesse da instituicdo.

Hermenito Dourado, Chefe

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

Orgéo de assessoramento da Administragdo Superior, responsével pela coordenac&o do
planejamento global, do sistema de informagdes, da modernizagdo administrativa

e da programacdo orcamentaria da Fundagcdo Universidade de Brasilia.

Kazuo Kawashita, Chefe

DIRETORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS

E o 6rgéo central de administragdo académica.

Oscar Henrigue Carvalho de Velloso Vianna, Diretor
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DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Orgéo responsével pela execugdo das tarefas relacionadas com pessoal, material,
patrimdnio e finangas e pela articulagdo com a Assessoria de Plangjamento e

Controle para fins de mecanizagdo de rotinas.

Adalberto Couto de Oliveira, Diretor

DIRETORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

Orgdo responsavel pela execucdo das tarefas que visam & maior integragdo

e eficiéncia da comunidade universitaria.

Nancy de Pilla, Diretora

DIRETORIA DE ENGENHARIA

Planejar, fiscalizar e receber todas as obras novas, bem como planejar e executar
os trabalhos de adaptacdo, ampliacdo e conservacdo dos iméveis.

Alfredo Hernando P. Turbay, Diretor

COMISSAO PERMANENTE DO VESTIBULAR

Enio de Magalh3es, Presidente

ORGAOS SUPLEMENTARES

Orgdos de assisténcia, bem como de finalidade cultural e técnica.

BIBLIOTECA CENTRAL
Cybele Villares Coelho, Diretora

CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
Marco Antonio P. Werneck Rodrigues, Diretor

EDITORA UNIVERSIDADE DE BRASILIA

Sérgio Sampaio, Diretor
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2.3 CROQUI DO CAMPUS

AREAS DO CAMPUS
TERRENOS AREA (ha) AREA (M2)
A 267 2.656.000
B 110 1.102.000
E 18 185.000
TOTAL 395 3.952.000

— A drea A, que representa 67% do total, localiza-se na Asa Norte do Plano Piloto, entre as vias L-2
e L-4 Norte, e constitui o centro principal de atividades do Campus. As areas B e C, localizam-se en-
tre a via L-4 Norte e Lago Paranoa e constituem, respectivamente, o Centro Desportivo e a Estacdo
Experimental de Biologia. Ainda no Plano Piloto a Universidade Possui projectes de 12 Superqua-
dras destinadas a habitagdo. Esses terrenos constituiram parte do patrimdnio inicial doado pela
Unido a Fundagéo, caom a finalidade de garantir ndo s6 as condigdes de habitagdo que exigiam o mo-
mento, como também a de prover, no futuro, rendas préprias que lhe permitissem subvencionar par-
te dos recursos necessdrios ao seu funcionamento.

— No corrente exercicio foram incorporados ao patrimdnio da FUB, o edificio Anapélis situado no
Setor Comercial Sul, em 4rea de 240m2 com 2640 m2 de 4rea constru{da e a mans3o MSPW Conj.
3lote 7 com terreno de 20.000 m2 e 706 m2 de 4rea construida.

— Fora do Plano Piloto a Universidade possui uma drea rural de 2.680 ha localizada no Setor de
Areas Isoladas Sul e destinada & implantagdo da Fazenda Experimental.

— Na cidade Satélite de Sobradinho a Universidade possui pequena area junto ao Hospital de Sobra-
dinho, ocupada por um Anexo Pedagégico, atualmente cedido comodato & Fundagdo Hospitalar do
Distrito Federal.

— Dada a dimensdo do esforgo exigido para a implantagdo de um Campus, os trabalhos v8m sendo
realizados com prioridade nas areas A, Be C.



WCZDDOMO UNIVERSIDADE DE BRASILIA

| = FUTURA CAPELA

2 -~ REITORIA

3 - BIBLIOTECA CENTRAL 3

4 ~INSTITUTO CENTRAL DE CIENCIAS
5 — BARBEARIA-JORNALEIRO-FOTO

6 — RESTAURANTE CENTRAL *

7 - FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE
8 — NUCLEO DE MEDICINA TROPICAL
9 ~ DESENHO — SG - |

10 - MUSICA- 86-2 ,

1l = AUDITORIO DE MUSICA

12 —~ MUSICA - SG-4

I3 - LAB EXP. DE ARQUIT E URBANISMO
14 - DU~ DIRETORIO UNIVERSITARIO

IS - COOPERATIVA DOS SERV. DA UnB
16 — FACULDADE DE EDUCACAQ - FE- |
17 — FACULDADE DE EDUCACAQ - FE-3
18 - BANCO DO BRASIL

|9 - CENTRO DE.CONV./AUDITORIO 2 CANDANGOS
20 - ENG. MECANICA(LAB.E EQUIP.LEVES) 56-9
21 ~ENG ELET.(LAB.E EQUIP. LEVES) $6- 11
22 - ENG, CIVIL (LAB. E EQUIP. LEVES) 6 -12
23 — FACULDADE DE TECNOLOGIA

24 - GARAGEM ANTIGA (A SER DEMOLIDA)

25 =MARCENARIA E SERRALHERIA

26 - OF ICINA DE MAQUETE E PROTQTIPOS

27 - APARTS. PROFESSORES - COLINA

28 - FAC. DE EST. 50C. APLICADOS (A CONSTRUIR)
29 - BIOTERIO CENTRAL

30 - CAMPO EXPERIMENTAL = BIOLOGIA

3| - GARAGEM EOFICINA MECANICA

32 - ALOJAMENTO DOS ESTUDANTES

33 -ESCOLA DE EDUCACAO FISICA

34- CENTRO DESPORTIVO

35 - CASTELO D'AGUA

36 - AMBULATORIO DO HOSP. ESCOLA
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2.4 SIGLAS DAS UNIDADES

SIGLA NOME DA UNIDADE
AAE ASSESSORIA DE ASSUNTOS ESPECIAIS
ADM DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAQ
AJU ASSESSORIA JURIDICA
ALl SERVICO DE ALIMENTACAO
ANI DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL
APC ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE
ART DEPARTAMENTO DE ARTE
ARQ DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA
BCE BIBLIOTECA CENTRAL
BIB DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECONOMIA
CAC CAMARA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
CAM CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
CEG CAMARA DE ENSINO DE GRADUACAO
CEL DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA CELULAR
CEX CAMARA DE EXTENSAO
cis DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS
COM DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO
CON SERVICO DE CONTABILIDADE
COP COMISSAO PERMANENTE DO CONCURSO VESTIBULAR
CPD CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
CPP CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
DAA DIRETORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS
DAC DIRETORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
DAD DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO
DAF DECANATO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DEC DECANATO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
DEG DECANATO DE ENSINO DE GRADUACAO
DEN DIRETORIA DE ENGENHARIA
DEP DECANO DE PESQUISA E POS-GRADUACAQ
DES DEPARTAMENTO DE DESENHO
DEX DECANO DE EXTENSAO
DIP SERVICO DE DIPLOMAS
DIR DEPARTAMENTO DE DIREITO
EAG DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRONOMICA
ECO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

EDF DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA
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SIGLAS DAS UNIDADES

SIGLA

EDU
ENC
ENE
ENM
EST
EXe
FAD
FED
FIS
FSD
FTD
GEO
GEH
GER
GRE
HOS
IAD
IBD
IED
IHD
ICD
INS
LEL
MAR
MAT
MDC
MDE
MDG
MRT
MTC
MTR
0OBC
OBN
PAD
PAT
PES

NOME DA UNIDADE

EDITORA UNIVERSIDADE DE BRASILIA

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA
DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA

SERVICO DE EXECUCAO E CONTROLE

DIRECAO DA FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS
DIREGCAQO DA FACULDADE DE EDUCAGCAQ
DEPARTAMENTO DE FISICA

DIRECAO DA FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE
DIRECAO DA FACULDADE DE TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE GEOCIENCIAS

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

SERVICO DE TRANSPORTE E ZELADORA

GABINETE DO REITOR

HOSPITAL DE SOBRADINHQ

DIRECAQ DO INSTITUTO DE ARQUITETURA E URBANISMO
DIRECAO DO INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
DIRECAQ DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXTAS

DIRECAO DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS
DIRECAQ DO INSTITUTO DE EXPRESSAO E COMUNICACAO
SERVICO DE INSTALAGCOES

DEPARTAMENTO DE LETRAS E LINGUISTICA

SERVICO DE MATERIAL

DEPARTAMENTO DE MATEMATICA

DEPARTAMENTO DE MEDICINA COMPLEMENTAR
DEPARTAMENTO DE MEDICINA ESPECIALIZADA
DEPARTAMENTO DE MEDICINA GERAL E COMUNITARIA
REITOR

DEPARTAMENTO DE METODOS E TECNICAS

SERVICO DE ORIENTAGCAQO E DE MERCADO DE TRABALHO
SERVICO DE OBRAS COMPLEMENTARES

SERVICO DE OBRAS

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAQO
SERVICO DE PATRIMONIO

SERVICO DE PESSOAL ~
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SIGLA

PSI

Qul
SAD
SAL
SAQ
SCC
SCO
SCP
SDM
SEC
SEC
SEN
SEO
SNM
SOC
SPA
SPD
SPG
SPP
SPR
SRP
SSA
STE
STR
SZE
TEF
VRT

NOME DA UNIDADE

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

[DEPARTAMENTO DE QUIMICA

SECAO ADMINISTRATIVA

SECAO DE ALMOXARIFADO

SECAO DE AQUISICAOD

SECAO DE REGISTRO E CONTROLE DE CONVENIOS
SECAOQ DE CONTROLE

SECAQ DE REGISTRO E CONTROLE PATRIMONIAL
SECAO ADMINISTRATIVA

SERVICO DE APOIO CULTURAL

SECAQ DE EXAME DE CONTAS

SECAO DE EXECUCAO CONTABIL

SECAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

SECAO DE MANUT. DO MAT. E CONT. DOS IMOVEIS RESID.
SECAO DE ORGAOS COLEGIADOS

SECAQ DE PROTOCOLO E ARQUIVO

SECAO DE PREPARO E DISTRIBUICAQ

SECAO DE REGISTRO E PREPARO DE PAGAMENTO
SERVICO DE PROTECAO AQ PATRIMONIO
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA

SECAQ DE RELAGOES PUBLICAS E IMPRENSA
SECAO DE SELECAQ E APERFEICOAMENTO
SECAO DE TESOURARIA

SECAQ DE TRANSPORTE

SECAO DE ZELADORIA

DEPARTAMENTO DE TEORIAS E FUNDAMENTOS
VICE-REITORIA
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3.1 DECANATO DE ENSINO DE GRADUACAO

DECANO

LUIZ CARLOS MOURA MIRANDA

MEMBROS DA CAMARA DE ENSINO DE GRADUACAO

AIR MIGUEL COLOMBO BARRETO
CLAUDIO LUCIO COSTA
EDIRUALD DE MELLO

ENIO DE MAGALHAES

HENRIQUE TAFURI MALVAR

THEREZA PONTUAL DE LEMOS METTEL.
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O Decano de Ensino de Graduagdo (DEG), que vinha sendo dirigido pelo
professor REINHARDT ADOLFO FUCK passou a ser conduzido pelo novo Decano, Professor
LUIZ CARLOS MOURA MIRANDA, que assumiu suas fungbes em maio de 1980. Foram intensas
as atividades desenvolvidas pelo Decanato no ano de 1980, conforme se depreende deste relatorio.

A Camara de Ensino de Graduacdo (CEG), constituida pelos professores AlR
MIGUEL COLOMBO BARRETO, CLAUDIO LUCIO COSTA, EDIRUALD DE MELLO, ENIO DE
MAGALHAES, HENRIQUE TAFURI MALVAR, LUIZ CARLOS MOURA MIRANDA (Presidente)
e THEREZA PONTUAL DE LEMOS METTEL, reuniu-se 36 vezes durante o ano de 1980, tendo
apreciado 785 processos. A reduq;éo do namero de processcs em relagdo aos anos anteriores é decor-
rente de resolucdo da CEG delegando @ DAA poderes de anélise preliminar.

O ano findo caracterizou-se, na drea de ensino de graduagdo, por uma consi-
deravel expansdo no tocante & oferta de novos cursos de graduagdo, bem como pela continuidade
dos esforgos anteriores visando 3 regularizacdc e ao aprimoramento dos cursos ja existentes. Em
1980, a Universidade de Brasilia deu inicio ao funcionamento do curso Letras-Tradugdo (segundo
semestre de 1980), bem como aprovou o inicio do curso de Odontologia para o primeiro semestre
de 1981. Foram reconhecidos pelo Conselho Federal de Educagdo os cursos de Ciéncias Contabeis,
Educagdo Artistica, Enfermagem, além da habilitagdo Tecnologia Educacional do curso de Pedago-
gia; encontram-se ainda no Conselho Federal de Educagdo os processos de reconhecimentos dos
cursos de Estudos Sociais e de Nutricdo. Além disso, foram aprovadas pela Camara de Ensino de
Graduacéo e pelos diversos 6rgdos colegiados da Universidade propostas de alteragdes dos curricu-
los dos cursos de Administracdo, Economia, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Estudos Sociais,
Geologia, Letras, Medicina, Misica, Quimica e Servigo Social; encontram-se ainda tramitando na
CEG outros processos de alteragdo de curriculos dos cursos de graduagdo em Direito, Geografia e
Musica.

Essa atividade crescente de alteragdo de curriculos de cursos que o Decanato
teve no ano findo é decorrente de proposta da Cdmara de Ensino de Graduagdo as Congregacdes de
Carreira dos diversos cursos, no sentido de promoverem uma avaliagdo critica de seus respectivos
cursos visando ao aprimoramento do ensino de graduagdo da Universidade de Brasilia. Nesse senti-
do, foi dada atencdo especial durante o ano de 1980 pelo Decanato de Ensino de Graduagdo aos
problemas relacionados com o 19 Ciclo Geral de Estudos. A partir de seguidas reunides mantidas
pelo Decano com os Diretores e os Chefes dos Departamentos dos Institutos de Ciéncias Exatas e de
Ciéncias Biolégicas foi criada uma Comissdo de Avaliacdo do 19 Ciclo Geral,l constituida pelos pro-
fessores CARLOS ALBERTO DA SILVA LIMA, GERALDO ALBERTO LUZES FERREIRA, GIL
VICENTE REIS DE FIGUEIREDO e NORMA CASTILHO ALBUQUERQUE ARAUJO PAIXAQ.
Essa Comissdo teve por finalidade diagnosticar ao longo do segundo semestre de 1980 a situagdo glo-
bal do 19 Ciclo Geral de Estudos. Os resultados dos trabalhos dessa Comiss@o foram posteriormente
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encaminhados ds Congregacdes de Carreira do 19 Ciclo Geral que ao final de 1980 foram reativadas
pelo Magnifico Reitor. Como medidas preliminares sugeridas e implantadas visando a melhoria do
ensino de 19 Ciclo Geral ressaltamos a divisdo das turmas do49 Ciclo Geral em grupos corresponden-
tes as pré-opcdes afins dos alunos. Assim, no19 Ciclo Geral de Ciéncias, as turmas de Célculo [, In-
\ trodugdo a Fisica, Quimica Geral e Biologia Geral foram divididas em dois grupos: um de Ciéncias

Exatas e outro de Ciéncias Biologicas. No tocante ao19 Ciclo Geral de Humanidades, essa separacio
de turmas foi aplicada somente aos alunos com pré-opgdes Letras e Letras-Traducdo nas disciplinas

Lingua Portuguesa | e Lingua Estrangeira Moderna.

Na drea de programacdo e controle académico cumpre ressaltar os notaveis es-
forcos que vém sendo desenvolvidos pela Diretoria de Assuntos Académicos (DAA) em colaboracgéo
i com o Decanato de Ensino de Graduacdo, principalmente no tocante ao sistema de matriculas em
| disciplinas. A semelhanca dos anos anteriores, esses esforcos no sentido de compatibilizar a oferta
com a demanda de disciplinas s6 ndo tiveram maiores sucessos devido & grande procura que ainda
persiste pelos hordrios matutinos, © que esgota a possibilidade de ocupagéo do espago fisico disponi-
vel. Ainda a semelhanca dos anteriores, a UnB durante o ano de 1980 continuou recebendo um ele-
vado ndmero de alunos transferidos, num total de 941 alunos. Esse nUmero de transferéncias repre-
senta aproximadamente 60% do namero de alunos que, no ano findo, ingressaram por meio de con-
curso vestibular. Isso, sem divida alguma, continuou ocasionando ndo s6 uma grande sobrecarga de
processos de aproveitamento de estudos e de matriculas em disciplinas, comc também vem pro-
vocando um excesso de alunos nos diversos cursos, nem sempre absorvido com facilidade. Assim é
que ao final de 1980 os cursos de grande demanda tais como Medicina, Engenharia Civil, Arquitetu- ‘
ra e Direito apresentaram um excesso de 253, 225, 212 e 109 alunos, respectivamente.

Na érea de selecdo estudantil, coordenada pela Comiss8o Permanente de Con-
curso Vestibular (COPEVE), o ano de 1980 caracterizou-se pela implantacdo de véarias medidas vi-
sando & melhoria de nossa sisteméatica de seleg@o. Dentre essas medidas cumpre ressaltar a inclusdo
da 32 opcdo a partir do segundo vestibular de 1980, bem como um estudo sobre novas medidas a
serem eventualmente introduzidas em futuros vestibulares visando ao aprimoramento e melhor
adequacdo de nosso sistema de selegdo. Esse estudo sobre possiveis alteragBes nos futuros concursos
vestibulares foi solicitado 8 COPEVE pela Cdmara de Ensino de Graduagdo; apds uma apreciacdo
preliminar pela CEG essa proposta foi posteriormente encaminhada &s diversas Congregacdes de
Carreira ja ao final de 1980. Apesar dessa sobrecarga adicional de trabalho, a COPEVE continuou
funcionande com o mesmo elevado padrdo de eficiéncia, seguranga e correcdo que vem demons-
trando ao longo dos seus anos de existéncia ' ‘}
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DECANO

AMADEU CURY

MEMBROS DA CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

ALUIZIO ROSA PRATA

ANNA MARIA VILLELA

JOSE VIEIRA DE VASCONCELLOS
MILTON THIAGO DE MELLO
OTHON HENRY LEONARDOS

ROBERTO MEIRELLES DE MIRANDA
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No ano de 1980 foram intensas as atividades desenvolvidas pelo Decanato
de Pesquisa e Pés-Graduagdo (DPP). Cumpre ressaltar que no ano findo houve modificagBes com re-
lagdo & composicdo da Cdmara de Pesquisa e Pos-Graduacdo (CPP), entre elas a designagdo do novo
Decano, Professor AMADEU CURY, em substituicdo ao Professor GERALDO SEVERO DE SQU-
ZA AVILA que solicitou exoneragdo do cargo que vinha exercendo com dedicacdo desde 1979 e a
dispensa, a pedido, dos Professores NELSON ORTEGOSA DA CUNHA, GENTIL MARTINS DIAS
¢ EDSON NERY DA FONSECA. A Professora ANNA MARIA VILLELA foi designada para inte-
grar a CPP, a partit de 09/10/80, pelo Ato da Reitoria n? 166/80, ficando a Céamara constituida pe-
los seguintes membros: AMADEU CURY (Presidente), ALUIZIO ROSA PRATA, ANNA MARIA
VILLELA, JOSE VIEIRA DE VASCONCELLOS, MILTON THIAGO DE MELLO, OTHON HEN-
RY LEONARDOS e ROBERTO MEIRELLES DE MIRANDA.

Foram realizadas 16 reunides da Cdmara, nas quais analisou-se 179 proces-
sos relacionados aos mais diversos assuntos ligados a pés-graduagdo. Além destes, a Secretaria regis-
trou a entrada de 871 processos no DPP.

A exemplo dos anos anteriores, no que toca aos cursos relativos a area,
pode-se afirmar que o nivel da pds-graduagio ministrada pela Universidade de Brasilia se situa den-
tre os de melhor padrdo do pais, tendo em vista o elevado nivel do seu corpo docente, que muite
tem contribufdo para o enriquecimento da pos-graduagdo, tanto na rea académica quanto na admi-
nistrativa.

Foram ministrados no decorrer do ano findo, 24 cursos de pés-graduacéo
sensu_stricto, sendo um ao nivel de doutorado e vinte e trés ao nivel de mestrado, conforme mostra
a Tabela 24-A. Esses cursos foram frequentados por 676 alunos regulares. Além desses, foram tam-
bém matriculados 96 alunos na condicdo de alunos especiais, em diversas disciplinas isoladas de
pos-graduacao.

No exercicio de 1980, o Decanato continuou a envidar esforgos visando a
criacio de novos cursos de pos-graduacdo e & consolidacdo e aprimoramento dos cursos ja existentes.
Assim foi criado o Curso de Doutorado em Antropologia, que funcionard a partir de m_arc;o/81, ofe-
recendo 4 vagas, estando em fase final de estudos a proposta de criagdo do Curso de Pos-Graduacio
em Ciéncia Politica, ao nivel de mestrado.

Apesar da UnB j& possuir 14 cursos de pés-graduacéo credenciados pelo
Conselho Federal de Educacgdo (Tabela 17), a preocupacdo deste Decanato esteve voltada para o cre-
denciamento daqueles cursos que ainda ndo haviam apresentado a documentagéo necessaria. O Con-
selho Universitario aprovou o encaminhamento dos pedidos de credenciamento ao CFE, de 06 cur-
sos de pos-graduacdo (Tabela 26) e j& se encontram naquele Conselho, para exame os pedidos de
credenciamento dos Cursos de Mestrado em Administracio e Mestrado em Biblioteconomia e Do
cumentacédo.
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Merecem destaque o credenciamento do Curso de Mestrado em Psicologia,
bem como a aprovacdo dos pedidos de renovacdo de credenciamento dos Cursos de Mestrado em
Biologia Molecular, Economia, Educacgdo e Fisica, que j4 haviam completado cinco anos de funciona-
mento (Tabela 17).

Com relagdo ao ingresso de novos alunos nos diversos cursos de pos-gra-
duacdo, a CPP continua mantendo a mesma politica dos anos anteriores, qual seja a de limitar o
nimero de vagas, de modo a evitar que ocorra 0 '‘represamento’’ mas, principalmente, para manter
o bom nivel e a qualidade desses cursos, que devem ser os pardmetros determinantes do nimero de
novos alunos que neles podem ingressar. Paralelamente a essa politica, a CPP com a colaboragdo da
DAA vem mantendo rigoroso controle sobre os prazos previstos nos diplomas legais da UnB para a
-conclusdo dos cursos de Mestrado e de Doutorado.

No que respeita as atividades de pés-graduagdo sensu lato foram ministra-
dos 7 (sete) cursos de especializagdo e aperfeicoamento, frequentados por 76 alunos, conforme
consta da Tabela 34, O decréscimo numérico desses cursos em relagdo aos anos anteriores € justifica-
do pela interrupgdo dos cursos de especializacdo ministrados na drea médica, anteriores ao Programa
de Residéncia Médica. Dentre os Cursos dessa natureza, no ano de 1980 funcionou apenas o de Ci-
rurgia Pediatrica. O Programa de Residéncia Médica teve desenvolvimento normal e foi realizado em

| conjunto com o Hospital Presidente Médici do INAMPS, pela desativacdo do Hospital de Sobradi-

| nho, em virtude do Convénio FUB/INAMPS. O namero de alunos matriculados no Programa foi de
41. Cabe frisar que a Cdmara de Pesquisa e Pos-Graduacdo continua atuando no sentido de dar con-
tinuidade a esses cursos.

Os diversos departamentos da UnB receberam um total de 29 estagiarios
provenientes de diversos pontos do pais para a realizac3o de estagios por perfodos variéveis, seja vi-
sando ao aprendizado de novas técnicas e metodologias, seja participandc dos trabalhos de investi-
gacdo que se desenvolvem nos departamentos.

Em razdo do elevado nivel de ensino, a Universidade de Brasilia tem rece-
bido apoio das vérias InstituigBes que concedem bolsas de estudos para cursos de pds-graduacdo,
dentre elas a CAPES, CNPq, OEA, PRONUCLEAR e EMBRAPA (Tabela 32).

Cumpre referir que no ano findo continuaram intensas as atividades de
pesquisa desenvolvidas na uUnB, ndo sb no que respeita a0 nGimero de trabalhos publicados (517),
aceitos para publicagdo (255) e enviados para publicacdo (1 13), mas, sobretudo, pela sua qualidade,
evidenciada pelo alto padrdo dos periddicos nacionais e estrangeiros em que esses trabalhos foram
publicados e cuja relagdo se encontra no Volume |1 deste Relatério.

Em 1980 foram defendidas 103 dissertacdes/teses resultantes de trabalhos
de pesquisa elaborados pelos alunos dos vérios cursos de pés:graduacio, das quais 87 foram aprova-
das. As diversas ComissGes Julgadoras indicaram a necessidade de reformulagdo de 15 delas e a re-
provagdo de 01 (Tabela (46). Vale salientar que em 1980 o Curso de Mestrado em Biblioteconomia

e Documentagdo apresentou os primeiros trabalhos de dissertag8o elaborados pelos seus alunos.

|
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41 DECANATO DE EXTENSAO

DECANO

CARLOS HENRIQUE CARDIM

MEMBROS DA CAMARA DE EXTENSAO

ALBERTO NICOLAU RAICK

ALDO PAVIANI

ANTONIO SALLES FILHO

BHASKARA RAQ ADUSUMILLI

JOAO BATISTA CABRAL

JORGE GOMES DO CRAVO BARROS
KERGINALDO COSTA MONTEIRO
MARIA DO SOCORRO M. V. CARVALHO
ORLANDO LUIZ FRAGOSO

ORLANDO VIEIRA LEITE

ROQUE BARROS LARAIA

ULF GREGOR BARANOW
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A Universidade desenvolve sua miss3o de centro de preservacio, criagdo e
irradiacdo da cultura, através de trés atividades principais: ensino, pesquisa e extens3o.

Consciente dessa dimensdo da instituicio universitaria, a UnB através de
seu Decanato de Extensdo, desenvolve um programa de alto nivel, visando a atender as mais diferen-
tes éreas do conhecimento.

Para a realizagdo dessa programaco conta a UnB com um Centro de Con-
vencdes, com auditorio e salas para seminarios, devidamente equipados.

As conferénceias e seminarios sdo publicados pela Editora Universidade de
Brasilia, nas séries, “Cadernos da UnB” e ""Encontros da UnB"".

T Durante o ano de 1980, nos 87 cursos e seminarios promovidos, houve urr
total de 5497 participantes, incluidos os 1339 alu nos inscritos no curso de Introducdo & Ciéncia Po
litica oferecido pela metodologia do ensino & distdncia, destacando-se os seguintes:

01.  Brasilia — Anos 80 (07 a 11 de abril)
— Brasilia:Uma Vis3o Arquiteténica.
José Galbinsky (UnB)
Edson Grossi (GDF)

— Brasilia: Uma Vis&o Sociol6gica.
Gentil Martins Dias (UnB)
David Boianowski (GDF)

José Carlos Barcellos (SHIS)

— Brasilia: Uma Visdo Urban(stica.
Alvaro Pessoa
José Geraldo Maciel (GDF)

— Brasilia: Uma Visdo Politica
Carlos Castello Branco
Jarbas Passarinho
Sebastido Nery
Ruy Lopes

— Brasilia: Uma Vis3o Econdmica
Azize Drumond Coelho (UnB)
Aldo Paviani (UnB)
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Armando D’Avila Duarte (GDF)
Haroldo de Castro (GDF)

— Brasilia: Uma Vis8o Psico-Social
Richard Brucher (UnB)
Eunice Alencar (UnB)
Paulo Azambuja (GDF)

— Brasflia: Uma Visdo Educacional e Cultural
Eurides de Brito (GDF)
José Carlos A. Azevedo (UnB)
Carlos Mathias (GDF)

— Brasilia: Uma Vis8o da Salde
Jofran Frejat (GDF)
Aluisio Prata (UnB)
Mauricio Bicalho (GDF)

— Brasilia 20 Anos J
Oliveira Bastos (CB)
Paulo José M. Santos (GDF)
Vamireh Chacon (UnB)
Sarah Kubitschek

— Concerto: Quinteto de Sopros da UnB

02 = Civilizagdes do Extremo-Oriente (14.01.80 a 12.02.80, aulas
diarias de segunda & sexta, das 20 as 22 horas)
I — NOCOES BASICAS

a) Panorama geogréafico e étnico do Extremo-Oriente

b) Fundamentos sdcio-econdmicos: os modos de produgdo das
sociedades tradicionais do Oriente

c) Fundamentos filosdficos e religiosos: as linhas mestras do pen-

samento oriental
d) O Oriente em face do Ocidente: a modernizagdo do Oriente e

a penetracdo da cultura oriental do Ocidente

I — AS CIVILIZACOES JAPONESA E COREANA
a) A civilizacdo tradicional
b) O impacto do Ocidente e a modernizagdo

[l — A CIVILIZACAO INDIANA
a) Aspectos da cultura tradicional da India
b) A India Contemporanea
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1 IV — ACIVILIZACAO CHINESA
a) Aspectos da cultura tradicional da China
b) A China Contemporéanea

A coordenagdo do curso esteve a cargo do Prof. MURILLO NUNES DE
AZEVEDO (UFRJ) e contou com a participagdo, além do citado Professor, dos Professores RI-
CARDO MARIO GONCALVES (USP) e GUSTAVO ALBERTO CORREA PINTO {PUC-RJ).

03 — OsIsmosda Politica (25.03 a 03.04)
— O que é o Liberalismo?
Nelson Saldanha (UFPe)

— 0O que é o Socialismo?
Antonio Paim (UGF)

— O que é o Marxismo?
José Artur Gianotti (CEBRAP)

— O que é o Conservadorismo?
Vamireh Chacon (UnB)

— O que é o Trabalhismo?
Bolivar Lamounier (PUC-SP)

— O que é o Nacionalismo?
Hélio Jaguaribe (FCM)

— 0O que é o Capitalismo?
Marcilio Marques Moreira (UERJ)

04  — Arqueologia Pré-Historica Brasileira (14.05 a 09.06 - aulas todas
quartas-feiras)
a) Visdo Panordmica da Arqueologia Americana
b) Visdo Detalhada da Argueologia Brasileira
1- O Acervo Arqueoldgico Brasileiro
2 - Diversidade de Vestigios Arqueolbgicos
3 - Estagios Culturais e a Problematica da Classificacéo
4 - A Pesquisa Interdisciplinar
5- Datacdes Relativas e Absolutas
Conferencista: Wesley Hurt (Universidade Indiana)

‘ 05 — Os Novos Papas (15a 17.07)

BIBLIOTECA - CPD - UnB
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— Os Novos Papas: de Jodo X!l a Jodo Paulo 11,
— A Igreja Catolica em 1980. Governo, Estruturas e Problemas.
— A Politica de Jodo Paulo 1.

Conferencista: Jean Chelini (Jornalista Francés)

06 — Simpo6sio Flaubert (01 a 02.12)
— Flaubert e o Realismo
Robert Daude (UnB)

— Raul Pompéia e Flaubert
Maria de Jesus Evangelista (UnB)

— A estética de Flaubert
Cassiano Nunes (UnB)

— Flaubert precursor do novo romance
Margarida Patriota

— Flaubert e a ""Bétise Humaine''
Neide de Faria (UnB)

— Projecéo de um filme em versdo francesa inspirado da obra de
Flaubert, “Un coeur simple”’

07  — Simposio Nietzshe (25a 27.11)
— Uma Introdugdo a Nietzsche
— Nietzshe, uma Apreciagdo Critica
— Nietzshe, Elementos de uma interpretacdo

Conferencista: Embaixador Mario Vieira de Mello

08  — Reunido de Centros Especializados em RelacBes Internacionais
(01 a 03.12)

Abertura: Gabriel Valdez (PNUB; ex-chanceler do Chile)

— A Nova Ordem Econdmica Internacional: Tendéncias Observa-
veis nos centros e nos Paises Maiores da América Latina.
Roberto Russel (Universidade Belgrano — Buenos Aires)

— As Negociacdes Norte-Sul e a Mudanca nas Relacdes Interna-
cionais dos Paises em Desenvolvimento.
Luciano Tomassini (Universidade do Chile)
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09

— A Participacdo dos Paises Latino-Americanos e 0s do Sudeste
Asiatico no Sistema Internacional : uma Anélise Comparativa.
Ernesto Tironi

— Relatbrio do Coordenador Académico. Projeto sobre o Ce, ..o
Latino-Americano de Documentacgdo Internacional.

— As relagdes Norte-Sul e o Informe Brandt
Roberto Abdenur
Ronaldo Sardenberg (MRE)
— Os paises de Desenvolvimento Intermediério: o caso da Argen-
tina.
Carlos Pérez Llana (Universidade Belgrano — Buenos Aires)

— Os Paises de Menor Densidade Econdmica no Sistema Interna-
cional: O Caso do Uruguai.
Israel Wonsewer (Centro Latino Americano de Economia Hu-
mana — Montevideo)

— Estudos e Pesquisas;

— Conferéncia Presidente Rafael Caldera — Justica Social Inter-
nacional.

— Os Paises de Desenvolvimento Intermediério: uma Perspectiva
do Brasil
Cristévdo Buarque (UnB)

— Algumas Reflexdes sobre o Balango Energético da América
Latina
Carlos Juan Moneta (UNITAR)

— O Papel dos Estudos Regionais e Internacionais da América La-
tina.
Rubén Perina (OEA)

— Deutsch na UnB (11 a 15.08)
— Karl Deutsch e as Relac®es Internacionais
Celso Lafer (USP)
José Carlos Azevedo (Reitor UnB) (Pres. Mesa)

— Karl Deutsch e a Ciéncias Politica
Ingo Ploger (Kienbaun Consulting)
Carlos Castello Branco {Pres. Mesa)

— Karl Deutsch, a Politica e a Cibernética
Marcilio Marques Moreira (UERJ)
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Valter Fontoura (JB) (Pres. Mesa)

— Karl Deutsch, por ele mesmo
Hélio Jaguaribe (FCM)
Vicente Barreto {FCM)
Flavio Marcilio (Pres. Mesa)

— Karl Deutsch, por ele mesmo
Paulo Moura {Clube de Roma)
Ronaldo Sardenberg (IRBr)
Céndido Mendes {FCM) (Pres. Mesa)

— Galbraith na UnB (25 a 28.08)

— Galbraith e o Novo Estado Industrial
Rubens Vaz da Costa (Sec. Planejamento — Sdo Paulo)
José Carlos Azevedo (Reitor UnB) (Pres. Mesa)

— @Galbraith e as Multinacionais
Roberto Appy (‘O Estado de Sdo Paulo™)
Ministro Camilo Penna (Pres. Mesa)

— Galbraith e a Sociedade Afluente
Dorival Teixeira Vieira (USP)
Carlos Henrigue Cardim (Pres. Mesa)

— Q@Galbraith por ele mesmo
Robert Fendt Jr. (FCBCE)
Roberto Cavalcanti de Albuquerque (MINTER)
Ruy Mesquita (Pres. Mesa)

— Galbraith por ele mesmo

Ruy Mesquita ('O Estado de S&o Paulo”)
José E. Mindlin (Pres. Mesa)

— Aron na UnB (22 a 26.09)
— Aron e a Filosofia da Historia
Vamireh Chacon (UnB)
José Carlos Azevedo (Reitor UnB) (Pres. Mesa)

— Aron e as |deologias
José Guilherme Merquior (UnB)
Afonso Arinos de Mello Franco (UFRJ) (Pres. Mesa)

— Aron por ele mesmo
Antonio A. Cangado Trindade (UnB)
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Celso Lafer (USP)
Paulo Moura (IEPES) (Pres. Mesa)

— Aron por ele mesmo
Sérgio Bath (IRBr)
Vicente Marota Rangel (USP)
Fernando Moreira Salles (Isto E) (Pres. Mesa)

12— Semindrio Internacional sobre Polftica (02 a 03.10)
— Do Poder Puro
Jean Baechler (C.N.R.S — Paris)

— Weber e a vocagdo Polftica
Julien Freund (C.N.R.S. — PARIS)

— A Esséncia do Politico
Julien Freund (C.N.R.S. PARIS)
Jean Baechler (C.N.R.S. — PARIS)

13 — A Democracia Grega (13 a 20.10)
— A Polis como Quadro Institucional da Cultura Grega
José Cavalcanti de Sousa (USP)

— A Democracia de Péricles
Hélio Jaguaribe de Mattos (IEPES)

— A Critica Socréatico — Platdnica & Democracia Ateniense
Mério Vieira de Mello (IEPES)

— Relacdes Externas da Polis. O Conflito de Demobstenes e Felipe
Celso Lafer (USP)

— A Paideia
Eudoro de Sousa (UnB)

14 — Gilberto Freyre na UnB (13a 17.10)
— O Tempo e o Hispdnico em Gilberto Freyre
Julidn Marfas (Universidade de Madrid)
Gilberto de Mello Kujawski (Escritor)
Guillermo Termenon y Solis (UnB)

— Gilberto Freyre e sua Concepcao de Historia Social
Lord Asa Briggs (Universidade de Oxford)
Roberto Mota (Universidade Federal de Pernambuco)
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15

Zevedei Barbu (UnB)

— Gilberto Freyre, Socitlogo Humanista
Jean Duvignaud (Universidade de Paris V1)
Fernando Bastos de Avila, S.J. (Instituto Bras. de Desen.)
Vamireh Chacon (UnB)

— Gilberto Freyre, Criador Literario
David Mourdo Ferreira (Faculdade de Letras de Lisboa)
José Guilherme Merquior (UnB)

Antonio Sales Filho (UnB)

— Gilberto Freyre Hispanista
Silvio Zavala (El Colegio de Mexico)
Leo Gilson Ribeiro (Jornal da Tarde)
Marco Aurelio de Alcantara (Jornalista)

— Seminario “‘Experiéncias Contemporaneas de Organizacdo da So-

ciedade” (24 a 26.11)

— O Estado de Bem-Estar e a Sociedade: O caso da Inglaterra
Quais as Mudancas Ocorridas? Que futuro? David Owen (ex-
chanceler Inglaterra)

Gentil M. Dias — debatedor (UnB)

— O Estado de Bem-Estar no caso da Alemanha: quais as mu-
dancas ocorridas? Que Futuro? Peter Von Qertzen (Univ. de
Hanover)

Vamireh Chacon — debatedor (UnB)

— O Trabalhismo Inglés: |déias Basicas e Experiénciasda ““Fa
bian Society” aos Dias Atuais. Rodney Barker (London
School of Economics).

Vicente Barreto — debatedor (FCM)

— A Social Democracia Alem&: da Segunda Internacional aos
Nossos dias: |déias Basicas e Experiéncias Richard Lowenthal
Universidade Libre de Berlin
Hélio Jaguaribe — debatedor (IEPES)

— O Estado de Bem-Estar alemdo: Propbsitos, Realizaces e De-
ficiéncias. Olav Sund (Ministro do Trabalho — Berlin)
Franklin Treint (IEPES) — debatedor

— O Estado de Bem-Estar Objetivos, Realizacdes e Deficiéncias
Clive Jenkins (ASTMS — Londres)
Antonio A. Trindade — debatedor (UnB)
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GEOCIENCIAS

1 — Microscopia de Minérios (14.08 a 30.09)
Eike Gierth (UnB)

MATEMATICA

1 — Métodos Matematicos da Fisica Il (10.01 a 04.03)
Rafael José l6rio Jr. (UnB)

2 — Seminério de Algebra (10.01 a 04.03)
Chat Yin Ho (UnB)

\ 3 — Algebra Linear | (10.01 a 04.03)
Francisco Thaine Prado (UnB)

4 — Equagdes Diferenciais Ordinarias com Aplicacdes (10.01 a
04.03)
José Valdo Abreu Gongalves (UnB)

5 — Elementos de Geometria Euclideana (10.01 a 04.03)
Elisabete de Sousa Freitas (UnB)

6 — Analise | {(10.01 a 04.03)
Gil Vicente Reis de Figueiredo (UnB)

7 — Analise de Fourier (10.01 a 04.03)
- Valéria l6rio (UnB)

BIOLOGIA VEGETAL

1 — Semana da Biologia Vegetal (14.04 a 18.04)
Linda Styer Caldas (UnB)
Lauro Xavier Filho (UnB)
José Elias de Paula (UnB)
Joseph Harold Kirkbride Jr. (UnB)
Maria Cristina Kirkbride (UnB)
David Ross Gifford (UnB)
Reimar Schaden (UnB)
Lin Ming Tien (UnB)
Francisco Pereira Cupertino (UnB)
Colin Edward Johnson (UnB)
George Eiten (UnB)
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2 — Atualizacdo em Defesa Sanitaria Vegetal (29.04 a 24.05)
Francisco P. Cupertino (UnB)
H.A. Baolkan (UnB)

PSICOLOGIA

1 — Supervisdo de Atendimento Psicoldgico (14.04 a 03.07)
Richard Emil Bucher (UnB)

2 — A Crianca com Paralisia Cerebral (21.10 a 02.12)
Thereza Pontual de Lemos Mettel (UnB)
GEOGRAFIA E HISTORIA
1 — I Curso de Fundamentos para Fotointerpretagdo (08.03 a
17.09)

Paul Simon Anderson (UnB)

2 — 6a. Semana de Filosofia: Introdugéo ao Pensamento Politico
de Hobbes (26.05 a 02.06)

— O Homem Natural e a Guerra de todos contra todos
— O Contrato na Formacdo do Estado Absolutista

— O Soberano Repressivo e as Revolugdes

— A Racionalidade do Estado: O Mercantilismo

— Qs Limites do Poder: A "Liberdade dos Stiditos”’
Conferencista: Prof. Renato Janine Ribeiro (USP)

— Democracia e |deologia em Hobbes
Jodo Paulo Monteiro {USP)

3 — Técnicas para Fotointerpretacdo (24.05 a 27.09)
Paul Simon Anderson (UnB)

4 — Geomorfologia Aplicada (18.08 a 24.11)
Maria Novaes Pinto (UnB)

5 — Topicos de Histéria Econémica (05.09 a 05.09)
Eddy Odiel Gerar Stols (UnB)
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6 — 2a. Semana de Geografia: Geografia e Planejamento. (13.10 a
17.10)
Dr. A. Christofoletti (UNESP)
Dr. A. N. Ab'Saber (USP)
Dra. M.A.A. de Sousa (USP)
Dr. M. Santos (UFRJ)
Dr. M.C. de Andrade (UFPe)

LETRAS E LINGUISTICA

1 — Topicos de Sociolinguistica
Stella Maris Bortoni de F. Ricardo (UnB)

2 — Ensino de Portugués no 19 e 29 Graus: Diagnobstico e Pers-
pectivas (25.03 a 22.04)
Liliam M. Simdes Zamboni (UnB)
Cynira Amaral Costa Alvim (UnB)
Maria Aldina S. Furtado (UnB)
Sergio Waldech de Carvalho (UnB)
LGcia M.P. Lobato (UnB)
José Daldegan Neto (UnB)
Stella Maris Bortoni D. Ricardo (UnB)
Geni Martha Penido da Silva (UnB)
Maria Izabel Santos Magalhdes (UnB)
Antonio Bastos de Almeida (UnB)
Magda M. Freitas Quirino (UnB)
Antonio de Carvalho Barros (UnB)
Ronaldes de Melo e Souza (UnB)
Antonio Roberval Miketen (UnB)

3 — O Teatro do Absurdo (08.04 a 22.05)
Heitor Martins

4 — Lingua ltaliana — Introdutorio (27.03 a 26.06)
Alba P. Marconi

5 — Jean Paul Satre: Literato, Filésofo e Politico (16.06 a 18.06)
Dr.-Robert Daude (UnB)
Dr. Estevdo de Rezende Martin (UnB)
Dr. Michel Debrum (UNICAMP)

& — A Semana Camoniana (10.06 a 13.06)
Luiz Piva (UnB)
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Maria Helena R. Cunha (USP)
Antonio Salles Filho (UnB)
Wilton Cardoso de Sousa (UFMG)

7 — Portuguds para Estrangeiros — Nivel Introdutério (17.03 a
30.06)
Lucilia Helena do Carmo Garcez

8 — Portugués para Estrangeiros — Nivel Intermediario (17.03 a
30.06)

Maria Cristina Pimentel Campos

9 — Portugués para Estrangeiros — Nivel Adiantado (17.03 a 30.06)
Maria Cristina Pimentel Campos

10 — Literatura Brasileira {27.08 a 05.1 1)
Maria de Jesus Evangelista (UnB)
Jodo Ferreira (UnB)
Luis Piva (UnB)
Maria Christina Leal {UnB)
Neide de Faria (UnB)

11— Panorama Histérico do Teatro Brasileiro (22.09 a 26.09)
Décio de Almeida Prado (USP)
Miroel Silveira (USP)
Sabato Magaldi (USP)
Clovis Garcia (USP)
Renata Pallotini (Autora)

ARQUITETURA E URBANISMO

1 — Brasilia 1960/1980 (22.04 a 25.04)
Claudio Gomes

2 — Problemas Atuais da Préatica de Arquitetura (09.06 a 13.06)
Julio Roberto Katinski

3 — Espago Urbano (03.09 a 29.10)
Frederico de Holanda (UnB)
Maria Elaine Kohisdorf (UnB)
Suely Franco Netto Gonzalez {(UnB)
José Maria Sales Lessa (UnB)
Mario Jdlio Kruger (UnB)
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Paul Irving Mandell (UnB)
Ricardo L. Farret (UnB)
Adilson Costa Macedo (UnB)
Mércio Villas Boas (UnB)

ARTE

— Composicdo Coreogréfica (10.06 a 30.10)
Gisele Santoro

— Didéatica da Danga Cléssica (10.06 a 30.10)
Gisele Santoro

DESENHO

— Fotografia (07.04 a 30.05)
Roberto Mazzei Junior
Lila Rosa Sardinha Ferba

ENGENHARIA CIVIL

— Engenharia Costeira (14.01 a 22.02)
Luiz Mério Marques Couto (UnB)

— Geologia Aplicada & Engenharia (14.01 a 03.03)
John Denys Cadman

— Sondagens para fins de Engenharia (17.03 a 02.05)
Alberto Enriques Teixeira
Dickran Berberian (UnB)
Victor F.B. de Mello
Frances Bogassian
Nelson Aoki
Elson Bartorelli
John Dennis Cadman

— Residuos Sélidos de Limpeza Piblica (09.10 a 25.11)

Valter Pedrosa de Amorim
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MEDICINA COMPLEMENTAR

— Imunofluorescéncia em Tecidos (17.03 a 21.03)

Albino Vercosa de Magalhzes (UnB)

— Anatomia Cirlirgica (20.03 a 10.07)

Armando José C. Bezerra (UnB)
Antonio Zappalld (UnB)
Daniel Barbato (UnB)

XIl Curso sobre Fundamentos Cientificos da Anestesiologia:
Ventilagdo Artificial (24.07 a 31.07)
Luis Fernando Oliveira (UFRJ)
Bento V. Gongalves (UFRJ)

Danilo F. Duarte (UFSC)

José Roberto Nocite (UnB)

Antonio Zapalld (UnB)

Renato A. Saraiva (UnB)

Paulo Saraiva (UnB)

Edisio Pereira (UnB)

Zairo Eira G. Vieira (UnB)

Edno Magalhdes (FHDF)

MEDICINA GERAL E COMUNITARIA

Primeiros Socorros (08.09 a 06.10)
Maria da Gléria M. Kright

Neusa Sobrosa Mezzomo

Marilia Singh

Erlita Rodrigues dos Santos

Judith Feitosa de Carvalho

Kazue Horigoshi Rodrigues

Maria Amineide da Silva Nogueira
Wanda Polewacz Mahajan

BIBLIOTECONOMIA

— Planejamento de Servicos Bibliotecérios (03.03 a 14.03)

Myriam Gusméo de Martins (USP)

DIREITO

— Direito e Integracdo (20.09 a 23.09)
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— Sistemas Juridicos e Direito Romano
Ministro José Carlos Moreira Alves (UnB)
Ebert V. Chamoun (PUC-RI0)

Ana Maria Vilela (UnB)
Pierangelo Catalano (Univ. Roma)
Sandro Schipani (Univ. Sassari)

' — Integragdo Econdmica e Integracdo Juridica
' Dep. Flavio Marcilio
) Carlos Pace (Univ. de Roma)
Antonio A. Cancado Trindade (UnB)
Rubens Ricupero (MRE)

— Modelos Alternativos de Representagdo Politica no Brasil {01.09
a 05.09)

— Os partidos e a Representacdo Politica no Brasil: Uma visdo His-
torica
Sen. Luiz Viana Filho
Afonso Arinos de Melo Franco (UFRJ)
Orlando de Carvalho (UFMG)
Josaphat Marinho (UnB)

— A Teoria Juridica da Representagdo Politica no Direito Constitu-
cional
Sen. Paulo Brossard
Miguel Reale (USP)
Tércio Sampaio Ferraz Jr. (USP)
Dep. Bonifacio Andrada

— O Debate Parlamentar em torno da Representacdo Politica
Sen. José Sarney
Vicente de Paulo Barreto (FCM)
Vamireh Chacon (UnB)
José Francisco Paes Landim (UnB)
Inocéncio Ceelho (UnB)

— Representacdo Proporcional Vs. Representagdo Distrital: A Visdo
Parlamentar
Dep. Djalma Marinho
Sen. Tancredo Neves
Dep. Ulysses Guimaréges
Luiz Navarro de Brito (UFBa)
Antonio Teixeira Jr. ('O Globo")
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— Reflexdes Filosoficas e Consideragdes Politicas sobre os Mode-
los de Representacdo: Uma Visdo Comparada.
Dep. Rogério Rego
Bolivar Lamounier (PUC — S.P.)
Gentil M. Dias (UnB)
David V. Fleischer (UnB)

RELACOES INTERNACIONAIS

— Encontros de Direito Internacional {14.01 a 16.01)

— Contracts in Private International Law.
Contratos no Direito Internacional Privado

— Torts in Private International Law.
Ilicitos civis no Direito Internacional Privado

— The E.C.C. draft convention on the law applicable to con-
tractual and non contractual obligations.
O Projeto de convencdo da C.E.E. sobre o direito aplicavel
as obrigacOes contratuais e extra - contratuais.

Conferencista: Prof. Christopher G. J. Morse (King's
College — Londres)
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REINHARDT ADOLFO FUCK

ROQUE DE BARROS LARAIA




DECANATO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS 81

Durante o ano de 1980, a acdo do DEC, da DAC e de seus Servicos carac-
terizou-se pelo cumprimento plenamente satisfatério das metas fixadas para as atividades habitual-
mente desenvolvidas, que experimentaram sensivel aumentc em relacdo aos anos anteriores, e pela
realizacdo de estudos de programas comunitarios a serem implantados a curto e médio prazos.

Com recursos superiores a 3 milhdes de cruzeiros, o Servico de Apoio
Cultural (SEC), com o apoio da SEAC/MEC, DAE/MEC e FUNARTE, distribuiu: 445 Bolsas de
Trabalho/Arte, sequndo 40 projetos de 98 alunos, sob a orientagdo, acompanhamento e avaliacdo de
24 professores; 275 Bolsas de Trabalho/Esporte, atendendo 53 bolsistas, envolvendo 1826 alunos,
professores e funcionérios; 197 Bolsas de Trabalho/Pesquisa, segundo 33 projetos de 59 alunos, sob
orientacdo, acompanhamento e avaliacdo de 3 professores. O Grupo Experimental de Dancas da
UnB — GEDUnNnB — realizou trés apresentacdes, sendo o seu trabalho considerado pela imprensa es-
pecializada como de boa gualidade. No Programa BT/Arte foi desenvolvido o projeto ““Memoria
Bolsa de Trabalho/Arte” patrocinado pela SEAC/MEC. Os trabalhos deverdo ser apresentados em
fevereiro de 1981.

O Servico de Orientacdo e de Mercado de Trabalho (MTR) realizou 1.405
estudos socio-econdmicos e concedeu 605 Bolsas de Trabalho e de Complementagdo Educacional
(Estagio extra-curricular), envolvendo recursos superiores a Cr$ 20.000.000,00, préprios da FUB e
de outras entidades, tendo sido celebrados 25 convénios e atendidas 20 entidades ndo convenentes.
Os apartamentos para estudantes (residéncia estudantil) foram utilizados gratuitamente por 261
alunos de graduacdo economicamente carentes, por 65 de pds-graduacdo, mediante mensalidade
igual a 50% do Valor de Referéncia e por 185 de graduacdo que ndo se enquadravam nos critérios de
caréncia econdmica, mediante taxa mensal inferior a 1/3 dos aluguéis cobrados por vaga em haoita-
¢Bes coletivas, em precérias condi¢Oes fora do campus. Houve também o atendimento a 30 visitantes
componentes de duas caravanas. Os recursos auferidos com essas taxas foram integralmente destina-
dos ao Programa Bolsa de Trabalho.

Na drea do Servico de Alimentacdo (ALI) foram servidas pelo Restaurante
Universitario 816.081 refeicdes durante 324 dias de funcionamento, realizando despesas num total
de Cr$ 58.685.790,00. Foram introduzidas modificacdes no sistema de atendimento aos usuarios
do restaurante com vistas a melhor utilizagdo dos recursos de pessoal e com o objetivo de reduzir a
alta taxa’ de disperdicio de alimentos até entdo observada.

O Servico de Protecdo ao Patrimdnio (SPP) embora funcionando durante
todo o ano com o seu efetivo incompleto, manteve suas atividades em nivel satisfatorio: fez o con-
trole de portarias, a manutenco e recarga de extintores de incandio,emitiu 1812 carteiras de identi-
dade funcional, deu orientagdo a seus vigilantes quanto ao trénsito e & prevenco de incéndios, fez
cursos de treinamento para vigilantes e participou de selec8o para a admissdo de seu pessoal.
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Qutros programas realizados: Creches Domiciliares com inicio em agaosto
e atendendo atualmente a 32 criangas. Esse programa objetiva proporcionar atendimento, durante o

/ expediente, aos filhos, com até 6 anos de idade, das servidoras da FUB com renda familiar igual ou

menor que 5 SMR. O atendimento & crianga é feito por famflias selecionadas e assistidas pela
UnB quanto a hébitos alimentares, de higiene e sociais e de prote¢do a salde; a UnB se responsabili-
za integralmente pelo custeio do prograrna. Os estudos para o atendimento méd ico aos servidores da
FUB e seus dependentes foram realizados por uma Comissdo integrada por professores e servidores;
as conclusBes apontaram como solugdo a criagdo de uma Associagdo de Servidores a qual se encarre-
garia de executar este e outros programas de interesse dos servidores. Essa Associagdo — ASFUB —
foi criada em 28 de agosto, apés a elaboragdo de urh modelo de estatuto, o qual foi submetido em
Assembléia, as criticas dos servidores interessados. Apos a sua redag#o final foi aprovado e reali-
zou-se a eleicdo da primeira Diretoria. A Associagdo recebeu o apoio do Magnifico Reitor sob a
forma de uma dotagdo de 14 milhGes de cruzeiros para auxiliar na implantagdo e manutengao dos
servicos assistenciais a serem criados a partir de janeiro de 1981. A ASFUB esta desenvolvendo o
projeto de satide que envolve atendimento médico-odontolbgico aos seus associados.

Uma antiga reivindicacdo das alunas da UnB foi atendida neste ano com a
criacdo do alojamento feminino e o MTR ja iniciou as inscricdes para selecionar moradoras para 0s
alojamentos estudantis, as quais deverdo ser encaminhadas a partir de janeiro de 1981.

O DEC vem também desenvolvendo esforcos no sentido de implantar uma
livraria de grande porte no campus, ja tendo sido aprovados recursos para as obras necessarias que
deverdo ser conclufdas no 19 semestre de 1981. Estdo sendo feitos estudos para a criacdo de duas
novas lanchonetes a serem implantadas no prédio do ICC ainda em 1981 bem como realizam-se
estudos no sentido de dotar o campus com caminhos para pedestres de modo a facilitar-se a locomo-
cdo dos mesmos com maior conforto e seguranga no campus e entre este € a cidade. Também prosse-
guiu-se nos esforcos de identificar as melhores alternativas no sentido de implantar-se um sistema de
complementacdo de beneficios previdenciarios cuja criacdo devera ocorrer no préximo ano.
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0 exercicio de 1980 pode ser considerado como dos mais satisfatorios na
area de administragdo e finangas.

Complementando os relatorios apresentados pela DEN, DAD, DAC, CPD,
APC, EDU, BCE e HOS, julgamos conveniente ressaltar alguns pontos que foram fundamentais para
0 bom resultado alcangado:

|CAPTACAQ DE RECURSOS|

A Universidade de Brasilia tem procurado utilizar o maximo a flexibilida-
de administrativa proporcionada pela legislagdo que regula o funcionamento das fundagdes. Tem de-
senvolvido um trabalho persistente objetivando a cada ano diversificar e aprimorar todo o mecanis-

mo disponivel para a captagdo de recursos além dos previstos no or¢amento da Unifo. Entre as Uni-

{ versidades mantidas com recursos federais, a UnB tem ocupado nos Gitimos nove anos o Ultimo ou
‘ um dos Gltimos lugares na expansdo de recursos provenientes da Unigo. Por outro lado, é possivel
‘ que seja uma das poucas institui¢des que tém condi¢Bes de, ao término do ano administrativo, ser
\informada pelo seu Conselho de Administragdo que durante o ano nenhum trabalho nas dreas de en-
sino, pesquisa, extensdo e administrativa deixou de ser realizado ou foi dificultado por insuficiéncia

de recursos financeiros.

Este resultado é fruto de dois fatores: captagdo de recursos fora do orca-
\| mento da Unido e dimensionamento racional de uma expansdo compativel com os recursos huma-
nos e financeiros disponiveis.

A captagdo de recursos préprios estd apoiada, entre outras, em trés fontes
principais: aluguéis de seus imbveis residenciais, convénios e poupanga.

Das tr8s fontes, a mais segura e duradoura é sem dlvida nenhuma a
proveniente dos aluguéis. Por esta razdo, ha algum tempo, a UnB tem langado em construcdo de
iméveis residenciais uma parte significativa de suas rendas~prc')prias. No corrente exercicio, iniciou a
construcdo de dois blocos de apartamentos com setenta e duas unidades residenciais, no valor con-
tratual de Cr$ 151.000.000,00 e deverd iniciar em janeiro/81 a construgdo de mais setenta e duas
F unidades.

REFORCC DO ORCAMENTO COM RECURSOS
| PROVENIENTES DE DIVERSAS FONTES

O orcamento de 1980 encerrou com a dotacdo global de Cr$
2.766.822.000,00. Dessa quantia, Cr$ 536.313.000,00 sdo provenientes de recursos proprios;
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Cr$ 128.955.000,00 de convénios; Cr$ 324.667.000,00 de auxiliose Cr$ 1.776.887.000,00 da
Unido.

a) Recursos Proprios

Os recursos iniciais da Unido alocados no orcamento apresentaram um dé-
ficit que obrigou a Universidade a langar méo de recursos proprios no valor de Cr$ 106.000.000,00,
para equilibrar o orcamento.

Ao longo do ano, aplicou de seus recursos, 0s seguintes valores:
OBRAS

Construcdo de dois blocos com 72 unidades na SQN 205 151.000.000,00

Adaptagdo de imoével de sua propriedade para instalar am-
bulatérios, de acordo com o Convénio FUB/INAMPS. . . 21.000.000,00

Conclusdo das obras do Servigo de Transporte e Zeladoria 2.500.000,00

Construcdc da Via de Acesso ligando a Praga Maior ao Ser-
vicode Transportee Zeladoria .. .................. 1.200.000,00

Laboratorio do Campo Experimental — Rede de Distribui-
¢do de Agua Potével para o Centro Desportivo — Laborato-
rio de Antenas do Departamento de Engenharia Elétrica —
Captacdo de Aguas Pluviais no Biotério Central — Obras de
Protecae do Castelo D Agiia®) DIUCRRR S o oy, 2.800.000,00

Totals St et b e s e 178.500.000,00

AQUISICAO DE IMOVEIS

Edificio Andpolis situado no Setor Comercial Sul. . . ... 49.000.000,00
MansZo do Arquiteto Oscar Niemayer situada no MSPW. 10.500.000,00
Total 59.500.000,00

OUTRAS DOTACOES COM RECURSOS PROPRIOS

Durante o ano de 1980, a Editora desenvolveu intenso trabalhc inteiramente
financiado com recursos proprios da FUB no valor aproximado de Cr$ 28.000.000,00. Ainda, foi
possivel suplementar diversos centros de custo para reequipamento das unidades e amortizagdo do
financiamento da Caixa Econdmica Federal destinado & construc8o dos blocos da SON 206, com o
valor aproximado de Cr$ 26.000.000,00. A Biblioteca Central recebeu uma dotagdo no valor de
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Cr$ 17.000.000,00. O restante, no valor de Cr$ 121.313.000,00 foi aplicado nos diferentes centros
de custo, para execucdo de trabalhos aprovados pela Administragdo Superior, sem recursos previstos
no orcamento inicial.

b) Recursos de Convénios

Os recursos de Convénios no valor de Cr$ 129.000.000,00 tiveram as
seguintes aplicacOes:

Extensdo................... 42%
Pés-Graduagdo. . .. ........... 23%
Pesquisa. . .................. 18%
Bolsas .. ................... 15%
Graduagdo. . .............. .. 2%
c) Auxilios

Os auxflios em sua quase totalidade sdo provenientes do Fundo Nacional
para o Desenvolvimento da Educagdo - FNDE e aplicados nas obras e reequipamento da Faculdade
de Tecnologia, Faculdade de Ciéncias da Salide e Instituto de Ciéncias Biolégicas, de acordo com o
Programa PREMESU |V,
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- A exemplo do ano anterior, as atividades do Instituto de Cien-

cias Exatas, apesar de seu volume e diversificacao, transcorre

ram de forma tranquila e harmoniosa.

0 IE prosseguiu fazendo esforgos no sentido de obter um entrosa
mento crescente dos departamentos e dos professores, em termos

de unidade.

Com relagao as atividades ligadas aos Decanatos, o ano de 1980
caracterizou-se pela abertura de linhas de discussao de proble-
mas relacionados com o ensino, tais como a critica da estrutu-
ra global do concurso vestibular e a sugestao de eventuais alte
ragoes, como também o debate, a nivel de Congregagao de Carrei
ra e Departamentos envolvidos, da situacao do 19 Ciclo Geral e
a definicao de uma primeira experiéncia de reformulagao no Ci-

clo Basico ao longo do 29 Periodo Letivo Regular.

Cabe enfatizar a oportunidade de um dialogo produtivo da Admi-
nistracao Central com as unidades, quando da paralisacao estu-

dantil ocorrida no 19 Periodo Letivo Regular.

0 IE tem 98 projetos relacionados no Plano Anual de Atividades
da FUB para 1981, que serao ativados, em parte ou no todo, na

dependéncia de alocagdo de recursos no decorrer do exercicio.

Os Departamentos do IE aguardam com interesse a definigao de
uma pglftica global de convenios, que permita um novo desenvol
vimento das atividades de apoio a comunidade, prejudicadas com
a paralisacdo de cursos e de prestagao de servigos que  vinham
ganhando carater de rotina, com reflexos bastante positivos pa-

ra a Universidade.

A tendéncia de redugao de demanda aos programas de mestrado do
IE acentuou-se inclusive na area aplicada, possivelmente pelo
rigor das normas que regulam o ingresso. Subsidios para o estu-
do de eventuais reformulacoes foram encaminhados a Camara de

Pesquisa e Pos-Graduacgao.
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- 0s dados estatisticos anuais da unidade refletem a produgao do

IE nas atividades de ensino e pesquisa.

As informacoes relativas as atividades de extensao dos Departamentos, inte-
gram o relatdrio do DEX (pag. 59 a 76 ), os dados numéricos, estatisticos e
demais representagoes quantitativas da Unidade se encontram no Anexo 2 - Da-
dos Institucionais (pags. 275a512 ) e as informagoes imerentes a produgao

cientifica, no Volume II - Resumes de Trabalhos.




DEPARTAMENTO DE FISICA - FIS 99

Foram desenvolvidos no decorrer de 1980 intensos esforgos no
sentido de aprimorar o ensino no Ciclo Basico, especialmente na
disciplina Introducao a Fisica. Dentro de um plano de agao co-
mum, elaborado pelo Decanato de Ensino de Graduagao, as turmas
dessa disciplina foram divididas em duas grandes areas:Ciéncias
Exatas/Tecnologia e Biomédicas. Para a ultima foram elaborados

textos que enfatizavam assuntos de interesse dos alunos. Embora
a experiencia nao tenha sido um exito completo, importantes con

clusoes dal decorreram.

Durante o ano letivo quatro professores do FIS, que se encontra

vam de licenca,reassumiram suas fungoes e houve cinco novas con
o~ -

tratacoes, o que representou sensivel reforgo dos recursos huma

nos para o ensino e a pesquisa.

Ao FIS foram alocados pela Administracaoc recursos consideraveis
para a aquisicao de equipamento nacional e importado, o que
contribuira positivamente para as atividades didaticas e de pes
quisa. Ressalte-se ainda que o CNPq concedeu recursos para aqul
sicao de material bibliografico, para intercambio (o que possi-
bilitou a realizagao de 19 Seminarios com professores convida -
dos de outras Instituigoes) e para material de consumo (em sua
maior parte usado na aquisicao de componentes eletronicos para
a montagem de circuitos projetados pelos alunos de Instrumenta-

¢ao Cientifica, com excelentes resultados).

Com relagcao a pesquisa, verificou-se uma respeitavel produtivi-
dade, tendo sido publicados 29 trabalhos, aceitos 05, encaminha
dos 13 e em andamento 28, nas diversas areas em que o Departa -
mento conta com especialistas. Todos esses trabalhos sao do me-
lhor nivel académico, nada ficando a dever para os publicados

POTr outras instituigoes; ademais foram defendidas tres teses de

mestrado, de otimo conteudo.

No tocante a atividades de extensao, tivemos a participacao de
professores do Departamento em varias modalidades, como orienta
gao de teses de Doutorado (alunos de outras instituigSes) e Mes
trado, assessorias e emissao de pareceres, seminarios e pales -
tras, bancas examinadoras, Congressos e Simposios, cursos de ex

o - . . ~ - .
tensao (1n1c1ou—se uyma colaboragao com O Departamento de Fisica
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da UFGo) .

- - -
- Cremos que, por tude isso, o Departamento de Flisica teve um de-
sempenho consideravel no ano de 1980, gracas a dedicagao e ao
esforgo dos professores e funcionarios, contando ainda com a

participagao construtiva dos estudantes.
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- Em 1980, os projetos de pesquisa no GEO resultaram na elabora -
¢ao de 22 trabalhos publicados e 4 aceitos para publicagao. De-
ve—-se destacar a participagﬁo ativa de professores do GEO em
congressos nacionais e internacionais, especialmente o Congres-—
so Internacional de Geologia, realizado em Paris e o XXXI Con-

gresso Brasileiro de Geologia, realizado em Camboriu-SC.

- No corrente ano, com a participagao do CNPq, da UFA e da Univer
sidade de FREIBURG/do KFA da RFA, desenvolveram—se estudos visando ao de—
.senvolvimento de um projeto sobre "Aperfeicoamento dos metodos
de Investigacao Geologica para Prospeccao em Regioes Submetidas
a Alteracao Tropical, que devera envolver a maioria dos docen-
tes do GEO e possibilitara a aquisigao de novos equipamentos im

portantes,

0 convenio executado pelo Departamento com o PRONUCLEAR tem per
mitido a consolidacao do programa de pos-graduacao, alem de ca-
nalizar recursos institucionais; os convenios na area de Sismo-
logia (Itaipu Binacional e CEMIG) permitiram o desenvolvimento

da interpretagﬁo de sismogramas e acelerdgrafos; a assessoriana
compra, instalagao e reparagao de equipamentos sismologicos; o
treinamento de pessoal tecnico; estudos de sismicidade e da es-

trutura da crosta.

0 atual numero de docentes do GEO (24 professores equivalentes

p 8 DE) tem-se revelado satisfatorio para o cumprimento dos pro -
gramas em desenvolvimento; na graduagao foram oferecidas 61 dis
qiplinas, correspondendo a_85 turmas e totalizando 1820 matricg
las, tendo-se graduado 13 geologos; o programa de pas—graduagao
contou com 21 alunos, tendo 2 completado o curso, estando 7 emn
fase de conclusao da dissertagao; quanto a qualidade do ensino,
pode-se considerarla muito boa, uma vez que o Curso de Geologia
da UnB distingue-se, entre outros aspectos, pela importancia da
da ao ensino pratico, tendo-se verificado intensa participagao

dos alunos em trabalhos de campo, o que pode ser comprovado pe-

la absorgao da mao-de-obra pelo mercado de trabalho.

O pessoal tecnico-administrativo do Departamento vem garantindo
de forma satisfatoria a execucao das tarefas de apoio as ativi-

dades de ensino, pesquisa e extensao; a criacao de novos servi
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cos (mecanografia e laboratorios de separagao de minerais e de

Raio X) determinara a ampliagzo do quadro atual.

- Com relagao aos servigos especiais e laboratorios do GEO, pelo

relevante apoio as atividades gerais do Departamento, cabe res-

saltar:

Recebimento de maquinas, aumentando dessa forma sua capacidade
de producdo, que este ano foi de 1239 laminas delgadas e 46
secoes polidas;

Laboratorio de Raio X: cedida pelo CNPq, em regime de comodata,
uma unidade completa de difratometria de raio X, que se encon
tra em fase de instalacgao;

Laboratorio de Tratamento de Minarais: provisoriamente insta-
lado, devera ser completado em 1981 com a aquisicao de equipa
mentos com recursos captados atraves do convenio com o PRO-
NUCLEAR e do Projeto de Pesquisa com o CNPq;

- . -+ . - .
Laboratorio de Geoquimica: opera em carater de rotina os se-~

guintes metodos auditivos: calorimetria; volumetria, fotome -
tria, espectrografia de chama e absorcgao atomica, tendo sido
realizadas 1740 dosagens de elementos, permitindo o desenvol-
vimento dos trabalhos de pesquisa e das atividades do ensino
de graduagao;

Estagao Sismologica: alem da manutencao do arranjo, do regis-—
tro de sismos, acompanhamento e desenvolvimento dos dados ob
tidos, foram realizados estudos sobre o mecanismo focal de sis
mos, oscilacoes livres da Terra e sobre a sismicidade no Bra
Sadl

Os estudos de sismicidade induzida por preenchimento de reser
vatorio vem sendo efetuados para diversas empresas, destacan-—
do-se a ampliacao da rede de observagao para a Regiao Amazoni

ca.
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0 MAT ofersceu 114 turmas de graduagao e 13 de pos—graduacao.

A divisao das turmas de Calculo I em 3 grupos, realizada no 29
periodo de 80, foi positiva no sentido de tormar a composicao
das turmas mais homogeéenea.

-

0 nivel do ensino no Departamento e um dos melhores, comparado

. . - . - -~ - . -
ao ministrado por outras instituligoes similares do Pais.

Neste ano 14 alunos concluiram o curso de graduacao, 4 o curso

de mestrado e 1 concluiu o doutorado.

Quanto a pesquisa, do total de trabalhos realizados pelos docen
tes do MAT, 15 foram publicados, 8 aceitos para publicacao e 12
submetidos a publicacao e/ou em andamento, nas diversas areas de
atividade (Algebra, Analise, Geometria, Sistemas Dinamicos, Pro
babilidade e Estatistica e Matematica Aplicada). Alem disso,uma

tese de doutoramento foi aprovada na area de Algebra.

Um total de 43 conferencias foram proferidas no MAT, por profes

sores desta e de outras instituicoes.

Os professores do Departamento participaram de 10 reunioes cien
tificas realizadas no Brasil e 02 no exterior, e proferiram 27
conferencias em instituigoes nacionais e 15 conferéncias em

instituigoes no exterior.

Este ano, 10 matematicos de renome internacional, vindos de di-
versos paises (E.U.A., Alemanha, Franca, Inglaterra, Israel, Po
1onia) proferiram conferencias no MAT. Entre estes destacam-se

os professores Jacques L. Lions e Friedrich E. P. Hirzebruch ,
cuja vinda fol patrocinada pela Sociedade Brasileira de Matema-
tica. Alem disso, o MAT teve a colaboracao de 4 professores vi-
sitantes, que realizaram seminarios e palestras especializadas,
apresentando consideravel interagao com os membros do Departa -

mento.

0 convenio FINEP/FUB, como em anos anteriores, permitiu a vinda
o

de professores visitantes, a realizagao de ciclos de conferen -

cias, a participagao de professores em reunioces cientificas, a

publicacao preliminar de trabalhos de pesquisa e a aquisicao

[=

e

material bibliografico para o acervo da Biblioteca Central.
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- 0 MAT contou com o apoio financeiro do CNPq para realizar a Es-
cola de Verao de 1980. Esses recursos permitiram tanto a vinda
de professores visitantes, como a participagao de alunos e pro-

fessores de outras instituigoes nas atividades da Escola.

- 0 corpo docente do MAT e integrado atualmente por 20 doutores ,
17 mestres e 02 bachareis. Entre os mestres, 07 estao inscritos
em cursos de doutoramento e o0s bachareis sao alunos de Mestrado
do Departamento. O pessoal docente apresentou consideravel capa

cidade de trabalho e um bom desempenho geral.

- Quanto ao pessoal técnico-administrativo, contamos com 10 fun =

cionarios que apresentam um bom desempenho geral.
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- O Departamento funcionou de modo satisfatorio durante o ano de
1980, tendo as atividades academicas se desenvolvido normalmen-
te, ficando mais uma vez demonstrado, a exemplo dos anos ante

riores, a grande capacidade de trabalho do QUI.

- Quanto aos resultados gerais alcangados no corrente ano, em de-
correncia da execugao das atividades departamentais destacamos

as seguintes:

- Foram oferecidas duas opgaes a nivel de graduagao, o Bachare-
lado em Quimica e Licenciatura em Quimica - Duracao Plena; a
nivel de Pos-Graduacao, o curso de Mestrado em Quimica nas qua
tro areas de concentracao tradicionais, Organica, Analitica ,

-~ - - . - .
Inorganica e Fisico—-Quimlca.
- Houve atendimento da demanda de vagas em todas as disciplinas.

- Visando a melhoria do ensino e tendo como objetivo imediato
uma analise critica do ensino de graduacgaoc do QUI, foi criada
uma Comissao de Ensino de Graduagao. Foram abordados alguns as
pectos gerais e os resultados a que chegou a comissao foramos
segulintes:

a) O0s curriculos plenos para o bacharelado e para a licencia-
tura devem ser revistos para melhor atenderem aos objeti -
vos dos cursos.

b) Seria desejavel um reestudo das ementas de algumas dis®l =
plinas, evitando assim repeticoes desnecessarias.

c) Aé matriculas em cada semestre deveriam ser enviadas a DAA
pelos professores orientadores. Deste modo, o aluno teria
um dialogo obrigatorio com seu orientador, o qual por sua
vez teria uma funcao efetiva.

d) Foi sugerida a aquisicao de material didatico moderno e a

adequacao das salas para sua utilizacao.

- Ainda visando ao aprimoramento do ensino, considerando ser a
Quimica umarciEncia essencialmente experimental, utilizaram—se
recursos provenientes dos convenios PREMESU II e PREMESU IV
para equipar oS ythyatarios de ensinos, dotando-os dés requi

sitos necessarios para o ensino.

- A consolidagao da pos-graduacao foi meta prioritaria do Depar
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tamento. Com recursos do convenio FUB/FINEP/BID foram adqui-
ridos e estao em fase final de instalagido equipamentos e ins
trumentais modernos, tais como,ressonancia magnética nuclear,
espectrometro de massa, ultra-violeta, infra-vermelho, espec
tofotometros, etc., podendo dessa forma o QUI realizar o pro
grama de Mestrado em Quimica em nivel compativel com a UnB e

as melhores instituigoes similares no Pais.

Os alunos recentemente formados pelo Departamento estao em
sua maioria trabalhando em Brasilia, alguns na inddstria, no
ensino medio e universitario, ou em laboratorios de institui
gSes governamentais (CAESB, CNP, EMBRAPA, IBDF, NUCLEOBRAS,
PETROBRAS, POLICIA, INAN, etc.).

Foram produzidas 2 teses de mestrado e 11 artigos foram pu-
blicados ou aceitos para publicagdo em periddicos de politi-
ca editorial rigida, o que bem atesta a qualidade da produ-
gao cientifica do QUI.

A atividade de pesquisa sera ampliada com os trabalhos que
serao desenvolvidos no laboratorio de anilise de resTduos de

pesticidas e quimica ambiental, ora em fase de instalacao.

As pesquisas desenvolvidas no Departamento tem possibilitado
a formacao de recursos humanos e contribuido de forma bastan

te positiva para o desenvolvimento da Quimica no Pafs.

O bom desempenho do corpo docente e do corpo tecnico-adminis
trativo contribuiu de modo decisivo para o funcionamento sa-
tisfatdrio do Departamento, salientando-se que houve intenso
envolvimento dos professores em atividades de ensino e pesquisa.
Dando continuidade ao aperfeigoamento de professores, tres
estao no exterior (Inglaterra) em programa de Doutoramento e
outros dois (Canad2 e Alemanha) licenciados para realizarem

projetos de pesquisa.

Embora insuficientes para a manutencao das atividades acade-
micas da graduagao e da pos~graduacdao, oS recursos orgamenta
rios do QUI foram suplementados com recursos proprios pela
Administragao da UnB de forma satisfatdria,de maneira que to

das as atividades pudessem ter desenvolvimento compativel,
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- 0s Cursos de Bacharelado e de Mestrado em Estatistica apresenta
ram um constante processo de renovagao e atualizaggo, destacan-
do-se a revisao do contelido programatico das disciplinas do Cur

so de Mestrado.

- 0 Departamento de Estatistica tem preservado, nos tltimos anos,
a qualidade de seus cursos, seja do ponto de vista estritamente
académico, seja quanto aos aspectos praticos. Como tem havido
pronta absorgao dos graduados e pos—graduados pelo mercado de
trabalho, constantes tém sido as solicitagoes ao EST de indica-

cao de nomes.

- A producao cientifica do Departamento foi intensa, conforme po-
de ser verificado nas relacoes dos trabalhos realizados e das
dissertacoes de mestrado aprovadas no ano. Pelo carater interde
partamental de varias disciplinas do EST, entretanto, a produ-
gao cientifica do corpo docente tem—se ressentido pela freqlen-
te solicitagao de assessoria, particularmente em dissertacoesde
mestrado de alunos de outros cursos e em trabalhos de pesquisas
de professores de outros departamentos (VEG, BIB, EAG, CIS) e
mesmo de outras instituicoes (CAPES, USP, SUDEPE).

- Nos anos anteriores a 1979, o EST manteve intensa atividade de
extensao e especializacao, particularmente no curso de especia-
lizacao de Formacao de Assessores de Metodos Quantitativos, fre
quentado por alunos oriundos de empresas e orgaos publicos. Es-
sas atividades acham—se temporariamente suspensas, devendo ser

- - - - o4 -~ -
reiniciadas em 1981, apos a nova regulamentacao de convenios e

de prestagao de servigos.

- 0 Departamento de Estatistica, em virtude da grande concorren -
cia do mercado de trabalho, tem tido dificuldades desde a sua
criagao em contratar professores em regime de dedicagao exclusi
va; dos 33 professores do EST, 12 lecionam em regime de dedica-
cao exclusiva. Nao obstante, o Departamento desenvolveu politi-
ca de substituicao de professores em regime de tempo parcial ,
tendo contratado, em 1980, um professor doutor em regime de de-

dicacao exclusiva.

- A partir de 1981 o Departamento implantara programa de aperfei-
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g¢oamento do corpo docente, com previsao de saida para o exte-
rior onde, atualmente, o Departamento tem um professor em téermi

no de programa de doutorado.

- As atividades administrativas e financeiras foram desenvolvidas

de modo satisfatorio, havendo entretanto limitagoes quanto ao

espaco fisico.
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- As atividades relativas ao ensino de graduacao e de pGS-gradug
¢ao no ambito do Instituto de Ciencias Bioldgicas (IB) tiveram
desenvolvimento regular, tendo sido atendida a demanda de va-
gas em todas as disciplinas obrigatorias oferecidas pelos qua
tro Departamentos da Unidade. Releva destacar o numero de ma-
triculas (8622) e o de creditos por professor equivalente a
DE, que atingiu o Indice de 29,2. Como & usual, varios docentes
do IB contribuiram no ensino de disciplinas oferecidas por ou-
tras Unidades da Universidade, especialmente as do Departamen-

to de Engenharia AgronbOmica.

- Entre as iniciativas desenvolvidas pelo IB no sentido de apri-
morar o ensino, pode ser citado o estudo que se realiza pa-
ra dar uma nova estrutura curricular ao Curso de Ciencias Bio-
logicas. Para beneficio da atividade de ensino cabe destacar a
instalagao de um sistema de som no Departamento de Psicologia
(PSI), nas dependencias da Unidade Especial de Ensino e Pesqui
sa, a conclusao e inauguracao de um laboratdorio de campo na Es
tacao Experimental de Biologia do Departamento de Biologia Vege
tal (VEG) e o recebimento de varios novos equipamentos, adquiri

dos com recursos proprios e atraves do PREMESU 1IV.

- Relativamente a pos—graduacao, destaca-se a titulacao, no cor-
rente ano, de 20 alunos nos quatro Cursos de Mestrado do IB (1
em Biologia Molecular, 6 em Fitopatologia, 5 em Ecologia e 8
em Psicologia). O Curso de Mestrado em Psicologia foi credenci
ado pelo Conselho Federal de Educagao, o de Biologia Molecular
recredenciado e o de Ecologia foi aprovado pelo Conselho Uni -
versitario, devendo seu credenciamento ser solicitado ao CFEno
inicio do proximo ano. Duas outras atividades, a nivel de pos-
graduacao, foram realizadas este ano: os Cursos de Especializa
cao em Fitopatologia e em Sistematica das Fanerogamas, ambos

coordenados pelo VEG.

- De um modo geral, pode-se afirmar que o nivel de ensino nmno
ambito do 1IB e dos melhores. Os graduados em Bo-
tanica e em Ecologia sao absorvidos com relativa fa

cilidade pelo mercado de trabalho; em contraste,
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ha notoria dificuldade para aqueles que concluem o Curso de Bio-

medicina, Biologia Animal, Biologia Molecular e Psicologia.

As instalacoes no ICC, como & sabido, nao sao plenamente satis
fatorias, especialmente nos aspectos do isolamento acustico ,
da iluminacao e da ventilagao, esperando-se que tais deficien-
cias sejam sanadas com a execugao do "Plano de Ocupacgao do ICC',

em estudo na UnB.

Finalmente, cabe ressaltar a atuagao responsavel dos monitores,
criteriosamente selecionados pelos Departamentos do IB. Sua con
tribuicao tem sido muito importante no ensino de graduagao,par
ticularmente nas disciplinas de grande demanda. Tem sido senti
da a necessidade da ampliacao do numero de monitores, ha muito

estacionario.

A producgao cientifica dos docentes do IB, representada por 153
artigos publicados em periodicos nacionais e estrangeiros, foi
superior em 15% a do ano anterior, com um indice de 1,8 tma—
balhos por professor. Nos Departamentos de Biologia Celular e
de Biologia Vegetal houve um aumento significativo de 707 no
numero de publicagoes, enquanto no Departamento de Psicologia

ela se manteve constante e no de Biologia Animal apresentou re

ducao em relagao ao ano anterior.

Sao indicados pelos docentes do IB 65 artigos aceitos para pu
blicagao, & cerca de uma centena de pesquisas
em andamento. Além disso, 20 dissertagoes de Mestrado de alu-
nos orientados por docentes da Unidade foram aprovadas no cor-—

rente ano.

E do conhecimento geral as dificuldades existentes no pais
para a aquisicao de materiais e equipamentos no exterior ,
devido a quota de importacao fixada para a Uni

versidade. Isto tem limitado, em certo grau, a ampliacao de al
gumas atividades de pesquisa de docentes da Unidade. Ha, tam-
bem, em algumas areas,, certa sobrecarga didatica 1li-

mitando a execucao de outras atividades academicas.

As atividades de extensao dos docentes do IB foram substanciais

no ano de 1980, atraves da execugao de convenios celebrados com
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varias entidades, especialmente: FINEP, COBAL, Ministerio da
Agricultura, CNPq e Ministerio Publico do Distrito Federal e
dos Territorios. Cumpre registrar que os recursos captados

com a execucgao destes convenios tem apoiado substancialmente as
atividades dos Mestrados em Fitopatologia e Ecologia, em espe-
cial e do Curso de Especializacao em Fitopatologia; o desen -
volvimento de estudos sobre as molestias de plantas e seu con-

trole; as pesquisas sobre a flora, a fauna e a ecologia dos cr

rados. Destaca-se o convenio firmado com a CEME/MPAS, para a
producao do hormonio do crescimento humano (HCH) - Somatotrofi
na - que propiciara economia de divisas para o pais (0 HCH e

importado), além do aspecto social e cientifico que esta ativi

dade envolve.

Alem disso, devem ser registradas outras atividades de exten -
sao desenvolvidas no ano de 1980, quais sejam: a realizagao da
Semana de Biologia Vegetal, dos Cursos de Atualizaggo em Defe-
sa Sanitaria Vegetal e de Fotografia Cientifica; os atendimen-—
tos no Servigo de Aconselhamento Genetico e na Unidade Especi-
al de Ensino e Pesquisa (Clinica Psicologica), bem como aassis
téncia psicologica feita nas Defensorias Publicas das cidades

satelites e do Plano Piloto.

Presentemente, 95 docentes exercem atividaedes no Instituto de
CiSncias Bioldgicas, dos quais 90 estao no regime de dedicagao

exclusiva. O nivel de qualificacao dos professores do Institu-
to pode ser considerado muito bom: 41 docentes possuem o grau
de Doutor, 28 sao Mestres, 3 sao Livres Docentes e 23 sao por-
tadores de outros titulos, 11 dos quais estao engajados em cur
sos de pas-graduagﬁo. Atualmente, 5 docentes cumprem programa

de pos-graduacgao na Gra-Bretanha e outros 4 desenvolveram no

ano de 1980 atividades pos-doutorais no exterior.

Deve ser ressaltado que tem havido alguma dificuldade na admis
sao de docentes, especialmente, para as areas de Parasitologia,
Zoologia, Entomologia, Bioquimica, Biologia Mcolecular, Enzimo-
logia, Ecologia e Psicologia Organizacional. Apesar dos esfor-
cos desenvolvidos pela Unidade, nao tem sido possivel preencher

as lacunas existentes mnestas areas por motivos varios, parti-
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cularmente, devido as limitacoes impostas pelo Dec. 84.817 .

de 18/6/80 e a falta de candidatos adequados, em alguns casos.

O desempenho do pessoal tecnico-administrativo tem sido muito
bom, de modo geral. Ha, contudo, dificuldades em manter-se o

pessoal de algumas das categorias funcionais.

Pode-se afirmar que, em linhas gerais, as atividades adminis -

trativas de apoio tem atendido satisfatoriamente ao ensino, a

pesquisa e a extensao.

Algumas dificuldades foram registradas no ano de 1980 no trans
porte de docentes e alunos para as atividades de ensino e pes-
quisa fora do "campus'", apesar dos esforgos desenvolvidos pe-
la Administracao Superior da Universidade para resolver o pro-

blema.

0 orgamento anual da Unidade tem sido suficiente para atender

as necessidades normais de despesas com material de consumo
devido as suplementagoes autorizadas pela Administracao Central.

Outras necessidades do IB foram atendidas pela UnB, com vistas
a melhorar as condicoes de trabalho dos docentes, podendo-se ci
tar: a instalacao do sistema de som no PSI, a comnstrugao do la
boratorio de campo do VEG e as adaptacoes nas instalacoes do

laboratorio de Genetica do ANI.

As informagoes relativas as atividades de extensao dos Departamentos, inte-

gram o relatorio do DEX (pag. 59 a 76 ), os dados numéricos, estatisticos e

demais representagoes quantitativas da Unidade se encontram no Anpexo 2 - Da-

dos Institucionais (pags. 275 a 512 ) e as informagaes inerentes a produgao

cientifica, no Volume IT - Resumos de Trabalhos.
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Procedendo-se a uma analise comparativa dos dados estatisticos
do CEL em relagao aos dados apurados no ano anterior, verifi -
ca-se um acrescimo da ordem de 19% no numero de matriculas ofe
recidas pelo Departamento, nao obstante o mesmo numero de dis-
ciplinas (33) e um pequeno decréscimo no numero de turmas ofe-

recidas.

Cabe, tambeém,registrar que o numero de trabalhos publicados pe
los docentes do CEL sofreu um aumento da ordem de 70%, o que

bem demonstra o interesse e a dedicacao dos professores.

A nivel de graduacao, todas as disciplinas tém sido regularmen
te oferecidas atendendo a demanda. Na parte referente a pesqui

sa, possul o Departamento 23 titulos em andamento.

Com relagao ao ensino, o recebimento de um retroprojetor
e um projetor de "slides'", atraves do Programa PREMESU IV, em

muito colaborou para o desenvolvimento da parte didatica de to

das as disciplinas, tanto de graduacao como de pos-gra -
duagao.
No tocante ao nivel do ensino, no ambito do Departamento ele

e mais do que satisfatorio, igualando-se aos melhores do Pafls.

A atuagao dos monitores, alem de seria e responsavel, muito tem
contribuido para o bom desempenho das atividades didéticas,prhl
cipalmente na disciplina Bioquimica e Biofisica que oferece se
mestralmente 250 vagas distribuidas em 10 turmas, por forca dos
trabalhos praticos, o que esta a exigir a ampliagao do numero

atual de monitores.

Os trabalhos de pesquisa desenvolvidos no CEL podem, qualitati
va e quantitativamente comparar-se aos produzidos nos princi -
pais centros de ensino e pesquisa do Pais, com repercussao na-

cional e intermacional.

Apesar da disponibilidade de recursos na UnB, a legislagao que
rege a importaggo de drogas, reagentes, etc. tem criado obstécg
los 2 manutengao de linhas de pesquisa; trata-se de problema
nacional e seus reflexos fazem—-se sSentir e, muitas vezes,sao
mal compreendidos pelos pesquisadores.

Cabe, ainda, salientar a verba concedida ao Departamento pela
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Administracao Central (programa de compra de material importa-
do a ser adquirido no mercado nacional) que possibilitou a
aquisicao de material fotografico diverso (filmes, reveladores,

etc) para confeccao de "slides", fotos, ettty os

a

quais ajudaram bastante seja na parte didatica (disciplinas de
graduacao e pos-graduagao) seja na elaboracgao dos trabalhos ci
entificos.

— No 20/80, a disciplina Microbiologia e Imunologia Basica teve
o concurso de mais um docente, transferido da FCS para o IB-CEL,
0 que possibilitaré melhor adequacao da supracitada disciplina
aos diversos cursos que dela fazem uso, isto €, sera feita uma
separacao em disciplinas distintas das partes referentes a Mi-
crobiologia e, a seguir, uma posterior divisao da primeira em:
Microbiologia Geral, Microbiologia Medica, Microbiologia de

Alimentos e Microbiologia Oral.

- Com relacao ao espago fisico, algumas instalacoes merecem repa
ros, problema esse que esperamos seja resolvido com a implemen

tagdo do "Plano de ocupagao do ICC - 1980".

- Com relacgao aos equipamentos, ressalte-se a maneira prudente e
sabia da Administracao Central da UnB que tem adquirido aqueles
- . - 0 g - - -~ - - -
indispensaveis as atividades academicas (ensino e pesquisa) .
Os servigos de reparo e manutencao tem ocorrido de maneira re-

gular e satisfatoria.

- Com relacgao aos convenios, ressalte—-se de maneira especial g
alem dos convenios pessoais dos docentes do CEL junto aos or-
ghos financiadores de pesquisa, tais como CNPq, OMS, etc,
o convenio recentemente celebrado entre a FUB e a CEME /MPAS ,
para produgao do hormonio do crescimento humano (HCH) - Somatpo
trofina, com recursos no montante de cr$ 4.500.000,00, que, a-
lém do aspecto cientifico e da economia de divisas para o pais
(anteriormente todo o HCH era importado), tem em si o aspecto

humano e social.

- 0 numero de docentes do CEL nao @ ainda o desejavel, havendo
necessidade de contratacao de tres docentes; quanto ao pessoal
thonico-aduinistrative, ha cafencia de 1 Tecnico para o Labora

torio de Microscopia Eletronica, o que possibilitaria melhor
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atendimento das necessidades do CEL e maior integragao com ou-
tras areas.

Quanto ao aspecto de formacao e de qualificagﬁo do corpo docen
te do CEL, pode-se dizer que e dos melhores do pais; nao obs -
tante, um dos docentes,com grande prejuizo para toda a comuni-
dade encontra-se submetido a inquerito aberto pela Administra-
¢ao Central objetivando definigEO de responsabilidade na prati
ca de ato incompativel com a condigao de professor, fato esse

de repercussoes lamentaveis no Brasil e no exterior.

Para a contratacao de docentes, o CEL tem encontrado dificulda
des, em face das determinagoes do Decreto 84.817, uma vez que
nao dispoe de vagas para substituigao. Com relagao ao pessoal

tecnico-administrativo,foi quase totalmente atendido em . suas
pretensoes pelo "Plano de necessidade de pessoal Tecnico-Admi-

nistrativo para o IB".

O afastamento de professores para pesquisas e cursos mnao tem
gerado problemas as atividades academicas, posto que as solici

tagoes sao sempre criteriosas.

A situacgao orgamentaria do Departamento (orgamento Programa)ne
ano de 80 foi satisfatoria, mediante a suplementacao feita pe-

la Administracao Central no 29 semestre de 80.
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Os dados estatisticos anuais sao significativos, tanto no ensi
no como na pesquisa, especialmente os que definem a capacidade
do Departamento quanto ao numero de matriculas (1.095), de dis
ciplinas (71), de matriculas por docente (57,6), de discipli -

nas por docente (3,7) e de trabalhos por docente (2,8).

Quatro professores do VEG encontram—se no exterior; um conclui
programa de pas—doutorado nos Estados Unidos e tres fazem dou-
torado em Ecologia, na Escocia, o que demonstra o interesse
do Departamento na qualificagao dos docentes.

Foi contratado um professor, especialista em Edafologia, area

ate entao a descoberto, no Curso de Mestrado em Ecologia.

O Departamento ofereceu todas as disciplinas obrigatorias de
graduagﬁo e de pas—graduagzo e houve preocupagao em melhorar

a estrutura curricular das habilitacoes Botanica e Ecologia ;
neste sentido, realizou-se intenso trabalho que propugnou por
modificagoes, inclusoes, exclusces e alteracdoes nas ementas e
nos programas, objetivando apresentar subsidios a alteracao da

estrutura curricular dos Cursos de Ciencias Biologicas.

0 numero e disponibilidade de equipamenfos aumentou de modo
consideravel com a chegada de aparelhos subsidiados pelo Pro-
grama PREMESU IV e pelo Convenio FUB/FINEP (Codigo 81.574), o
que tormou possivel a abertura de novas linhas de pesquisa.Com
relagao as instalagoes e ao espago fisico, apresentam ainda
condigcoes inadequadas ao ensino, a pesquisa e a parte adwminis-—
trativa, aguardando-se as solugaes apontadas no plano de redis

tribuigae deo ICC.

0 nivel do ensino, nao somente o ministrado no ambito departa-
mental, como tambem o da Universidade como um todo, e de eleva

do padrao.

As duas habilitagaes do Departamento Botanica e Ecologia,apre
sentam boa capacidade de absorcao do mercado de trabalho, sen-
do que a maioria dos alunos concluintes e que nao se destinam
aos cursos de pos—graduacao conseguem ser aproveitados com re-

lativa facilidade,

Foram publicados pelos docentes 54 trabalhos de pesquisa e 21
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foram aceitos para publicagao. Os trabalhos realizados versam sobre
assuntos referentes as tres areas do Departamento Botanica |,
Ecologia e Fitopatologia. Em consonancia com as areas de conhe
cimento citadas, os trabalhos enfocam assuntos de interesse

mais aplicado (Fitopatologia) e de ciéncia basica (Botanica e
Ecologia), todos, porem, acrescentando novos dados ao conheci-

mento, uma vez que sao trabalhos de pesquisa original.

Onze dissertagoes foram defendidas e aprovadas, cinco do Cur
so de Mestrado em Ecologia e seis do Curso de Mestrado em Fito
patologia. Tendo em vista tratar-se de cursos de mestrado, po-
de-se afirmar que a qualidade das dissertacoes e muito boa e,
quanto ao aspecto quantitativo, os dois cursos apresentam um
fluxograma dentro das normas exigidas pela Universidade de Bra
silia, nao havendo acimulo de alunos. E grande o envolvimento

dos docentes no que diz respeito a orientacao dos trabalhos de
pos—graduacao, embora esta atividade nao seja considerada para

efeito de carga horaria.

A pesquisa, principalmente na area ecologica, encontrou difi -
culdades no que diz respeito ao problema do transporte, uma vez
que toda aparte experimental se realiza no campo e as idas ao

local de trabalho devem ser freqllentes e sistematicas.

O Departamento promoveu duas atividades de extensao. A "Semana
da Biologia Vegetal", realizada de 14 a 18 de abril, que constou
de palestras, proferidas por professores do VEG, sobre tapicos e
lativos a Botanica, Ecologia e Fitopatologia. Esta iniciativa

visou despertar o interesse dos alunos para

assuntos basicos e importantes concernentes a Biologia Vegetal.
O "Curso de Atualizagao em Defesa Sanitaria Vegetal" destinou-
se a profissionais e estudantes de Agronomia, Biologia e Enge-
nharia Florestal e teve como objetivo atualizar e complementar
conhecimentos de profissionais e estudantes, interessados no
campo da defesa sanitaria vegetal; realizou-se mno periodo de23

de abril a 16 de maio.

Alem dos dois cursos normais de Mestrado, Ecologia e Fitopatolo
gia, o VEG promoveu duas atividades a nivel de pos—graduacao

"lato sensu": o Curso de Especializacao em Fitopatologia e o
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Curso de Especializacao em Sistematica das Fanerogamas. O pri-
meiro, que se realiza anualmente, tem como finalidade formar
especialistas em Fitopatologia, em condigoes de atender is ne-
cessidades do ensino superior, do mercado de trabalho e de.as-
sisténcia tecnica no pais; este curso recebe suporte financei-
ro do Ministerio da Agricultura, através do Convenio FUB/MA
(81.479). 0 Curso de Especializagao em Sistematica das Fanero-
gamas foi planejado, especialmente, para docentes de ensino su
perior e teve como objetivo a formagao de taxonomistas vege
tais, capacitando-os na identificacao das nossas plantas fane

-~ .
rogamicas.

0 Departamento manteve a execugao de sete convenios com entida
des diversas como a EMBRAPA, CNPq, FINEP, Ministério da Agri -
cultura e COBAL. Os principais objetivos destes convenios refe
rem-se a manutencao do Mestrado em Ecologia e Fitopatologia, a
realizacao do Curso de Especializacao em Fitopatologia, ao es-
tudo e controle das doencas de plantas e ao conhecimento da
flora nativa da regiao centro-oeste. O apoio financeiro advin-—
do dos convenios foi substancial para o Departamento, especial

mente o recebido da FINEP, para o Mestrado em Ecologia.

Podemos considerar bom o desempenho do pessoal tecnico-adminis

trativo, sendo muito positivo o fato de que todos os docentes
- - - - -

em exercicio se encontram em regime de tempo integral e dedica

g¢ao exclusiva.

0 orgamento destinado a unidade foi satisfatdorio; nossas neces
sidades em material de consumo foram atendidas na sua quase to

talidade.
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- Todos os professores do Departamento de Biologia Animal (ANI)
exerceram, em 1980, atividades de ensino em disciplinas dos cur
sos de graduagao; cinco professores (Cleber J.R. Alho, Felizar
do P. da Silva, Joao Licio de Azevedo, Jose Maria G. de Almei-
da Jr. e Renato dos Santos Mello) tambem desenvolveram ativida
des de ensino em disciplinas de cursos de pos-graduagao. Umbom
nimero de docentes (peloc menos um tergo) desenvolveu ativida -
des de ensino (conferencias, palestras e seminarios) em disci-
plinas do ANI e de outros Departamentos, o que elevou bastante
o nivel de intercambio e integragao academica entre os profes-—
sores e alunos envolvidos nessas atividades. Pelo menos dois
fatores tiveram decisiva influencia na melhoria do ensino do
ANI: ampla discussao, atraves de reunioes e seminarios departa
mentais, de aspectos de ensino da UnB em geral e da area biolbd
gica em particular; introducao, desde o 01/80, de um instrumen
to de avaliagao das disciplinas do ANI, submetido aos alunos
no final do periodo letivo e amplamente discutido pelos docen-—
tes do Departamento. Quanto as instalacoes e recursos materiais
para o ensino,a situacao permaneceu inalterada, isto e, na mes
ma dos Ultimos cinco anos, mantendo-se apenas a reposigao de
materiais de consumo. 0 numero de monitores vem diminuindo ou,
quando muito, se mantendo o mesmo mais
uma vez, entretanto, tivemos uma boa demonstragao da utilida -
de, capacidade do otimo desempenho e seriedade dos monitores
selecionados pelo ANI. O Departamento tem conhecimento, ainda
que informalmente, das serias dificuldades para conseguir em-
prego que os concluintes dos diversos cursos da area biomedica
vem tendo nos ultimos tres anos, tanto a nivel local, como re-

gional e nacional.

- A produtividade cientifica do ANI em 1980 foi de 69 trabalhos,
dos quais 24 foram publicados, 9 encaminhados a publicacao, 14
aceitos para publicagao e 22 encontram—-se em andamento. Quanto
a importﬁncia dos resultados dos trabalhos, pode—-se destacar ,
a titule de ilustragao, certas linhas de pesquisa que vem-se
desenvolvendo no ANI, seguramente de grande importancia, tanto
do ponto de vista puramente academico, como aplicado: ecologia

- ~“~ - - - .
e manejo da tartaruga da amazonla, controle biologico de pra-
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gas e vetores de doencas endemicas, biologia de caramujos veto
res da esquistossomose, ecologia e neurobiologia de primatas
nao-humanos. A Profa. Cira Coelho Penalva da Silva concluiu seu

Curso de Pos-Graduagao (Mestrado) em Educacgao, na UnB.

- Mais de 507 do corpo docente do Departamento realizou ativida-

des de extensao as mais diversas: conferéencia, palestras, semi
narios, cursos, participacao em bancas examinadoras, participa
¢ao em congressos e simposios, prestacao de servicos de consul
toria e assessoria tecnicas etc., etc. Cabe ressaltar neste
item as atividades do Servico de Aconselhamento Genético, (SAG) sob
a responsabilidade dos Profs. Drs. Felizardo P. da Silva e Jo-
seé Maria G. de Almeida Jr., que desde marcgo, semanalmente, vem
atendendo a familias do DF e regiao Centro-Oeste, que consul -
tam o SAG sobreaocorrencia e riscos de recorrencia de doencgas

e anomalias de natureza genetica.

0O ANI terminou o ano de 1980 com o mesmo numero de docentes de
1979: 26; ja o quadro de pessoal tecnico-administrativo foi a-
crescido, contando agora com 30 servidores. O desempenho ge-
ral, tanto do corpo docente, como do pessoal tecnico-adminis-
trativo, tem sido muito bom, serio e eficiente. Cumpre desta -
car aqui a habitual dedicagao, seriedade, eficiéncia e discri-
¢ao do pessoal administrativo da Secretaria do ANI. Dois pro -
fessores do ANI pediram demissao da UnB e foram feitas apenas
duas contratacoes, embora o numero de propostas de contrata -
gaes, aprovadas pelo Departamento e pelo Conselho Departamen =
tal do IB, tenha sido de 10; essa situagao, causada pelas difi
culdades economicas do pais, tem tido reflexos negativos nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao do ANI. Por outro la
do, a contratacao do Prof. Joao Lucio de Azevedo, como Profes-
sor Titular Visitante, revestiu-se de grande importancia para
o Departamento, uma vez que o referido Professor deu inicio ,
no Laboratorio de Genéetica e Evolucao, a area de Genetica de
Microorganismos, que, indiscutivelmente, tem sido uma area de
integragao de atividades de ensino, pesquisa e extensao tanto
dentro como fora do ANI. O numero de estagiarios e bolsistas

cresceu bastante em relagao ao ano de 1979 cerca de 40 estagi
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arios e bolsistas em 1980. Dois professores retornaram as suas
atividades no ANI, apos estagio (licenca sabatica) em universi
dades estrangeiras: Prof. Paulo E.S. Saraiva e Prof. Dr. Rena-
to dos Santos Mello; o Prof. Carlos Alberto Vieira encontra-se
ainda cedido ao GIU e tres outros professores encontram-se li-
cenciados: Mara Lucia F. Dias, Ivone R.D. Rocha e Aurelio 0.C.
de Oliveira. Finalmente, cumpre destacar neste item que cerca
de 507 dos docentes do ANI sao ainda Professores Colaboradores,
a espera de enquadramento, muitos dos quais ha mais de sete
anos na UnB; essa situagao, ao lado de casos de promogao e aces
so, demanda solucgao urgente, por motivos que sao do conhe-

cimento da Administracao Central da Universidade.

0 despacho periodico do Chefe do ANI com o VRT de muito tem faci-
litado a solucao de assuntos administrativos do Departamento e contribuido
para uma comunicacao mais rapida e eficiente entre o Departa-
mento e a Administragao Central. O orcamento do ANI continua
defasado das reais necessidades das atividades de ensino, pes-
quisa e extensao do Departamento. A sobrecarga de trabalho 5
principalmente de ensino e administrativo, de alguns professo-
res, impediu a realizacao de algumas atividades que tinham si-

do previstas no Plano Anual de Atividades de 1980.

0 Laboratorio de Farmacologia passou a se localizar na FS, a
fim de atender a compromissos da Administragao Central com es-
sa unidade, especialmente com o Prof. Fernando B. Ubatuba, Co-
ordenador da Area de Farmacologia e Fisiologia da FS. O pes-—
soal do Laboratorio de Farmacologia continua lotado no ANI; os
recursos materiais desse Laboratorio estao cedidos a FS, sob

empréstimo; as disciplinas afetas ao Laboratorio continuam ca-

dastradas no Departamento de Biologia Animal.

0 Laboratorio de Zoologia passou a se chamar Laboratorio de

Zoologia e Ecologia Animal.

O ANI esta coordenando todas as atividades para a realizagao ,
na UnB, em fevereiro de 1981, do VIII Congresso Brasileiro de

Zoologia, sob a presidencia do Prof. Dr. Cleber J.R. Alho.

0 Laboratorio de Genética e Evolugao passou por uma reforma par

cial das suas instalagoes, para acomodar, principalmente, a no
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va area de Genetica de Microorganismos e o Servigo de Aconse-

lhamento Genetico.

0 Laboratorio de Neurobiologia elaborou projeto (ora em trami
tagao na Reitoria) para a instalagao de um novo laboratorio

de Primatologia, no ANI.

O ANI constituiu um Grupo de Estudos, integrado pelos Profes-
sores Heloisa Helena Magalhaes-Castro, José Gilberto Aucelio,
Jose Maria G. de Almeida Jr., Norma C. A. Araujo Paixao e War
ton Monteiro. O primeiro trabalho do Grupo (um estudo sobre o
concurso vestibular), foi encaminhado a Administracao Central,
através da Congregagao de Carreira dos Cursos de Graduacao em
Ciencias Biologicas. O segundo estudo, em fase final de elabo
ragao, trata do ciclo basico, devendo ser encaminhado a apre-

ciagao superior ainda na primeira quinzena de dezembro.
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- Conforme os dados estatisticos deste ano sobre o ensino de Psi
cologia, constatamos uma progressao comparando—-o0S aos anos an-—

teriores.

- Com relagao ao curso de graduacgao, por motivos alheias a nossa

vontade, foli interrompido o estudo da estruturacao curricular
do curso. Todavia, foram intensificados os estagios em suas 3
modalidades com uma estruturacao mais adequada as necessidades
do PSI e intensificada a colaboragao com o Servigo de Pessoal-

Setor de Selecao e Treinamento da UnB.

- A Pos-Graduagao teve seu curso credenciado pelo CFE, apresen -
tando-se atualmente com duas areas de concentracao. Esta em es
tudo a elaboracao de um Manual para o aluno com informagoes va
riadas S;E¥e o curso, seguindo o exemplo do que ja existe para
0 curso de graduagao. 0 numero de candidatos ao processo de se
legao do curso de pos-graduagao tem aumentado substancialmernte.

Por outro lado, foram defendidas 8 dissertagoes neste ano.

- 0 PSI recebeu os equipamentos de som para as dependéencias da
Unidade Especial de Ensino e Pesquisa, favorecendo desta forma,
o ensino (parte pratica) e pesquisa, tanto da graduacao quanto
da pos-graduacgao.

- 0 ensino da graduaggo foi beneficiado com 18 monitores, dos quais 14 volun
tarios. Fomos beneficiados também com bolsas de iniciacao cientifica e de

aperfeigoamento do CNPq num total de 10 bolsas de pesquisa.

- Embora tenham surgidos problemas quanto a algumas publicacoes,
podemos considerar a produgao cientifica do PSI de um modo ge-
ral como de boa qualidade. Convem salientar aqui a pesquisa rea
lizada pelo Prof. Luiz Pasquali sobre a "Satisfagao no traba -
ilho do pessoal tecnico-administrativo da UnB", que obteve o
LPrEmio Roberto Mange, da Sociedade de Psicologia

|
de Sao Paulo.

- Duas outras pesquisas estaosendo realizadas junto a DAA-UnB, com

o objetivo de colaborar para o aprimoramento desse setor.

- De um modo geral, observamos que a producao cientifica
dos professores do PSI e realizada muitas vezes com bastante
- - - - S -
sacrificio, tendo em vista a carga horaria dos docentes, o tra

balho de orientagao de dissertacao, em especial para os docen-
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-

tes envolvidos em atividades clinicas na UEEP.

As atividades de extensao universitaria desenvolvidas pelo PSI

sofreram diminuigao devido, em parte,as inumeras atividades di

daticas envolvendo os professores. Apesar disto, foram

realizadas palestras por professores de outras instituigoes u-
niversitarias e atividades de extensao na area clinica para ex-

alunos,pelos professores Richard Bucher e Thereza Mettel.

A UEEP (Unidade Especial de Ensino e Pesquisa) prosseguiu suas

- - - - . -
atividades de atendimento clinico como nos anos anteriores.

Foi renovado o convenio FUB/Ministério Publico do D.F. e dos
Territorios, atraves do qual o atendimento clinico as pessoas

de baixa renda foil intensificado.

A coordenagao do G.T.U. (Grupo de Trabalho Universitario) fi-
cou sob a direcao da professora Rosa Maria Albanezi, intemnsifi
cando assim, as atividades de extensao do PSI no Campus Avancga

do do Medio Araguaia.

De um modo geral o desempenho do corpo docente foi satisfato -
rio dentro dos limites do possivel. A carencia de docentes na
area organizacional podera ser sanada em parte com a contrata-
cao prevista para o 19 Periodo Letivo de 1981, conforme edital

publicado em 05 de novembro.

0 pessoal tecnico-administrativo demonstrou bom desempenho

nos trabalhos desenvolvidos.
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As atividades do Instituto de Ciéncias Humanas transcorreram
bem, tendo havido atendimento da demanda de vagas em todas as
disciplinas oferecidas pelo IH. Durante o ano letivo de 1980,
o Instituto teve 97 trabalhos publicados em periodicos nacio-
nais e estrangeiros, foram aceitos 40 para publicacao, e en -

contram—-se em andamento 34 pesquisas.

Com relacgao Eaétividadesde extensao; realizaram-se sob a coor
denacao do Degartamento de Geografia e Historia 3 atividades:
"6a. Semana de Filosofia“, "O Pensamento Politico de Hobbes",
"2a. Semana de Geografia e Planejamento", e a "Jornada de His
toria". O nimero de matriculas atingiu 15.395, ao nivel de
graduagao e pos-graduagao; concluiram o curso de graduacao 154
alunos, sendo 62 em Ciencias Economicas, 38 em Ciencias So-
ciais, 33 em Servigo Social, 13 em Historia, 5 em Geografia e
3 em Estudos Sociais. Na pos-graduagao, ao nivel de mestrado,
defenderam e tiveram aprovadas suas dissertagoes 23 alunos |,
sendo 5 em Antropologia Social, 6 em Sociologia, 9 em Econo -

mia e 3 em Historia.

Apesar das deficiencias de pessoal técnico-administrativo em
todos os Departamentos, bem como de espaco fisico no GEH e no
ECO, o TIH apresenta um saldo bastante positivo em suas ativi-
dades academicas e cientificas. No que diz respeito ao espacgo
fisico do THD, parece-nos imprescindivel sua ampliacao. a
par da modernizaggo de parte de seu equlpamento que oportuna

mente tomaremos a iniciativa de propor.

Embora estejamos recem empossados nesta Diregao, portanto com

um conhecimento imperfeito da situagao variavel vivida pelos

diferentes Departamentos, cabem algumas consideracoes feitas

a guisa de sugestoes:

1. Em primeiro lugar, considerando a especificidade das Cien-
cias Sociais e das Humanidades, abrigadas neste Instituto,
e importante assinalar o prejuizo que sofrem - ao nivel de
pos-graduagao - com a exigéncia de apresentacao de mencoes
a DAA obedecendo ao mesmo calendario dos cursos de gradua-

o . . g .
g¢ao. Parece-nos imprescindivel que se ofereg¢a um tempo maior
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aos alunos de mestrado (e, agora, de doutorado em Antropo-—
logia) para que os mesmos possam elaborar trabalhos mais
vigorosos, simultaneamente profundos e mais extensos, sem
os quais fica o corpo docente extremamente limitado na ava
liacao do pos-graduado. E mais prejudicado fica o aluno,que
passa a ter a oportunidade de um primeiro trabalho denso
com a elaboracao de sua dissertacao de mestrado. Em Cien
cias Sociais e Humanas a redacao de trabalhos constitui par
te essencial do treinamento do estudante: e quando ele apren
de o dominio do discurso cientifico a par da utilizagao i-
gualmente que as formas de pensarhestzo muito coladas Eeﬂé
boracao de um discurso, cujo dominio sera possivel por sua
sistematica e continua utilizagao durante todos os perio -
dos em que o aluno cursa as disciplinas. Ainda que haja mui
to a discutir neste topico, nao quisemos deixa-lo em bran-
co neste relatorio; neste sentido, dispomo-nos a oferecer
mais argumentos, de carater pedagogico e didatico, de modo

a sustentarmos melhor a presente sugestao.

A possibilidade de criagao de um novo Departamento no IH ,
conforme se encontra atualmente em estudos no ambito . do
GEH, parece-nos da mailor urgEncia. Trata—-se do Departamen-—
to de Filosofia. Ff do conhecimento da alta administragaoda
UnB certa saturacao do GEH, nao somente do ponto de vista
de espago (obviamente insuficiente), como tambem no que tan
ge a sua propria eficiéncia operacional. O breve relatorio
anexo do Chefe do GEH &, nao obstante, suficientemente elo
qlente para mostrar as dificuldades que encontra péra arti
cular um elenco tao variado de cursos e de disciplinas.Tam
bém no momento adequado e através de um processo especifi-

co, voltaremos a tratar do problema.

Finalmente - e para nao nos alongarmos muito nessas suges-—
toes - achamos que a avaliacao de desempenho individual ,

e por via de conseqléncia, departamental, so fara justica

ao corpo docente a partir do momento em que as atividades

de pesquisa, de orientacao de dissertacao e de producao de

.publicacoes, forem contabilizadas juntamente com as disci-

\plinas ministradas. Se se pretende qualidade e nao exclusi
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vamente quantidade como criterio de avaliagao, ha de se
atender a esse desideratum. E de nosso conhecimento que a
alta administracao e extremamente sensivel ao problema e
esta pronta a estudar a criacao de um mecanismo que contem
ple de uma maneira eficaz a multiplicidade de aspectos que
envolvem o desempenho universitario. Esta direcao procura-
ra ao longo do proximo semestre reunir subsidios ao nivel

de seus departamentos de forma a contribuir a um bom enca-

minhamento do problema a apreciagao superior.

As informagdes relativas as atividades de extensazo dos Departanmentos, inte-
gram o relatorio do DEX (pag. 59 a 76 ), os dados numericos, estatisticos e
demais representagoes quantitativas da Unidade se encontram no Anexo 2 - Da-
dos Institucionais (pags. 276 a 512 ) e as informacoes inerentes 2 produgao

cientifica, no Volume IT - Resumos de Trabalhos.
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Os dados estatisticos anuais mostram que houve um sensivel au-
mento no numero de disciplinas oferecidas e de matriculas efe-
tivadas. Tais fatos somente foram possiveis gracas a amplia -
cao do corpo docente. Com efeito, novas contratagoes substi -
tuiram professores que se demitiram no ano anterior e ate per-
mitiram um pequeno aumento do quadro. Assim & que o setor de
Sociologia foi beneficiado com as contratagoes dos Doutores Ar
gemiro Procopio Filho e Roberto Srour, alem de contar durante
todo o 19 semestre com a colaboragao do Professor VisitanteDr.
Luciano Martins. A Professora Mariza Peirano da Silva, Ph.D pe-
la Harvard University, fol contratada na vaga aberta pela Pro-
fessora Lygia Sigaud, que retornou a U.F.R.J., apos ter sido

requisitada durante dois anos por esta Universidade.

A pas—graduaggo de Sociologia (Curso de Mestrado) completou 10
anos de atividades, tendo no decorrer deste periodo produzido
61 teses, 6 das quais defendidas este ano. 0 curso de Mestra-
do de Antropologia Social realizou 5 defesas de dissertagoes,

atingindo o total de 31 dissertagoes em 8 anos de atividades.

Por outro lado, o setor de Antropologia que conta atualmente

com 9 Professores Doutores e dois Mestres em fase de conclusao
de doutoramento, teve o seu projeto de implantacao do Curso de
Doutorado aprovado pelo Conselho Universitario da FUB e inici-

ou os procedimentos para a selecao da primeira turma.

Quarenta e cinco trabalhos publicados demonstram a vitalidade

do Departamento, que vem mantendo ha varios anos este ritmo de
e . - - { - - . .

produgao cientifica. E necessario comnsiderar que existe, ain-

da, uma grande dificuldade de publicacgao na area de Ciencias So
ciais, no Brasil. As revistas especializadas sao poucas e o tem

PO em que um artigo permanece no prelo e demasiadamente grande.

A produgao cientifica do Departamento pode ser medida tambem
pelas 11 dissertagoes defendidas, resultado das pesquisas do

corpo discente, com profundo envolvimento do corpo docente.

Por outro lado, o Anuario Antropologico, editado pela TempoBra

sileiro sob a direcao do Prof. Roberto Cardoso de Oliveira, @&
de fato uma revista produzida basicamente pelo setor de Antro-

pologia do Departamento.
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0 Departamento ressentiu-se durante o ano de 1980 de alguns
problemas na area administrativa. Em grande parte do tempo fun
cionou com o seu quadro administrativo incompleto, principal -
mente no final do exercicio, quando e mais intensa a atividade
de secretaria. Nao foi possivel, também, a renovagao de seus
equipamentos de apoio. Algumas maquinas de escrever estao des—

gastadas pelo uso intenso.

. . =

Por outro lado, fol possivel assegurar na Programacao Geral da
- - - -~ - - - -

Universidade a reserva de mails espacgo fisico que permitira o

seu desenvolvimento futuro.
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0s periodos letivos do ano de 1980 transcorreram na mais abso-
luta normalidade, gracas ao bom desempenho didatico e funcieo -

nal dos professores e funcionarios aqui lotados.

0 esmero no desenvolvimento das fungoes individuais e de equi-

pe possibilitou uma producao academica de proporgoes acima do
-— - - o~ - - -

razoavel, como demonstram os relatorios de produgao cientifi-

ca e de atividades docentes.

0O Departamento, durante o ano letivo de 1980, cumpriu todas as
suas funcoes e atividades regimentais dentro da mais perfeita

normalidade, apesar do reduzido espaco fisico de que dispoe pa
ra acomodacao dos professores e funcionarios responsaveis pelo
atendimento de 3 (tres) cursos distintos, os quais oferecem dis
ciplinas de massa, cujo numero de alunos atinge a casa dos mi-

lhares.

Para que se afaste definitivamente a possibilidade de superlo-
tacao académica e administrativa, por falta de espago fisico

necessario, o GEH conta com a efetivaggo dos planos de constru
gao, jé anunciada, dos modulos no trecho norte do subsolo do
ICC, alocados a este Departamento no plano de reorganizacao do

espago fisico do ICC.

Na area de graduacao, o Departamento conseguiu integrar ainda
mais o ensino a pesquisa. Varios professores obtiveram junto a
orgaos de financiamento recursos para execucao de projetos de
pesquisa cujo desenvolvimento € acompanhado pelos alunos

e os resultados aproveitados na ministragao das disciplinas cor

; : s e
relacionadas com a pesqulsa especifica.

A graduagao durante o ano letivo de 1980 apresentou um total

de 8.496 matriculas.

Nc que diz respeito a pos-graduacao, o Curso de Mestrado em His
toria, em recente avaliagao feita pela CAPES, conseguiu situar-

se entre os tres melhores dos doze existentes no pais.

Nosso curso de mestrado conta atualmente com 16 (dezesseis)alu
nos cursando as diversas disciplinas optativas e obrigatorias,
dos quais 3 (tres) ja estao na fase de elaboragao das disserta

coes. Os alunos de pos—graduagao absorveram no ano letivo de
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1980 um total de 65 matriculas. Tres alunos concluiram as dis-
sertagoes satisfazendo as exigéncias do curso, sendo-1lhes
conferido o titulo de Mestre em Historia. O curso de EPB para
alunos de pos—graduagao, de responsabilidade deste Departamen-

to, somou 172 matriculas nos dois Periodos Letivos de 1980.

No que i:ange a atividade de extensao foram realizados a 'ba. Se
mana de Filosofia" sobre "O Pensamento Politico de Hobbes", em maio
de 1980, a "2a. Semana de Geografia" sobre o tema geral "Geo -
grafia e Planejamento" e ainda a jornada de Historia a cargo

do Professor Edy Stols sobre o tema geral "Historia da Indus -

trializagao no Brasil",

Os trabalhos realizados durante o ano de 1980 atestam as inten
sas atividades desenvolvidas pelo GEH, as quais contribuiram
para o superior desempenho académico e cientifico que tem sido

caracterIstico da Universidade de Brasilia.
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- 0 Departamento de Economia, que presenciou em 1980 a substituil
950 da Chefia, manteve, neste ano, o nivel de rendimento de pe

riodos anteriores e tem-se esforcado por eleva-lo.

- Em que pese as dificuldades encontradas no mercado de trabalho,
o Departamento de Economia contratou um professor em dedicagao
exclusiva e outro em regime de tempo parcial, ambos em substi-
tuicao. Considerando-se que a esperada reintegragao de uma pro
fessora nao chegou a efetivar-se, que outros dois membros do
corpo docente encontram—se licenciados e, ainda, que outros
dois (todos de dedicacao exclusiva) so retornaram de licenca no
meio do ano letivo, ve-se que os indices de desempenho eleva -

ram-se significativamente com relacao a periodos anteriores.

- No ano de 1980 foram coroados alguns esforgos que o ECO vem de
senvolvendo ha tempo, no sentido de melhorar, ainda mais, seu
ensino de graduagao é de sz—graduagéo que ha muito e reconhe-
cido como dos melhores do pais. Assim, concluiram-se neste ano
a reforma do curriculo de graduacao (o novo curriculo foi apro
vado pelo Conselho Universitario em 04/12/80) e o aprimoramen-
to do curriculo do Mestrado de Economia (com o recredenciamen-—
to do Curso, recentemente). Com vistas a melhoria do curso de
graduagae, instituiu-se no Departamento, atraves de convenio
com a CAPES, um programa de bolsas de estudos para alunos de
graduagao que constitui uma experiéncia piloto no pals,de cujos
resultados depende a sua extensao para outras escolas de econo
mia. A pratica de avaliacgao semestral de disciplinas e as dis-
cussoes promovidas, tambem semestralmente, entre professores
de disciplinas de areas comuns, tem propiciado importantes re-
sultados no que se refere a qualidade do Curso de Ciencias Eco

nomicas que o Departamento oferece.

- Tanto o curriculo do curso de graduagao, quanto o da pos—gra -
duagao, foram objeto de amplas discussoes que envolveram mem -
bros do corpo docente e discente do Departamento. O inicio das
discussoes em torno do novo curriculo da graduacao data de 1974

- = o -
e o curriculo de pos—graduacao, por sua vez, e o resultado da
. ™~ . - - -
experiencia de mais de cinco anos de funcionamento do Mestrado.

9 T - - -
Essa experiencia levou o Departamento de Economia a inaugurar
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novas areas de concentracao - em Economia Internacional e Eco-

nomia Brasileira - alem de manter duas areas que funcionam des
. . . - o . o .

de o inicio das atividades pbos—graduadas: Teoria EconbOmica e

Economia Agricola.

No que se refere a novas contratagaes, o Departamento enfren -
tou as dificuldades que vinha encontrando em anos anteriores -
relacionadas a salarios pouco atrativos em reléggo ao mercado
de economistas altamente qualificados - agravadas pelos empeci
lhos colocados pelo Decreto-Lei n? 84.817, que determinou mes-
mo a extingao de algumas vagas. Deste modo, continuou sendo um
problema para o Departamento o peso relativamente alto de pro-

fessores de tempo parcial na sua composicao.

Apesar das dificuldades mencionadas acima, o nivel de ensino do
ECO, tanto de graduacao, quanto de pos—-graduagao, e dos mais
altos do pais, como o atestam nao so avaliacoes levadas a efei
to por comissoes indicadas por instituigaes como o CFE, a CAPES,
o CNPq, mas tambem o desempenho de seus ex-alunos no mercado de
trabalho e no exame nacional realizado anualmente para os doze
mestrados em economia existentes no pals que fazem parte da
ANPEC (Associagao Nacional de Centros de Pos-Graduacao em Eco-
nomia). Ex—alunos do Mestrado de Economia, além de terem ga-
nho concursos de melhores teses realizadas em economia em anos
anteriores, tem prestado grande contribuigao aos cursos de eco
nomia de diversas universidades do pais, tem concluido doutora
dos nas mais importantes universidades dos Estados Unidos e da
Europa e tem-se destacado profissionalmente tanto em orgaos pE

blicos, quanto em instituicoes privadas.

No que tange a produgao cientifica, a despeito dos transtornos
e dificuldades decorrentes da suspensao da participacao de pro
fessores em convenios da FINEP, foi apreciavel a producao do

ECO em 1980,

Encontram—-se em andamento 14 pesquisas, a maioria individual.

Ressalte-se, no entanto, que duas dessas pesquisas, dos profes
sores Ricardo Lima e Maria Teresa Versiani, foram contempladas
com premio do Programa Nacional de Pesquisas Economicas (PNPE) ,

patrocinado pelo INPES/IPEA, fazendo parte de um grupo de 12
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projetos de pesquisas contemplados, selecionado de um total de

72 projetos concorrentes.

- Foram bastante frutiferas, tambem, as atividades de pesquisa
dos alunos de pos—graduagao. Assim & que, em 1980 foram defen
didas 15 dissertacoes de mestrado. Destas, 09 foram aprovadas
e 6 submetidas a reformulacao. Cumpre notar também que, na sua
maior parte, as teses aprovadas sao de nivel bastante bom e que
o processo de orientacao de teses tem demandado o envolvimento
e substancial dedicacao da parte dos professores do ECO.

- No que diz respeito a extensao, a principal atividade do ECO
nessa area foi a realizagao de uma seérie de seminarios bi-men-
sais, com a participagao de professores e alunos de pas—gradui
cao, bem como de outros elementos, nos quais se discutiram as-—
pectos da teoria economica e dos problemas economicos brasilei
ros. Em cada segao a exposicao basica do seminario foi feita
por professor do Departamento ou por perito ou pesquisador
convidado.

- No que se refere as instalagges, o Departamento ressente—-se de
maior area fisica para salas de professores e, principalmente,
de um numero maior de salas de aula para que haja condigoes de

se ampliar a oferta de disciplinas.

- Alem das dificuldades mencionadas quanto a contratacao de pro-
fessores, o Departamento teve seu corpo administrativo reduzi-
do como conseqliéncia da restricao imposta pelo MEMO/CIRC/SPR/
20/1980, que aboliu as contratacoes de pessoal tecnico-adminis
trativo ate marco de 1987.

— No que diz respeito ao desempenho de professores e pessoal téE
nico-administrativo, o conceito de que os cursos do ECO des -
frutam no contexto do ensino de economia no Brasil, tante a ni
vel de graduaggo quanto de pas—graduagao, e testemunho de pEf—
formance adquirida. O pessoal tecnico-administrativo tem tenta
do superar da melhor forma as possiveis limitacoes determina -
das pela alta taxa de rotatividade no quadro de escriturarios,
principalmente agora, quando o ECO esta com um funcionario a
menos na Secretaria. Nao obstante, temos o prazer de observar

que o nivel da equipe e excelente, fato demonstrado pelo inte-
resse de outras unidades de ensino em adotar sistemas implan-

tados no Departamento de Economia.
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-~ Durante o ano de 1980, os Departamentos do Instituto de Expres
sao e Comunicagao procuraram atualizar e diversificar seus cur
riculos, quer implantando novas opgSes, quer reformulando as ja
existentes, tendo em vista a demanda de novos mercados de tra-

balho.

- No Departamento de Arte esta em andamento a criacao do Cursode
Danga e no Departamento de Letras, a partir do 1/80, comecaram
a funcionar tres novas opgoes: Tradugao em Ingles, em Frances

e em Alemao.

= Nos Departamentos de Arte e de Comunicaggo houve mudanca e/ou
renovacao dos curriculos, com a criagao de novas disciplinas ,
tendo em vista uma melhor adequacao ao mercado de trabalho e
visando a elevar o nivel de formacao dos discentes, em face da
forte competigao profissional do momento. Numa sociedade alta-
mente competitiva, o nivel do profissional tera de ser cada vez
melhor e em permanente atualizagcao. Nao podemos admitir um cur-
riculo estatico frente a aceleradas e radicais mudancas sociais.
Isto, e obvio, exige as necessarias transformacoes curriculares

e a necessidade premente de contratacao de docentes.

- No Departamento de Letras, pela necessidade de atender ao mer-
cado de trabalho, o antigo Mestrado em Teoria da Literatura pas
sou a intitular-se Mestrado em Literatura, com duas opgoes, Litera
tura Brasileira e Teoria da Literatura (esta existente ha al-

guns anos).

- O Departamento de Letras concluiu a organizacao de toda a docu-
mentacao necessaria ao reconhecimento, pelo MEC, de seus cursos
de pos-graduagao. Essa documentacdao ja foi encaminhada a admi-
nistragao superior da Universidade e aprovada pelo Conselho Uni

versitario.

~ No ano de 1980, o Imstituto de Expressao e Comunicacao exerceu
ampla atividade de extensao, visando nao so ao aperfeicoamento
da comunidade universitaria, como as demais categorias sociais

do DF.

= Por se tratar de um Instituto de atividades altamente diversi-

ficadas, envolvendo diversas formas de comunicacao artistica
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(obras literarias, concertos, operas, operetas, programas de
televisao e radio, cinema, jornal e teatro), & grande a poten-
cialidade deste Instituto na integracao universidade/comunida-

de.

- Entre estas atividades de extensao destacam-se:

a) Opereta - H.M.S. Pinafore, de Gilbert e Sullivan, com parti
cipagao de 50 alunos e uma orquestra composta de 20 elemen-
tos.

b) Em convenio com a Fundacao Cultural do DF, foram executados
quarenta concertos da Orquestra Sinfonica do Teatro Nacio -
nal, sob a regencia do Prof. Claudio Santoro e integrada por
professores de Instrumento do ART.

c) Numerosos cursos de extensao sobre literatura universal e
nacional, versando sobre os mais variados temas: Literatura
Moderna Brasileira, Flaubert, Sartre, Teatro Moderno, Cer -
vantes, Camoes, etc., assistidos por grande numero de
alunos da UnB e grande publico interessado.

d) O documentario de longa metragem do Prof. Vladimir de Car-
valho e Silva, premiado pela Federacao de Cine-Clubes do
Rio de Janeiro.

e) Varias participagoes do COM na area de jornalismo, televisio
e Cinema.

£) A publicagﬁo de varios livros, aproximadamente 20, e numero
sos artigos (quase 100) partituraé, gravacgoes de discos, etc.
Todos sao trabalhos de bom nivel. Impossivel fazer destaque
de apenas alguns, em face da diversidade dos assuntos e da
rigorosa especializagao das producoes.

g) Participagao dos professores dos trés Departamentos em nume

rosos Congressos e Simposios, nacionais e estrangeiros.

As informagoes relativas 3s atividades de extensac dos Departamentos, inte-

gram o relatorio do DEX (pag. 59 a 76 ), os dados numéricos, estatisticos e

demais representaq5ea quantitativas da Unidade se encontram no Anexo 2 - Da-
dos Institucionais (pags. 2762512 ) e as informagoes inerentes a produgao
cientifica, no Volume IT - Resumocs de Trabalhos.
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As atividades do Departamento de Arte durante o ano de 1980 fo
ram plenamente satisfatorias, alcancando mesmo, pela qualida -
de, pelo nﬁmeroeepela diversificagﬁo, nivel bastante superior

ao dos anos anteriores.

0 nivel de ensino tem-se elevado depois que os exames especifi
cos foram introduzidos no vestibular. A partir de 01/81, a qua
lidade dos alunos devera melhorar em face das exigéncias do vestibu-
lar especifico e do curso preparatorio de instrumento. O crite
rio adotado fundamenta-se em estudos sobre as necessidades do

mercado de trabalho.

Comparado com o0s cursos ministrados em outros Departamentos de
Musica do Brasil, pode-se afirmar que o nivel do ART esta con-
seguindo superar em varios setores, a exemplo de instrumentos

de sopro, corda, bem como o de regéncia, onde s6 na UnB propor
ciona-se um treinamento pratico aos alunos, atraves da direcao

- - -~ -
de operetas, operas e concertos sinfonicos.

A atividade de pesquisa para um professor de instrumento pode
ser considerada na preparaggo de obras novas fora do reperto -
rio normal do instrumento, na realizacao de concertos que 1in-
clua em la, audicao principalmente de autores brasileiros e
na pesquisa sobre temas pedagogicos do instrumento de carater
original. Neste sentido e como tal podera ser considerada a
participacao dos professores do ART em concertos de musica de
camera com orquestra e como solistas, no campus e fora dele,
executando obras novas, primeiras audicoes e novas composigoes
brasileiras, alem de gravagges para a Editora da UnB. Nesse
mesmo sentido poder-se-a considerar, ainda, a regencia de con-
certos, de obras novas e ineditas,Sob estes aspectos foram do

mais alto nivel as atividades dos docentes do ART.

O Departamento de Arte esta dando assist®ncia 3 Universidade
Federal do Para, ministrando ensinamentos em nivel de gradua-
gao para 11 instrumentistas, contribuindo assim para a eleva-

gao do nivel do ensino naquela Universidade.

Este Depatamento, dentro do Convénio com a Fundagao Cultural
do DF, realizou com seus professores de instrumento e do Chefe

do ART na Diregao e Regeéncia i frente da Orquestra Sinfonica do
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Teatro Naciomal, 40 (quarenta) concertos, contribuindo

desta forma para avida cultural da Capital.

Alem destes concertos com a Orquestra, nossos professores
realizaram no Campus, no DF, e em outras cidades brasileiras
e estrangeiras, concertos de camera e concertos como solistas,
concorrendo muito favoravelmente para o bom nome desta Uni

versidade.

0 Departamento de Arte iniciou com a Opera de Mozart "Bastien
et Bastiene'" uma nova atividade de extensao e, ao mesmo tempo,
didatica, que pretende ampliar a formagio de quadros especia-
lizados nesta atividade do Teatro Lirico, com a colaboragao

de outros departamentos.

Por outro lado o espaco fisico do ART e suas instalagoes neces
sitam de urgentes reformas, como, por exemplo, a reforma total
do SG-2 - ja aprovada pela Administragao Central e a correspnn
dente lipitagao piblica i3 feita, a instalaglho de 10 salag de
estudo para os estudantes no SG-4, a instalagao de 2 cabines

com tape-deck e fones para estudo mais intensivo da parte teo-
rico-pratica no desenvolvimento auditivo, sala para coral e

pratica de conjunto experimental. Quanto aos instrumentos, ha
falta de um piano de concerto e de contrabaixo, bem como ha
urgente necessidade de aparelhar o ART com material didatico ,

especialmente partituras musicais.

Quanto aos recursos humanos, o nivel dos docentes do ART e dos
mais altos do pais, havendo, entretanto, necessidade de contra
tagcac de professores para as disciplinas tecnicas e de pessoal

de apoio, como afinador e conservador de piano, etc.
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— No ano de 1980 o Departamento de Comunicacao amwesentou bons re
sultados, a exemplo do que acontecera no anterior, no desenvol
- ™ . - - -
vimento de tres diretrizes basicas:
a) qualificacao e profissionalizagao do curso de graduacao;
b) renovagao e recuperacgao do equipamento didatico; e
c) qualificagao e credenciamento do curso de mestrado. Para a
obtengao desses resultados, contribuiu decisivamente o cli

made tranquilidade e de trabalho reinante_ no Departamento.

- A contratagao de novos professores, assim como a efetiva inte
gragao de docentes que haviam iniciado seus trabalhos no ano
anterior, possibilitou uma renovacao do curriculo, com a in-
clusao de novas disciplinas e a reorientacao de outras, de mo
do a acompanhtar as reivindicacoes dos estudantes e o objetivo
de profissionalizacao. E o caso, especificamente, de discipli
nas técnicas nas areas de Jornalismo e de Publicidade. Deve-
se registrar, porém, que o efetivo docente do Departamento so
freu uma redugao, devida 3 impossibilidade de substituigao de

um professor, em decorrencia de decreto federal.

- A busca de rigor academico pode ser notada na reorientacao dos
estagios supervisionados, que passaram a ser admitidos somente
em orgaos que reunam condicoes de oferecer experiencia profis-
sional - embora se esperem, no inicio do proximo ano, dificul-
dades ligadas a aplicagao da legislacdo trabalhista. Obteve-se
ainda um numero recorde de edigoes do Jornal-laboratorio CAMPUS;
instalou-se uma oficina para a area de Relagoes Publicas e
incrementaram-se as ja existentes na area de Publicidade e de

Radio-TV.

- O Departamento iniciou ainda um trabalho de revisao curricular,
cuja conclusao esta prevista para o pPrimeiro bimestre de 1981.
Espera-se que sua aplicacao seja rapida e ja
foi precedida de uma reorganizagao do sistema de orientacgao
de matricula, de modo a garantir melhor rendimento das modifi-
cagoes que venham a ser introduzidas - assim como das que ja o
foram.Um indicador a mais do clima de trabalho que vem prevale
cendo no Departamento de Comunicacac pode ser dado ainda pelo

numero de disciplinas oferecidas no verao/81, superior ao verifi-
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cado em todos os ultimos anos.

A renovacao do equipamento do COM vem sendo obtida atraves de
diversas fontes. A partir de gestoes de professores do Departa
mento, conseguiu-se a doacao de material apreendido pela Recei
ta Federal e encaminhado atraves das representagoes da Univer-
sidade. Esse equipamento, que significou substancial melhoria
do acervo utilizado nas areas de Radio e de Televisao, devera
ser complementado pela aplicacao do convenio assinado entre a
UnB e o Governo do Canada, cujos termos incluem, entre outros
itens, o envio de material fotografico, cinematografico e ele
tronico. O Departamento contou ainda com o total apoio da Ad-
ministragao Central da Universidade para a concessao de recur
sos necessarios a recuperacao de equipamento antigo; infeliz-
mente, porém, nao se conseguiu encontrar, a curto prazo, as
pecas exigidas, motivo pelo qual novos esforgos nesse sentido

deverao ser feitos nos proximos meses.

Finalmente, no que se refere a pos—graduagao, o Departamento
Espera atingir uma de suas principaismetas, conclyindo o preparo da
documentagao necessaria ao credenciamento do curso de mestrado.
Essa documentacao sera encaminhada a Administracao Centralda
Universidade, apos passar pela analise da Congregacao de Car-
reira do Instituto de Expressao e Comunicagao. Ao mesmo tempo,
o curso de mestrado recebeu sensivel impulso com o regresso de
professores que se encontravam no exterior, assim como com a
vinda de um Ph.D. canadense. Professores do COM participaram
de concursos para acesso a carreira de magisterio em diversos

pontos do pais.

No setor de extensao destacam—-se, entre outras atividades, a
retomada dos trabalhos do COM no campus avancado. Professores
e alunos do Departamento realizaram extensa atividade academi
ca na area de Radio, prestando alem disso assistencia a emis-
soras da regiao. Individualmente, os professores do Departamen
to apresentaram bom rendimento profissional e cientifico. Sete
docentes da area de Jornalismo mantiveram elevado nimero de pu
blicacoes em periodicos noticiosos e os professores de Cinema

podem mostrar trabalhos de longa metragem — um filme em fase
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de conclusao e outro com roteiro ja aprovado - e de curta me-
tragem. O corpo docente do COM apresentou ainda boa producgao
cientifica, com a publicacao de 41 trabalhos de alto nivel 5

entre eles tres livros. Quase todos os docentes publicaram ar

tigos em revistas especializadas.
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0 LEL ministra disciplinas de nivel de graduagdo visando a Li-
sencidtura & aoc Bacharelado ngs Areas de Portugués, Frances ,
Ingles e Latim, com suas respectivas literaturas. Alem dessas

areas, o LEL oférece tambem um Curso de Tradugéo (Inglgs, Fran

cSs.a Alemao), qué esta em seu segundo ano de implantacgao.

Aleém de suprir as necessidades de suas proprias habilitagoes ,
o LEL atende tambem 3 demanda de estudantes oriundos de outros
Departamentos da area de Humanidades, em particular no que comn
cerne as disciplinas Lingua Portuguesa 1 e Lingua Estrangeira

vis?

Em nivel de pas—graduagao, o LEL tem um programa de Mestrado

em Lingllistica e outro em Literatura, este com duas areas de
concentracao: Teoria da Literatura e Literatura Brasileira. Es
ta ultima opgao, objeto de cogitacao durante muito tempo, foi
finalmente implantada em 1980 e conta atualmente com nove alu-
nos matriculados. Criado em 1975, o programa de Mestrado do
LEL ja produziu 17 teses em LinglUistica e 15 em Teoria da Lite
ratura. 0 nivel do programa e considerado excelente pela CAPES ,

que, em 1979, atribuiu-lhe cinco estrelas.

0s professores do LEL ipublicaram, em 1980, 33 trabalhos. Algu-—
mas dessas pesquisas foram publicadas em revistas ou mesmo em

livros. Em particular, merecem destaque: A Negagao em Vila des

Confins, do Prof. Antonio Salles Filho; Romance de Vanguarda:

Alain Robbe-Grillet, da Profa. Margarida de A. Patriota; Portu

gues: Treinamento, do Prof. Sergio Waldeck de Carvalho; Do An-—

tigo e do Moderno na Epica Camoniana, do Prof. Luiz Piva, Mito

logia, do Prof. Eudoro de Sousa.

EFm termos de teses de mestrado, devemos assinalar: A Retorica

do Fantastico nos Contos de Murilo Rubiao, de Lucilia Helena

do Carmo Garcez; A Literatura de Cordel: Leitura Socio-Litera-

ria, de Maria Eula Braz Limaj A Poesia Negra do Modernismo Bra

sileiro, de Benedita Gouveia Damascenoj; A Recepcao da Literatu

ra: Teoria e Pratica da Estética da Recepgao, de Cleusa Ferrei

ra Marandola.

Us professores do LEL tem apontado dificuldades para publi-

cagao, uma vez que as revistas especializadas no Brasil sao pou
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cas e de duragZO efemera, acreditando, outrossim, que a atual
politica de publicagao da Editorada UnB deveria ser alterada, a
fim de permitir que trabalhos de outras areas, além das atual
mente privilegiadas pela direcao da Editora, possam vir a ser

publicados.

O LEL tem desenvolvido uma vasta atividade de extensao, com —
preendendo conferencias, encontros, simposios nas areas de
Literatura e Linglistica, alem de curso de carater mais prati-
co como "Portugues para Estrangeiros" e "Lingua Italiana" 5
perfazendo, em 1980, um total de 24 atividades. Para 1981, o
LEL esta ultimando os preparativos para o oferecimento de cur
sos de Lingua Japonesa, gragas a convenio a ser firmado entre

a UnB e a Fundagao Japao.

As atividades de extensao do LEL tem obtido relativo sucesso,
dependendo, na maioria dos casos, da publicidade feita em tor
no das mesmas. Convem ressaltar a necessidade urgente de uma

melhor divulgagao por parte dos orgaos responsaveis da UnB |,

cujo trabalho de propaganda muito tem deixado a desejar.

0 LEL conta atualmente com 48 professores. De um modo geral ,
o LEL utiliza em media 42 desses professores, ja que ha sem-
pre algum docente em licenga sabatica ou afastado por outros
motivos, entre eles a participacao na Administracao Central

da UnB.

0 atual corpo docente permite atender 3as necessidades de ofe-
recimento de disciplinas pelo LEL. As areas de Literatura e de Linglistica
tém, senao o numero suficiente de professores, pelo menos o pessoal
capacitado em potencial para ministrar as disciplinas dessas
areas. 0 Departamento tem enfrentado, entretanto, algumas di-
ficuldades para suprir as demandas de certas disciplinas, em
particular Lingua Portuguesa 1, Lingua Inglesa 1 e Lingua Fran
cesa 1, do Ciclo Basico Geral, das quais o LEL oferece em ma-
dia 32 turmas por semestre. Uma outra area de estrangulamento
esta sendo criada pelo mnovo Curso de Traducao, que tem requeri
do a colaboracao dos atuais professores para miristrar novas
disciplinas, desviando-os assim, das disciplinas pelas quais

eram responsaveis. Essa situacao tende a se agravar durante os
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proximos semestres.

Nao houve praticamente nenhuma nova contratagao em 1980, a
nao ser a do Prof. Robert Daude, leitor frances, gragas a rea
tivagao do convenio entre a UnB e a Embaixada Francesa, e a

da Profa. Maria Christina Diniz Leal, que retormnou a UnB de -

pois de uma ausencia de aproximadamente dois anos.

0s demais professores foram contratados por substituigao, nao
implicando por conseguinte expansao do pessoal. Os Professo -
res Joaquim Santana Caixeta, Maria Cristina Pimentel Campos ,
Hildo Honorio do Couto substituiram os Professores Teresa Car
melita Souto Nobrega, Sylvia Sant'Anna Brisolla e Antonio Fer
nando B. de Almeida, respectivamente. Tivemos ainda a substi-
tuicao do leitor Alemao Prof. Wolfgang A. Bader pelo Prof.
Johann A. Haller.

Além da Secretaria do Departamento, o LEL conta com a colabo-
racao de seis servidores para as suas tarefas tecnico-adminis-
trativas. De um modo geral, esses funcionarios atendem as ne-
cessidades do LEL. A area critica se situa em nivel de Insti-
tuto, uma vez que o LEL depende da mecanografia do IC, que
dispoe de apenas um funcionario para atender aos tres Departa

mentos que o compoem com quase cem professores.

Convem assinalar, tambem, a necessidade urgente de se adqui -
rir novos mimeografos para o IC. 0 equipamento atual, alem de
obsoleto, esta em constante pane, que e agravada pelo servigo

de manutencao dessas maquinas, extremamente precario.

No que concerne ao Laboratorio de Linguas, o atual, embora an
tiquado, continua prestando servigoS, A UnB esta adquirindo,en
tretanto, novos equipamentos grag¢as a recursos formecidos pe-
lo PREMESU, o que permitira melhorar o nivel das atividades
que envolvem o emprego de material audiovisual. A instalagao
desse novo Laboratorio requerera mais espaco fisico, o que po

dera ser solucionado com um novo modulo no ICC.

A grosso modo, o orcamento anual do LEL tem permitido a execu

¢ao das atividades de ensino, pesquisa e extensao previstas.
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- As atividades academicas do Instituto de Arquitetura e Urbanis
mo transcorreram com grande dinamismo. Fatores atipicos, como
acumulo de transferéncias obrigatorias sem a contrapartida de
pedidos de transferéncia para outras unidades da federagao, ou
distorgaes de matriculas (como no Departamento de Urbanismo,
que passaram de 475 em 1979 para 746 em 1980) ou, ate mesmo a
aprovagao este ano pelo CFE do curso de Educacao Artistica nas
opgaes de Artes Plasticas, Desenho, Teatro e Danga, e Musica ,
ja com 300 alunos (e cujo curriculo de alto nivel foi solicita
do para servir de modelo em varias universidades) foram absor
vidos atraves da realizagao de Seminarios, Grupos de Coordena -
¢ao Didatica, Comissoes para revisao de espaco fisico, mobilia

rios, aparelhos, etc.

- Desenvolvendo-se dentro do planejado, o Departamento de Urba
nismo concluiu 11 formaturas e em 3 dissertagoes, respectivamen
te para o curso de Especializacao e Mestrado em Planejamento

Urbano.

- Foi produzido grande numero de artigos, criticas de arte, apre

sentagoes e publicacoes em revista nacionais e estrangeiras .
jornais e livros, bem como concluiu-se a pesquisa para a im
plantagao de Programa de Computacao Eletronica para ArquitetE

ra e Planejamento Urbano, subdividida em 12 topicos, em propos
ta apoiada pelo CNPq sobre Metodologia Quantitativa em Arquite

tura e Planejamento Urbano.

- As atividades de extensao do IA durante o ano de 1980 foram va

riadas, abrangendo ciclos de palestras, seminarios, exposigoes

e cursos, indicados no Relatorio do Decanato de Extensao.

— O corpo docente dos departamentos do IA participou em Comis
soes do CFE para verificagao e reconhecimento de cursos no Pa
ra, Sao Paulo e Mato Grosso do Sul, bem como de debates, mesas

redondas, aulas inaugurais e palestras em Sao Paulo, Rio, DF,
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Goias e Minas Gerals, tendo prestado assessorias ao PREMESU/
MEC, SESU/MEC, CODEPLAN, UnB, Bolsas de Trabalho-Arte, FUNARTE,
PRODIARTE, Fundacao Educacional do DF, participando de juris
de selecgao e premiacao em concursos e saloes e elaborando, ain-

da, cenarios para pegas teatrais.

As informagoes relativas as atividades de extensao dos Departamentos, inte-
gram o relatdrio do DEX (pag. 59 a 76 ), os dados numéericos, estatisticos e
demais representagoes quantitativas da Unidade se encontram no Anexo 2 - Da-
dos Institucionais (pags. 275a512 ) e as informacoes inerentes a produgao

cientifica, no Volume IT - Resumos de Trabalhos.
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— 0 Curso de Licenciatura em Educacao Artistica, aprovado pelo
CFE em 1980, ja conta com aproximadamente 300 alunos, distribu
idos pelas diferentes habilitacoes oferecidas, o que tem con -
tribuido para sedimentar o interesse pelo Departamento. O caré
ter polivalente da Educagao Artistica tem proporcionado maior

interagao entre as diversas manifestacoes artisticas.

- 0 espago fisico do DES, remodelado em fungao das novas mnecessi
dades, bem como a aquisigao, por parte da Universidade, de no-
vos equipamentos audio-visuais, vem contribuindo de forma deci
siva para a realizagao de seminarios inter—disciplinares, a sa

ber, Musica, Danca, Teatro e Artes Plasticas.

- 0 curriculo do curso de Educagao Artistica foi requisitado com
a finalidade de servir de modelo para a implantacao do mesmo
curso nas universidades do Amazonas, Goias e Parana, o que vem

- - - . - -
confirmar a eficiencia dos programas, a nivel nacional.

- Reforgados pela escassez de profissionais em ensino de arte |,
bem como pela obrigatoriedade de cursos de Educagao Artistica
em escolas de 19 e 29 Graus, a absorcao da mao-de-obra atraves
dos alunos concluintes do curso tem—se dado de maneira satisfa
toria.

- Alénm das tarefas did3ticas , os professores do DES tiveram
trabalhos seus em desenho e escultura classificados e premia -
dos em saloes de Brasilia e do Rio de Janeiro, bem como elabo-
raram cenarios para pegas teatrais, dentro e fora da UnB, fize
ram critica de arte em jornais e revistas especializadas, inte
graram juris em concursos e saloes, dentro e fora do Distrito
Federal, proferiram conferencias , organizaram debates na comu
nidade brasiliense e realizaram cursos de extensao em Brasilia

e em Goiania.

- Para o desenvolvimento do Curso de Licenciatura em Educacao Ar
tistica, recém-aprovado pelo CFE, & necessario um maior numero
de professores, principalmente nas areas mais carentes, como as
Artes CEnicas, que conta com apenas uma professora efetiva.
Justifica-se, portanto, a insistencia com que vimos solicitando

a contratacao de professores e tecnicos para este fim, sem re-
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sultados satisfatorios, ate o presente momento, nao apenas ten
do em vista as limitagoes legais, bem como as decorrentes da

reduzida mao—de—-obra especializada disponivel.

- A falta de ténicos na atividade de apoio didatico, tais como
operadores audio-visuais e técnicos em metal, vem trazendo pre
juizos para o desempenho administrativo, uma vez que profissio
nais de outras areas sao, muitas vezes, desviados de suas fun-

goes para suprir as areas carentes.

- No tocante a execugao dos projetos de extensao previstos para
o ano de 1980, a principal dificuldade encontrada refere-se a
inviabilidade de proposta tais como o auto-financiamento dos
cursos, principalmente na area do teatro e da danga, uma vez

que o numero de participantes e reduzido.
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Levando em conta os dados estatisticos anuais do Departamento

e comparando-os com a situacgao verificada anteriormente (1979),
e = e

constata-se que houve acrescimo quanto ao numero de matriculas,

de creditos oferecidos, numero de turmas e de disciplinas.

Com a politica de expansao necessaria do corpo docente, o ARQ
aumentoi de 10 para 12 docentes DE diminuindo assim a relacao
B/A de 11,39 pontos. Por outro lado, houve aumento sensivel do
numero de disciplinas, apesar de ser liberado para aperfeigoa-—
mento no exterior um professor DE, contar com outro em licenga
sabatica e manter um professor no curso de Mestrado em Planeja
mento Urbano, ficando este ultimo com a metade de sua capacida
de em atividade docente. Cabe acrescentar ainda que o retorno
ao regime de DE de dois professores sé veio a4 ocorrer ne final

do corrente ano.

No periodo em tela, o ARQ manteve em funcionamento o curso de
graduagao em Arquitetura, alem de realizar inumeras atividades
objetivando naoc somente o aperfeigoamento do citado curso, co-
mo tambem a instrumentacao do seu corpo docente. Participou ain
da, atraves de seus professores, nas atividades docentes do

curso de Mestrado em Planejamento Urbano,mantido pelo URB.

Houve atividades com a participagzo direta do referido Departa
mento, ainda de natureza interna, que contribuiram para o apri
moramento da metodologia de ensino, a exemplo da proposta de
criterios para a avaliacao de trabalhos em arquitetura atraves
do Grupo de Coordenagao Didatica, assim como a elaboracgao de
propostas voltadas a organizagao fisica do Campus Universita -

rio, nos aspectos da edificagao e mobiliario.

Alem destas e conjuntamente com o0s Departamentos de Urbanismo

e de Desenho, manteve em funcionamento, com a contribuicao dos
seus professores, a edigEo do Boletim, cujos trabalhos e publi
cagoes alcancam repercussao fora do ambito da Universida

de.

Entre as atividades externmas ao Departamento e i Universidade,
destacaram-se a participagao de professores em trabalhos de
consultoria especializada para orgao téecnico de planejamento f1i

sico do Ministerio da Educacao e Cultura, sendo tais consulto-
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rias de alcance nacional, Colaboragao no planejamento e orga
nizacao de seminarios de interesse especifico para o Departa-
mento, a exemplo do Seminario de Transportes Urbanos realizado
recentemente, bem como participagED de varios professores no
referido seminario, a programagao e coordenagao de seminarios
sobre o tema "CONTROLE AMBIENTE EM ARQUITETURA E URBANISMO" ,
realizado em Brasilia, de 1 a 10/10/80 para técnicos de univer
sidades brasileiras, com o patrocinio do PREMESU/MEC . Pales -
tra proferida na sessao de abertura do simposio "ARQUITETURA E
ENERGIA", realizado pela Escola de Arquitetura da Universidade
Federal de Minas Gerais em novembro de 1980, palestras diver-
sas no "CICLO DE PALESTRAS SOBRE PLANEJAMENTO URBANO", organi-
zado pelo IAD durante o segundo semestre de 1980, Participacgao
no concurso publico de ante-projeto para a sede do CREA-DF .
atraves de 3 equipes, tendo sido vencedor do concurso um dos
professores do Departamento e um outro tendo obtido a segunda
classiffcagao no mesmo concurso, o que vem demonstrar o prepa-
ro tecnico-profissional de nossos professores na area especifi
ca de ensino, bem como a participacao de professores na banca

de exames de mestrado em Planejamento Urbano.

Entre as atividades do Departamento,merece destaque especial
a participacao na montagem de proposta, que esta no momento

sendo submetida ao Ministerio da Saude e ao PREMESU/MEC, sobre
curso de aperfeigcoamento em ARQUITETURA DOS SISTEMAS DE SAUDE.
Este curso, se realizado, sera o primeiro passo para a implan
tagao de programa de pos—graduagao em Arquitetura na Universi-

dade de Brasilia,
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As atividades do URB desenvolvidas em 1980, quando comparadas
com as do ano anterior, revelam que o numero de creditos e de
trabalhos por professor equivalente aumentaram, respectivamen-—

te; de 21,6 para 22,8l e de 0,4 para 0,59.

Se acrescentarmos o grande aumento do numero de matriculas no
curso dv graduagao, que de 475 em 1979 passou para 746 em 1980,
teremos uma ideia do esforgo desenvolvido por esta unidade de
ensino quanto ao seu aprimoramentole crescimento e isto conse-
guido somente com um aumento do quadro docente em dois profes-—

sores em dedicagao exclusiva.

Os professores do URB realizaram as suas atividades de pesqui-
sa em varias areas, destacando-se a publicagao bem como a acei
tagao para publicagao de 14 artigos em revistas nacionais e es

trangeiras.

Ressalta-se a conclusao da pesquisa para a implantacao de um

"Programa de Computacgao Eletronica para Arquitetura e Planeja-
mento Urbano", que originou uma proposta para um Programa de
Atividades em Metodologia Quantitativa em Arquitetura e Plane-
jamento Urbano, apoiado pelo CNPq. Este programa envolve pEes
sentemente diversos professores que desenvolvem pesquisa sobre

doze topicos diferenciados.

As principais atividades do Departamento de Urbanismo se concen

traram no fortalecimento das diretrizes tragadas no ano ante-

rior, relativamente a normalizagao do curso de pos-graduagao ,

como se expoe seguidamente:

a) No 19/80, realizaram—se 11 conclusoes no Curso de Especiali
zagao em Planejamento Urbano.

b) 0 €urso de Mestrado em Planejamento Urbano foi retomado ten

do sido concluidas e aprovadas 3 dissertacoes.

c) O convenio FUB/MEC/MINTER/SEPLAN teve seu 49 termo aditivo
assinado contribuindo-se assim para o funcionamento dos cur
sos de pos-graduacao do URB.

d) 0 fato de o Departamento manter um turso de p5s—graduag§o ao
nivel de mestrado aponta ainda para a necessidade de se pre

encher o quadro de professores do Departamento com pessoal
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qualificado e habilitado legalmente a orientar os candidatos
ao titulo de Mestre. Nao so isso, bem como a necessidade de
se ativarem areas de concentracao do referido Curso aponta o
Prosseguimento de uma politica de contratagao de pessoal docen
te que, na medida do possivel, venha dar resposta a estas ques

toes.

0 numero de matriculas oferecidas pelo Departamento aumentou,

como vimos, de 1979 para 1980 em 271 unidades, prevendo-se que
tal situagao se venha a manter em face dos estudos de fluxos e
de evolucao de matricula, se bem que a taxa de crescimento pre
vista nao venha a ser tao acentuada como a recentemente regis-—

trada.

Assim, o URB devera manter uma ativa politica de contratagao
de docentes a fim de suprir carencias de pessoal docente ao

nivel de graduacao.

Os professores do URB participaram em diversas atividades de

extensao, a saber:

a) Curso de Extensao de 10 palestras sobre "Espago Urbano" rea
lizado de Setembro a Novembro de 1980.

b) Colaboragao no Seminario sobre Experiencia Japonesa em Trans:
porte Urbano sob o patrocinio da Empresa Brasileira de Trans
porte Urbano - EBTU, Embaixada do Japao e do Ministério das
Relagoes Exteriores, realizado de 19 de novembro a 21 de
novembro no Itamarati.

c) Elaboragao do ciclo de Palestras sobre a "Historiografia e
o Construido Urbano" em Salvador de 4 a 9 de agosto de 1980.

d) Elaboragao do ciclo de Palestras sobre "Evolugao Urbana no
Brasil" em Joao Pessoa de 25 a 27 de setembro de 1980.

e) Participag¢ao no II Encontro de Arquitetura - Brasilia: 0
Patrimonio Historico e o uso do Solo Urbano. Junho de 1980.

f) Elaboragao da Exposicao Iconografica das Cidades Brasilei -
ras (Coldonia - Império) na Biblioteca Central da UnB de 14
a 21 de abril de 1980. Esta exposigao esta percorrendo os
principais centros do pais, tendo sido exposta em Salvador
e Joao Pessoa.

) Participacao no "Seminario Brasilia Anos 80" promovido pelo
g G P
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Governo do Distrito Federal e UnB em agosto de 1980.

h) Palestras proferidas por professores convidados, a saber:

= Prof. Paul Singer em 28.05.80 sobre "A Redistribuicao da
Renda Metropolitana'.

- Prof. Pedro Pinchas Geiger em 30.06.80 sobre "Problemas
da Estruturagao da Rede Urbana Brasileira".

- Prof. Wilmar Farias em 21.02.80 sobre'%ignwaes Inter-Ur
banas".

i) Elaboragao do curso "Localizagao Espacial da Demanda Habi-
tacional” ministrado no Programa de pos—graduacao em arqui
tetura da UFRGS em julho e agosto de 1980.

j) Aula inaugural do curso de Arquitetura e Urbanismo do Ins-

tituto Isabela, Hendrix, Belo Horizonte, em fevereiro de
1980.
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A Faculdade de Tecnologia teve no ano de 1980 iniciada a aulti~-
ma fase da sua implantacao, iniciada em 1966. 0 recebimento de
uma grande parte dos equipamentos adquiridos atraves do progra
ma PREMESU IV permitiu a modernizacao e a ampliacao dos labora
térios existentes e tambem a montagem de outros indispensaveis
a que nas areas correspondentes o ensino passasse a ter tam-
bem aspectos praticos e experimentais, ao mesmo tempo em que

viabilizou a pesquisa por parte dos docentes e, no caso do ENE,

dos alunos de pds-graduacgao.

0s projetos, as instalacoes e as demais atividades necessarias
para tornar os novoS equipamentos operacionais consumiram par-
te dos esforcos de muitos docentes e do pessoal tecnico duran-
te o ano de 1980 e prevé—se que o mesmo ainda ocorrera, talvez
mais acentuadamente em alguns Departamentos, no ano entrante.

Deve ser ressaltada a atengao dada pela Administragao para a

execucao das obras de apoio necessarias a implantacao dos labo

ratorios e equipamentos.

As diversas sub-unidades da FT possuem hoje area fisica adequa
da 3s suas atividades e laboratorios suficientemente equipados
ou em vias de atingirem esse estagio. Apenas o EAG tem suas ins
talacoes provisorias no ICC, estando em elaboragao naquele De-
partamento um projeto que preve o deslocamento de parte de suas

atividades para a FAL (Fazenda Agua Limpa).

. e -
Acha-se em andamento a implantagao dos novos currilculos das
areas de engenharia, o que tem sido feito com ericterios euida-

dosos evitando-se prejuizos para os alunos interessados.

0 ensino de graduacao oferecido nos diversos departamentos da
FT apresenta um nivel de qualidade comparavel aos melhores do

pais, o que se comprova pela aceitagao e pelos bons resultados
dos profissionais aqui formados nos mais renomados centros de
pos—graduacao e também pela relativamente facil absorcao des -
ses profissionais por parte de um mercado de trabalho restrito

como o atual.

Pela relacao dos trabalhos publicados, pelas pesquisas em anda

mento e pelas atividades de extensao realizadas observa-se a

preocupacao dos docentes em orientarem seus trabalhos no senti
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do de colaborarem com a criagao ou com a absorgao da tecnolo-
gia de que o pals necessita para superar as dificuldades que ho-

je atravessa.

- 0 EAG deu prioridade ao aumento da produtividade agricola com
experimentos sobre novas variedades ou sobre o cultivo simul-

taneo de produtos diferentes.

= 0 ENE apresentou no corrente ano um grande incremento em sua
produgao cientifica, tendo seus docentes realizado um grande
numero de publicacoes em importantes periodicos nacionais e es
trangeiros, em areas diversificadas como a de sistemas de po-
téncia, telecomunicagoes, circuitos, sistemas digitais e ou-

tras, todas de alto significado para os objetivos expostos.

- 0 ENC procurou integrar—-se com a comunidade, desenvolvendo tra
balhos na area de saneamento junto a cidade de Planaltina, de
habitagao em comunidades carentes no interior da Bahia e ainda
desenvolvendo diversos cursos de extensao que foram oferecidos

aos tecnicos locais em areas de manifesto interesse publico.

- 0 ENM teve suas atividades orientadas principalmente para o se
tor energetico, desenvolvendo pesquisas sobre formas alternati
vas de energia e prestando relevantes servigos, atraves do con
venio com o MIC/STI, cujo objetivo e a conversao de motores pa

ra o funcionamento a alcool.

As informagoes relativas as atividades de extensao dos Departamentos, inte-
gram o relatdrio do DEX (pag. 59 a 76 ), os dados numeéericos, estatisticos e
demais representagoes quantitativas da Unidade se encontram no Anexo 2 - Da-
dos Institucionais (pags. 2752512 ) e as informagoes inerentes a produgao

cientifica, no Volume II - Resumos de Trabalhos.
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- 0s dados estatisticos do Departamento refletem, numericamente,
a situacao das atividades principais do mesmo. Os nimeros devem
ser considerados a luz da grande diversidade dos assuntos das
disciplinas do EAG e em face da ausencia de tres professores em

cursos de pos-graduacao.

- 0 ano findo apresentou como pontos altos a melhora do equipamen
to dos laboratorios de quimica de solos, fisica de solos, semen
tes e dendrometria. Isto se realizou gragas ao PREMESU e a alo-
cagcao de recursos da Universidade para compras de equipamentos

de fabricacao nacional.

- Quanto aos equipamentos de campo, devemos consignar e ressaltar
o apoio da Companhia Brasileira de Tratores e da Companhia In-
dustrial Santa Matilde que doaram um trator CBT 1070 e uma Co-
lheitadeira de Cereais Santa Matilde. Nosso conjunto de maqui-
nas agricolas ficou, assim, quase completo, cobrindo grande par

te das operagoes agricolas mecanizadas.

- 0 trabalho com tragao animal teve o apoio da Delegacia Estadual
do Ministerio da Agricultura, que cedeu por empréstimo alguns

animais.

- A atividade zootecnica fol ativada com a aquisigao de bovinos,
ovinos e coelhos, alem da abertura de mais 30 hectares para pas

tagem.

- Esta em projeto para execugao imediata a alteragao da area fi-
sica do Departamento, com acrescimo de mais duas salas para pro

fessores.

- 0 ensino atingiu bom nivel e os cursos de ciencias agrarias ja
podem comparar—se com os melhores existentes no pals. Turmas
pequenas, possibilidades de freqllentes contatos professor-alu-
no, ampla disponibilidade da Fazenda Agua Limpa para praticas

individuais sao caracteristicas dos cursos ministrados no EAG.

Nao tendo sido satisfatorias as condigoes oferecidas pelo mer-
cado de trabalho para Engenheiros Agronomos e Engenheiros Flo-
restais, muitos diplomados continuam trabalhando

em bancos ou lecionando no nivel secundario. HA necessidade de

um alerta as autoridades superiores, pois nao podemos tirar a
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motivagao da mocidade para as carreiras de ciencias agrarias.

0 futuro do Brasil esta na absoluta dependencia da agricultura
(alimentos para a populacao, divisas e energia) e da ativida-
de florestal (energia, industria de produtos para consumo lo-
cal e exportagao). O reconhecimento deste fato implica a neces
sidade de milhares de bons agronomos e engenheiros florestais.
A saida da escassez atual so sera exequivel na base da tecnica
que levara ao aumento da produtividade das areas ja desgasta-—

das e a utilizacao das novas fronteiras agricolas, de terras de

baixa fertilidade.

0 Departamento ja tem condigoes de cogitar no curso de pos-gra
duacao na area fitotecnica e iniciou entendimentos com este ob

jetivo.

Entre as pesquisas elaboradas pelo corpo docente do EAG desta-
cam—-se o lancamento de variedades de milho; o estabelecimento
da colegcao de Manihot Selvagens, como base de trabalho de me-
lhoramento genético da mandioca cultivada; a verificacao da
possibilidade de cultivo simultaneo - consorcio - de feijao e
sorgo; a verificacao, a nivel de Restaurante Universitario, da
exequibilidade do uso de 207 de soja descascada em misturas com
feijao; a verificacao de um novo método de determinacao de ni-

trogenio muito mais facil que o usual.

0 EAG executou tres seminarios na area florestal e manteve con
venios com o IBDF, FZDF, Proflora; os convenios sao de alto in
teresse para a Universidade, pois colocam a disposicao do ensi
no e da pesquisa os laboratorios de Produtos Florestais e de
Tecnoclogia de Produtos Agropecuarios, do IBDF e da FZDF, res -

pectivamente.

Estendendo a utilizacao de seus equipamentos, o Departamento o
fereceu a comunidade agricola do DF servigos de analise de so-
los (1.131 analises executadas no ano), analises de sementes e

servigos de extensao motomecanizada.

0 corpo docente do EAG nao atingiu ainda a nivel indispensa-
vel ao atendimento a extrema diversidade dos assuntos nele tra

tados. Correspondencia e contatos pessoais, anuncios em jor
nais, tudo tem sido feito na busca de mais e melhores docentes.
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Apesar da proibicao legal, estamos continuando a busca. Duran-
te o ano de 1980 foi contratado um professor de Mecanizagao A-
gricola e, agora, estamos remetendo o pedido de contratagao de
docente para a area obrigatoria de Tecnologia de Produtos Agro

pecuarios.

- O Departamento teve um bom reforco de pessoal para Laboratorio,
permitindo a entrada em servigo regular do Laboratorio de Se-

mentes.,

- 0 pessoal de campo precisa ser aumentado pois, no momento, o
Lt . -
seu numero e seu baixo rendimento (a pouca oferta de pessoal

nao permite selecao) esta limitando a atividade na FAL.

- No ano de 1980 foram utilizados os saldos finais do PRODECA e,
por isso, o Departamento fol obrigado a solicitar reforgos de
verba com recursos da FUB. Esta aprovou e financiou o projeto
florestal, cuja execucao esta sendo feita com o plantio dos

primeiros 100 ha.

- 0 Decreto que proibiu contratacoes esta trazendo grandes pre-—

juizos para este projeto e para outras atividades do EAG.

- As atividades previstas no Plano Anual 1980 - 2a. parte — foram
quase todas realizadas. Houve mudanca na sistematica de traba-
lho da Proflora e, assim, a atividade deste Convenio ficou pre

judicada.

- 0Os programas de implantacao de cultivos e de criacoes de maior
volume foram, tambem, prejudicados, Foi entretanto, levado avan

te o projeto de plantio de 100 ha de florestas.
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- Durante o ano de 1980,0 Colegiado do Departamento discutiu e
aprovou o Diagnostico e Plano de Acao do ENC e um conjunto de

metas a serem atingidas até 1982. O diagnostico aponta as prin
cipais deficiéncias do departamento e propoe medidas capazes de
corrigi-las. As metas aprovadas, uma vez atingidas, igualariam
o ENC a media dos departamentos da UnB no que concerne aos IB
dices vetificados nas estatisticas anuais. O estudo destas pro
postas transcorreu durante uma parte substancial do segundo pe
riodo letivo e o desempenho do departamento durante este ano
ainda nao demonstrou a agilidade que seria desejavel, porém, o
Plano de Agao de 1981 permite antever uma alteragcao radical no

quadro atual.

1. ENSINO DE GRADUAGAO

- No que pese o esforgo realizado para diminuir a carga de
trabalho dos nossos docentes o ENC figura come um dos depar
tamentos da UnB onde ha maior atividade de aulas que aconte
cem em detrimento de outras atividades academicas tais como

a pesquisa ou a extensao (sob a forma de servigos).

- Durante o ano foram tomadas medidas para o aperfeigoamento
do curriculo da opgao 6211, como a alteragao dos pré*requisi

tos de varias disciplinas e as medidas necessarias a implan

tacao definitiva do novo curriculo de Engenharia Civil (op
cao 6220). Outras iniciativas de carater abrangente, como o}
estudo e aprovagao das Normas de Estagio Supervisionado, po

dem ser alinhadas entre os aperfeicoamentos recentemente 1n

troduzidos na area de ensino de graduagao.

- Nos laboratorios foram recebidos e instalados novos equipa
mentos adquiridos pelo programa PREMESU IV. Durante o ano de
1981 outros equipamentos serao recebidos e instalados. Simul
taneamente tera inicio a operagao de parte destes novos labo
ratorios que trara modificacoes de monta para o magisterio
de numero significativo de disciplinas do ENC. Ainda em 1980
foram estudadas por grupo de trabalho as possiveis solugaes pa
ra as deficiencias de instalagﬁo do laboratorio LPF/IBDF. Em
1981 as propostas serao estudadas e a solugao escolhida im

plementada.
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2. PRODUCAO CIENTIFICA

3.

- A produgao cientifica dos docentes do ENC precisa ser amplia

da. A escassez e atribuida ao grande numero de aulas atualmen
te ministradas e a falta, até ha pouco existente, de laborato
rios apropriados as pesquisas. Este quadro certamente sera
alterado no futuro mas ainda assim cinco trabalhos foram acei
tos para publicacao ou foram efetivamente publicados neste
ano de 1980. Cinco outros trabalhos foram encaminhados para

publicacao ou estao sendo elaborados.

Retornou ao Departamento um docente que concluiu doutoramen

to e permanece licenciado, para estudos, outro docente.

O Departamento tem contribuido com docente para orientagao de
mestrandos de outros departamentos da UnB e para o magisterio

de disciplina de outro departamento.

EXTENSAO UNIVERSITARIA

- 0 ENC patrocinou, isolada ou juntamente com Associacoes de

Classe dos Engenheiros, mais de 8 cursos de extensao. Deve ser
feita especial refereéncia a Associagao Brasileira de Mecanica

dos Solos que contribuiu com pelo menos 2 cursos.

0 ENC iniciou convenios com diversas instituigoes com finali
dade de aprimorar o ensino, troca de experiencias tecnicas e
administrativas; etc. Dois convéenios tem particular interes
ses o convenio FUB/HIDROESB atraves do qual pretende-sz dina
mizar o funcionamento do laboratorio de Hidraulica do ENC e o
convenio FUB/UFPI atraves do qual docentes da UnB tem contri

buido para o aperfeicoamento de docentes da UFPI.

Ainda no ambito da extensao universitaria o ENC vem prestan
do servicos a comunidade podendo-se destacar os seguintes pro

jetos em andamento:

- projeto estrutural de Delegacias do Ministério do Trabalho;

- projeto de aguas pluviais da cidade de Planaltina;

- projeto de bueiro e desvio de corrego-atoleiro em trecho da
Vila Buritisj

- projeto de ampliagao de unidades habitacionais de baixa ren
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da da cidade de Bom Jesus da Lapa - Ba.

4. RECURSOS HUMANOS

- Os contingentes de professores e de funcionarios do ENC sao
considerados reduzidos se comparados proporcionalmente com os
de outros departamentos da UnB. Com efeito, os indices matri
cula/funcionario administrativoe e matricula/prof. EQ.DE in
dicam respectivamente os valores 1528 e 230, em 1980, enquan
to a UnB ostentava em 1979 os valores medios 350 e 137. Esta
situacao tem trazido crescente dificuldade na area administra
tiva que nao consegue acompanhar a evolugéo dos trabalhos ori
undos da area academica. Ainda assim, os funcionarios na sua
totalidade e em especial o Secretario do Departamento, vem
mantendo os servigos administrativos essenciais a custa de
trabalho aos sabados e apos as 18 horas, durante os periodos

P = v a5
criticos do calendario universitario.

5. ADMINISTRAGAO E FINANGAS

- 0 orcamento do ENC, por razoes amplamente discutidas, e sabi
damente inadequado para fazer frente as despesas do item mate
rial de consumo. Neste ano, houve necessidade de suplementa
cao que foi prontamente atendida pela Administragao Superior.
Esta prevista para 1981 novo pedido de suplementacao tendo em

vista os recursos alocados para o proximo ano.

- A efetiva incorporacao do préedio SG-12 as atividades do depar
tamento permite a previsao do surgimento de algumas necessida
des de ambito administrativo como a descentralizacao dos ser
vigos, necessidade de novos ramais telefonicos, etc. No momen
to esta sendo aguardada a ampliagao dos servigos de limpeza

do predio.
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- A analise dos Dados Estatisticos do ano de 1980 envidencia em
primeiro lugar um aumento de duas vezes e meia no numero de
publicacoes dos docentes do Departamento o que confirma a pre-—

visao feita no ano anterior.

- Por outro lado, embora o numero efetivo de disciplinas tenha
diminuido, o numero de creditos e de turmas por professor au-
mentou, devendo—-se ressaltar a posigﬁo privilegiada que o De-
partamento de Engenharia Eletrica obteve no levantamento da
carga horaria dos professores, realizada em setembro passado,
onde se situou entre os dois Gnicos departamentos com saldo

positivo entre a carga dada e a carga exigida.

- Deve—-se ressaltar que houve uma ligeira diminuicao do totaldas
horas contratadas em regime tempo parcial, enquanto o numero
de professores de dedicagao exclusiva e na realidade superior
ao indicado, visto estarem dois docentes afastados para douto-

ramento e uma vaga sendo preenchida.

— Varias medidas tomadas vieram trazer uma sensivel melhoria no
curso de graduaggo. Entre elas, a designaggo de professores de
maior experiéncia para as disciplinas basicas, a obrigatorieda
de da presenga do professor nas aulas de laboratorio e o rece-
bimento de boa parte do equipamento do Programa PREMESU IV. Em
relacdo a este & de se lamentar a nao obtengao dos recursos es
perados para os laboratorios de Microondas e Eletronica Digi-
tal., alem das dificuldades surgidas recentemente em relagﬁo
a equipamentos de uso geral que estavam sendo ja adquiridos.Co
mo fatores positivos e de grande importancia para as ativida-
des, ressaltam—se a reorganizagﬁo geral dos Laboratorios, a
instalacao definitiva dos Laboratorios de Linhas de Fita e de

Materiais Elétricos e ainda do Laboratorio de Irradiacgao.

- 0 nivel de ensino de graduagao se situa hoje entre os melhores
do pals, como atestam a receptividade e desempenho de nossos a
lunos em cursos de pos—-graduacao e no mercado de trabalho. 0
curso de pos-graduacgao apesar de ter sido recomendado pelo Con
selho Nacional de Pos-Graduagao, ainda deixa muito a desejar ,
nao pela qualidade do ensino,mas pelo fato de so contar prati-

camente com alunos de tempo parcial. Justamente em vista disto
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€ que a atencao maior do Departamento neste ano foi o de me-
lhorar o ensino de graduacao e estimular a atividade de pesqul
sa, com o que, para os proximos anos, se espera atrair alunos

em tempo integral tanto da UnB quando de outras Universidades.

A absorcao de nossos alunos pelo mercado obviamente foi afe
tada pelas restrigaes governamentais do momento, mas como foi
dito acima, os mais qualificados continuam a ter a mais ampla
aceitacdo. E de se mencionar inclusive uma conscientizagao do
corpo discente uma relagdao do aspecto qualidade da formagao,em

especial no que se refere aos conhecimentos fundamentais.

0 elevado crescimento do numero de trabalhos publicados, bem
como o de trabalhos aceitos ou enviados para publicagao e eman
damento, revela o exito do incentivo que foli dado a atividade

de pesquisa. Para tanto houve uma efetiva colaboracao por par-
te da FUB, do CNPgq, e do Conselho Britanico, entre outros. De-
ve-se salientar tambem o nivel desses trabalhos, publicados em
revistas de circulacao internacional ou apresentados em Congres
sos de mesmo ambito, além das varias distingoes recebidas por

docentes do Departamento de Engenharia Eletrica.

De destaque tambem a visita ao ENE de cientistas de renome in-
ternacional, com cujas instituicoes se articula agora para prc
jetos de cooperagao mutua, alem de varios seminarios e pales -

tras realizados por engenheiros e pesquisadores de renome.

As atividades de extensao aguardam um maior incentivo aos do-
centes do ponto de vista financeiro, wvisto que a elevada carga de
trabalho de ensino e de pesquisa nao permite o uso do horario

normal para estas atividades. O mercado @ extremamente promis
sor em especial nas areas de Telecomunicacoes e Tecnicas Digi-

tais.

0 Departamento encerra o ano com a perspectiva de convenio com
orgaos da area de Informatica, para o desenvolvimento e aplica
cao de Microprocessadores, e com o Ministerio das Comunicagoes
para a reativacao do convenio discutido em 1978, para fins de

pesquisa da Ionosfera.

0 desempenho do corpo docente pode ser considerado como muito
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satisfatorio, embora algumas dificuldades ainda existam devido
a necessidade de improvisacao de professores em areas carentes,
0O que se tem procurado contormar com novas contratagaes. 0 pes
soal tecnico-administrativo também teve desempenho adequado |,

em sua grande maioria.

Dificuldades foram encontradas para a contratacao tanto de do-
centes, como tecnicos. No primeiro caso, o Departamento perdeu
tres vagas, extintas pelo Decreto que regulamentou a materia,e
no segundo tem ainda outras tres vagas para preenchimento so-

mente em margo vindouro. De qualquer forma, e limitada a ofer-
ta tanto de docentegqualificados a nivel de doutorado, quanto de
téecnicos de nivel médio nas Areas de Eletrotécnica e Eletroni-

ca.

A Chefia do Departamento tem dispendido consideravel esforgo no
sentido de aumentar a proporggo de professores de tempo inte-
gral no ambito do Departamento, mas os resultados nao tem sido
tao bons quanto os esperados, seja pelas dificuldades de con -
tratacao acima relacionadas, seja pela reacao que se observa
para as poucas alternativas que existem para a implantacao des

£a politiea.

O afastamento de docentes, seja para doutoramento, seja para
atividades diversas de curta duragao, tem sido compensado pelo
corpo docente do Departamento, de modo a nao haver prejuizo pa

ra as atividades academicas.

Os diferentes servigos administrativos teém dado ao Departamen-
to o apoio adequado para as suas atividades, sendo de ressal -
tar a presteza com que tem sido atendidas as inUmeras obras le

vadas a efeito pela Diretoria de Emgenharia.

0 orcamento anual destinado ao Departamento nao atendeu total-
mente as necessidades, em especial no que se refere a aquisi -
cao de componentes e equipamentos de procedéncias diversas,sen
do de salientar ainda uma certa dificuldade no proprio proces-

so de aquisigao e recebimento de material.

Concluindo, os projetos previstos mno Plano Anual de Atividades

para 1980 foram de modo geral cumpridos, em alguns casos ate
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excedidos. Os que nao foram executados estio relacionados com
a carencia de equipamentos e componentes para certas areas es

pecificas,como foi ja mencionado.

As perspectivas para 1981 sao cautelosamente otimistas. Elas
dependerao basicamente da possibilidade de se reforcar o cor-
po docente com novas contratacoes e também da solucao das va-

rias situagoes funcionais pendentes no quadro atual.
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- 0 reduzido numero de docentes do ENM resultou uma carga hora-

ria excessiva sobre os mesmos, conforme ficou comprovado em
recente quadro demonstrativo publicado pela APC. Este quadro

mostra que o ENM @ um dos dois Departamentos da UnB registran
do carga horaria docente em excesso. Apesar disso o ENM foi
capaz de ampliar a oferta de disciplinas optativas como acon-
teceu no periodo II/80, em que tres novas disciplinas optati-

vas foram oferecidas.

Pelas razoes acima citadas, o tempo necessario a atividades de
pesquisa ficou prejudicado, refletindo-se no numero de publi-
cagges do Departamento. Nao obstante o pouco tempo disponivel,
alguns projetos de pesquisa foram iniciados no corrente ano e
outros tiveram continuidade. Uma boa parte desses projetos sao
inicialmente testados sob a forma de projeto final de curso e
tem a sua continuacao assegurada, caso oferegam potencial para

tanto.

A ampliacho do corpo docente & de fundamental importancia para
a manutencao do bom nivel de ensino de graduagao ja alcangado
pelo Departamento e que se reflete na grande aceitagao e suces
so dos nossos estudantes nos cursos de pSS—graduagao das mais

conceituadas universidades do pais.

A criacao de um curso de pos—graduacao no ENM na area de Ener
gia—-Fonte Alternativa ia esta sendo estudado e, dado o seu
enorme potencial de pesquisa, podera se comstituir em motivo
de atracao de novos docentes e fixacao dos ja existentes no

Departamento.

Durante o corrente ano foi consolidado o CAT (Centro de Apcio

Tecnologico) resultante de um convenio com o STI do MIC. O CAT
6 o orgao credenciador regional de retificas que fazem a con-

versao de motores a gasolina para o uso do alcool hidratato ,

prestando significativa contribuigao ao programa energetico

haelonal.

-~ - - - -
Como decorrencia do trabalho realizado no CAT tem sido levadas
a cabo com sucesso atividades de pesquisa na area de corrosao

de componentes de autoveiculos resultante do uso do alcool hi-
dratado.
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- 0 Departamento tem feito contatos com orgaos financiadores,
como a FINEP, e esperamos que no proximo ano seja possivel de

senvolver projetos de pesquisa com suporte financeiro dos mes

mos .

Dois professores do ENM acham-se no exterior realizando cursos
de pos—graduacao a nivel de doutorado e isso faz parte do pro
grama de capacitacao de docentes permitindo constante aprimo-
ramento dos mesmos. Para que esse programa tenha continuidade
& necessario a contratacao de novos docentes e isso esperamos

seja possivel no proximo ano.
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Durante o corrente ano dois importantes fatos possibilita-

ram a Faculdade de Ci®ncias da Salide iniciar a colimagao dos

propositos que, desde sua eriagao, vem sendo perseguidos:

19 - A transferéncia de departamentos, laboratorios e areas
docentes do ICC para o novo predio; e,

20 - A execucao em curso do Convenio FUB/MPAS/INAMPS, assina

dor senms 0L 1.2, 18979,

0 primeiro desenvolveu-se com bastante regularidade amplian-
do plenamente as areas de didaticas, administrativas e de

pesquisas.

0 segundo, a partir de margo, desencadeou—se com O deslocamen
to de docentes, clinicas e servigos do Hospital de Sobradinho
para o Hospital Presidente Méedici, restando a clinica gineco-
obstetrica que aguarda entendimentos no que se refere a gine
cologia com as atividades de ensino previstas para o 19 se -
mestre de 1981 e, no tocante a obstetricia, dependendo da
criagEo, pelo INAMPS, de enfermaria propria. Pretende-se man-
ter, total ou parcialmente, a obstetricia durante o proximo

ano em Sobradinho.

A evolucao do processo integrativo no novo hospital esta ven

cendo, gradativamente, a fase inicial do "uture shocK' que en-

volveu docentes e medicos mas encaminha-se para sua consolida
¢ao. 0 conceito de projecao da universidade para dentro da co
munidade, da formagao de recursos humanos para as instituigoes
prestadoras de servicos ou de distribuicao de bens de saude ,
vai-se tornando nao mais apenas um tema de debates, mas um de
safio exigindo dos atores atitudes pragmaticas e constru-
tivas, mesmo que se anotem opiniges eivadas de certo pessimis
mo como no relatorio do MDE. A Teoria dos Sistemas Gerais de
LUDWIG VON BERTALANFFY, por mais que tenha sua linguagem uti-
lizada em saude, nao conseguiu transpor obstaculos gerados em
premissas tradicionais ainda existentes em alguns medicos e/

ou professores.

Caracterizou-se tambeém o ano de 1980 pela elaboragao do curri
culo do Curso de Odontologia, aprovado pelo Conselho Universi

tario em sua 12a. Reunizo, do dia 28.11.80 e que oferecera 15
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vagas no proximo vestibular.

- 0 Curso de Enfermagem encaminha-se para uma fase de afirmacao
institucional, inclusive reconhecido pelo Conselho Federal de

Educagao, conforme a Portaria do MEC 491, de 18.09.1980.

- 0 Curso de Nutrigao busca seu equilibrio e aguarda pronuncia-

mento do CFE ja ha 6 meses.

- 0 Departamento de Educagao Fisica vem prestando excelentes ser
vigos seja na graduagao de profissionais, seja no atendimento
das disciplinas obrigatorias para todo o alunado da UnB, seja

nas atividades de extensao tao mecessarias a comunidade.

- A FS pretende, nos proximos meses, ampliar o seu corpo
docente tendo como prioridade algumas areas do ciclo basico di
versificado e do ciclo clinico. Quanto ao ciclo profissionali-
zante, devera buscar contratagaes de medicos do Hospital Presi
dente Médici como professores, multiplicando com isto pontes
facilitadoras da integracao que todos buscamos, de forma a
criar no pais o modelo docente-assistencial indispensavel para
a sobrevivencia e aprimoramento da formagao de recursos humanos
a nivel superior,de acordo com a real necessidade do pais. Este e o
unico caminho que conduziria o ensino e a atengao a saude aos

. Lo - . -
seus 1narredaveis objetivos.

- Conglui-se este sumario lembrando que toda a estrutura org§
nica e administrativa da FS serareestudada posto que os depar-
tamentos nela existentes, a exceggc do EDF, por serem quase
que artificiais, nao correspondem aos propositos operativos da
unidade. Isto esta se tornando agudamente improprio com a
criagao dos cursos de enfermagem, nutrigao e agora de odonto-
logia, exigindo um novo e mais adequado plano especifico. A lo

tacao de pessoal provavelmente seria adequada a nova estrutura.

As informagdoes relativas 3s atividades de extensao dos Departamentos, inte-
gram o relatorio do DEX (pag. 59 a 76 ), os dados numéricos, estatisticos e
demais representagoes quantitativas da Unidade se encontram no Anexo 2 - Da-
dos Institucionais (pags. 276 a512 ) e as informagoes inerentes A produgao

cientifica, no Volume II - Resumos de Trabalhos.
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As informacgoes individuais dos docentes indicam atividade aca-
demica de bom padrao, no aspecto didatico e de extensao. Pelos
dados do Relatorio Cientifico enviado recentemente a APC, nota-
se que a atividade cientifica apresenta producao de boa a exce

lente qualidade. As pesquisas evidenciam, tanto pelo contetudo

dos resumos, quanto pelos aceitos para publicacao, uma contribui

cao cientifica de excelente categoria.

0 colegiado do MDC reuniu-se 9 vezes. Houve a admissao de
dois docentes e o desligamento de doils outros, além da trans-—
feréncia de um docente do Curso de Nutricao para o Instituto

de Cifncias Bioldgicas, e de um docente do MDE para o MDC.

As atividades didaticas se desenvolveram normalmente, inclusi-

ve com as necessarias adaptacoes decorrentes da transferencia

do Hospital de Sobradinho para o Hospital Presidente Medici e
-~ - . -, s o

a transferencia para as novas instalacgoes da FS. A 1ntegracao

didatica em varios niveis da UnB continua satisfatoria, a exce

cao do Hospital Escola, onde as adaptacoes continuam de modo

lento, porem progressivamente.

As atividades de extensao aumentaram em relagao aos anos ante
- ~ . - -
riores com um numero cada vez malor de eventos academlcos em

realizacao no MDC/FS com o apoio da Camara de Extensao da UnB.

0 MDC elaborou o volume de publicacoes dos docentes, traduzin-
do em fato pioneiro em toda a FS e dando inicio, talvez, a uma
pratica de condensar todos os trabalhos publicados pelos docen

tes do Departamento, em volumes anuais.
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- 0 Departamento de Medicina Especializada ofereceu 59 disecipli

nas obrigatorias e optativas tendo tido 1918 alunos regular -
mente matriculados nos tres periodos de 1980. Embora com NuUmero
elevado de alunos mnas disciplinas oferecidas pelo Departamen-
to e sendo relativamente pequeno o numero de professores para ca-
da materia, nao houve problemas de cancelamento de disciplinas

no corrente ano.

Na area dos cursos pre-clinicos a contratacao do docente FER-
NANDO BRAGA UBATUBA, veio contribuir de forma acentuada para a

melhoria do ensino.

Houve ainda neste periodo a transferéncia da Farmacologia do
Instituto de Biologia para a Faculdade de Ciéncias da Saude ,

que veio fortalecer e integrar o ensino nos diversos blocos.

A inauguragao do novo predio da Faculdade de Ciencias da Sau-
de ao proporcionar laboratorios, salas de aula, anfiteatros
e auditorios, criou condicoes para @ melhor ensino das

disciplinas efetivamente oferecidas.

0 novo convenio realizado entre o INAMPS e a FUB, para a mi-
nistragao das disciplinas clinicas no Hospital do INAMPS, cons
tituiu marco historico no ensino da medicina clinica no Brasil;
as dificuldades decorrentes desta nova atitude pedagogica nao

suplantam os beneficios que advirao desta integracao

docente—assistencial.

0 Departamento dispoe de 34 docentes em regime de dedicagao ex
clusiva, TP 24 e TP 12, sendo todos eles altamente qualifica-
dos didatica e profissionalmente e em constante aprimoramento

em suas carreiras academicas.

Com a transferencia da area de Farmacologia para o Departamen-—
to, novos laboratorios especializados foram criados aumentando

o acervo de pesquisa e de ensino do MDE.

O Departamento pode dispor com a transferencia das antigas ins
talagoes para o novo prédio da FS de amplos laboratorios equi-
pados com moderna aparelhagem cientifica realizando pesquisas
nas diversas areas tais como: Aparelhos Respiratorio, Circula

torio, Digestivo, Urologico e Endocrinologico, tornando as dis
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ciplinas de graduacao e pos—graduagao altamente qualificadas.
Contudo, os cursos clinicos do Departamento mipistrados mo Hospi
tal do INAMPS!se ressentem de area fisica, especialmente nos am-—
bulatorios e na emergencia. Entretanto, o nivel do ensino mi-
nistrado no MDE & compativel ao de outras universidades brasi

leiras.

0 Departamento estimulou a atividade monitorial fazendo com que
cada disciplina tivesse o maximo possivel de monitores, tendo
contado com 52 monitores remunerados durante o ano de 1980.Es
sa atividade e fundamental para o ensino, pois proporciona di
versificacao das atividades didaticas, alem de iniciar a pre-
paracao de futuros docentes, devendo ser cada vez mais estimu

lada.

0 fato que marcou de forma decisiva as atividades de ensino

neste Departamento, no ano de 1980, foi acksahﬁag&) do Hospi
tal de Sobradinho - UISS, e o convenio INAMPS /FUER.
A adaptacgao natural a nova estrutura hospitalar provocou ini
cialmente diminuigao do aproveitamento nas diversas discipli-

- -
nas clinilcas.

O Departamento teve durante o periodo de 1980, 23 trabalhospu
blicados, 04 aceitos para publicagao, 12 encaminhados para ava
liacao e, atualmente, conta com 36 projetos de pesquisasem an

damento.

0 Professor ALUIZIO ROSA PRATA foi distinguido pela Academia
Nacional de Medicina, com o premio "ALFRED JURZIKOWSKY", o
qual @ oferecido a médicos que tenham contribuido para o de-

senvolvimento da medicina no Brasil.

As pesquisas clinicas foram interrompidas, temporariamente,du

rante o periodo 1/80 devido ao fechamento da UISS o Departamen

to teme que esta interrupcao se prolongue, uma vez que & neces
saria a adaptacao do novo Hospital a essa modalidade academi-

ca. Por outro lado, as pesquisas nas areas basicas sofreram in
terrupgoes durante o ano, decorrentes das transferencias dos la
boratorios e, particularmente, pelas dificuldades economicas

surgidas pela utilizacao total das verbas antes do termino do
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exercicio financeiro.

0 Departamento,no ano de 1980, ofereceu o V Curso de Aperfei-
¢oamento em Medicina Tropical, com 360 horas/aulas ministra -
das pelos professores do Nicleo de Medicina Tropical, com a
participacao de outros docentes. 0 curso tem
por objetivo preparar especialistas na area de Medicina Tropi
cal, tendo recebido participantes de varios estados da Federa
cao.

Os docentes do Departamento participaram ativamente de ativi-
dades de extensao universitaria, congressos, mesas redon
das, seminarios, palestras e conferéncias-além de assessorarem
a Comissao Nacional de Residéncia Médica para o credenciamen-—

- - ~ - - - -
to das diversas residencias medicas do pais.

O0s convenios celebrados pelo Departamento, projetam uma ativa
visao cientifica da UnB, junto as diversas entidades que os

proporcionam e fazem com que esta Universidade seja respeita-
da, dada a importamncia e a relevancia das pesquisas envolvi -

das.

O corpo de pessoal do Departamento realiza excelente trabalho
para que as fungoes docentes/assistenciais e técnico-adminis-

trativas sejam realizadas a contento.

0 Decreto-Lei n? 84817/80, e o memo-cirecular da SPR/FUB, 020/
80, trouxeram dificuldades para contratacao de pessoal, uma vez
que o pessoal docente so0 pode ser contratado por substituicao
e pessoal tecnico-administrativo sem opcao alguma para contra
tagao. Este fato coloca sério entrave na relagao aluno/profes
sor, uma vez que o corpo discente cresce desproporcionalmente

ao do corpo docente.

E norma do Departamento s& contratar docentesem regime de de-
dicagao exclusiva contudo, o convenio FUB/INAMPS veio criar

excecao, uma vez que, para facilitar execucao do convenio 5
abriu-se a possibilidade da contratagao de médicos do INAMPS

para o quadro de professores em tempo parcial.

A administragaoc Central da UnB pelos seus servigos de protoco

lo, limpeza, correios, mecanografia, telefone, etc. tem con
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tribuido efetiva e positivamente para que o Departamento possa

executar suas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Houve no decorrer do ano de 1980, inadequagao entre despesa e
a dotagﬁo orcamentaria do Departamento, levando o Chefe a soli
citar suplementacao orgamentaria, que nao foi estendido. Este de
sequilibrio orcamentario foi causado pela transferencia do Labo
ratorio de Farmacologia do IB para o Departamento, sem a cober-

tura orgamentaria correspondente.

- Plano Anual de Atividades de 1980 - 2a. parte, o Departamento
teve 13 projetos afetos ao DPP, dos quais seis foram concluidos
durante este periodo; os demais projetos nao tem tempo estabele

cido para a sua conclusao.

- No Decanato de Extensao o Departamento ministrou dois cursos
"Controle de Doengas Infecciosas e Parasitarias", e o "Curso

de Atualizacao em Medicina Tropical.




MEDICINA GERAL E COMUNITARIA — MDG 175

Em face do afastamento de 2 professores da area de Ginecologia

e Obstetricia a Congregacao de Carreira dos Cursos de Ciéncias
da Saude deliberou aprovar o trancamento justificado no 2/79 pa
ra alunos de Ginecologia e Obstetricia, com excecao de 4 alunos que
cursaram as citadas disciplinas para ingressarem no Estagio de
Internato no 0/80. Com a contratagao, entretanto, de 2 professo
res, o Departamento teve condigoes de oferecer as citadas disci

plinas no 0/80, para aqueles alunos.

Naquela oportunidade, considerando o afastamento de 1 professor
da area de Pediatria, para cursar programa de mestrado na Uni-
versidade de Leeds-Inglaterra, deliberou-se também cancelar a
disciplina optativa Obstetricia 2-Neonatologia durante o 2/79 .
Em janeiro, com a reapresentacao ao Departamento de 1 professor
da area de Pediatria que se encontrava nos Estados Unidos cur-
sando programa de mestrado, a disciplina foi oferecida no 0/80

para os alunos matriculados no 2/79.

Com relacdo as disciplinas da Adrea de Enfermagem Psiquiatrica ,
cabe ressaltar que a Unica doceénte 'jualificada' solicitou demis
sao no 1/80, de modo que essas disciplinas serao oferecidas no
0/81, em virtude da contratacao de um docente. O oferecimento
das disciplinas no 0/81 possibilitaria a colagao de grau de apro

ximadamente 15 alunos de enfermagem no final do 1/81.

0 decréscimo das vagas efetivamente oferecidas do 1/80 para o
2/80 deveu-se ao fato de ter havido no 2/80 uma reducao na de-
manda de alunos, principalmente nas disciplinas Relagao Medico
Paciente, Epidemiologia Geral, Obstetricia 1, Obstetricia 2-Neo

natologia, Ginecologia e Clinica Cirurgica na Crianga.

Dos 35 docentes atuais no Departamento, 1 nao exerceu ativida-
des no ano (2 disposigdo do GDF desde 2.06.79), 3 nao exerceram
atividades no 2/80 (2 em licencga sabdtica e 1 em tratamento de
saude) e 5 exerceram atividades somente no 2/80 (1 retornou da
Inglaterra onde se encontrava cursando Mestrado e 4 admitidos a
partir de maio). Dezessete docentes participaram do ensino em
outros Departamentose 1 docente do DIR lecionou uma disciplina

no MDG nos periodos 1 e 2/80.

Foram contratados 4 professores (1 para a Area de Ginecologia e
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Obstetricia, 1 para a Area de Pediatria e 2 para o Curso de Gra
duacao em Enfermagem) e requisitado ao GDF um professor para a
area de Ginecologia e Obstetricia; 1 médico teve o contrato al-
terado para docente, na mesma area. Em novembro foram autoriza-
dos os contratos de duas professoras para o Curso de Graduacao

em Enfermagem, a partir de janeiro/81.

- No corrente ano 4 professores solicitaram demissao, sendo que

ateé o momento so pudemos contar com um substituto.

- Um professor da Area de Pediatria concluiu, em agosto programa de
Mestrado em Saude Publica na Universidade de Leeds-Inglaterra e
3 professores deverao concluir o mestrado no pr6ximo ano na USP,

UFRGS e UnB.

- Registra-se a implantagao do Ambulatorio de Oncologia Pediatri
ca pela Area de Cirurgia Pediatrica, no Hospital Presidente Me-

dici.

- A implantacao do ensino médico no Hospital Presidente Méedici e
a ocupacao das novas instalagoes da FS no campus - registre-se a
reduzida area destinada ao MDG proprocionaram facilidades, embo-
ra as instalacoes no Hospital fiquem a desejar; os equipamentos

disponiveis atendem as necessidades do ensino.

- No periodo 1/80, o Departamento contou com 9 monitores; 4 exer-

ceram a monitoria voluntaria.

- Em todas disciplinas que contaram com monitores a atividade foi
considerada de grande valia tanto para o corpo discente, como
para o corpo docente; o Departamento solicita o aumento do nume

ro de vagas.

- Fator fundamental que muito influenciou, em todos os sentidos, o
ensino, foi a mudanca do pessoal do Hospital de Sobradinho para
o Hospital Presidente Médici. O aparelhamento do Hospital & de
boa qualidade. Como nao houve preparagao préevia dos funciona-
rios administrativos, médicos e teécnicos do novo Hospital para
a mudanca, os laboratdrios tiveram uma sobrecarga de servigos
que redundou em prejuizo para o ensino. A falta de leitos e de
consultorios em ambulatorios, acarretou modificagoes na estru
tura do ensino, ficando os alunos com uma carga maior de ensino

tedrico. GostarTamos de salientar que estamos em fase de inte-
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gragao, o que tem repercutido em todas as atividades docentes.

Com a abertura dos novos ambulatorios e com o aumento do numero
de leitos, esperamos a solugao dos problemas enfrentados no cor
rente ano. 0 nivel do ensino nao pedera ser elevado, caso nao
sejam concretizadas as expansoes previstas. Mesmo assim o bom
lembrar que as areas de Obstetricia e Neonatologia. continuarao
dissociadas das demais, pois permanecerao em Sobradinho. até a
implantagao da maternidade e do bergario no HDFPM. As discipli-
nas Ginecologia, Obstetricia 1, Obstetricia 2 e Neonatologia fo
ram ministradas no Hospital de Sobradinho, onde os docentes ti-
veram que enfrentar uma reestruturagao de todos os servicos do
Hospital, o que acarretou dificuldades para o ensino e a apren

dizagem.

0 Departamento participa apenas da Residencia Medica em Gineco
logia-Obstetricia, Pediatria, Cirurgia Pediatrica, Psiquiatria,
Curso de Especializacao em Cirurgia Pediidtrica e de Estagios nes

sas areas.

Embora em condicoes pouco favoraveis com a mudanca do Hospital e
todas as implicagoes surgidas, os docentes publicaram no corren
te ano um numero razoavel de trabalhos, demonstrando interesse

em pesquisa, na sua maioria pesquisas clinicas e laboratoriais.

O Professor LUIZ ALBERTO DE MENDONCA LIMA copcluiu tese de Mes
trado na Universidade de Leeds, Inglaterra.Elaborou estudo epide-—
miologico sobre M3a formagoes Congénitas (periodo 1976/1979), na
cidade de Leeds. O trabalho foi sem dﬁvida, importante nao SO
para o professor, mas tambem para o Departamento, que passou a

contar no seu gquadro com um profissional com melhor embasamen

to teorico na area de Medicina Social.

A mudancga do pessoal docente do Hospital de Sobradinho para o
Hospital Presidente Médici trouxe implicacoes desfavoraveis ao
desenvolvimento das atividades de pesquisa lpois 1la permanece
ainda o acervo médico resultante de um trabalho de mais de 10

anos, dentro de uma comunidade consciente de sua participagao na

pesquisa.

Foram oferecidos vdrios cursos de extensao por solicitacao del

diversas entidades e os professores do Departamento participa
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ram de numerosos congressos, seminarios, conferéncias, jornadas,

- . . - -
além de outras atividades semelhantes, no pals & 1o exterior.

Os docentes do Departamento téem sido frequentemente convidados
pelo MEC para participar da avaliacao de Programas de Resideén-
cia Médica em varios locais do pais, assim como, de bancas de
concurso publicos. A assisténcia médica prestada a pacientes do
Hospital Presidente Médici tem sido considerada de padrao ele-

vado.

Com relacao aos convenios foi encerrado o Projeto de Planaltina
e em outubro foi firmado o Conveénio 81649 FUB/LBA, o qual obje-
tiva a realizacao de estagios complementares de alunos de gradu
acao em Enfermagem (MDG) e Nutrigio (MDC) no Centre Social da
LBA do Paranoa, visando & participagao dos estudantes nos pro -

gramas desenvolvidos diretamente na comunidade.

0s 39 servidores do Departamento dedicaram-se com empenho as
suas funcoes docentes, assistenciais, técnicas e administrati-
vas, embora em algumas areas o numero de servidores ainda seéja

insuficiente.

0 Departamento teve todo o apoio da Administracao Central da
FUB, particularmente na aprovagao de contratagaes propostas pa-
ra pessoal docente como se comprova nos deferimentos pela MEX
de todos os pedidos de contratacao propostos=® as dificuldades;

encontradas neste particular resultraram do Decreto 84.817/80.

A cessao de um professor ao GDF e o desligamento de 1 pro-
fessor e 1 Auxiliar de Ensino implicaram sobrecarga do ensino

na Area de Medicina Complementar.

0s dois professores que atualmente ocupam 0S cargos de Chefe de
Departamento e de Diretor de Faculdade continuam exercendo
suas atividades de ensino e de assistencia, sem prejuizo para o

Departamento.

0 ensino, a pesquisa e a extensao mnao tiveram maiores proble-
mas quanto a servigos de protocolo, limpeza, mecanografia e te-
lefones; e necessaria e urgente, porém, a implantagao na FS de
outros servicos de apoio logistico e pedagogico, como fotogra-

fia, xerox, projecao de filmes, slides e video-tape.
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No Plano Anual de Atividades 1980 - 2a. parte, o Departamento te
ve apenas os seguintes projetos relacionados ao DPP e ao DEC:

Pesquisa em Saiude Piiblica, Controle Biologico dos Moluscos Trans
missores de Esquistossomose e Programa Integrado de Saude Comu
nitiria. Conforme informagoes do professor responsavel pelos
projetos, os dois primeiros foram concluidos e publicados, en-
quanto ¢ terceiro nao pode ser concluido em virtude do encerra-

mento do Projeto de Planaltina.

A atividade docente durante o ano de 1980 se baseou na assistég
cia médica simultinea a pacientes do Hospital de Sobradinho e
do Hospital Presidente Medici, o que resultou em dificuldades de
vido 3 necessidade de deslocamento do pessoal entre um e outro
hospital, o mesmo acontecendo com 0S alunos de graduacao e Resi
déncia Médica. Outros locais extra-hospitalares (como por exem-
plo a Casa do Candango) foram utilizados para as aulas praticas

da disciplina Pediatria I.

As atividades de pesquisa foram prejudicadas com a mudanga para
o novo Hospital e as novas instalagoes da FS. Embora no proximo
ano ainda esteja em fase de integracao no Hospital Presidente

Médici confiamos que as dificuldades existentes sejam superedas.
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DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FISICA — EDF

O Departamento de Educacao Fisica, com 3.841 matriculas efeti
vadas em 1980, & responsavel, com 14 professores ¢ 2
dos quais lecionando disciplinas em outros Departamentos, por
21 disciplinas obrigatorias do curso de graduacao, aléem das
optativas e das disciplinas Pratica Desportiva I e II, obriga
torias para todos os cursos da UnB, sendo que a incumbencia

de ministrar as Praticas Desportivas & exaustiva e representa
a maior carga horaria do corpo docente desta Unidade. Os da-
dos estatisticos do EDF comprovam que h3a uma sobrecarga docen
te dos professores do EDF, principalmente no item que informa o
numero de disciplina/niimero de professor equivalente (3,7).Ha
professores no EDF responsaveis até por 3 disciplinas de con-
teudo diferentes, o que dificulta muito a produgao cientifica

€ a capacitagﬁo dos professores do Departamento.

Os professores do EDF, entretanto, procuram manter—se atuali-
zados.No.ano de 1980, 4 concluiram um curso de especializagao em
Ciencia do Esporte e 1 professor conseguiu acesso, atraves de
concurso, ao curso de Mestrado da Faculdade de Educacao da
UnB. A destacar tambem, o fato dos médicos que fazem o atendi
mento da comunidade terem cursado a Especializacao em Medici-
na Desportiva promovido pela Sociedade Brasiliense de Medici-
na Desportiva em convenio com a Escola Superior de Educacao

Fisica do Estado de Goias e o Centro de Ensino Unificado de
Brasilia, entidades que também promoveram o curso de Ciencias

do Esporte.

Apesar disto, o aluno formado em Educag¢ao Fisica na UnB, domi-
na, ate a presente data o mercado de trabalho nas mais diver -
sas areas: escolar, clubes, academias, excepcionais e, até mes

mo, no setor de pesquisas biologicas.

A contratacao de 1 professor Mestre em Fisiologia, em regime de
Dedicagao Exclusiva, dard maior impulso 3 Area de pesquisas bio
logicas, embora nao resolva a problematica das disciplinas da
area Biomédica, para a qual necessitamos da contratacao de mais

professores.

Na area de ateundimento comunitario, o EBF cesenvolveu, atraves

da Bolsa Trabalho/Esporte do MEC., em conjunto com o Servigo de
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Apoio Cultural, diversas atividades tais come: campeomnatos,cur
sos de iniciacao desportiva, de Ginastica estética e halterofi-
lismo, atividades que envolveram cerca de 2.000 membros da co-
munidade. As equipes desportivas representativas da Universida
de de Brasilia voltaram a se destacar em 1980, ressaltando as
participagaes do grupo de fundo da UnB na Volta a Cidade Uni -
versitaria de Sao Paulo. e o grupo de Karaté em Santos, todas
com muito brilho. Pela 7a. vez consecutiva a equipe da UnB ven
ceu os Jogos Universitarios do Distrito Federal, o que bem
atesta a capacidade e a dedicagao dos professores do EDF, res-
ponsaveis pelo treinamento das referidas equipes. O Grupo Ex-
perimental de Dangas da UnB, coordenado pelo Departamento,tam
bem destacou-se apresentando-se em diversas oportunidades na

UnB e em outras instituicgoes.

O Departamento pretende encaminhar, logo que consiga atender
exigencias legais, ao Conselho de Ensino e Pesquisa, projeto
de pos-graduagao "lato sensu" em Fisiologia de Exercicio a

ser ministrado, a partir de 1981.

0 Departamento reivindica a criagao de dois car-
gos: Operador de Copiadora e Auxiliar de aboratorio, necessa-

rios para o melhor desenvolvimento do Ensino e da Pesquisa.

As atividades do EDF ressentem—se de um maior apoio na manuten

cao de sua area fisica.
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—~ A Faculdade de Estudos Sociais Aplicados tem, atraves dos De-
partamentos de Administracao (ADM), Biblioteconomia (BED k5 D
reito (DIR) e Ciencia Politica e Relacoes Internacionais (REL),
demonstrado um bom desempenho em suas atividades de ensino e
pesquisa, apesar do reduzido numero de professores em dedica -

¢ao exclusiva.

- Quanto ao ensino de graduagﬁo, os cursos tem mantido um bom ni
vel. Apesar de nao dispormos de dados recentes, podemos afip=
mar que os profissionais formados pela Universidade de Brasi -
lia tem tido boa aceitacao num mercado que se torna cada vez
mais competitivo. O numero relativamente elevado de disecipli. -
nas oferecidas, tanto obrigatorias c¢omo optativas, revela o in
teresse do corpo docente em atender a2 demanda do corpo discen-

te.

- 0 numero de disciplinas obrigatorias oferecidas,por semestre ,
foi o seguinte: no ADM, das trinta disciplinas obrigatorias do
curso foram oferecidas no verao cinco, no 01/80,vinte e qua-
tro e no 02/80,vinte e cinco; no BIB, das dezoito foram ofere-
cidas no verao quatro, no 01/80,dezessete; no DIR das quarenta
foram oferecidas no verao quatro, no 01/80 trinta e oito e no
02/80 trinta e oito; e no REL, das doze foram oferecidas no ve-

rao tres, no 01/80 onze e no 02/80 dez.

- Todos os cursos da area j5 obtiveram reconhecimento pelo CFE ,
tendo sido o ultimo o de Ciencias Contabeis, reconhecido em
margo de 1980. A profissao de Bacharel em Relagoes Internacio-
nais esta em fase de regulamentagao o que, sem duvida, valori-

zara o profissional da area e favorecera a oferta de emprego.

- Quanto ao ensino de pos—graduagao, os cursos estao em pleno fun
cionamento, O curso de Mestrado em Direito ja obteve o seu cre
denciamento junto ao CFE. Os demais cursos, ou seja, Adminis -

tracao e Biblioteconomia, estao em fase de credenciamento.

- 0 REL ofereceu no 02/80 um curso de Especializacao sobre a Ame
rica Latina, em convenic com a OEA e a SUBIN, com a participa-
cao de alunos estrangeiros e brasileiros. O corpo docente do
Curso foi constituido de professores visitantes de universida-

des latino-americanas, da UnB e outras universidades.
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- 0 numero de teses defendidas no ano em curso foi bem superior

ao ano de 1979: no ADM tres, no BIB seis e no DIR uma.

-~ - - - - - -
— Quanto a area adminlistrativa os servidores tem demonstrado um
interesse constante em suas atividades, bem como um melhor de-

sempenhto, apesar da ausencia de treinamento.

— No ano Jde 1980, os Departamentos de ADM e BIB tiveram os seus
quadros docentes reforcados, com o regresso do exterior de
tres professores que completaram o doutorado, sendo um na area

de Administracao e dois na area de Biblioteconomia.

- Ha perspectivas de construcao de um prédio para funcionamento
da FA, com excecao do Departamento de Biblioteconomia, que con
tinuara no predio da Biblioteca Central. 0 novo prédio propor-
cionara, sem duvida, melhores condigcoes para o desempenho das
atividades academicas e administrativas e favorecera o entrosa
mento da Unidade. Além disso, proporcionara locais para aulas-
praticas, com a construcgao de Escritorio Pratico de Contabili-
dade (ADM), Laboratorio de Jurisprudencia (DIR) e Sala de Si-
tuagao (REL).

As informagoes relativas as atividades de extensao dos Departamentos, inte-
gram o relatorio do DEX (pag. 59 a 76 ), os dados numéricos, estatisticos e
demais representacoes quantitativas da Unidade se encontram no Anexo 2 - Da-
des Institucionais (pags. 275 a 512 ) e as informagoes inerentes a produgao

cientifica, no Volume II - Resumos de Trabalhos.
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0 Departamento manteve o mesmo numero de cursos: graduagao em
Administracao, com habilitagoes em Administracao Publica e de
Empresas, Ciéncias Contabeis e Mestrado em Administragao Publi

ca.

0 numero de docentes em efetivo exercicio foi inferior ao de
1979, em face do falecimento do Prof. Wagner Estelita Campos ,
ocorrido em setembro de 1979 e as licengas dos Profs. Alexan -
dre Assaf Neto, Luiz Pedone e Joao Geraldo Bugarin (que regres
sou no 29 periodo), em curso de doutoramento, o primeiro na
USP e os outros dols no exterior. No segundo semestre o Prof.

Cid Ferreira Lopes Filho foi licenciado, sem onus, e nao foi

substituido.

Embora o numero de professor equivalente tenha decrescido de
14,5 para 12, cresceram os numeros de creditos efetivamente

oferecidos (de 395 para 425), de disciplinas efetivamente ofe-
recidas (de 75 para 78) e de turmas do Departamento (de 93 pa-

ra 96) .

Assim & de se louvar o esforgo academico despendido pelo corpo

docente, dentro de alto espirito de colaboracgao.

As principais ocorréncias na area académica foram a realizagao
de dois cursos para o Instituto de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, um de "Especializagéo em Administracao de Recursos Hu
manos" e outro de "Atualizacao em Administracao Geral". Infe -
lizmente, o primeiro teve de ser interrompido por determinacao
da administracao Superior da FUB, em face da Instrugao Normati
va da Inspetoria Geral de Financas do MEC, proibindo remunera-
cao por servigos prestados dentro do expediente normal, e o ou
tro so pode ser concluido com a substituigao dos docentes em

DE por instrutores recrutados em alguns Ministerios.

0 numero de trabalhos publicados, embora tenha aumentado de
8 para 12, continua insatisfatorio. O numero reduzido de docen
tes em DE, dos quais 2 no exercicio de funcgoes administrativas
(Chefia do Departamento e Diretoria da Faculdade) e um assober
bado com a coordenacao de todos os estagios, nao permite maior

envolvimento em pesquisa, absolutamente indispensavel para a
o . - -
producao cientifica.
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- Foram 3 as teses de mestrado aprovadas, todas de boa qualida -
de, pois o processo de defesa continua sendo conduzido dentro

de altos padroes de exigencia.

- 0Os professores Maria do Socorro Macedo Vieira de Carvalho e
Naimar Mendanha Ramos obtiveram Mengao Honrosa em Concurso de

Monografias promovido pela SEMOR.

- Pela falta de disponibilidade de tempo dos docentes e por forga
de restrigoes quanto 3 remuneracao, a atividade de extensio foi
altamente prejudicada. O Departamento ofereceu apenas um curso
formal - o de "Atualizagao em Administragao Geral" - e dois se
minarios intensos ja mencionados no item 1 acima. A nivel ex-
terno, no entanto, foi razoavel a atuagﬁo de alguns docentes ,

em palestras,conferencias e consultorias.

- 0s convenios celebrades com o IDR foram interrompidos, pelas ra
zoes ja expostas, com reais prejuizos para o Departamento, em
termos de oportunidade de aperfeigoamento para os docentes e

sustentagao de sua imagem perante a comunidade.

- 0 desempenho docente, em face da redugao do quadro, foi preju-—
dicado, implicando sobrecarga para alguns; embora £osse aponta
da carga ociosa no Departamento, € preciso chamar a atencgao pPa
ra o fato de que nao e possivel remanejar docentes com especiali

zagoes estritas.

- A nivel interno, foram realizados dois seminarios, um sobre Teo
ria Administrativa e outro sobre Topicos Especiais em Adminis-
tragao Brasileira, o primeiro para reciclagem dos mestrandos e
o segundo destinado a estes ultimos e aos alunos da disciplina
Administracao Brasileira. Ambos foram coordenados pelo Chefe
do Departamento, pela impossibilidade de contar com um Coorde-
nador de Mestrado, uma vez que o Prof. Fernando Coutinho Gar -
cia, que exercia as fungoes, tivera a seu pedido o regime de

trabalho alterado de DE para TP-12.

- As instalacoes e equipamentos utilizados pelo Departamento po-
dem ser considerados satisfatorios. Entretanto, com a aquisigao
do Laboratorio de Ciencias Contabeis, em fase de licitacao, o

espago fisico atual sera insuficiente.
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- 0 nivel de ensino melhorou sensivalmente, conforme depoimento
dos discentes, e pode ser considerado em pe de igualdade com o
das principais instituigoes da area no pais. Os dois monitores
existentes, que atuam na disciplina Introdugao a Administragao,
tiveram bom desempenho, sobretudo com relagao as turmas remane

jadas do Prof. Cid Ferreira Lopes Filho.

- O Departamento nao possul dados confiaveis sobre a capacidade
de absorcao do mercado de trabalho em relacao aos concluintes
do curso de Administracao, a nivel de graduagao. Esta nas cogi
tagoes do corpo docente proceder a uma pesquisa sobre o assun-—
to, porque ha desconfianga de que a concorrencia esta sendo a-
cirrada, uma vez dque as instituicoes particulares de ensino de
Brasilia vem formando um nimero excessivo de Tecnicos de Adai-
nistracao. A nivel de Mestrado, nao ha qualquer problema, por
que o Departamento, apoiado pela CPP, tem mantido sua politica

de numerus clausus e porque os mestrandos sao todos profissio-

nais ja bem situados no mercado de trabalho.

- As atividades de ensino continuam afetadas pelo nimero excessi
vo de professores em tempo parcial — cerea de 86 - do que re-
sulta grande dificuldade em oferecer orientacao aos discentes
e de promover cursos de extensao e especializacgao, bem como
manter um clima académico mais propicio 3 reflexao e a pesqui-
sa. Neste particular, o Curso de Ciencias Contabeis e o mais
afetado, porquanto o numero de docentes com especializagao na
irea & muito reduzido - 7 apenas. Alem do mais, alguns deles

lecionam também no Curso de Administragao.

- A proibicao legal de contratacao impediu o Departamento de con
tratar um excelente reforgo — o do Prof. Luiz Carlos de Danin
Lobo, profissional com larga folha de servigos prestados a Fun
dacao Getulio Vargas e 3 Organizacao dos Estados Americanos ,
atualmente exercendo as funcoes de Coordenador da Area Eccnami

co—Social daquele organismo internacional.

. . - . . e - -

- Continua difTcil recrutar docentes em dedicagao exclusiva, pols
o mercado externo para administradores competentes e favoravel

e a burocracia federal exerce uma grande atragcao, com oferta de

salarios e vantagens indiretas as quais a Universidade nao pode
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opor concorrencia. Na verdade, o Departamento nao pode impedir
a reducao de tempo de dois professores importantes do Mestrado
- Carlos Roberto Mota Pelegrino e Fernando Coutinho Garcia, o
que implicou diminuicao do numero de vagas de Mestrandos para

1981 - de 10 para 5.

0 Departamento considera satisfatorio o desempenho dos diversos
servigcos auxiliares da FUB, nao tendo sofrido qualquer solugao
de continuidade em seus trabalhos por forga de interferencias

externas,

0 orgamento anual da unidade foi suficiente para a execugao de
suas atividades. O pequeno saldo existente na rubrica Material

de Consumo se deve ao fato de ter havido pequenas demoras na re
posicao de estoques no Servigo de Material, ocasionando uma eco

nomia forgada.
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- Com relagao ao corpo docente do BIB, devem ser assinalados os
seguintes fatos:um Professor DE colocado 3 disposigao da Reito-
ria durante todo oano;um Professor DE desligado do Departamento,
em 10/07/80, pela cessagao de sua disponibilidade a UnB; umProfes
sor TP-24 ate setembro passou a DE e dois Professores DE licen

ciados reassumlram em outubro.

- Além das atividades normais do curso de graduacgao, ha que res-—
saltar, no curso de mestrado, a preparagao e apresentagao de
seis dissertagaes em nivel de pesquisa bastante razoavel. Nes-
te trabalho estiveram empenhados, alem dos professores orienta
dores, alguns professores de outros departamentos que conosco

colaboraram.

- Como preparacao metodica, ainda que remota, a dissertagao de mes
trado, deu-se enfase, no sentido da pesquisa, as atividades do
Seminario de Biblioteconomia, no Curso de Graduagao, com resul-

tados visivelmente satisfatorios.

- Os docentes do BIB participaram da revisao do Curriculo Minimo
de Biblioteconomia, segundo as diretrizes do Ministerio da Edu-
cagao, tendo a Profa. Suzana Mueller integrado a Comissao encar

regada da revisao.

- 0 Prof. Jaime Robredo e a Profa. Kira Tarapanoff participaram
do IV Encontro de Coordenadores de Cursos de PSS—Graduagﬁo em
Biblioteconomia e/ou Ciéncia da Informacao em Belo Horizonte ,

de 3 a 5 de novembro de 1980.

- A Profa. Kira Tarapanoff tambem participou da Reuniao da Comis
s3o de Consultores da area de Biblioteconomia do MEC/CAPES, em

Brasilia, de 18 a 20 de novembro de 1980.

- A Profa. Kira Tarapanoff defendeu tese de doutoramento na Facul
dade de Educacgao da Universidade de Sheffield, com o titulo "So
cio-economic and Structural Factores Affecting Co-operation for
Academic Libraries in Brazil". Sheffield, Postgraduate School
of Librarianship and Information Science/University of Sheffield ,

September 1980.
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- 0 ensino de graduagao e o de pas—graduaggo desenvolveram—se de
acordo com o programado, havendo o DIR oferecido 93 discipli -

nas em 107 turmas, com o total de 5230 alunos matriculados.

- Na area de graduacgao cumpre destacar o esforgo desenvolvido no
sentido de ajustar a disciplina Pratica Forense as reais neces
sidades praticas do ensino do Direito, sendo de ressaltar o sa
lutar entrosamento mantido com a Ordem dos Advogados do Brasil
- Segao do DF - e os estagios proporcionados aos alunos em fi-

nal de curso.

- No projeto relativo as instalacoes do novo predio da FA, em
- ~ = - - -
construcao, estao previstos o Laboratorio de Informatica Juri-
dica, o Escritorio Modelo, o Tribunal do Jiri Simulado e o La-
boratorio de Modernizagao do Ensino do Dieito, o que se consti
tuird em valioso incremento a melhoria das atividades didati -

cas do DIR.

- As atuais instalagoes, embora provisorias, vém permitindo razo
avel desenvolvimento das atividades de ensino e de pesquisa, ha
vendo alguns problemas em relacao a disponibilidade de salas de
aula, o que as vezes dificulta a programacao das disciplinas ,

oferecidas em numero sempre crescente ano a ano.

- 0 nivel do ensino oferecido e de alta qualidade, contando o
DIR em seu corpo docente com algumas das mais expressivas figu-
ras da vida juridica nacional, entre os quais ministros do Su-
premo Tribunal Federal e dos demais Tribunais Superiores da
Uniao, desembargadores, julzes, procuradores e advogados de re

nome e reconhecida competencia.

- 0 mercado de trabalho tem absorvido satisfatoriamente os profis
sionais egressos do DIR, sendo de ressaltar que os mesmos geral
mente obteém as melhores classificagoes nos concursos publicos
a que se submetem para juiz, procurador, defensor, assessor,etc.
Cumpre assinalar a presenga de ex-alunos do DIR que ocupam al-
tas fungoes de Magistratura e no Ministerio PUblico, entre eles
o Ministro Antonio de Padua Ribeiro, do TFR, o Ministro-Substi
tuto (Auditor) José Antonio Barreto de Macedo, do TCU, o Adjun

to do Consultor Geral da Republica Sebastiao Baptista Afonso e
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a Procuradora da Republica Iduna Evangelina Weinert, tambem
professora deste Departamento, o que bem atesta o nivel do Cur-

so de Direito ao longo de muitos anos.

Assinale-se a expressiva produgEO cientifica dos mestres do
DIR, sendo de ressaltar a quotidiana alta elaboragao doutrina-
ria e exegetica, resultante de sua atuagﬁo na Magistratura e

um Ministerio Publico.

A programagao de extensao universitaria do DIR em 1980 foi das

mais intensas e proveitosas por meio de seminarios, simposios,

cursos e debates com a participacgao de eminentes juristas e ho

mens publicos do pais e do exterior, que deram especial relevo
- » - - - . . - - .

e prestigio a UnB no cenarilo universitario e cultural intermno

e internacional.

0 pessoal com que conta o DIR tem sido suficiente para o normal
suporte de suas atividades, devendo—se destacar e agradecer ©
valioso apoio recebido dos orgaos dirigentes da UnB, especial-
mente do Magnifico Reitor e do ilustre Vice-Reitor que sempre
se mostraram sensIveiﬁ %s nossas necessidades de pessoal docen

te e tecnico—admini8trativo.

Esperamos, no futuro, poder ampliar o numero de professores em
regime de dedicagao exclusiva, sem prejuizo da valiosa e indis
pensavel colaboragao dos ilustres mestres de tempo parcial,que

tanto engrandeceram esta instituigao.

Em resumo e concluindo, consideramos ter o DIR cumprido corre-
tamente suas altas atribuigoes de ensino e pesquisa, mo exercl
cio ora encerrado; e constante objetivo do DIR continuar aper-
feigoando os metodos docentes, ensejando aos alunos um ensino

cada vez mais criativo, atualizado e eficiente.
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Quanto ao ensino a nivel de graduagao, foram efetivamente ofere
cidas 36 disciplinas, enquanto as turmas do Departamento totali
zaram 46. Formaram-se este ano 27 alunos do Curso de Relagoes In

ternzcionais (incluindo a turma de dezembro).

Encontra-se em tramitagao nas Comissoes da Camara dos Deputados
o processo de regulamentacao da profissao, iniciado este ano,
que resultara em maior absorgao dos bachareis em Relagoes Inter
nacionais no mercado de trabazlho; atualmente, mais da metade
dos formados e formandos se encontram efetivamente empregados.

Este & um problema que afeta outras areas afins, e nao apenas a
de Relagoes Internacionais. A Chefia tem acompanhado de perto o

processo de regulamentacao da profissao, desde seu inicio.

0 Departamento contou com o auxilie de um monitor, que atuou
junto aos docentes da area de Politica (Introdugao a Ciencia Po

1itica e Teoria Politica).

A Chefia propos a criagao de trés novas disciplinas optativas,ja
aprovadas (Pratica do Direito Intermnacional, Direito Internaclo
nal dos Negocios e Metodologia de Pesquisa em Relagoes Interna

cionals).,

Com o apoio da Reitoria, acha-se em fase de elaboragao o ante-
projeto do Curso de Mestrado em Ciencia Politica,; mnesse senti
do a Chefia manteve contato com participantes do I Encontro In-

ternacional da UnB,

Ainda no tocante a pos-—-graduagao, no segundo periodo letivo de
1980 o Departamento ofereceu a 10 alunos brasileiros e 10 bol-
sistas estrangeiros um Curso de Especializagao sobre a America
Latina, a nivel de pos—-graduagao, resultante de Convenio da UnB
com a SUBIN e a OEA. O curso obedeceu as disposigoes da Resolu
cao 14/77 do C.F.E. e da Instrugao 04/78 da Reitoria da UnB,
com a duracao de 18 semanas, em regime de tempo integral, e con
tou com a colaboragao de docentes do Departamento e conferencis

tas nacionals e estrangeiros.

Quanto a pesquisa, o quadro que se apresenta e o da diversida
de, provindo, de maneira geral, de docentes em regime de DE a
contribui¢ao maior. Foram efetivamente publicados 21 trabalhos

de docentes do Departamento. Quanto a premios e distingoes o
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Prof. Cancado Trindade recebeu o "Yorke Prize", atribuido pela
S p

Universidade de Cambridge, Inglaterra.

- Quanto a extensao universitaria, a Chefia colaborou em estreita
conexao com o Decanato de Extensao, particularmente na "Semana
Aron na UnB" (setembro de 1980), e na realizagao do Curso de ex
tensao "Direito e Integracao" (setembro de 1980), em colabora-
¢ao tambem com o Departamento de Direito da UnB. A Chefia cola-
borou com o Decanato de Extensao igualmente na organizagao do
Encontro UnB/RIAL (Programa de Estudos sobre Ralagaes Interna-

cionais) na America Latina, dezembro de 1980).

- Esse esforgo conjunto também se estendeu a pregramacao editori-

al da UnB, particularmente nc¢ tocante as revistas Relacoes In-

ternacionais e Documentacao e Atualidade Politica.

- Continua em vigor o Convenio com o Instituto Rio Branco, para a

aquisicao de livros para a UnB.
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~Em 1980, apesar de contar com um numero relativamente reduzido de
professores, os Departlamentos da Faculdade de Educacao oferece-
ram 84 disciplinas, o que se pode considerar bastante significa
tivo, ressaltando-se que dos 34 professores, quatro se encontra

vam licenciados e um cedido ao Poder Publico.

- Deve-se ressaltar que a FE tem observado uma politica em que se
busca conciliar, de um lado, o proposito de oferecer as disci-
plinas obrigatorias de modo a permitir o fluxo rapido dos alu-
nos e, de outro, a preocupagao de ofertar o maior numero possi
vel de disciplinas optativas, indispensaveis ao enriquecimento

da formacao do aluno.

- Relagao do numero de matriculas/numero de professores equivalen
tes, bem como a de numero de turmas/numero de professores equi-
valentes, evidencia que e elevada a carga de trabalho docente

da maioria dos professores.

- Merece ainda registro especial, como iniciativa a nivel de gra-
duagao, a elaboragao do Projeto do Curso de Formacao para Pro-
fessores de Educagao Especial, a ser brevemente submetido a a-

provacao da respectiva Congregaggo de Carreira.

- Em 1980, frequentaram o Curso de Pos-Graduagao em Educacao 55
alunos assim distribuidos pelas areas de concentracgao: 21 em
Planejamento Educacional, 12 em Educagao Brasileira e 22 em Cur
riculo. Desse total, 1l alunos eram bolsistas da OEA, oriundos

de paises latinos-americanos.

- No transcurso dos dois periodos letivos foram oferecidas 11 dis
ciplinas obrigatorias e 19 optativas. Foram aprovadas, duranteo
exercicio, tres Dissertagoes de Mestrado e 07 [Propostas de Dis-
sertagao; no momento, 28 trabalhoss de Dissertacao encontram-se

em desenvolvimento.

- Merece destaque o recredenciamento do Curso de Mestrado pela Con
selho Federal de Educagao, com apoio em parecer altamente favo-

ravel da Comissao de Verificagao.

~ Se observada a elevada carga-horaria dedicada pelos professores
ao ensino, o numero de trabalhos publicados pode ser <considera

do relativamente elevado, sendo a seguinte a producao, por de-
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partamento: PAD, 10; MTC, 06; e TEF, 11.

- Entre as pesquisas desenvolvidas por professores desta Unidade,
destacam-se: "0 Perfil de Competéncias de Diretores de Escolas
No Distrito Federal"™ (Professores Ediruald de Mello e Oscar Se-
rafini) e "O Estado Atual do Conhecimento das Fungoes do Admi-

43 strudeor Pducacvional no Brasil® (Bqulpes de Professores do PAD).

- Destacaram-se, dentre outras, as seguintes atividades de exten-
sao: (a) Participagao em reuniao tecnica do Comselho de Reito-
res das Universidades Brasileiras (CRUB), onde se discutiu a WK
Integrac¢ao da Universidade com o ensino de 19 e 29 Graus"; (b)
Kealizacao de um Seminario de Curricule, ceom a participagao de
professores de Biblioteconomia de varias instituigoes universi-
tarias; (c) Seminazric de Metodologia do Ensino Superior, desti-
nade a professores do Curso de Enfermagem da UnB; (d) Partieipa
¢c30 no Semindrio sobre "Coordinacidnly Articulacicn de la Ense-
nanza Tecnica y FProfesional de Caracter Formal y No-Formal en
America Latina y Caribe", patrocinado pela UNESCO, na cidade do
Méxicc; (e) Participagao na I Conferencia Brasileira de Educa-

¢ao, em Sao Paulo.

- E pertinente, ainda, consignar a significativa contribuigao de
membros do nosso corpo docente a entidades governamentais, tan
to federais como do Governo do Distrito Federal, podendo ser
mencionada nesse sentido sua colaboragao com os seguintes or-
gaos: Ministério da Educagao e Cultura, Conselho Federal de Edu
Cagao, Conselho de Educagao do DF, Representagﬁo da OEA no Bra
sil, Ccnselho Diretor da Fundacao Educacional do DF, Diretoria
Geral de Pedagogia da FEDF, SEPLAN/IPEA, Secretaria de Educacao
do DF.

As informagoes relativas as atividades de extensao dos Departamentos, inte-
gram o relatorio do DEX (pag. 59 a 76/ ), os dados numeéricos, estatisticos e
dpmais representagoes quantitativas da Uniddde se encontram no Anexo 2 - Da-
dos Institucionais (pags. 275a5612] ) e as informacoes inerentes a produgao

cientifica, no Volume IT - Resumos de Trabalhos.
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Todos os docentes desenvolveram atividades de ensino em disci-
plinas de graduacao e/ou pos-graduagao dentro dos padroes de en
sino da UnB, com excecao de um professor que se encontra em li-

cenca para cumprir programa de doutorado no exterior

No corpo docente do TEF estao incluidos 4 professores da Funda-
¢ao Educacional do Distrito Federal que se encontram a disposi

cao da Faculdade de Educacao.

0 alunado total do Departamento foi de 450 com um numero total
de matricula igual a 859 na graduacao e pos—graduagao apresen-—

tou um total de 141 matriculas.

Nenhuma nova contratacao foi solicitada, reservando-se as futu-
ras possibilidades para especialistas na nova habilitagao — E-
ducacao Especial na area do Deficiente em Audiocomunicagao - que

se encontra em fase de criacao.

Quanto a capacidade de absorgao do mercado de trabalho do Orien
tador Educacional, as chances durante o ano foram reduzidas,
pois nao houve concurso publico por parte da Fundagao Educacio
nal do Distrito Federal, que & o principal mercado de trabalho,
com evidentes reflexos na demanda da habilitagao por parte do

alunado.

Tres professores apresentaram um total de nove trabalhes publi-

cados na area educacional.
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- O Departamento de Metodos e Técnicas da Faculdade de Educagao
tem sob sua responsabilidade a oferta de tres habilitacoes do
Curso de Graduagao em Pedagogia: Magistério das Matérias Pedagd

gicas de 29 Grau, Supervisao Escolar e Tecnologia Educacional.

- 0 numero de disciplinas obrigatorias e de disciplinas optativas
cadastradas no Departamento & de dezessete e oito, respectiva-

mente.

- & guisa de informagao, o MIC, em 1980, ofereceu trinta discipli
nas obrigatdorias e uma disciplina optativa, o que vale dizer
que, do ponto de vista quantitativo de oferta de disciplina, o
Departamento tem correspondido as exigéncias das habilitagoes
sob sua responsabilidade, apesar do reduzido efetivo de dez pro
fessores. A este proposito, no ano em questao, nao houve evolu-
¢ao quantitativa no quadro docente do MIC e consequentemente a
carga horaria de ensino exigida dos professores continua eleva-
da o que afeta sobremaneira a dedicagao a pesquisa e a extensao.
Fica também prejudicada a oferta de maior nimero de disciplinas
optativas, tao necessarias a complementagao da formagao do nos

so alunado.

- Para o desenvolvimento das atividades de ensino de graduagac mais
especificamente para oferta de disciplinas obrigatdrias, )
MTC contou com a colaboragao de professores de outros Departa-
mentos (Departamento de Comunicagzo: Professores Climerio de
S. Ferreira, Edemilson S, Neto, Pedro Jorge P. de Castro e Ubi-
rajara da Silva, na disciplina Radio e Televisao em FEducacao;
Departamento de Planejamento e Administracao: Professora Stella
dos C., Guimaraes Trois, na disciplina Estagio Supervisionado em
Supervisao na Escola de 19 e 29 Graus; Departamento de Teoria e
Fundamentos: Professora Maria do Céu Jurema Garrido na discipli

na Medidas Educacionais 1),

~ A matricula final (excetuando-se cancelamentos e trancamentos )
em disciplinas oferecidas pelo MTC em 1980 foi de 600 alunos, o
que representa, relativamente ao ano anterior, aumento em tor-

no de 127.

- Seis alunos exerceram Monitoria e estiveram vinculados, em 1980,

aos professores das disciplinas: Técnicas Audiovisuais de Educa
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gao, Radio e Televisao em Educacao, Ensino Programado 1 e Tecno

logia Educacional.

Visando a complementar a formacao do profissional de Pedagogia,
nas habilitacoes - Magisterio das Matérias Pedagogicas de 290
Grau, Supervisao Escolar e Tecnologia Educacional, o MIC, apos
estudos desenvolvidos pelo corpo docente, solicitou a 1inclusao
de quarenta disciplinas de outros Departamentos da UnB, como
optativas, no Cadastro de Curso das referidas habilitagoes, ten

do sido atendido em sua solicitacao.

Deve-se destacar a elaboracao de trés trabalhos importantes e
iiteis, sobretudo, para a orientagao academica dos alunos do Cur
so de Graduacao em Pedagogia : Disciplinas Obrigatorias no Cur-
so de GraduagZO em Pedagogia, na UnB, em 1980, elaborado pelo
Professor Anésio Pereira de Mendonca; Ordem Alfab&tica dos Alu
nos Graduados em Pedagogia. (1970-1979), elaborado por Maria Da
miao de Sousa, Secretaria do MTC, com a colaboracio do escritu-
rario Joao Batista Pereira Filho e Opgoes Concluidas e Obtidas

no Curso de Graduagao em Pedagogia (1970-1979), elaborado pelo
Professor Anésio Pereira de Mendongca, com a colabora%ao de Ma-

ria Damiao de Sousa.,

O pequeno nimero de docentes e a elevada carga horaria dedicada
ao ensino de graduacao, fizeram com que fossem relativamente pou
cas as atividades de extensao e pequena a lista de trabalhos Pu
blicados. Na area de extensioc, destacam-se o Seminario de Curri
culo desenvolvido de 05 a 09 de maio de 1980 e 0 Seminario
de Metodologia do Ensino Superior, ambos sob a coordena-

gao e execucao da Professora Jacira da Silva Camara.

As publicagoes dos professores do MTC estao relacionadas no Ane
x0 2 deste Relatorio, ressaltando-se ainda a colaboracao em tra
balhos e projetos de metodologia do ensino e de sistema de ava

liacae.,

0 Departamento de Métodos e Técnicas da Faculdade de Educagao
tem dispendido esforgos no sentido de ampliar o seu quadro do-
cente, considerando sua limitagao numérica, insatisfatéria para

-~

a execugao das tarefas de docéncia e administrativas que sao
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afetas ao MTC, responsaveis pela absorcao integral dos professo

- - . . . o3
res, em prejuizo das atividades de pesquisa e extensao.

- De modo geral, o Departamento de Métodos e Técnicas funcionou a
contento em 1980, Todos os professores do MIC trabalham em regi
me de dedicagdao exclusiva, o que facilita a integragao no Depar
tamento, fator primordial, no nosso entender, para o bom nivel qua
litativo no ensino de graduagao. E excelente a produgao indivi
dual de cada um. Todos estao bastante interessados no
bom desenvolvimento dos trabalhos de docéncia, de orientagao de

alunos e das atividades administrativas.

- Os problemas maiores do Departamento saoc os ja mencionados ante
riormente: numero reduzido de docentes em relagao as atividades
de ensino de graduag?io, acarretando, consequentemente, limitacoes das
condicoes para o desenvolvimento de atividades de pesquisa e de
extensao, especialmente no que se refere ao apoio pedagogico a

outros Departamentos da Universidade de Brasilia.

- Cumpre registrar a colaboragao de todos os professores do MIC na ela
boracao do documento "Avaliagao Critica do Curso de Pedagogia
na Faculdade de Educacao da Universidade de Brasilia", soiicita

do pelo Decanato de Ensino de Graduagao.




DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO — PAD 199

- O Departamento de Planejamento e Administracao contou neste ano
de 1980 com apenas 8(oito) professores em DE, ressaltando-se

que a Professora EURIDES BRITO DA SILVA encontra-se cedida ao

Governo do Distrito Federal, o Professor EDIRUALD DE MELLO,
exerceu a Diregao da Faculdade no 19 semestre e parte do 28,
e 2 Professor THEODOLINDO AUGUSTO CERDEIRA, assumiu no 29
semestre a Direcao da Faculdade. Dos demais, o Professor MES-

SIAS COSTA esteve na Chefia do Departamento durante o 19 semes-
tre, e as Professoras ALTAIR MACEDO LAHUD e HELENE BARROS sao
as atuais Chefe e Sub-Chefe do departamento. 0 exercicio das fun
¢oes administrativas somou-se a indispensavel atividade docente
do PAD. Dos 3 professores em regime de 24 horas, o Professor A-
DERBAL DE ARAUJO JUREMA, esteve licenciado, ocupando o cargo de
Senador da Republica, o Professor BENNO SANDER € o Chefe do hscri
torio da OEA no Brasil e a Professora STELLA DOS CHERUBINS GUI-
MARAES TROIS & Diretora Geral de Pedagogia da Fundagio Educacio
nal do Distrito Federal, O Departamento contou com a participa
¢ao em DE da Professora HELENA MACHADO CARNEIRO DE ABREU cedida
pela SEC/FEDF e da Professora MARIA ANGELA GOUVEIA DE MELLO.

- Com este quadro reduzido de pessoal, mas com o grande esforgo
dos professores e a presteza e eficiéncia dos funcionarios, po-
de o Departamento de Planejamento e Administracao apresentar no
final deste ano dez(10) publicagses em revistas nacionais e es-
trangeiras, bem como livros em co-edicao, treze orientagoes de
dissertacoes de mestrado e quinze participagoes em bancas para
julgamento de teses, além da oferta de dezessete turmas de pos-—
graduacao e 22 de graduagao, da participagao em seminarios, con
gressos, simposios, reunioes técnicas, conferéncias, assesso-
rias a organismos publicos e, ainda, desenvolvimento da Pesqui-
sa Departamental "O Estado Atual do Conhecimento das Fungoes do
Administrador Escolar no Brasil" que se encontra na fase da di-

"~ - . . - . -~ . oo
| mensao teorica, ja tendo sida concluida a dimensao legal.

- A maioria dos professores (7) do Curso de Mestrado em Educagﬁo

sao lotados no departamento (PAD), sendo os mesmos portadores
de excelente titulagao (6 doutores), compensando-se pela
qualidade e espirito de colaboracao a limitacao numérica. 0

PAD tem desenvolvido esforgos no sentido de alcangar uma posi-
¢ao de equilibrio, pois a sobrecarga docente poderia prejudicar
0s resultados almejados.
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Ao apresentar as atividades desenvolvidas no ano de 1980 pela Di
retoria de Assuntos Academicos, deve-se ressaltar que as mesmas
integram um processo evolutivo, que se iniciou tom a consolida-
G¢ao de suas atividades operacionais e visa a atingir uma adminis-

tragcao gerencial.

Baseada em um sistema de informagao, esta administracao estara
capacitada a fornecer elementos para analise, decisao e avalia-
cao do Sistema Academico pelos orgaos deliberativos, apoiar as
areas vinculadas nos seus processos de execugao, bem como orien-

tar e assistir o corpo docente e o corpo discente da UnB.

- . - - - - . . -
As principais caracteristicas dos estagios realizados e previs -

tos deste processo sao: |
/

- 1978 - Analise e racionalizagao de processos de execugao e es-—

truturagao de Reforma Administrativa.

- 1979 - Implantagao de Reforma Administrativa e elaboracao de

Plano de Desenvolvimento de Sistemas Operaciomnais.

- 1980 - Desenvolvimento e implantagao de Sistemas Operacionais e

planejamento de Sistema Integrado de Informacgoes Académicas.

- 1981 - Complementacao de desenvolvimento dos Sistemas Operacio
nais e consequente redefinigao de processos de execugao, objeti-

vando o Sistema Integrado de Informagoes Academicas.

- 1982/1983 - Com base nos estagios anteriores, definigao Einal.,
desenvolvimento e implantagao do Sistema Integrado de Informa-

g¢oes Academicas.

Dentro destas diretrizes, no ano de 1980, esta Diretoria reali-

zou os seguintes trabalhos:

- Desenvolvimento e implantagao de uma sistematica de programa-
cao anual das atividades da Area Académica, que permite um acom
panhamento diario de execugao, atraves do Fluxo Global de Ativi-

dades e do Sistema Calendario Universitario.

- Elaboragao de projeto para o desenvolvimento de um Sistema In-

tegrado de Informacoes.

- Implantagao do Sistema de Registro de Diplomas que permite a

emissao de estatisticas e recuperagao de informagoes sobre os re
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gistros de diplomas das entidades de ensino superior do DF.

= Implantagao do Sistema de Monitoria que permite o controle e
acompanhamento, desde os requisitos de entrada a emissao de cer-—
tificados e respectivas estatisticas, das atividades desenvolvi -

das pelos alunso monitores.

- Desenvolvimento do Sistema de Aluno Especial para acompanhamen
to, emissao de certificados e estatisticas correspondentes a alu
nos portadores de diplomas de curso superior, que cursam discipli

nas l1soladas na UnB.

— Desenvolvimento do Sistema de Extensao para acompanhamento, emis
sao de certificados e estatisticas de atividades de extensao. Es

te sistema esta estruturado de forma a comportar a expansao pre-

vista para a area, incluindo uma divulgacgao seletiva de suas
atividades de acordo com interesse de seus participan
LEeSs

- Revisao e Regularizacao dos dados relativos aos cursos de pos-

graduacao e seu lancamento em sistema computadorizado.

— Analise de substanciais alteracoes nos Anexos ao Regimento Ge-—
ral, relativas aos Cursos de graduagao, objetivando a aprovagao

pelo Conseltho Universitario.

- Simplificacao da rotina de Registro de Diplomas de outras ins
tituigoes de ensino superior do DF, propiciando um fluxo regular

de entrada e salida de processos.

- Emissao de relatorios de controle do Cadastro de Historico Es-

colar para identificaggo e corregﬁo de registros,

- Inclusao do registro "formado" para todos os alunos que con—
clufram seus cursos de graduagao, que permite a imediata caracte
rizagcao em historico escolar do periodo de conclusao de curso e

forma de saida.

- Criacdo do registro "mudanga de curso'", que caracteriza uma

transferencia de curso no proprio historico escolar.

- Expedicao de certificados de Estagio Profissional para todos

os concluintes do curso de Direito.




