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Brasilia, 26 de fevereiro de 1985

Senhores Conselheiros:

Ao término de mais um exercicio, submeto a cle-
vada apreciacdo de Vossas Exceléncias o Relatorio
de Atividades relativo ao ano de 1984 (em dois
volumes, com 1.420 paginas) nos termos da letra ¢
do Artigo 10 do Regimento Geral. A exemplo dos
anos passados, as contas da FUB ndo sdo analisa-
das neste documento pois integram a Prestacdo de
contas ¢ o Balan¢o Geral ja encaminhados a esse
Conselho.

Agradecendo o constante apoio e a orientagdo re-
cebidos do Conselho Diretor, renovo expressdes
de minha elevada estima e admiragio.

Cordiais saudagoces,

JOSE CARLOS DE ALMEIDA AZEVEDO
Presidente da FUB

Excelentissimos Senhores
Membros do Conselho Diretor
Fundacdo Universidade de Brasilia
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1. APRESENTACAO

No ano findo, a UnB continuou a marcar sua
presenca no setor cultural brasileiro; desenvolveu
pesquisas relevantes, ofereceu cursos de gradua-
cdo e de pos-graduagdo de alto nivel, ampliou ati-
vidades de extensdo e bases para a criagdo de no-
vos cursos de pos-graduagdo (*), o que lhe tem
granjeado, no Brasil e no exterior, a respeitabili-
dade académica imprescindivel ao seu bom fun-
cionamento.

Da leitura da Prestacio de Contas e do Balanco
Geral de 1984, ja analisados por Vossas Excelén-
cias em outros documentos, verifica-se que todas
as contas da FUB, incluindo as relativas ao
exercicio de 1983, foram aprovadas pelo egrégio
Tribunal de Contas da Unido. Novamente, regis-
tro que, desde 1971 e & exce¢do de dois exercicios,
a FUB permancceu sempre no altimo e pentltimo
lugares em termos de crescimento percentual dos
recursos da Unido, no rol das instituicées oficiais
de ensino superior.

Apesar de dificuldades a serem reveladas nas pa-
ginas seguintes, verifica-se ser satisfatoria a situa-
¢do financeira da FUB, que, no exercicio de 1984
aplicou Cr$ 9.585.434.000,00 de seus recursos
proprios diretamente arrecadados e saldos pro-
prios, no custeio da UnB, para garantir atividades
de ensino, pesquisa e extensao e complementar 0s
recursos do MEC, assegurando assim o funciona-
mento da Universidade. Assinale-se ainda que ne-
nhuma atividade da UnB foi prejudicada ou dei-
xou de ser realizada por falta de recursos.

Acham-se no Conselho Federal de Educacdo os
processos de credenciamento dos cursos de Dou-
torado em Sociologia e Mestrados em Engenharia
Elétrica e em Administra¢do, dentro dos prazos
estabelecidos, estando reconhecidos todos 0s de-
mais. A situacio de reconhecimento dos cursos de
graduacdo e de credenciamento e recredenciamen-
to dos de pos-graduacgdo & a indicada nas Tabelas
02 e 18 do Anexo 2 (pags. 212 ¢ 234); as Tabelas
05 e 07 (pags. 217 e 219) mostram a evolucdo do
corpo discente de graduagdo e a estatistica dos
cursos de graduacdo; a Tabela 04 (pag. 216) mos-
tra os indices de desempenho na area de gradua-
cdo e a Tabela 06 (pag. 218) os alunos de gradua-
¢do hoje existentes em fungdo do ano de ingresso
na UnB: a Tabela 59 (pae. 288) & uma listagem
sintética da distribuigdo da carga horaria semanal
dos professores no segundo semestre de 1984 que
&, em media, de 37% da utilizavel em funcio dos
contratos de trabalho.

O Decanato de Ensino de Graduacdo, dirigido pe-
lo Professor Claudio Licio Costa, continuou es-
tudos objetivando o aprimoramento de curriculos
de cursos visando, principalmente, a diversifica-
cio, a atualizacdo e a amplicacio da oferta de

(*) No Volume | sdo descritas e avaliadas as atividades globais
desenvolvidas no ano: seus Anexos 1, 2 e 3 (Relatorio das
Unidades Organizacionais, Dados Institucionais e Convé-
nios, respectivamente) constituem partes complementares,
necessarias a plena avaliacdo dos resultados especificos e
globais alcancados pela Instituicio. No Volume IT (Resu-
mos de Trabalhos) sdo relacionados os trabalhos de inves-
tigagdo original e apresentadas outras informagoes relati-
vas a producdo cientifica da Universidade. Os dados nu-
méricos, estatisticos ¢ demais representacdes analiticas,
reunidos no anexo 2 (Dados Institucionais) permitem uma
imediata visualizacio do desempenho académico e admi-
nistrativo da Universidade.




disciplinas. O Decanato funcionou de forma com-
petente e primorosa, tendo a Diretoria de Assun-
tos Academlcos, DAA, continuado a operar em
niveis de eficiéncia e de conflam;a que nada ficam
a dever a orgdos congéneres de universidades de
primeira linha no exterior, o que se deve 4 atua-
¢do de seus integrantes, em particular de seu Dire-
tor, o Sr. Admar Pamplona Aratjo, e do Vice-
Diretor Sr. José Augusto Parreiras de Oliveira.

] 'pagamen—
e em cruzerrns

A semelhanca de outros anos, alem dos aprova-
dos nos dois concursos vestibulares, a UnB
beu 906 alunos de graduacio quase todos a i
dos por for¢a de transferéncia obrigatoria ou le
acordo cultural. Em 1984, ressalvados 3
mos casos que sequer afetam as estatistic
inteiramente atendida a demanda de ma
em disciplinas de graduacio que
73.399 nos trés periodos letivos,
assim a média de 8 dlscmlmas por alu
ano. Apesar dos esforcos feitos junto a unid:

de ensino pelo Decano Professor Cléueho Lacio
Costa ndo foi ainda possivel equaci '
forma satisfatoria, a repetitiva questio
ques de horario” na Lista de Ofer
nas, em particular o relativo as de
gatoria; a concentragio dessa oferta p
matutino continua a dificultar o mdho:
mento dos cursos, a exigir ma
ajustamento, a dlfl(.‘lllt&l’ a melhor
dos alunos e a ampliar, desneces
periodo de permanéncia dos estu
Outras informacGes sobre o D
¢d0 se encontram nas paginas 35
tOl’lO

No Decanato de Pesquisa e
gido pelo Professor Amadeu
des também se desenvolveram
a costumeira competéncia; forar
cursos de especializagio e a
dos por 295 alunos; os 29 ¢
doutorado foram freqt:' n
gulares. Durante o ano
didas 69 dissertagGes e t
e demais indicacGes estdo
2 deste Relatorio; informe
sd0 encontradas nas pags. |
Decano Amadeu Cury. Em |
estudos para ampliar o niim¢
graducdooferecidospel

A Tabela 17 (pag. 23
cursos de pos-graduaca
239) e 23 (pag. 240) fornecem : s i _ :
tudantes desse nivel de en . : A pela Shell
trabalhos publi : st e -

para publicagio
269); foram pu
ra publicagao
enviados para p
me 2.

O Decanato de

quando

‘,h.,




;d40, €m empresas

omunitarios, dirigido
ias, & semelhan-
o altamente satis-
 feitas varias progra-
tural para a comunidade,
le (pags. 43 e 45) pelo Deca-
captados em varias fontes, o
deu 702 bolsas de trabalho a 128

65 bolsas de complementagio educaio-
extracurricular) a 501 alunos com re-
prios e de outras entidades. No Restau-
versitario foram servidas 717.005 refei-
nte os 353 dias em que operou, impli-
esa de Cr$ 1.710.978.742,00. O prego
feicdo para o aluno carente foi de Cr$
nao-carente, de Cr$ 916,54. O custo
foi de Cr$ 2.386,28 sendo 41,36%
MEC, 38,27% pela FUB ¢

¢do dos Servidores da FUB —
cuidar de interesses comunitarios; o
al de 171 servidores ampliou-se para
geu descontam mensalmente 1% de
)5 em beneficio da Associacio, cuja
utar se fez sentir de imediato no seio
idade, atraves da prestacio de servicos
odontologicos e de subsidio ao transpor-

ores. O seguro coletivo de servidores
com a Sul América Seguros S/A
u-se igualmente benéfico; no momento,
professores e funcionarios técnicos ¢ admi-
rativos, ha 1.762 segurados e os casos surgidos
~agora tém comprovado o acerto, da escolha
Sn_l Ameérica Seguros S/A para a rpestacdo do
idimento tém trazido tranquilidade aos segura-
dos. No ano findo, continuaram os estudos para
atrender a complementacio da aposentadoria dos
ervidores desta Universidade e continou a Presi-
déncia da ASFUB o Professor Reinhardt Adolfo
Fuck, do GEO, de competéncia e capacidade de
trabalho pro todos reconhecida € que ja exerceu
relevantes cargos administrativos na UnB, entre
eles o de Decano de Ensino de graduacgdo onde
deu prova de seus elevados méritos e virtudes.

O Decanato de Administracio e Financas, dirigi-
do pelo Cel. Lister de Figueiredo e assessorado
pelos Diretores Adalberto Couto de Oliveira e Al-
fredo Hernando Pereira Turbay teve desempenho
eficaz e competente. No aspecto orcamentario e
financeiro, a UnB, mais uma vez, encerrou 0O
exercicio financeiro apresentando situacdo de
equilibio, com atendimento pleno a todos os pro-
gramas estabelecidos. Para que este objetivo fosse
atingido, a FUB teve de manter elevada sua parti-
cipacdo no orcamento da UnB em 1984 que atin-
giu Cr$ 9.585,434.000. Assim, o orcamento de
1984 teve a seguinte composicdao percentual: re-
cursos da Uniao, 66,1%; recursos proprios da
FUB 25,5% e convénios 8,4%.

Em 1984, foram firmados 89 novos conveénios,
elevando para 317 o total -em execugdo, discrimi-
nados no Anexo 3 do Volume 1.

No exercicio findo foi iniciada a construgdo de
mais um prédio com 24 apartamentos para au-
mentar a renda da FUB. Serdo ainda instalados
no primeiro semestre de 1985 dois elevadores li-
gando o subsolo, o andar térreo e o “mezanino’’
do ICC, nas entradas norte e sul do “Minhocéo”’,
completando-se assim o projeto elaborado para
permitir aos paraplégicos o acesso a qualquer lo-
cal da UnB. A tltima parte do projeto a ser cum-
prida consiste na instalacio desses elevadores e
para isso existem recursos alocados.

Durante o ano de 1984 a FUB pode ivestir ape-
nas, aproximadamente, 860 milhoes de cruzei-
ros na ampliagio do acervo da Biblioteca Cen-
tral, dirigida pela Professora Cibele Villares Coe-
lho, A assinatura de periodicos especializados
importou despesas da ordem de Cr$ 786 milhdes
(correspondentes a 318 mil dolares) apenas para
renovar as assisnaturas de revistas estrangeiras; a
renovacio de periodicos nacionais custou Cr§
3.977.445,00. No ano findo, a colecao de periodi-
cos atingiu 7.080 titulos, recebidos atraves de assi-
naturas, doacdes e programas de intercambio; fo-
ram adquiridos apenas 9.174 novos titulos de li-
vros para a BCE, representando investimento da
ordem de Cr$ 15.494.250,00, também feitos com
recursos proprias da FUB, devido a contenc¢do ;de
importacdes e a inexisténcia de rubrica especifica
do MEC para esse fim.
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O acervo da BCE atingiu 490.000 volumes ja ca-
talogados, representando aumento de 198% em
relacdo a 1970; ha ainda cerca de 15.000 volumes
em fase de cataloga¢io. No mesmo periodo, o au-
mento de titulos de periddicos especializados foi
de 58% . Durante o ano de 1984 a BCE ficou em
primeiro lugar entre as bibliotecas brasileiras no
fornecimento de coOpias de artigos de peribdicos
solicitados através do sistema COMUT. A Biblio-
teca, que permanece aberta 24 horas por dia, ex-
ceto aos sabados, domingos e feriados, quando
fecha as 20:00 horas, funcionou em 1984 durante
316 dias efetivos e recebeu 653.213 leitores. Todos
os trabalhos se desenvolveram com a competéncia
costumeira, gracas a orientacdo da Diretora, Pro-
fa. Cibele Villares Coelho.

A Assessoria de Planejamento e Controle, dirigi-
da pelo Dr. Kazuo Kawashita, também desenvol-
veu intensa atividade de assessoramento e de
coordenacdo do planejamento do sistema de in-
formagGes institucionais, da moderniza¢do admi-
nistrativa e da programacgio or¢camentaria.

O Centro de Processamento de Dados — que nos
altimos dois anos aumentou sua capacidade de
memoria de 1,6 megabytes para 4,4 megabytes —
¢ um dos esteios da administracao da UnB gracas
a sua competente atuagdo, em particular de seu
Diretor Marco Antonio de Pinho Verneck. No
ano findo, conforme vai detalhado mais adiante
na pag. 195 o CPD dedicou 3.265 horas a ativida-
des de pesquisa cientifica; 5.652 horas a ativida-
des administrativas da UnB; 655 horas as de con-
vénio nos processadores central ¢ de entrada e
saida.

Conforme previsto no Relatério de 1983, a FUB
completou em janeiro deste ano uma operacdo
imobilidria no setor urbano de Brasilia que am-
pliou substancialmente seu patriménio e que vi-
nha se desenvolvendo havia mais de dois anos:
com o Banco do Brasil S/A, foi feita a permuta
de dez projecoes pertecentes 4 FUB, com 8.000m?
€ 48.000m* de gabarito de construgdo, por um ter-
reno do Banco situado no Setor Hoteleiro, em
frente & Torre de Televisdo, com Aarea de
17.580m* e gabarito de construcio original de
125.000m*. Em fun¢do de decretos do Governo
do DF, baixados em 1983, o gabarito de terreno
pertencente ao Banco do Brasil foi aumentado de
45 para 83,5m de altura, com aumento proporcio-
nal na drea construida, para cerca de 230.000m?.

Os terrenos permutados foram avaliados em lau-
do unico, subscrito conjuntamente pelo Servico de
Patrimonio da Unido, a Caixa Economica Federal
¢ o Banco Nacional da Habitagao; o Banco do
Brasil também fez uma avalia¢do para seu uso
proprio. Os terrenos da FUB foram avaliados em
627.200 ORTN e os do Banco do Brasil em
625.308,270 ORTN. A permuta foi efetuada no
dia 06-01-84, tendo a FUB recebido a diferenca
em dinheiro; em funcdo disso, o gabarito de cons-
trugdo da FUB teve aumento liquido aproximada-
mente igual a 180.000m?*. Na area especial pode-
rdo ser construidos hotéis, apart hotéis, centro de
convencdo, lojas, escritorios, restaurantes, cine-
mas e assim por diante. A transa¢do foi feita apos
analise detalhada, ao longo de cerca de dois anos,
pelo Conselho Diretor da FUB, relativa as suas

conveniéncias e vantagens; as decisGes acham-se
registradas nas Atas das reunides mensais do Con-
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selho Diretor relativas as 255% 261° 263, 2652,
2677 e 2857 reunides. Alem da diversificacio dos
terrenos de propriedade da FUB, por si s0 benéfi-
ca e que justificaria a transacdo, e do aumento
substancial de seu patrimdnio, equivalente, em
metros quadrados, a incorporagio de 29 novas
projegdes, a FUB ficou proprietaria de um terre-
no sem similar no DF, em local privilegiado, em
frente a Torre de Televisdo, possibilitando obter
lucratividade por metro quadrado substancialmen-
te maior. Pelo vulto da transacdo ¢ por motivos
aparentes, pelo menos a época em gque se realizou,
essa operacdo foi analisada isoladamente pelo
egrégio Tribunal de Contas da Unido que, em ses-
sdes de 13-12-84, pela unanimidade de seus ilus-
tres Ministros, determinou o arquivamento do pro-
cesso; a decisao foi publicado no Didrio Oficial
da Unido n? 05, de 08-01-85, pag. 582. A outra
permuta de terrenos, anunciada no Relatorio de
1983, relativa a duas areas rurais pertencentes a
FUB e ao GDF, ainda ndo se concretizou por
questoes relativas d regularizacio de documentos
do GDF; caso isso ocorra, como € do interesse
das partes, ela implicard o aumento de 425 hecta-
res no patrimonio rural da FUB.

No ano de 1984, a UnB continuou a sofrer as
conseqiiéncias de greve deflagrada no ano ante-
rior pelos alunos do curso de medicina que pre-
tendiam cumprir o programa de internato longe
da supervisio de seus professores, fora do Hos-
pital Presidente Meédici, e com livre escolha
de hospitais da Fundacdo Hospitalar do DF
(FHDF); o nucleo inicial era de 25 alunos e, para
essa reivindicagdo, contaram com o apoio do
MEC. Razdes evidentes levaram a FHDF e a UnB
a se posicionarem contra tal convénio d::wdo ao
seu descabimento administrativo, financeiro e pe-
dagogico; a recusa do MEC em manifestar-se con-
tra tal medida, em particular deixando de assinar
documento conjunto elaborado pela FHDF e
UnB, contrario a pretensdo dos estudantes, levou
o movimento a alastrar-se e a interromper t(_:das
as aulas; ao final, com aulas paralisadas, veio a
‘‘greve de professores’ declarada por uma asso-
ciagdo sem representatividade. Foi o primeiro mo-
vimento grevista de professores desde 1968. Tive-
ram, ao final, a FHDF e a FUB de ceder ao MEC
e, em comseqiiéncia disso, esse Ministério por sua
iniciativa e decisdo, teve de pagar a cada um dos
40 preceptores da FHDF contratados para asses-
sorar os alunos a elevada quantia de 15 salarios
minimos mensais para orientar os 15 alunos rema-
nescentes do movimento grevista que mantiveram
a reivindicag¢do inicial.
A partir dessa ocasido, a UnB passou a presenciar
movimentos reivindicatorios de professores, nunca
antes havidos, com ameacas de greves ¢ paralisa-
¢Oes, as quais nao faltaram coacoes diversas, de
ordem fisica também. O movimento de professo-
res, de inicio, visava, primordialmente, ao enqua-
dramento de todos eles, automaticamente de pre-
feréncia, sob a alegagdio — sem amparo legal
qualquer mas com o aval do MEC — de que os
professores ‘‘colaboradores” das autarquias, al-
guns milhares, ja haviam sido enquadrados e que
os colaboradores da UnB também deviam ter o
mesmo tratamento. Apesar do mesmo nome genc-
rico, “‘colaborador’’, nada tinham esses professo-
res da FUB em comum com os colaboradores das
autarquias pois os desta instituicio eram ¢ sdo
cbntralados?s?:b o mesmo regime de CLT dos pro-
fessores do Quadro, mas tém salarios inferiores.



enviou ao Congresso um antepro-
&‘ndo, novamente, a escolha de rei-
N tdo foi promulgada em 19-12-
n? 7 77/83 e desencadeou na UnB o
TOC sucessorio’’. Da sua leitura

: o de reitores de universidades
d : ndagoes: ‘“Dispoe sobre a escolha
entes de fundacoes de ensino superior e da
ovidéncias™.

dia 30 de marco de 1984 (Oficio FUB N°?
encaminhei ao MEC a consulta do Conse-
Mr'da FUB a respeito da Lei n? 7.177/83
1o o ponto de vista do Conselho de que
va da substituicdo dos oito dirigentes da
os membros do Conselho Diretor — den-
uais um seria seu Presidente e, por forca
3.998/61, o Reitor da UnB. A resposta
pelo MEC em documento confidencial
7 364, de 23-4-84), impedindo assim
el

guardando a publicacio do parecer, o
) a ocorrer no dia 18 de junho de 1985
. 8761); o Conselho Diretor, na primei-
havida, a 2772, realizada no dia 16 de
-me ouvir a Presidéncia da Repu-
speito desse assunto, irresignado que es-
| 0 parecer do MEC. A consulta foi feita
rediato através dos Oficios FUB n% 191
Na mesma data, e aproximadamente na
a, em que essa consulta era encaminha-
es dD_MEC, ao Senhor Presidente da Re-
» TO dia 18 de julho, recebi nove oficio,
ente confidencial em que se confirmava o
iamento da Consultoria do MEC.

9 de .j‘ulho, o Ministério da Educagio e
nc;ami_nhou ao Gabinete Civil o oficio
> havia sido enderecado na antevéspera, in-
do que se tratava de recurso a decisdo aci-
se tratava da primeira e Unica consulta
Cansclho Diretor ao Senhor Presidente
iblica e até entdio o MEC ndo conhecia as
do Conselho Diretor sobre o parecer do
O ponto de vista do MEC foi mantido.

do prazo previsto para elaborar a lista, dia
junho, chegou as minhas maos um oficio
B gaéo 4 Reitoria contendo os nomes dos gue
riam” ser “‘votados” pelo Colégio Eleitoral
_l.al previsto na lei, escolhidos em elei¢do di-
no campus e apoiados por mais de uma vin-
a de institui¢oes estranhas 4 UnB.

ca de uma hora antes de reunir-se o Colégio
toral Especial, cumpri imediatamente a limi-
concedida pelo MM, Juiz da 12 Vara da Se-
 Juridica do Distrito Federal garantindo um
a uma associacio de ex-alunos da UnB, ad
_cria.da, a qual estavam filiados ex-
onarios e ex-professores que haviam sido
os desta instituicdo. O representante dessa as-
) ¢d0 participou da reunido do Colégio Eleito-
al e votou.

eleigoes haviam sido convocadas para o dia 3
agosto e, a vista de uma desisténcia, houve no-
eicdo no dia 15 de agosto, tudo de acordo
m o ritual prescrito como certo pelo MEC.

Nio ficaram ai as dificuldades pois foi acertada
no MEC, ao que transpareceu depois, uma con-
sulta ao CFE questionando a legitimidade dos
mandatos dos membros do Conselho Diretor da
FUB que, segundo a associacdo responsavel pela
consulta, estariam expirados. A matéria foi anali-
sada pelo CFE que, pela unanimidade de seus
membros, manifestou-se contra a argiiicdo dessa
associacdo de docentes que, apesar do livre trénsi-
to no MEC nio tem representatividade legal, co-
mo assinalou o parecer do eminente jurista e pre-
claro Conselheiro Manoel Gongalves Ferreira Fi--
lho, ex-Diretor da Faculdade de Direito da USP,
aprovado pela unanimidade dos membros do CFE
(Parecer 658/84) confirmando a validade do pon-
to de vista do Conselho Diretor da FUB.

A semelhanca dos exercicios anteriores, as ativida-
des da Assessoria Juridica transcorreram de for-
ma competente, gracas, em particular, & atuagao
de seu Chefe, Dr. Hermenito Dourado; hou-
ve 20 acdes trabalhistas contra a FUB ¢ as de-
cisdes, envolvendo reclamagdes de anos passados,
foram as seguintes: 4 causas julgadas improceden-
tes, 9 parcialmente procedentes, 1 procedente, |
desisténcia. O montante reclamado foi de Cr$
3.680.297,00 ¢ o total das condenagdes e acordos
alcancou a quantia de Cr$ 2.142.000,00.

No ano de 1984, o Sindicato dos Professores do
DF ajuizou ac¢do contra a FUB reivindicando o
seguinte: 1) recomposi¢do salarial de acordo com
os indices da Codeplan; 2) aumento a titulo
de produtividade da ordem de 10%; 3) extensao
da licenca especial (sabatica) aos professores nao
pertencentes ao quadro de pessoal da suscitada,
mas que lhe prestem servicos; 4) estabilidade pro-
visoria para os delegados sindicais; 5) reabertura e
manuten¢do de creche; 6) licenca remunerada as
professoras em periodo de aleitamento materno;
7) contribuicdo a favor do sindicato, de 1% da re-
muneracio de cada empregado referente a agosto
de 1984; 8) extensdo do adicional por tempo de
servico pago a alguns a todos os demais; 9) paga-
mento de insalubridade dqueles que manipulam
toxicos, acidos e material radioativo; 10) isonomia
salarial para professores com igual titulagdo e
equivalente tempo de servigo; 11) garantia de ven-
cimentos integrais para os licenciados para aper-
feicoamento; e 12) vigéncia de 19 de marco de
1984 a 28 de fevereiro de 1985.

O Acordio do E. TRT — 10? Regido foi o se-
guinte: “Acordam os Juizes do Tribunal Regional
do Trabalho da Décima Regido, em sessdo ordi-
naria, por unanimidade, conhecer do Dissidio e,
no meérito, por maioria, dar-lhe provimento par-
cial para: indeferir, por maioria, as clausulas 1%,
32, 42, 8 10° e 112, vencido o Exmo. Senhor Juiz
Jodo Rosa. Ainda, indeferir, por maioria, a clau-
sula 6, vencido in totum o Exmo. Senhor Juiz
Jodo Rosa e, em parte, a Exma. Senhora Juiza
Heloisa Pinto Marques, por julga-la prejudicada;
indeferir, por unanimidade, a clausula 9%; deferir,
por unanimidade, a clausula 12%; deferir, em par-
te, por maioria, a clausula 2!, fixando-se o au-
mento salarial a titulo de produtividade segundo
os indices a serem fixados pelo CNPS, vencido o
Exmo. Senhor Juiz Jodo Rosa, parcialmente, pois
fixava o indice em 4% (quatro por cento); deferir,
em parte, por unanimidade, as clausulas: 53, nos
termos da redacdo constante do Acordao n? RO-
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DC-533/83, do C. TST, ou seja, ‘“‘determinar a
instalacdo de local destinado a guarda de criancas
em idade de amamentacdo quando existente na
empresa mais de 30 mulheres maiores de 16 anos,
facultado o convénio com creches’’; 72, desde que
ndo haja oposi¢cio do empregado manifesta ate 10
dias do desconto. Custas, pela suscitada, calcula-
das sobre Cr§ 1.000.000,00 (Hum milhdo de cru-
zeiros).”

Da leitura deste Relatorio verifica-se que nos anos
70 e 80 o esforgo da UnB no sentido de
consolidar-se como instituicdo de ensino superior,
a altura das exigéncias do Brasil, tem surtido re-
sultados. A qualidade do ensino que oferece, o
padrao de pesquisas que realiza, os cursos de ex-
tensdo e o programa editorial, um dos maiores do
Brasil, tém sido possiveis gragas a uma politica
persistente de valorizacdo de pessoal qualificado,
de desburocratizacdo e descentralizacio adminis-
trativa e de contencdo de pessoal, em particular
de pessoal administrativo. Quanto a esse aspecm,
basta lembrar que, em 1971, a UnB possuia 3.236
alunos, 626 professores e 2. 212 servidores técnicos
administrativos e comissionados; hoje 13 anos de-
pois, possui 9.804 alunos exchudos os de exten-
sdo, 775 professores e 1.677 técnicos
administrativos e comissionados em efetivo
exercicio. Assim, nesse periodo, as relagdes
no/professor e aluno/serv:dor passaram de 5
para 12,65 e de 1,46 para 5,84, ou seja, um
mento de 145% e 300% respecnvamente. Ni
totais ndo se incluem os alunos dos cursos de ex-
tensdo, de espe-::lallzacao de aperf '
alunos especiais que cursaram discip
de graduagdo e pés-graduacdo, que
mais de 1.800 devendo ainda ser le
em 1971, a UnB ndo ofe
graduacao nem de extensdo. N
sdo a distdncia, com 26.300 p.
em 7 jornais e por mala -

finais e receberam cert
nos. Por outro lado.

Relatorio (Tabela 59), apenas
tratual dos profess
ensino, liberande-o:
almdades.

reunido na Embaixada do Brasil nos EUA, no dia
25-3-82, cedida pelo ilustre Embaixador Anto-
nio Francisco Azeredo da Silveira, a qual
compareceram cerca de quarenta personalidades
das universidades da regido de Washington,
o Presidente do Conselho de Reitores das Univer-
sidades de Pesquisas, representantes de orgaos de
fomento 4 pesquisa e 4 cultura e representantes de
organizacdes financeiras. No dia imediato, por so-
licitagdo do Presidente do BID, Dr. Antonio
Ortiz Mena, nova reuniio foi feita na sede do
BID, com a presenca de cerca de sessenta pessoas,
dentre as guais todos os dirigentes das areas de
educacao do BID. Tanto o BID quanto o Banco
Mundial se ofereceram para financiar o projeto e
a opcdo foi feita pelo BID devido 4 oferta de
doacdo. De volta ao Brasil, foi formalizado o pe-
dido de apoio fmancelro ao BID, através da
Seplan, e acertada junto a técnicos daquele Banco
a doagdo de dez milhdes de dolares. A documen-
taﬁo teve i;ramnagﬁ" n’xmda e a matéeria foi dec1—

! grande atraso no recebi-
ha cerca de um més foi
a Seplan, a FUB ¢ a
- para o recebimento
; doados pelo BID

‘meu sucessor; para as
do um p:édao com 24
: sos assumidos
jueados em contas
do Brasil e na
cecdo das contas
is foram aprovadas
tas da Unido e, a
ro qualquer; para
de auditoria inter-
% dos docu-
e dos que tra-
eles os Srs.
elegrino Sampaio e

o de Cr$
cento ¢ vinte e
e nove mil cruzei-
il e na Caixa

u sucessor aplique
o resultado de um
que ora se afas-
orgamento da

;,_é esté incorpo-
MEC TNESSE Se-
- 0s pregos do

so para que
e melhor lhe

d_essa natureza

985, o costu-
ado no inicio
ente suple-
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S, recursos es-
, de 18-12-

junto ao DASP
O primeiro, ha
0 para construir cer-
terrenos da FUB
esta Fundacdo em dinheiro,
U em [erTenos a serem permu-

ese de pagamento em dinheiro, a
€ superior a 40 bilhGes de cruzeiros e
de terrenos ela chega a cerca
or; no caso do pagamento em
entos, a FUB devera receber cerca de
s apartamentos ja construidos.

Até hoje o DASP ndo péde pagar a FUB apesar
ﬂieos-_aparmmentos estarem ha muito construidos

alugados pelo proprio DASP e impostos estarem
sendo pagos pela FUB. Baldados esforcos junto
ao MEC e ao DASP, gesides que esta Fundacio
fez junto a Presidéncia da Republica encontraram
receptividade e devem levar a uma rapida solucio
guestdo esta ali tecnicamente equacionada.
ra divida a receber foi contraida pelo Governo
Distrito Federal e relativa a desativagdo do
ital de Sobrinho e do antigo Centro Integra-
- Ensino Médio (CIEM) e que atualmente as-
mde a cerca de um bilhdo de cruzeiros.

%ﬁn algumas observacdes sobre a questdo sala-
rial. Por iniciativa do MEC, foi enviado ao Con-
€550 um projeto de lei, que veio a transformar-
na Lei n® 6.182/74, que igualaria os salarios
fundacoes universitarias aos das autarquicas;
ocasido, a FUB era a institui¢dio que melhor
va seus professores e a nova lei, se tivesse si-
yrovada na versao proposta pelo MEC, traria
lucées salarmls e graves dificuldades para a
. Por isso, atendendo ponderacdo desta insti-

0, foi incorporado ao texto legal o atual arti-
'|9_ sugerido pela Reitoria da UnB, em funcdo
do qual as fundacoes poderiam pagar seus servi-
ﬂeres acima do teto das autarqmcas desde que o

: COm Seus recursos proprios, em condi-
estabelecidas no mesmo artigo 19, entre as
_ sie encontra a aprovacdo do Ministro da
‘Educacao.

pamr dai passaram a desequilibrar-se todas as
tabelas salariais das fundagées; o MEC, entretan-
> autoriza tais aumentos, para cujas conces-
unca se soube qual o criterio usado, sempre
u todas as diferencas que ultrapassaram os
alariais das autarquicas a excecdo da folha
dezembro de 1982-desta Fundagdo acima men-
da. Acha-se no MEC, ha cerca de um ano e
a_dwersas vezes, proposta de reavaliagdo
arios da FUB que se deterioraram nos ulti-
anos levando 4 perda de varios professores
ente qualificados; ha indicios de que, no
de 1985: a solicitacdo que, afinal, tive de
nhar diretamente ao Ministro Antonio
~ Netto em 9-11-84, seja deferida, cor-
0 0 que se convencionou chamar de corre-
da “curva salarial’’. Essa proposta, comple-
por outra enviada 4 Ministra Esther Fer-
finalmente consolidada em documento en-

viado ao MEC elaborado pelos Professores Livio
William Reis de Carvalho e Ricardo Araujo Li-
ma, do ECO, e pelos Drs. Kazuo Kawashita,
Adalberto Couto de Oliveira e o Cel. Lister de Fi-
gueiredo.

Minha permanéncia na Reitoria da UnB iniciou-se
em 28 de setembro de 1968 e tinha duracio pre-
vista de seis meses durante os quais estive vincula-
do ao Ministério da Marinha, afastado de minha
funcdo de Vice-Diretor do Instituto de Pesquisa
da Marinha; findo esse prazo, fui agregado ao
MEC por dois anos, ao cabo dos quais foi-me
conferido o mandato de Vice-Reitor por quatro
anos. Até essa ocasidio, ao abrigo da Lei n?
3.998/61 que criou a FUB e a UnB, os Reitores ¢
Vice-Reitores eram escolhidos e nomeados pelo
Conselho Diretor da FUB. Findo esse mandato,
dessa vez ja ao abrigo da Lei n? 5.540/68, fui
eleito pela unanimidade do Conselho Diretor da
FUB, com a minha abstengdo, para integrar lista
séxtupla da qual fui escolhido Reitor da UnB,
cargo ao qual fui reconduzido com o advento da
Lei n? 6.733/79.

Ao cabo desses ltimos dezesseis anos e meio, du-
rante os quais foi feita a constru¢do de mais de
85% das obras hoje existentes na UnB, cerca de
362.166 mil metros quadrados, a aquisicio de
guase todos os atuais equipamentos e a triplicagdo
de todo o acervo bibliografico da Biblioteca Cen-
tral; a multiplicagdo, por um fator de 500.000, da
capacidade de memoria de seu Centro de Proces-
samento de Dados, hoje com cerca de 4,5 me-
gabytes; a implanta¢do de toda a rede de telefones
e de iluminagdo hoje existente; a ampliagdo subs-
tancial das assinaturas dos periddicos especializa-
dos, a computarizagdio do acervo da Biblioteca
Central; a criacio da COPEVE; a constru¢do de
todo o Centro Desportivo e dos Alojamentos Es-
tudantis, da Biblioteca Central, da Administracdo
Central, do Nicleo de Doencas Tropicais, de toda
a Faculdade de Ciéncias da Satde, de toda a Fa-
culdade de Tecnologia e de toda a Faculdade de
Estudos Sociais Aplicados; a criacio de todo o
sistema de Protocolo e Arquivo com a microfil-
magem de todos os documentos essenciais ex:sten—
tes desde a criacdo da UnB; a constru¢io de mais
de 90% das redes de aguas pluviais e de esgotos;
a construcio de 85% do Instituto Central de
Ciéncias (Minhocao), da Garagem Central e a ur-
banizacio de todo o campus; a construcio de
mais de 400 apartamentos, que Se somaram aos
81 existentes em 1968 e o aumento de seu patri-
ménio urbano que, apesar das intimeras constru-
¢oes feitas, ainda equivale, em termos de metros
quadrados de construgdo, ao das doze superqua-
dras inicialmente doadas 2 FUB em 1961 ; a elabo-
racio do Plano e Classificagdo de Cargos e a ela-
boragdo e a aprovacgdo (por Decreto Presidencial,
Portaria Ministerial ou Ato do Conselho Diretor)
de todos os textos de ordenamento da UnB em vi-
gor, o Estatuto e o Regimento Geral, o Regimen-
to do Corpo Docente e Técnico e Administrativo,
do Regimento Disciplinar, Normas para Concur-
so; a criacdo de sistema de assisténcia médica,
odontolbgica e para transportes proposta pela AS-
FUB; a transferéncia do Hospital de Sobradinho
para o Hospital Presidente Meédici; a criacdo efeti-
va da Editora e reconhecimento de todos os cur-
sos de graduacdo hoje oferecidos (a excecdo de
trés, reconhecidos antes de 1971) e a elaboracao
dos respectivos curriculos; a criagdo de todos os
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cursos de pos-graduacdo e dos cursos de extensdo
da UnB, diretamente e pelo sistema de correspon-
déncia; o engajamento desta institui¢do nos cursos
supletivos de 19 grau e a contratacdo de mais de
90% dos professores que hoje se encontram na
UnB e de um percentual um pouco menor de fun-
ciondrios, pouco tenho a dizer de natureza pes-
soal.

Em nenhum momento influi, direta ou indireta-
mente, para a escolha de meu nome para cargo
qualquer. O cargo de Reitor da UnB, por pecu-
liaridades diversas, exige sacrificio e traz graves
embaracos pois o salario recebido jamais me per-
mitiu arcar com a integralidade de minhas despe-
sas pessoais. Ha mais de dez anos existe autoriza-
¢do do Conselho Diretor para construir uma casa
para o Reitor mas optei por deixar isso para meu
sucessor; em nenhum momento a FUB, orgido pu-
blico ou pessoa qualquer, contribuiu financeira-
mente ou atraves de pessoas, direta ou indireta-
mente, para custear minhas despesas pessoais ou
na residéncia oficial ou na minha particular. Es-
pero que o salario de meu sucessor venha a ser
compatibilizado com a representacdo exigida para
o cargo. Em nenhum momento contratei qualquer
amigo ou parente para esta instituicio. Apenas
uma vez vali-me de minha competéncia de Presi-
dente da FUB para contratar uma professora e
lota-la na Faculdade de Educacdo, atendendo in-
sistente solicitagdo do Vice-Reitor Carmo.

Ao longo desses anos cometi equivocos cujos
Onus, em sua maior parte, cairam sobre meus
proprios ombros; mas pude reparar erros que co-
meti ou para os quais, sem conhecimento de cau-
sa, contribui e que, tendo prejudicado outras pes-
soas, chegaram ao meu conhecimento; refiro-me,
em particular, a demissoes de professores, afasta-
dos desta institui¢do sob alegagies que se compro-
varam falsas e que se originaram nas respectivas
unidades em que trabalhavam; pude reparar, par-
cialmente & verdade, prejuizos que lhes foram in-
fligidos, reintegrando-os nesta institui¢do.

Contribui, entretanto, diretamente ou com 0 meu
siléncio, para o enquadramento de professores em
niveis acima de seus titulos e de suas capacidades
intelectuais; fi-lo na certeza, que infelizmente nao
se comprovou, de que se tratava de estimulo para
carreiras académicas que pareciam promissoras; o
equivoco cometido por tais decisdoes logo se reve-
laram e talvez nenhum deles, em particular quan-
do rompida a barreira da promog¢do de Assistente
para Adjunto ou, em casos bem reduzidos, de
Adjunto para Titular, fez jus 4 benesse recebida;
acomodaram-se e, mais ainda, confirmando o
anexim, quase todos, sem exce¢do, passaram a
contestar a Administracdo que os favoreceu.

Ao longo desses anos, desenvolvi ingente esforco
no sentido de ndo permitir a contratacdo de ex-
alunos para evitar a continuidade de linhas de
pesquisas, os favorecimentos compreensiveis dos
que propunham tais contratagées € a perpetuacgio
de metodologias de ensino; devido ao volume de
solicitagGes e a carga emocional que traziam, tive
de ceder varias vezes, infingindo essa norma salu-
tar das universidades de nacdes desenvolvidas; o
tempo tambéem comprovou o desacerto da guase
totalidade dessas contratagdes. Igual esforgo foi
feito no sentido de evitar a contratagdo de pessoas
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de menor qualificacdo, mas argumentos diversos,
entre os quais os da costumeira “‘falta de profes-
sores’ e do ““mercado de trabalho’’, aos quais ti-
ve de ceder, sem jamais com eles concordar, im-
plicaram a permanéncia na UnB de um certo nu-
mero de professores de menor qualificacdo que,
de certa forma, conturbam a vida desta Universi-
dade.

Em setembro de 1968, quando cheguei a esta ins-
tituigdo, ela estava em estado semicaotico e havia
sido ocupada um més antes por forg¢as policiais;
havia institutos fechados e a reabertura do ICA-
FAU (hoje Instituto de Arquitetura ¢ Urbanismo)
foi a primeira tarefa que me foi cometida pelo
ex-Reitor Caio Benjamin Dias. Aos poucos a
UnB retomou a normalidade para, nove anos de-
pois, em 1977, apos inquérito presidido pelo atual
Vice-Reitor Carmo, quando foram expulsos
mais de trinta alunos, surgiu a primeira paralisa-
¢do da Universidade desde que aqui cheguei. Sur-
giu a greve mencionada linhas acima e veio outra
paralisacdo por ocasido de minha reconducdo ao
cargo atual de Reitor; depois veio nova paralisa-
¢do por ocasido da elaboracdo das listas séxtuplas
para a escolha de meu sucesser. Posso afirmar se-
renamente que, ao longo desses anos, a maioria
dos embaragos sofridos por esta Universidade, in-
cluindo essas paralisagdes, teve inspiragio ou
apoio no MEC; as centralizacdes administrativa,
pedagogica e financeira nesse Ministério sdo a
fonte inspiradora desses embaracos para os guais
contribuiram a arrogincia e o despreparo de al-
guns de seus servidores e o apoio que ddo a pro-
fessores de menor expressdo na UnB.

Ao longo desses anos nenhum servidor da UnB,
no exercicio de suas funcoes, foi atingido por Ato
Institucional e talvez tenha sido esta uma das
poucas instituicGes universitarias de porte onde is-
so ocorreu. Durante esses anos todos nenhum
professor teve cerceado por mim, direta ou indire-
tamente, seu direito de ensinar o que entendia ser
correto.

Registro entretanto, com pesar, que $O recente-
mente, e assim mesmo de forma unilateral, por
iniciativa exclusiva minha, pude elaborar e baixar
normas para regular o concurso de professores
para ingresso na UnB, frustradas que foram as
tentativas feitas no passado que ndo encontraram
receptividade junto a Diretores e Chefes de De-
partamento.

Na 2812 Reunido do Conselho Diretor, realizada
em 17-12-84, FUB, ficou registrado que, empossa-
do meu substituto (13-3-85) entrarei em gozo de
férias e licencgas, a partir de cujo téermino ficara
valido o pedido de minha demissdo, ja arquivado
no Servigo de Pessoal, de todos os demais cargos
que ocupo na UnB.

Cabe-me a responsabilidade pelos erros cometidos
na minha gestdo de Presidente da FUB; quanto
aos acertos havidos, devem ser eles registrados no
nome dos membros do Conselho Diretor, dos ex-
Reitores Caio Benjamin Dias e Amadeu Cury, dos
Decanos explicitamente citados linhas abaixo, de
Diretores e Chefes diversos e, também, de profes-
sores, servidores e alunos anonimos que, nesse
periodo, deram o melhor de si em beneficio desta
instituicdo.




de Dire-
rativas e
efes de Servico,
nao s¢ move-

cargos de Deca-
os de Reitor e de-
visando os interesses
ry, Carlos Henrique
Gentil Martins
e Souza Avila, Lister de
loura Miranda, Raimun-
€ Santana, Reinhardt Adol-
Baman_f_;w e Vamireh Chacon
0. Agradeco igualmen-
mesmo periodo, exerceram os
'dg Planejamento e Juridico,
ia t?r Hermenito Dourado, cu-
éncia ofissional e espirito puablico
credor desta Fundagio. ’

Aos integrantes do Conselho Diretor da FUB,
nesse periodo, que exerceram €sses cargos em ca-
rater honorifico, sem receber salario ou pro
labore qualquer, cabem os méritos maiores pelos
acertos havidos: Abilio Machado Filho, Amadeu
Cury, Antonio Moreira Couceiro, Aristides Aze-
vedo Pacheco Ledo, Hélio Antonio Scarabdtolo,
José Carlos Vieira de Figueiredo, José Ephim
Mindlin, José Vieira de Vasconcellos e Raimundo
Valnir Cavalcante Chagas; agradeco-lhes o apoio
recebido, sempre voltado para os altos interesses
da Fundag¢io e da Universidade, em particular nos
momentos mais dificeis da vida da Unb; poucos
dirigentes de orgdos publicos puderam contar, co-
mo eu pude, com um Conselho Diretor onde hou-
vesse tantas personalidades independentes, capa-
Zes, presentes e sinceras.

Registro, por ultimo, meus agradecimentos aos
Presidentes Jodo Figueiredo e Ernesto Geisel pela
confianca que depositaram em minha pessoa ao
me confiarem a Presidéncia da FUB. A ambos
servi com respeito € lealdade e lhes manifesto mi-
nha gratidio pelo apoio sempre recebido, regis-
trando ainda a persisténcia do interesse do Presi-
dente Ernesto Geisel nesta instituicdo apos haver
se afastado da Presidéncia da Republica.

Ao meu sucessor, seja ele quem for, formulo vo-
tos de felicidade pessoal e de que sabera conduzir
os destinos desta Fundacio e da Universidade por
cla mantida; o futuro dessas instituigdes depende
mais de esforco préprio que de normas, leis e in-
juncdes diversas a elas estranhas. Bem faria o go-
verno se revigorasse, na sua plenitude, a Lei n°
3.998/61, de criagdo da Fundagido Universidade
de Brasilia, restaurando-lhe a autonomia essencial
ao desenvolvimento desta institui¢do.

Renovando meus profundos agradecimentos ¢ as
expressdes de meu alto apreco e consideracio,
subscrevo-me.

JOSE CARLOS DE ALMEIDA AZEVEDO

Presidente da Funda¢io Universidade
de Brasilia
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A Fundacio Universidade de Brasilia — FUB,
criada pela Lei n? 3.998, de 15 de dezembro de
1961, mantenedora da Universidade de Brasilia,
tem como orgdo supremo o Conselho Diretor, o
qual é responsavel pelo governo da Fundagdo e
pela administracio da Universidade. O Presidente
da FUB, nomeado pelo Presidente da Republica,
nos termos da Lei n? 6.733, de 4 de dezembro de
1979, & também o Reitor da Universidade de
Brasilia — UnB.

A Universidade tem na administragao superior,
como oOrgdos deliberativos, o Conselho de Admi-
nistracio, o Conselho de Ensino e Pesquisa e o
Conselho Universitario e, como oOrgdo executivo,
a Reitoria, integrada pelc Reitor e Vice-Reitor e
assessorada diretamente pelas Assessorias Juridi-
ca, de Planejamento ¢ Controle e de Assuntos Es-
peciais.

A Vice-Reitoria, por delegacio do Reitor, compe-
te, alem da coordenacio dos Decanatos de Ensino
de Graduacdo, de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo e de
Assuntos Comunitarios, a coordenagdo das ativi-
dades da Diretoria de Assuntos Acad&micos, da
Biblioteca Central e do Campus Avancado do
Meédio Araguaia.

Vinculam-se ainda a Reitoria, como orgdos suple-
mentares com finalidade técnica, administrativa e
cultural, a Biblioteca Central, o Centro de Proces-
samento de Dados e a Editora da Universidade de
Brasilia.
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A Mesa Executiva, colegiado com func¢io de as-
sessoramento presidido pelo Reitor e composto
pelo Vice-Reitor e Decanos, cabe a responsabili-
dade pela integracgdo das atividades universitarias.

Aos Decanos de Ensino de Graduacio, de Pesqui-
sa e PoOs-Graduacdo, de Extensdo, de Assuntos
Comunitarios e de Administragdo e Financas ca-
bem a supervisdo e a coordenacio em Ambito uni-
versitario das atividades relativas a respectiva area
de atuagdo. O Decano de Administragido e Finan-
¢as ocupa o cargo de Superintendente Executivo e
a ele sdo subordinadas as Diretorias de Adminis-
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tracdo, de Engenharia e de Assuntos Comunita-
rios. A administracdo universitaria, a nivel de uni-
dades de ensino, & de responsabilidade dos Insti-
tutos e Faculdades, e se processa através das Dire-
torias, dos Conselhos Departamentais e dos De-
partamentos. Os Conselhos Departamentais se
constituem em érgdos consultivos e deliberativos
dos Institutos e Faculdades e as Diretorias incum-
be superintender e coordenar suas atividades; os
Departamentos se constituem nas menores partes
da estrutura universitaria para todos os efeitos de
organizacdo administrativa e didatico-cientifica e
de distribui¢do de pessoal.




rmo da Fundagdo e Administragio

v0 da Administracao Superior

DE ADMINISTRACAO

rativ_o e consultivo da Universida-
Istrativa

DE ENSINO E PESQUISA

or deliberativo e consultivo da Universida-
€ €nsine, pesquisa € extensdao

o da Un.iversidade que traca a politica
tara e funciona como instincia de recur-

onar e coordenar as respectivas areas em Ambi-
sitario, alem de outras administrativas e execu-
stas no Regimento da Reitoria ou delegadas
€ nominalmente pelo Reitor

DE ENSINO DE GRADUACAQ

) DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
DE EXTENSAO

O DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

NO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

SA EXECUTIVA
essor do MRT na integracdo do Planejamento e na
40 das atividades universitarias

ACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA

Abilio Machado Filho

Amadeu Cury

Aristides Azevedo Pacheco Ledo
Isaac Kerstenetzky

José Carlos de Almeida Azevedo
José Carlos Vieira de Figueiredo
José Vieira de Vasconcellos

José Ephim Mindlin

José Carlos de Almeida Azevedo

Luiz Otavio Moraes de Souza Carmo

Reitor

Vice-Reitor

Decano de Assuntos Administrativos e Financeiros
Decano de Assuntos Comunitarios

Diretores de Institutos e Faculdades

Diretor de Orgdo Suplementar (1)

Representante do Corpo Discente (2)

Reitor

Vice-Reitor

Decano de Ensino de Graduagio

Decano de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo
Decano de Extensdo

Representantes das Congregacdes de Carreira
Representantes do Corpo Discente (2)

Reitor

Vice-Reitor

Decanos

Diretores de Institutos/Faculdades
Representantes das Congregacoes de Carreira
4 Representantes do Corpo Discente

2 Representantes de Comunidade i

1 Representante da Associacdo dos Ex-Alunos
| Representante de Orgio Suplementar (Di
BCE) : : .

Claudio Licio Costa
Amadeu Cury

Ulf Gregor Baranow
Gentil Martins Dias
Lister de Figueiredo

Reitor
Vice-Reitor
Decanos
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REPRESENTANTES DAS CONGREGACOES DE
CARREIRA

DIRETORES INSTITUTOS/FACULDADES

INSTITUTOS
Incrementar o ensino e a pesquisa na UnB

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS

DEPARTAMENTO DE FISICA
DEPARTAMENTO DE GEOCIENCIAS
DEPARTAMENTO DE MATEMATICA
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA

INSTITUTQ DE CIENCIAS BIOLOGICAS

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA CELULAR
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA VEGETAL
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA .
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA
DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA

INSTITUTO DE EXPRESSAO E COMUNICACAO

DEPARTAMENTO DE ARTE _
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO
DEPARTAMENTO DE LETRAS E LINGUISTICA

INSTITUTO DE ARQUITETURA E URBANISMO

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA
DEPARTAMENTO DE DESENHO
DEPARTAMENTO DE URBANISMO

FACULDADES
Incrementar a formacdo profissional na UnB

FACULDADE DE TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

AGRONOMICA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL
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Lytton Leite Guimardes (FA)
Antodnio Salles Filho (IC)

Jeferson Bastos Aragio (IB)
Ricardo Libanez Farret (1A)

Maria de Fatima Guerra de Sousa (FE)
Roberto Meirelles de Miranda (FT)
Roque de Barros Laraia (IH)

Elbio Neris Gonzales (IH)

Aluizio Rosa Prata (FS)

Peter Bakuzis (IE)

José Raimundo Braga Coelho (IE)

Iria Gehlen Closs,

Thereza Pontual de Lemos Mettel
Danilo Sili Borges

Henrique Tafuri Malvar

José Francisco Paes Landim
QOdilio Luz da Silva,

Moyseés Jacob Mandel

Marcio Villas-Boas

Roberto Cardoso de Oliveira

Henrique Tafuri Malvar, Diretor

Marco Antonio Amato

Marcel Auguste Dardenne

Hilton Vieira Machado

Roberto Guedes Alves Maia

Jodo Lopes de Albuquerque Montenegro

Thereza Pontual de Lemos Mettel, Diretora

Ruy de Ara(jo Caldas
Chaw Shung Huang

lara Licia Gomes Brasileiro
Alvaro Tamayo Lombana

Roberto Cardoso de Oliveira, Diretor
Alcida Rita Ramos
Charles Curt Miieller

Hamilton de Mattos Monteiro
Elbio Neris Gonzales

Moyses Jacob Mandel, Diretor

Luiz Gonzaga Carneiro
Murilo Cesar de Oliveira Ramos
Jodo Pedro Mendes

Marcio Villas-Boas, Diretor

Eurico Jodo Salviati .
Tereza Cristina de Oliveira Costa Pinto (em exercicio)
Ricardo Libanez Farret

Danilo Sili Borges, Diretor

Hildebrando de Miranda Flor ,
Antonio Raimundo Santos Ribeiro Coimbra
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DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
MECANICA

FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE MEDICINA
COMPLEMENTAR

DEPARTAMENTO DE MEDICINA
ESPECIALIZADA

DEPARTAMENTO DE MEDICINA GERAL E
COMUNIT.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA

FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECONOMIA
DEPARTAMENTO DE CIENCIA POL. E REL.
INTERNACIONAIS

DEPARTAMENTO DE DIREITQ

FACULDADE DE EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE METODOS E TECNICAS
DEPARTAMENTO DE TEORIA E FUNDAMENTOS

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA

Superintender, no plano executivo, as Diretorias de Ad-
ministragio, de Engenharia e Assuntos Comunitarios

SUPERINTENDENTE

ASSESSORIA JURIDICA
Orgdo responsivel pelos estudos juridicos de interesse
da Instituicdao

CHEFE

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

Orgio de assessoramento da Administracdo Superior,
responsavel pela coordenacgiio do planejamento global,
do sistema de informagées, da modernizagio adminis-
trativa e da programagdo orcamentaria da Fundacio
Universidade de Brasilia

CHEFE

]_)IRETORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS
E o 6rodo central de administracdo académica

DIRETOR

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Orgdo responsavel pela execucio das tarefas relaciona-
das com pessoal, material, patriménio e finangas e pela
articulacdo com a Assessoria de Planejamento e Con-
trole para fins de mecaniza¢do de rotinas

DIRETOR

Sergio Barroso de Assis Fonseca
Fernando Jorge Rodrigues Neves

Odilio Luz da Silva, Diretor

Mario Augusto Pinto de Moraes

Aluizio Rosa Prata (Plinio Caldeira Brant — em
exercicio)

Dénio Lima

Maria Helena Siqueira

José Francisco Paes Landim, Diretor

Joao Geraldo Bugarin
Jaime Robredo

Lytton Leite Guimaraes
Bento José Bugarin

Iria Gehlen Closs, Diretora

Maria de Fatima Guerra de Souza
Ivone Maria de Lima (Isaura Belloni Schmidt — em
exercicio)

Altair Macédo Lahud

Lister de Figueiredo

Hermenito Dourado

Kazuo Kawashita

Admar Pamplona Araujo

Adalberto Couto de Oliveira
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DIRETOR].A DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
Orgdo responsavel peia execugdo das tarefas que visam

a maior integracdo e eficiéncia da comunidade universi-
taria
DIRETOR

DIRETORIA DE ENGENHARIA

Planejar, fiscalizar e receber todas as obras novas, bem
como planejar e executar os trabalhos de adaptagao,
ampliacio e conservacdo dos imoveis

DIRETOR

COMISSAO PERMANENTE CONCURSO
VESTIBULAR

PRESIDENTE

ORGAOS SUPLEMENTARES

Orgdos de assisténcia, bem como de finalidade cultural
e técnica

BIBLIOTECA CENTRAL

DIRETOR

CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
DIRETOR

EDITORA UNIVERSIDADE DE BRASILIA

DIRETOR
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Nancy de Pilla

Alfredo Hernando Pereira Turbay

Enio de Magalhies

Cybele Villares Coelho

Marco Antdnio Pinho Werneck Rodrigues
(José Guillermo Pascual Monton — em exercicio)

Ul Gregor Baranow
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Neste item ¢ apresentada a atual estrutura organica
da FUB, estabelecida com observancia nos termos do
Estatuto e Regimento Geral da Universidade de
Brasilia.
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AREAS DO CAMPUS
" TERRENOS  AREA (ha) AREA (m?)

A 267 2.665.000
B 110 1.102.000
& 18 1 85.000
TOTAL _ 355 3.952.000

A area “A’, que representa 67% do total,
localiza-se na Asa Norte do Plano Piloto, entre as
vias L-3 e L-4 Norte, e constitui o centro princi-
pal de atividades do Campus. As areas B e C
localizam-se entre a via L-4 Norte ¢ Lago Para-
nod e constituem, respectivamente, o Centro Des-
portivo e a Estacio Experimental de Biologia.
Ainda no Plano Piloto a Universidade possui pro-
jecoes de 12 Superquadras desumadas 4 habita-
¢do. Estes terrenos constituiram parte do patrimo-
nio inicial doado pela Unido 4 Fundag¢do, com a
finalidade de garantir ndo so as condigdes de ha-
bitagdo que exigiam o momento, como também a
de prover, no futuro, rendas proprias que lhe per-
mitissem subvencionar parte dos recursos necessa-
rios ao seu funcionamento.

No exercicio de 1980 foram incorporados ao pa-
triménio da FUB, o edificio Anapolis situado
Setor Comercial Sul, em area de 240 m?* com
m* de area construida e a Mansao MSPW
lote 7, com terreno de 20.000 m? e 706 m?
construida.

No exercicio de 1981, foi adquirid
to 304 do Bloco A da SQS 111, com
de 41 m? e 368 m*® de area constr



No ano de 1982, foi adquirido o lote n® 06 do
conjunto 03 do Setor de Mansdes Suburbanas
Park Way (MSPW Sul) com a area de 20.000 m?2,

Em 1984, foram permutadas com o Banco do Bra-
sil S.A., dez projecSes residenciais pertencentes a
UnB, localizadas na SQN 208, totalizando 8.000 m?
por um terreno situado em area especial do Setor
Hoteleiro, em frente a torre de televisdo, com
area de 17.580 m?,

Fora do Plano Piloto a Universidade possui uma
area rural de 2.680 ha localizada no Setor de
Areas Isoladas Sul e destinada a implantacdo da
Fazenda Experimental Agua Limpa.

30

Na cidade-satélite de Sobradinho a FUB possui
uma pequena area junto ao Hospital de Sobradi-
nho, ocupada por um Anexo Pedagogico, arqal-
mente cedido em comodato 4 Fundacdo Hospita-
lar do Distrito Federal.

Junto a area ““A”’ do Campus, a UnB possui um
prédio com 4.950 m? de area construida, edificado
em terreno de 31.200 m?, adaptado em 1980 para
servir de ambulatorio de grande porte e cedido em
comodato ao Hospital Presidente Médici que, por
forca de convénio, passou a funcionar como
hospital-escola para atender ds necessidades dida-
ticas da UnB.

Dada a dimensdo do esforco exigido para a im-
plantagdo de um Campus, os trabalhos vém sendo
realizados com prioridade nas areas A, Be C.

e
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2 — DADOS GERAIS

2.4 — SIGLAS DAS
UNIDADES

AAE
ADM
AJU
ALI
ANI
APC
ARQ
ART
BCE
BIB
CAC
CAM
CEG
CEL
CEX
CIS
COM
CON
COPEVE
CPD
CPP
CUN
DAA
DAC
DAD
DAF
DEC
DEG
DEN
DPP
DES
DEX
DIP
DIR
EAG
ECO

Assessoria de Assuntos Especiais
Departamento de Administracdo
Assessoria Juridica

Servigo de Alimentacdo

Departamento de Biologia Animal
Assessoria de Planejamento e Controle
Departamento de Arquitetura
Departamento de Arte

Biblioteca Central

Departamento de Biblioteconomia
Camara de Assuntos Comunitarios
Conselho de Administragao

Camara de Ensino de Graduacdo
Departamento de Biologia Celular
Camara de Extensdo

Departamento de Ciéncias Sociais
Departamento de Comunicagio
Servico de Contabilidade

Comissio Permanente de Concurso Vestibular
Ceniro de Processamento de Dados
Camara de Pesquisa e Pos-Graduacdo
Conselho Universitario

Diretoria de Assuntos Académicos
Diretoria de Assuntos Comunitarios
Diretoria de Administra¢do

Decanato de Administragdo e Finangas
Decanato de Assuntos Comunitarios
Decanato de Ensino de Graduacao
Diretoria de Engenharia

Decanato de Pesquisa e Pos-Graduagdo
Departamento de Desenho

Decanato de Extensdo

Servico de Diplomas

Departamento de Direito
Departamento de Engenharia Agronémica
Departamento de Economia
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EDF
EDU
ENC
ENE
ENM
EST
EXC
FAD

FED
FIS
FSD
FTD
GEO
GEH
GER
GRE
GTU
HOS
IAD

IBD
IED
IHD
1ICD

INS
LEL
MAR
MAT
MDC
MDE
MDG
MRT
MTC
MTR
OBC
OBN
PAD
PAT
PES
PSI
QUI
REL

SAD
SAL
SAQ
SCC
SCO
SCP
SDM
SEC
SEC
SEN
SEO
SNM

socC
SOL
SPA
SPD
SPG
SPP
SPR
SRP
SSA
STE
STR
SZE
TEE
URB
VEG
VRT

Departamento de Educagao Fisica

Editora Universidade de Brasilia

Departamento de Engenharia Civil
Departamento de Engenharia Elétrica
Departamento de Engenharia Mecénica
Departamento de Estatistica

Servigo de Execugdo e Controle

Direcao da Faculdade de Estudos Sociais Aplica-
dos

Dire¢do da Faculdade de Educacdo
Departamento de Fisica

Direcdo da Faculdade de Ciéncias da Satde
Direcdo da Faculdade de Tecnologia
Departamento de Geociéneias

Departamento de Geografia e Historia

Servigo de Transporte e Zeladoria

Gabinete do Reitor

Campus Avancado do Médio Araguaia

Hospital de Sobradinho

Direcdo do Instituto de Arquitetura e Urbanis-
mo

Dire¢do do Instituto de Ciéncias Biologicas
Direcdo do Institulo de Ciéncias Exatas

Direcdo do Instituto de Ciéncias Humanas
Dire¢do do Instituto de Expressao e Comunicacdo
Servigo de Instalacdes

Departamento de Letras e Lingiiistica

Servigo de Material

Departamento de Matemética

Departamento de Medicina Complementar
Departamento de Medicina Especializada
Departamento de Medicina Geral e Comunitaria
Reitor

Departamento de Métodos e Técnicas

Servigo de Orientacdo e de Mercado de Trabalho
Servigo de Obras Complementares

Servico de Obras

Departamento de Planejamento e Administragio
Servigo de Patriménio

Servigo de Pessoal

Departamento de Psicologia

Departamento de Quimica

Departamento de Ciéncia Politica ¢ Relagoes In-
lernacionais

Segdo Administrativa

Secio de Almoxarifado

Secdo de Aquisicdo

Secdo de Registro e Controle de Convénios
Secdo de Controle

Secdo de Registro e Controle Patrimonial

Secdo Administrativa

Servico de Apoio Cultural

Secdo de Exame de Contas

Secdo de Execucdo Contabil

Secdo de Execucdo Orgamentaria

Secdo de Manutencdo do Material e Controle
dos Imoveis Residenciais

Secdo de Orgdos Colegiados

Departamento de Sociologia

Secdo de Protocolo e Arquivo

Secdo de Preparo ¢ Distribuicdo

Secdo de Registro e Preparo de Pagamento
Servico de Protecdo ao Patrimdnio
Superintendéncia Executiva

Secdo de Relagoes Publicas e Imprensa

Secdo de Selecdo ¢ Aperfeicoamento

Secdo de Tesouraria

Se¢do de Transporte

Secio de Zeladoria

Departamento de Teoria e Fundamentos
Departamento de Urbanismo

Departamento de Biologia Vegetal

Vice-Reitoria

e =

S I R i T



DECANO
CLAUDIO LUCIO COSTA

MEMBROS DA CAMARA DE ENSINO DE
GRADUACAO

JEFERSON BASTOS ARAGAO
LYTTON LEITE GUIMARAES
MARIA DE FATIMA G. DE SOUSA

MEMBROS DA COMISSAO ESPECIAL DA
CAMARA DE ENSINO DE GRADUACAO

ADILSON COSTA MACEDO

AIR MIGUEL COLOMBO BARRETO
AMADO LUIZ CERVO

EDIRUALD DE MELLO

ENIO DE MAGALHAES

HENRIQUE TAFURI MALVAR
THEREZA PONTUAL DE L. METTEL
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lo, Enio de Magall
Thereza Pontual
vezes, tendo apreciado 1.361

No ano de 1984 houve a substituicio do Professor
Benno Sander pela Professora Maria de Fat;
Guerra de Sousa, na CEG, e o desligamento ﬂa
Professor Sérgio Dayrel Porto da Comissao EspeQ
cial. A competéncia e ao espirito de colaboracao

sempre evidenciados pelos membros da Camara d;
Ensino de Graduacio e da Comissio Especial, de-
ve este Decanato os acertos nas decisges tomadas
nos assuntos submetidos a apreciacio desse Cole-
giado Superior da Universidade.

Analisando propostas encaminhadas pelas diferen-
tes Congregacdes de Carreira, visando a atualiza-
¢do dos programas de graduagio da UnB, a Ca.
mara de Ensino de Graduacdo aprovou alteracées
nos curriculos dos Cursos de Graduacio em: Ad-
ministracdo, Agronomia, Biblioteconomia, Cién-
cias Biologicas, Ciéncias Sociais, Economia, Edu-
cacdo Fisica, Engenharia Civil, Engenharia Elétri-
ca, Engenharia Mecinica, Enfermagem e Obs-
tetricia, Estatistica, Fisica, Geologia, Matematica,
Medic_ina. Nutricdo, Odontologia, Pedagogia, Psi-
cologia, Quimica e Relacbes Internacionais.

Apods andlise da CEG, foi aprovada pelo Conse-
lho Universitario a reformulacdo dos curriculos
dos Cursos de Graduacdo em: Biblioteconomia,
Formac¢do PedagoOgica das Licenciaturas de Con-
teido, Quimica (Licenciatura) e Servico Social.
No curso de Enfermagem e Obstetricia foi criada
a habilitagio em Licenciatura — Modalidade Ple-
na. Aprovou também, o referido Conselho, a
transformacdo do Curso de Tecnologo em Pro-
cessamento de Dados em Bacharelado em Cign-
cias da Computagdo, com duas habilitagées:
Computacdao Cientifica e Analise de Sistemas. Fo-
ram também aprovadas por esse Colegiado Supe-
rior, modifica¢ées nos curriculos plenos dos se-
guintes Cursos de Graduacdo: 19 Ciclo Geral de
Estudos — Area de Humanidades, Administra-
¢do, Agronomia, Engenharia Civil, Letras-
Traducdo, Matematica e Nulricio.

Dos aperfeicoamentos introduzidos nos sistemas
de registro académico no ano de 1984, destaca-se,
na area de graduacdo, as substanciais modifica-
¢oes ja implantadas no sistema de matricula etapa
unica e no periodo de reajuste que, a partir do
‘primeiro periodo letivo regular de 1984, passou a
ser também realizado através do sistema computa-

ado ntrole de vagas. Outro aspecto im-
erado foi o redimensionamento da

e matricula. A re-
tidos na UnB foi

ucdo de uma fase de
1 a matricula, preceden-
a a realizacao destas ¢
e visaram aprimorar o
icos, contou o Deca-
0, com a compelente
de Assuntos Académicos
. Planejamento ¢ Controle
Processamento de Dados

vem acontecendo habitualmente, também em
ia de vagas nas disciplinas ofereci-
: Iniversidade foi quase totalmente atendi-
da: cada aluno dos cursos de graduagdo pdde
em mediz  seu plano de cstudos com a
matricula em cer

a em cerca de 20 créditos, por periodo,
spondentes a um minimo de 4 disciplinas.

Mais uma vez, alguns alunos tentaram a busca de
solugdo para pro as que pretendem ter detec-
‘tado no curriculo de seu curso, com o expediente
alisacdo das atividades aca-
démicas. Isto acont no segundo periodo letivo
regular do ano de 1984, com os alunos do Curso
de Enfermagem e Obstetricia. E para se lamentar
também a paralisacdo das atividades académicas
no final do primeiro periodo letivo regular de
1984, por razdes politicas e conduzida por alunos
que se autoproclamaram dirigentes do *‘Diretorio
Central dos Estudantes™.

O numero de ingressos de alunos na UnB atraves
de transferéncias obrigatorias e facultativas, con-
vénios culturais, matricula de cortesia e como ja
portadores de diploma de curso superior (DCS),
correspondeu a cerca de 32% do total de alunos
que se registraram na Universidade em 1984,

No ano letivo de 1984 graduaram-se 1.369 alunos;
887 foram desligados da UnB; por transferéncia
(340), por desligamento voluntario (104) e por
rendimento académico insatisfatorio (443), en-
guanto 139 fizeram mudanca de curso. Para man-
ter em nivel satisfatorio o atendimento das neces-
sidades de monitoria, a Fundacdo Universidade de
Brasilia, suplementou a dotagio orgamentaria,
com recursos da ordem de Cr§ 50.000.000,00.
Com esta medida, foi possivel conceder 489 bol-
sas de monitoria remunerada no exercicio de
1984. Reagindo 4 insisténcia da Chefia do Depar-
tamento de Biologia Animal para aceitar candida-
tos & monitoria, sem a necessaria qualificacdo,
manteve este Decanato a selecdo dos monitores
dentro dos padroes estabelecidos nos textos de or-
denamento da Universidade.

A Comissdo Permanente do Concurso Vestibular
(COPEVE), alem de realizar, em 1984, os dois
concursos vestibulares regulares, atendendo a uma
solicitacio do Senado Federal, ocupou-se da exe-
cug¢do de um concurso puablico para Assessor
Parlamentar, através de um convénio que a FUB
assinou com a Mesa Diretora daquela casa do
Parlamento Nacional.
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No corrente ano letivo, de modo analogo aos
anos anteriores, foram intensas as atividades de-
senvolvidas pelo Decano de Pesquisa e Paos-
- Graduagdo.

A Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo esteve
constituida pelos Professores Aluizio Rosa Prata,
Amadeu Cury (Presidente), Peter Bakusis e Ro-
berto Meirelles de Miranda, bem como pelos
membros da Comissdo Especial de Pesquisa e
Pos-Graduacdo, Professores Anna Maria Villela,
Charles Curt Mueller, Daviagoldstein Costa, Iria
Gehlen Closs, Milton Thiago de Mello, Othon
Henry Leonardos e Ulf Gregor Baranow, que so-
licitou dispensa da Comissdo no més de setembro
por ter sido designado Decano de Extensdo.

No ano em curso foram realizadas nove reunides,
nas quais analisou-se noventa e 0ito processos re-
lacionados aos mais diversos assuntos da area de
pos-graduagdo. Na secretaria do Decanato foi re-
gistrado o recebimento de mil, cento e quatorze
Processos.

Sem duvida, o nivel da pds-graduacdo ministrado
na Universidade de Brasilia se situou entre os me-
lhores do Pais, 0 que se deve ao elevado padrio
do seu corpo docente que muito tem contribuido
para o desenvolvimento do ensino e da pesquisa
na instituicio.

Durante o ano de 1984, estiveram em funciona-
mento vinte e nove cursos de pos-graduacgio sensu
stricto (trés ao nivel de doutorado e vinte e seis ao
nivel de mestrado) os quais foram freqientados
por seiscentos e dezoito alunos regulares. Além
desses, foram também matriculados na condicdo
de alunos especiais 157 alunos, em diversas disci-
plinas isoladas dos cursos de Pos-Graduacio.

Com relacio as atividades de pos-graduacdo sensu
lato foram ministrados quatorze cursos de espe-
cializacdo e aperfeicoamento, freqiientados por
duzentos e noventa e cinco alunos (Tabela 33).
Além destes, foi oferecido o Curso Avancado em
Quimica Orgédnica, ministrado por professores da
Universidade de East Anglia (Inglaterra), patroci-
nado pela CAPES e CNPq. Este curso foi fre-
giientado por oito alunos.

O Programa de Residéncia Médica teve desenvol-
vimento normal e foi realizado em conjunto com
o0 Hospital Presidente Medice do INAMPS, nos
termos do Convénio FUB/INAMPS, com quaren-
ta e seis residentes. Vale ressaltar que além destes,
também frequentaram o PRM seis oulros alunos,
com base nos Convénios firmados entre a
FUB/Fundacdo das Pioneiras Sociais (02)
FUB/Hospital das For¢as Armadas (03) e
FUB/Universidade Federal do Piaui (01). Assim,
0 numero total de residentes foi de cingiienta e
dois, sendo vinte e sete R', vinte e trés R? e dois
R3.

Os diversos Departamentos da UnB receberam um
total de quarenta e quatro estagiarios provenientes
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do pais e do exterior para a realizacio de estagios
por periodos variaveis, visando ao aprendizado de
novas técnicas e¢ ao aprimoramento de conheci-
mento em varios setores. As areas mais procura-
das para os estagios foram as de Ciéncias Biologi-
cas e da Sande, nas quais os estagiarios participa-
ram de trabalhos de investigacdo, em conjunto
com professores do Departamento ao qual o esta-
gio estava vinculado.

No que respeita ao credenciamento dos cursos de
pos-graduac¢do, no corrente ano o Conselho FeQe—
ral de Educagdo aprovou o pedido de credencia-
mento do Curso de Comunicagio (Mestrado),
bem como o pedido de recredenciamento dos Cur-
sos de Pos-Graduacdo em Matematica (Mestrado
e Doutorado). Cumpre referir que também no
ano findo, foi encaminhado aquele Conselho os
pedidos de recredenciamento dos seguintes cur-
sos: Historia (Mestrado), Quimica (Mestrado) e
Sociologia (Mestrado), bem como o pedido de
credenciamento do Curso de Sociologia (Doutora-
do).

No exercicio de 1984, o Decanato continuou a en-
vidar esforgos para a criagao de novos cursos de
pos-graduacdo. Assim, tiveram inicio os seguintes
cursos: Mestrado em Clinica Medica, Mestrado
em Ciéncia Politica, Mestrado em Relagdes Inter-
nacionais e Doutorado em Sociologia.

A Universidade de Brasilia recebeu apoio de va-
rias Instituicoes que concedem bolsas de estudo
para cursos de pos-graduagao. Assim, no ano de
1984 os seus cursos foram contemplados com um
total de trezentas e duas bolsas de estudo concedi-
das pelas seguintes instituicoes: CAPES, CNPq,
OEA e EMBRAPA (Tabela 31). Alem dessas, em
carater excepcional, a CAPES também concedeu
bolsas a trinta alunos de cursos de aperfeicoamen-
to e de especializacgio.

De fundamental importancia para as atividades d‘e
Pesquisa e Pos-Graduacdo foram os recursos fi-
nanceiros concedidos pela CAPES através de
Convénios firmados entre a FUB e aquela Insti-
tuigdo, visando a implementa¢dio dos cursos de
pos-graduagdo. Tais recursos atingiram o total de
Cr$ 896.515.000, (oitocentos e noventa e seis mi-
Ihdes, quinhentos e quinze mil cruzeiros) incluin-
do os relativos as bolsas de Doutorado, de Mes-
trado e de Especializacio.

No corrente ano, foram defendidas ¢ homologa-
das sessenta e quatro dissertagdes, resultantes de
trabalhos de pesquisa elaborados pelos alunos de
varios cursos. Encontram-se em processo de tra-
mitacdo varias dissertagdes ja defendidas mais
ainda nao homologadas. Esse niimero, aparente-
mente, € inferior ao do ano anterior. Tal fato,
contudo, decorre da prorrogag¢io do segundo se-
mestre letivo de 1984, o que, sem divida prejudi-
cou boa parte das defesas de dissertacées dos alu-
nos. Assim, varios deles tiveram necessidade de
adiar as datas de suas defesas, a fim de apresentar
seus trabalhos finais até o dia 07-01-85 (ultimo
dia do segundo semestre letivo regular de 1984).




A~

Desta forma, tais dissertagdes nao foram incluidas
no presente relatorio (Tabela 46). Alem destas,
também foram defendidas cinco dissertagées e/ou

teses por docentes da UnB, em outras instituicdes
do Pais e do exterior.

Cumpre referir que durante 0 ano em curso, a
UnB continuou a realizar esforcos no sentido de
aprimorar o seu corpo docente. Varios professo-
res retornaram de outras instituicées do pais e do
exterior, apos a obtencio dos titulos de mestre ou
de doutor e a realizacdo de atividades de pos-

doutorado e trabalhos de investigagdo (Tabela
47).

Em 1984, foram também intensas as ativi
pesquisa desenvolvidas na UnB, nio
respeita ao nimero de trabalhos put
aceitos para publicaciao (243) e en
blicacdo (100), mas sobretudo, r
de, evidenciada pelo padrio
nais e estrangeiros onde esses
blicados e cuja relagdo se enc
deste relatorio.
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No ano de 1984 as atividades de extensdo tiveram
as seguintes participagoes:

— Cursos, Seminarios e Congé-

RS L rstin e o e Sl ter i e 4.328 inscritos
— Cursos a Distdncia (por
fasciculos impressos) ........... 1.332 inscritos

— Cursos a Distiancia (veiculados
por jornais e pela revista Huma-
THARAESY o evioe vie mimiern oo o e siaes 1.351 inscritos

O quadro geral dos Cursos, Seminarios e Congé-
neres revela uma concentraedo maior em determi-
nadas areas. Assim, dos\92 gventos realizados, 23
se enquadram nas areas de Letras, Artes ¢ Comu-
nicagdo (15 em Letras e Lingiistica); 16 atividades
couberam aos Departamentos da Faculdade de
Tecnologia (8 em Engenharia Civil) e 14 foram
organizadas no dmbito da Faculdade de Ciéncias
da Saude.

Em virtude da contengdo de despesas, a série
““Encontros Internacionais’® fol suspensa, em
1984,

Algumas dentre as atividades realizadas merecem
destaque: Seminario Ortega Y Gasset (1883-1955),
comemorando o nascimento do eminente pensa-
dor espanhol (DEX); Palestras sobre Educacdo e
Universidade no Mundo Contemporidneo por
Shirley Williams, ex-Ministra da Educag¢io da
Gra-Bretanha (DEX); III Curso de Especializacdo
em América Latina (REL), visando 4 capacitacdo
de profissionais ja graduados; Controle de Robds
(ENE) para engenheiros ou diplomados em curso
superior afim; II Semana de Debates das Ciéncias
da Saude (MDC); XII Semana de Filosofia da
UnB: Perspectivas da Filosofia Contemporinea
(GEH); Toxicomania (PSI) ¢ Curso Multinacional
de Elaborac¢do, Implementagio e Avaliagio de
Projetos Educacionais (FED), tendo os trés ulti-
mos contado com participacdo internacional. Ain-
da deve ser mencionada a bem-sucedida serie de
encontros com escritores brasileiros contempora-
neos, sob o titulo ‘““Literatura Brasileira Hoje’'.
As atividades de extensdo contaram para a sua
realizagdio com recursos da FUB, do CNPqg, da
CAPES, da FINEP ¢ de outras entidades publicas
e particulares. A participacdo internacional, em
muitos casos, recebeu a colaborac¢iao espontinea
de representagoes diplomaticas estrangeiras no
Brasil.

Os cursos a distdncia, elaborados pelo SED/DEX
(Servigo de Ensino a Distidncia), passaram, desde
a sua implantagio em 1980, por um continuo
crescimento: 646 inscritos em 1980, 827 em 1981,
2.373 em 1982, Em 1983, houve um niimero ex-
cepcional de 36.552 inscritos, que foram atingidos
principalmente pela modalidade do ensino a dis-
tdncia por jornais. Ja em 1984, enquanto nio
houvesse mais recursos e uma infra-estrutura ade-
quada para atender a nameros tdo elevados de
inscritos, decidiu-se reduzir esse numero, motivo
pelo qual ndo se passou de 2.683 inscritos, neste
exercicio.

As equipes do SED/DEX e da EDU/Editoragio
prosseguiram com os preparativos didaticos e edi-
toriais dos cursos a distdncia ‘‘Grécia Classica” e
‘““‘Historia do Calculo®’. Igualmente em 1984, deu-
se novo impulso aos Cursos a Distdncia por
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fasciculos, através de propostas de convénios a
institui¢des publicas e particulares, que deverdo
produzir frutos no proximo exercicio.

Procedeu-se, por outro lado, a consolidacio da
estrutura organizacional do SED/DEX, com a
ocupacgdo de amplo espaco fisico proprio, locali-
zado no prédio ““Dois Candangos’”.

Durante o ano de 1984, o Servico de Ensino a
Distdncia arrecadou o total de Cr$ 35.340.000, as-
sim distribuidos:

— Introdugdo 4 Ciéncia Politica Cr$ 16.267.000
— Relagdes Internacionais . . . . . Cr$ 10.588.000
— Introdugdo ao Pensamento

Politico Brasileiro............. Cr§ 8.485.000
TORAL v ara o S Cr$ 35.340.000

Projeto Especial “HUMANIDADES”

Editada trimestralmente, a revista Humanida-
des visa a divulgacdo cultural e cientifica. Inicia-
tiva inica no género no Brasil, esta revista consti-
tui hoje, um bem-sucedido resultado de coopera-
¢do entre universidade e empresa. Custeada inte-
gralmente pela SHELL BRASIL S.A., seus traba-
lhos editoriais sdo executados por uma equipe es-
pecializada da Editora Universidade de Brasilia. A
execucdo grafica estd a cargo da Escopo Editora,
Brasilia. HUMANIDADES tem atualmente uma
tiragem de 5.000 exemplares por numero, sendo
distribuida no Pais € no Exterior.

Projeto Especial “‘DIOGENES”’

Trata-se de uma antologia da revista Diogéne, que
& publicada sob os auspicios do Conselho Interna-
cional de Filosofia e Ciéncias Humanas da UNES-
CO, em sete idiomas — francés, inglés, espanhol,
portugués, arabe, hindu e japonés.

A versdo portuguesa, com exclusividade interna-
cional, esta a cargo da Editora Universidade de
Brasilia, que e também responsavel pela selecio e
tradugdo dos artigos. A revista, de periodicidade
semestral, tem uma tiragem de 3.000 exemplares
por numero. Objeto de um convénio entre a FUB
¢ a UNESCO, conta com um substancial auxilio
daquela instituicdo.

Em 1984, foram publicados os numeros de 3 a 7,
da edigdo em lingua portuguesa.

Projeto Especial “GAZETTA”

Como suplemento semanal do Jornal de Brasilia,
sem Onus para a FUB, ‘““Gazetta’ se destina a di-
vulga¢do cultural nas areas de Ciéncias Humanas,
Letras e Artes, visando a oferecer leituras varia-
das sobre assuntos de interesse permanente. De
fevereiro a dezembro/84, foram publicados 46
(quarenta e seis) nimeros semanais, encartados na
edicdo dominical do Jornal de Brasilia. Cabe a
uma equipe constituida de colaboradores do SED
¢ da Editora a tarefa de organizar a pauta e pre-
parar a matéria a ser divulgada. O projeto espe-
cial ““Gazetta’ & objeto de convénio entre a FUB
e a Empresa J. Cimara ¢ Irmdos S.A. — Jornal
de Brasilia.
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tamente o ano d
¢Oes, mas tam
de nés a busecar
problemas e necessidades
dessas limitages
programa de ati i
de 1984 atendeu a mais de
res.

— A caracteristica
zdes do seu sucesso fora
munidade, a captacio de r
versidade e a inexisténcia
crimina¢do na distribuicdo
da UnB voltou-se, assim, a
tos buscaram apoio e ao mesmo
lar a capacidade de cada um
atendido a gerar pelo menos
solicitados. Na realidade, na
contribuicio da UnB nao ultrap
dos recursos solicitados. No que
dores, em 1984 a UnB dot
Servidores da Fundacao Uniy
— ASFUB — com recursos
mesma superar todas as dif
por que vinha passando e
exercicio com superavit e co
no que se refere a pr
sociados no campo de
tologica, alem de subw

gens de Snibus para a ela de
baixa renda. A dindmica gestdo
frente da ASFUB foi | 1al
sucesso que se atesta no aumen
associados, que ja ultrapassou a 1.800

foi criada como instituigdo voluntaria onde s6
gressa e permanece quem o assim deseje
FUB recebeu, ainda, apoio para le
meros projetos, desde programas e
turais até o projeto que visa construir a sua 3
Para tanto, ja esta incluido no Plano Anual de
Atividades/1985 — Plano de A¢do da FUB, a
verba de Cr$ 224.000.000,00 (duzentos e vinte e
quatro milhGes de cruzeiros). Para que se tenha
ideia da importdncia da assisténcia da ASFUB aos
servidores mais carentes, basta que se diga que
nos altimos doze meses foram feitos 12.500 aten-
dimentos médicos e¢/ou hospitalares, 7.100 atendi-
mentos odontologicos a servidores ¢/ou aos seus
familiares. Ainda com relacdo aos servidores de
baixa renda, no ano de 1984 foram introduzidas
mudancas nos critérios de classificacdo dos niveis
de caréncia que permitiram beneficiar, com gran-
de redugdes (de até 70%), o custo das refeicoes
servidas no Restaurante Universitario, mais de
600 servidores.

— Em relacdo a estudantes, a politica implemen-
tada na UnB tem sido a de estimular uma crescen-
te participacdo de estudantes nos assuntos que
lhes dizem respeito. Mesmo sem ter ocorrido o re-
gistro formal do Diretorio Central de Estudantes,
o DCE, passou a contar com cinco representantes
no Conselho Universitario, alem de dois represen-
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de Ensino e Pesquisa e dois
~onselho de Administragio da
que tal participa¢do ndo de-
‘de simples concessdo da ad-
sobretudo, dos ;ﬁsfon;tos
‘brgdos de representacdo estu-
&gﬁ ‘aqui é o fato de a UnB
cido tais pleitos como também
‘estimulando a participa¢do e_fe-
universitarios em decisdes
aurante, ao Alojamento Estudan-
fixacao de critérios para dis-
gcmw entre diferentes 0rgdos. Re-
de Assuntos Comunitarios
usdo na mesma de um representan-
ser designado pelo DCE, além de
jos servidores, designado pela

primeira vez, foram alocadgs
o da FUB, para atender as
_ Tais recursos, somados aos
 junto a SUL AMERICA SE-
aitiram atender a pedidos de auxilios
e grupos, para participacio em en-
& or para realizacdo de encontros
s em Brasilia, que beneficia-
0 estudantes. Gracas a esse
soio aos estudantes da UnB foi
“ dar o Coral da UnB, que este ano
0 curso de corais do pais, foi
i F - Wimiie
também assistir iniciativas como concur-
i 5es (um exemplo € a revista
posicoes (inclusive no exte-
icas, etc. Pode-se afirmar com
ouve um pedido sequer que
io da UnB.

m 1984 foram atendidos 34 grupos de alu-
B;_m ando um total de 700 estudantes que via-
jaran os estados da Federagdo. Além do
Coral da UnB, que recebeu apoio para realizar 8

ipar em trés eventos fora do DF,

( poios financeiros para realiza-
ncontro de Musica do Centro-Oeste,
da Orquestra da UnB, que fez trés
Ses, e 0 Seminario de Musicologia, que

m conta com o apoio da FUNARTE. O
Grupo de Danga da UnB — GEDUnB — fez, no
ano de 1984, sua primeira apresentacdo no exte-

rior, participando do Festival Internacional de
r];:rm Folclorica, em Tripoli — Libia, atendendo
convite do governo daquele pais. Alem dessas atl-
vidades, a UnB proporcionou apoio para a reali-
zagdo dos Il Jogos Universitarios do Distrito Fe-
deral, 11 Jogos Abertos da UnB, a OLIMED, e
mais 5 promogdes esportivas de Centros Académi-
cos, Receberam também o apoio da UnB, até o
més de novembro, 500 outras atividades culturais
organizadas por alunos, professores e servidores,
tais como shows musicais, pecas teatrais, pales-
tras, seminarios, congressos, implantagio de clu-
bes estudantis, etc.

— Ainda em 1984, a Universidade incluiu no seu
Plano Anual de Atividades/1985 — Plano de
Acdo — Cr$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de
cruzeiros) para iniciar a construgido da nova sede
do DCE. As obras s6 ndo foram iniciadas pelo
fato de a Universidade ndo ter recebido a propos-
ta do projeto que caberia a0 DCE elaborar e para
a qual foram alocados recursos extraordinarios




. conseqiiéncias. Para isso,
todos os Departamentos da

— Dentre as atividades de prestagdo-de servico 4
comunidade, devemos ressaltar o papel desempe-
nhado pelo *‘Campus’ que ndo obstante ser intei-
ramente subsidiado pela UnB, cada edicdo desse
quinzenario custa 4 UnB Cr§ 1.067.000,00 (um
milhdo, sessenta e sete mil cruzeiros). A decisdo
de publicar o ““Campus’® com recursos da FUB
deveu-se a imperiosa necessidade de atender ndo
s0 a comunidade como ao estudante que esta im-
possibilitado de fazer o seu treinamento profissio-
nal através de estagios remunerados em jornais da
nossa cidade.

— O Restaurante Universitario funcionou duran-
te 323 dias do ano de 1984 e forneceu 717.005 re-
feicdes, a um custo meédio de Cr§ 2.386,28, re-
presentando uma despesa da ordem de Cr$
1.710.978.742, tendo recebido uma subven¢do no
valor de Cr$ 1.362.399.330.

ole do trafego, o que resultou uma di-
no namero de infragdes em comparagio
ao ano de 1983: de 1.420 para 506. O nimero de
ocgrrénmas com furtos de veiculos diminuiu com
a implantacao do sistema de radiocomunicacio;
novas providéncias que estdo sendo tomadas deve-
rdo reduzir ainda mais tais ocorréncias.

— O SPP manteve contatos com as unidades da
Universidade no sentido de manter um controle
dos bens patrimoniais. Controlou, ainda, a aber-
tura dos espacos fisicos destinados as atividades
didaticas fora dos horarios normais de expediente,
mediante autorizagdes superiores. Apreendeu e/ou
encontrou mais de uma centena de livros que ha-
viam sido retirados da BCE irregularmente, os
quais foram restituidos ao acervo da Biblioteca.

— Esse servico executou, ainda, inspe¢fes men-
sais em todo o sistema de prevengido contra incén-
dio no ““Campus’’ atendendo a nova legislacdo. E,
procurando maior integracdo entre a comunidade
e os novos vigilantes, ministrou treinamento vi-
sando uma maior eficiéncia no desenvolvimento
de suas atividades.
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Complementando os relatorios apresentados pela
DEN, DAD, CPD, EDU e BCE, julgamos conve-
niente acrescentar alguns pontos que foram fun-
damentais para o bom resultado alcancado pela
Administrag¢do da Universidade:

1 — CAPTACAO DE RECURSOS

A Universidade de Brasilia tem procurado utilizar
o maximo a flexibilidade administrativa propor-
cionada pela legislacdo que regula o funcionamen-
to das fundacdes. Tem desenvolvido um trabalho
persistente objetivando a cada ano diversificar e
aprimorar todo o mecanismo disponivel para cap-
tacdo de recursos, além dos previstos no or¢amen-
to da Unido.

A captagdo de recursos proprios esta apoiada, en-
tre outras, em trés fontes principais: aluguéis de
seus imoveis residenciais, convénios e poupanca.
Das trés, a mais segura e duradoura e, sem duavi-
da, a proveniente dos aluguéis.

Os recursos repassados pelo MEC, durante 1984,
foram em todos os elementos de despesa, exceto
Pessoal e Obrigaces Patronais, insuficientes para
o bom andamento das atividades de ensino e pes-
quisa. Como conseqiiéncia, foi necessaria a utili-
zacdo de recursos proprios no valor de Cr$
9.585.434.000. Este fato prejudicou mais uma vez
o prosseguimento do programa de construgio de
blocos residenciais, motivo pelo gual s6 foi
possivel iniciar a construcdo de apenas um bloco
de apartamentos, a SQN 107.

No ano de 1984 foram captados recursos no valor
global de Cr§ 59.225.685.000, dos quais, Cr$
42.030.300.000 do Tesouro; Cr$ 12.040.016.000
de Recursos Proprios; e Cr$ 5.155.369.000 de
Convénios. Além desses recursos, a FUB con-
tou ainda, em 1984, com recursos de Saldos
de Exercicios Anteriores, no valor de Cr$
4.237.192.000, dos quais, Cr§ 521.623.000 de Sal-
dos do Tesouro; Cr$ 3.261.656.000 de Saldos
Proprios; e Cr$ 453.913.000 de Saldos de Conve-
nios. Esses resultados indicam um bom desempe-
nho no trabalho de captagio de recursos alem dos
consignados no Or¢camento da Unido.

11 — APLICACAO DE RECURSOS
2) TESOURO

a.l) Tesouro — recursos recebidos no exercicio
de 1984

Dos recursos do Tesouro arrecadados, no valor
de Cr§ 42.030.300.000, a importincia de Cr$
37.944,532.000 foi aplicada na manutenc¢io de ati-
vidades de ensino e o restante, no valor de Cr$
4.085.768.000, serd reprogramado para aplicacdo
no exercicio de 1985.

a.2) Saldos do Tesouro

Os saldos de recursos do Tesouro apurados no
Balango Patrimonial de 31-12-83, no valor de Cr$
521.623.000, foram totalmente reprogramados pa-
ra 1984, tendo sido aplicados Cr$ 519.355.000 e o
restante, no valor de Cr§ 2.268.000, sera repro-
gramado para aplicacio em 1985.
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b) PROPRIOS

Os recursos proprios arrecadados em 1984, no
valor de Cr$ 12.040.016.000 ¢ os saldos de
exercicios anteriores-projetos, no valor de Cr$
3.261.656.000, totalizando Cr$ 15.301.672.000,
que, em principio, se destinam a investimento em
imoveis e programas culturais, foram aplicados,
em sua grande maioria, em atividades rotineiras
de ensino, a fim de nido permitir uma queda no
nivel do desempenho académico. Desses recursos,
foram aplicados Cr$ 9.585.434.000, conforme se
segue:

Cr$ 1.000
— Construcdo do Bloco B da SQN
| U8 A s S 2.335.489
— Manutenc¢ao do Restaurante
IRIVEESIEATION o ialais o e s al 980.597
— Manutengdo do Acervo
BIBHOSEAIC0, it i o i bl ol 756.172
— Reequipamento de Unidades....... 561.967
— Programa Editorial............... 561.124
_ Atividades de Extensdo ........... 491 .612
RN B e R S e e L 215.502
__ COPEVE — Concurso Vestibular . . 133.185
B SOMISAGE . o= s e er e se 99,739
= W Assistencia A ASEUB ., oo au s ivaves 92.100
— Monitorias no Ensino Superior ..... 51.000
— Recuperacido e Adaptagao de Imoveis
e Urbaniz. e Infra-estrutura ........ 36.386
— Amortizacao e Encargos de Financia-
mento daSON 206 ................ 25.221
— OQutras Despesas de Custeio e de Ca-
pital de Atividades de Ensino .... 3.245.340
T TR 5 P e S SR A 9.585.434

O restante de recursos proprios ¢ saldos, no valor
de Cr$ 5.716.238.000, sera reprogramado para
aplicacdo em 1985.

¢) CONVENIOS

¢.1) Convénios-recursos arrecadados no exercicio

Dos recursos de convénios arrecadados, no
valor de Cr§ 5.155.369.000, foram aplicados FrS
1.941.971 .000, conforme a seguinte especificacao:

Cr$ 1.000 %

Graduaglo . ..... «aeenes - 784.997 40,2
Pesqiisa = oo s o s 539.611 27,8
Belsasc - oiiiin - 333.827 17,2
Pos-Graduacio ........-- 222246 11,4
EXtenSa0. . c.ocie shinanvs 61.290 3,2

TOTAL .. ciseaessis 1.941.971 100,0

O restante de recursos de convénios, no va]or_ c.le
Cr$ 3.213.398.000 ndo foi aplicado no exercicio
de 1984, tendo em vista que grande parte desses
recursos (Cr$ 2.500.000.000), destinada a Editora,
somente foi liberada pelo MEC/SEPLAN em fins
de dezembro/84 e os demais recursos, no valor de
Cr$ 713.398.000, referem-se a transferéncias de re-



CONCLUSAO

na vez ¢ conveniente registrar que na ulti-
reunido do Conselho de Administracio da
B, presentes todos os Diretores das Unidades
‘de Ensino, foi decidido constar em ata que ne-
nhum trabalho de ensino de graduagdo, ensino de
pos-graduacio, pesquisa ¢ extensdo, deixou de ser
realizado ou foi dificultado por insuficiéncia de
tecursos financeiros.

Este resultado & fruto de dois fatores princi-
pais: captagiio de recursos fora do orcamento da
Unido e dimensionamento racional de uma expan-
sio compativel com os recursos humanos finan-
ceiros disponiveis.

49



=M BRANCO




RELATORIOS DAS
UNIDADES
ORGANIZACIONAIS




=M BRANCC




in

Instituto de Ciéncias Exatas ...............

Departamcntodcf‘lswa
Departamento de Geociéneias .. ... ....... e
Departamento de Matematica ..............
Departamento de OURIIER .« v oneiriin o i
Departamento de Estatistica ...............

Instituto de Ciéncias Biologicas ... ... S

Departamento de Biologia Celular .. ...... cas
Departamento de Biologia Vegetal ... .. T
Departamento de Biologia Animal .. ... St

'Depa:tamentce de Psicologia ..... A NN .

Instituto de Ciéncias Humanas ......... L

Departamento de Ciéncias Sociais ..........
Departamento de Economia ...............
Departamento de Geografia e Historia ......
Departamento de Sociologia ...... e

tamento de Arquitetura..............
artamento de Urbanismo ..............




54

Faculdade de Tecnologia ................

Departamento de Engenharia Agronémica. .
Departamento de Engenharia Civil ........
Departamento de Engenharia Elétrica......
Departamento de Engenharia Mecénica .. ..

Faculdade de Ciéncias da Satde ...........

Departamento de Medicina Complementar, .
Departamento de Medicina Especializada. . .
Departamento de Medicina Geral e

COMUNITATIA © oot ieieer e

Faculdade de Estudos Sociais Aplicados .. ..

Departamento de Administracdo ..........
Departamento de Biblioteconomia.........
Departamento de Direito .. ...............
Depart. de Ciéncia Politica e Rel.

IDLETTACTONALS, . . o s o vee s miereniorore soaiesie aress

Faculdade de Educagio ..................

Departamento de Teoria e Fundamentos ...
Departamento de Métodos e Técnicas ... ...
Departamento de Planejamento e

Ad NS aEEY o R D e e s

109

111
115
LT
119

121

123
125

127
131

133

135
137
141

143

145
151



ativas a pesquisa,
académica. Foram
-84, 32 reunides do Conselho
' reunides da Congrega¢io de

Po6s-Graduagio, 24 reu-
o de Carreira dos Cursos de
reunides da Congregacio de Car-
al (area de Ciéncias), presidi-
etor do IE.

mais relevantes, a nivel de congrega-
que originaram projetos de altera-
ulares no mestrado em Estatistica e
Quanntatwos ¢ nas Licenciaturas Plenas
imica e Matematica, Elaborou-se, ainda, a
> final do projeto de transformacio do curso
nologo em Processamento de Dados em um
: arelado da Ciéncia da Computagio, com
duas habilitagées: Analise de Sistemas ¢ Compu-
acdo Cientifica. O projeto foi aprovado pelo
Conselho Universitario, mas s6 podera ter éxito
€aso se concretize o cronograma de novas contra-
tagdes que acompanhou o projeto.

Alem das atividades rotineiras de analise de alte-
ragbes de programas e pré-requisitos e de pro-
cessos de desligamento, as congregagdes, até
28-11-84, emitiram parecer em:

— 92 processos de admissdo de portadores de di-
ploma de curso superior
— 29 processos de mudanca de opgio
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— 31 processos de dupla opgdo
— 30 processos de admissdo de alunos especiais
— 24 processos de transferéncias facultativas.

Até esta data, foram examinados 1.325 processos
de aproveitamento de Estudos no IE, assim distri-
buidos pelos Departamentos:

FIS — 266
GEO — 086
MAT — 518
QUI — 165
EST — 290

A Congregagdo do 1? Ciclo Geral organizou de-
bates sobre os problemas existentes, contando
com a colaboragdo do Dr. Pierre Lucie, da CA-
PES. Existiu uma integra¢io maior com o cole-
giado analogo da area de Humanidades, atraves
de reunido conjunta. Os resultados obtidos serdao
encaminhados ao DEG.

O esfor¢co desenvolvido no ensino foi significati-
vo, tanto na oferta de disciplinas como na efetiva-
¢do de matriculas. A reducdo do nimero de mo-
nitores no ensino de graduagio provocou uma so-
brecarga de trabalho para os docentes nos cinco
Departamentos, em especial no FIS, MAT e EST.
Os “‘Indicadores Gerenciais de Potencial e Esfor-
¢o Académico” elaborados na Diregao tém forne-
c¢ido ao Conselho Departamental os dados basicos
para a definigdo de diretrizes nessa &rea.

Os programas de Pos-Graduacio em desenvolvi-
mento na unidade apresentaram um rendimento
satisfatorio, com 24 dissertacdes de mestrado
aprovadas até¢ esta data, segundo a seguinte distri-
buigdo:

FIS — 02
GEO — 06
MAT — 06
QUI — 02
EST — 08

O EST voltou a ativar um curso de especializagdo
no Programa de Formagdo de Assessores em Me-
todos Quantitativos. As atividades de extensdo
continuaram a apresentar um crescimento global
na unidade, com um apoio significativo ds comu-
nidades interna e externa, através de cursos, semi-
narios e ciclos de estudos e de debates.

A produgdo cientifica do Instituto, em 1984, voltou
a crescer, com a publicacdo de trabalhos em nivel
elevado.

Destaca-se o aumento consideravel da produ¢io
do GEO e do FIS.
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Quantitativamente, ela assim se distibuiu pelos de-
partamentos da unidade:

Além disso, 61 trabalhos estdo em andamento.
No programa de acio da FUB para 1985 o Insti-

tuto de Ciéncias Exatas tem 141 projetos relacio-
nados, assim distribuidos:

Dire¢io da Unidade — 01
Departamento de Fisica — 12
Departamento de Geociéncias — 38
Departamento de Matematica — 20
Departamento de Quimica — 18
Departamento de Estatistica — 32

Esta Dire¢do monstra-se precocupada gquanto a au-
séncia de mecanismos gque permitam o acompa-
nhamento da execu¢do destes projetos.

No corrente ano, o nivel de rotatividade de do-
centes voltou a crescer, particularmente no EST,
devido a competicdo salarial com o mercado de
trabalho. Registra-se, ainda, uma tendéncia de in-
cremento nos pedidos de afastamento para o exte-
rior e em suas renova¢des, principalmente no
MAT. Tais afastamentos tém um reflexo negativo
nos programas de Pos-Graduacdo. Atraves de di-
retrizes internas, o Conselho Departamental vem
procurando minimizar o problema, embora cons-
ciente das dificuldades provocadas pela perda de
poder aquisitivo dos professores do Institato.

O Conselho Departamental do lE continua preo-
cupado com a permanéncia por tempo indefinido
na referéncia 3 (adjuntos e assistentes) de profes-
sores do Quadro. Acredita-se que o instrumento
de acesso refere-se a4 dimensao vertical da estrutu-
ra de cargos ¢ salarios,

Para evitar distor¢des e premiar outras variaveis
de meérito, que ndo a qualificagdio académica,
poder-se-ia pensar em uma alteracdo da dimensio
horizontal, com a ampliagdo do nimero de niveis,
independentemente da existéncia do acesso.

0O ano letivo de 1984 foi prejudicado pela parali-
sagio das atividades académicas no final do 1¢
periodo, o que provocou a necessidade de altera-
¢io do calendario acadgmico. Houve, em decor-
réncia, aumento do namero de trancamentos e,
em algumas disciplinas, do ntmero de reprova-
¢coes, com reflexos na demanda por vagas no 2°
periodo.

Informacgdes mais detalhadas sobre a atuacdo dos
cinco departamentos que compdem o Instituto de
Ciéncias Exatas sdo apresentadas nos relatorios
das Chefias.




ENSINO

O FIS conta com um corpo docente de 28 profes-
sores, sendo 15 doutores, 9 mestres e 4 auxiliares
de Ensino.

Todas as dlsc:lpimas obrigatorias de Graduacdo e
Pos-Graduagdo tém sido oferecidas normahneme,
entretanto, este encargo didatico associado a pes-
quisa cientifica, administra¢do e orientacdo acadé-
mica tem exigido um esforgo notavel dos profes—
sores. Deve-se ressaltar que o Bacharelado e Li-
cenciatura do FIS sdo prejudicados uma vez que
poucas disciplinas optativas de formagdo podem
ser oferecidas com a freqiiéncia desejada. O FIS
concentra um grande numero de professores no
ciclo basico, trabalhando como prestador de servi-
€os a outros departamentos as vezes em detrimen-
to proprio.

Ao longo de 1984 foram oferecidas 32 disciplinas
de graduagdo e 7 de pos-graduacio.

APERFEICOAMENTO DOCENTE

Atualmente 02 professores encontram-se em pro-
grama de pos-doutorado no exterior e 01 no Bra-
sil; 01 em programa do doutorado no exterior e
04 no Brasil. 01 ‘professor em licenga especial. 01
professor do FIS obteve o titulo de Doutor no
corrente ano.

PESQUISA

— Ao longo deste ano o FIS publicou 20 traba-
lhos cientificos em revistas de circulagdo interna-
cional; 08 acecitos para publica¢do; 9 submetidos &
publl_cagtaa
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Relatorios das Unidades de Ensino — FIS

— As verbas destinadas 4 manutencdo do Curso
de Mestrado providas pela CAPES, considerando
0s anos anteriores teve um substancial acréscimo,
embora ainda sejam insuficientes. '

— Foram convidados professores de outras insti-
tui¢des a ministrarem seminarios, semanalmente,
no decorrer do ano académico, com recursos da
CAPES/CNPq.

ORIENTACAO ACADEMICA
— Foram desenvolvidas atividades extracurricu-
lares para bolsistas de Iniciacdo Cientifica do

CNPq.

— Em 19/84 — 03 alunos concluiram o curso de
Fisica e 08 sdo previstos para 2°/84.
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— 0l tese de mestrado foi defendida e 07 alunos
estdo envolvidos em programa de mestrado.

— Varias teses de doutorado sdo orientadas por
professores do FIS 4 alunos vinculados a outras
institui¢oes.

Embora tenha sido notéavel o esforco dos profes-
sores do FIS para manter um nivel de produtivi-
dade cientifica, docéncia e administragdo, o depar-
tamento necessita de autonomia na sua programa-
¢do de absor¢do de pessoal qualificado para o
corpo docente, uma vez com a carga horaria dida-
tica atual (12 horas/semana) certamente o desgas-
te nos levara a declino do esforco que vem sendo
apresentado.




EXATAS — IE

DEPARTAMENTO DE
GEOCIENCIAS — GEO

1 — ENSINO

O Departamento de Geociéncias continua ocupan-
do uma posicdo de destaque entre seus similares
nacionais, tendo sido classificado pela CAPES no
nivel A para Gradugdo e Pos-Graduacgdo (Mestra-
do).

O GEO conta com um corpo docente de 25 pro-
fessores, sendo 14 doutores, 8 mestres, 3 bacha-
réis — 4 professores encontram-se atualmente no
exterior, 2 dos quais fazendo curso de Doutora-
mento e 2 outros de especializagdo. Esses 2 ulti-
mos devem reintegrar o Departamento n
de 1985.

As disciplinas de Graduagio e
tao sendo oferecidas normalm




Relatorios das Unidades de Ensino — GEO

Deve-se salientar ainda a absoluta necessidade em
contratar um escriturario dedicado unicamente as
tarefas administrativas e técnicas do Curso de
Pos-Graduacgdo.

Existe uma queixa generalizada dos professores
do GEO relativa ao excesso de formularios, mui-
tas vezes repetitivos a serem preenchidos e devol-
vidos num prazo muito curto, prejudicando o
bom funcionamento da secretaria.

11 — PESQUISA

O Departamento de Geociéncias mantém a tradi-
¢do de pesquisa aplicada na é&rea de “‘Prospeccao
e Geologia Econ6mica’’.

Durante o ano de 1984, cerca de 50 trabalhos fo-
ram publicados pelos professores do Departamen-
to, enquanto 6 teses de Mestrado foram apresen-
tadas. Os alunos de Pos-Graduagdo realizam Te-
ses de Mestrado em varias regides do Brasil sobre
diversos tipos de jazidas minerais: Ouro, Cobre,
Ferro, Fluorita, Diamante, Chumbo, Zinco, ...

Os trabalhos conjuntos com os alunos da Pos-
Graduacdo constituem uma fonte importante dos
trabalhos publicados.

Numerosas pesquisas interessantes estdo sendo de-
senvolvidas e permitem antever um bom desempe-
nho da pesquisa do GEO para o proximo ano.

Aqui devemos de novo salientar a necessidade da
contratacdo de um escriturario dedicado somente
a Pos-Graduacdo: ndo existe possibilidade mate-
rial de datilografar os trabalhos no dmbito do De-
partamento.

IV — LABORATORIOS

Durante o ano de 1984, o laboratorio de Geo-
guimica comecou a funcionar em rotina para ana-
lise de elementos maiores e alguns elementos me-
nores, melhorando muito a situagdo da pesquisa e
o desenvolvimento das Teses de Mestrado. Infeliz-
mente, tendo em vista o atual volume de trabalho
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esperando para ser analisado, a situacdo do labo-
ratorio continua precaria e so sera resolvida se for
adquirido um equipamento de fluorescéncia X.

O laboratorio de Minerais Pesados encontra-se na
ultima fase de instalagdo anierior ao funciona-
mento em rotina, prevista para margo de 1985. O
mesmo fica dependente da contrata¢do de um tec-
nico qualificado com dedicacdo exclusiva.

O laboratorio de raios X funciona satisfatoria-
mente, sendo ainda adaptado para determinagao
de argilas.

O laboratorio de Lamina¢do funciona bem, mas
ainda ndo atende ao fluxo de amostras. Feliz-
mente, foi adquirido neste final de ano um equi-
pamento automatico que permitirda no minimo du-
plicar a produgdo atual e assim aliviar os proble-
mas existentes.

O laboratorio de Geofisica (Sismologia) funcio-
nou a contento devido a sua estrutura propria,
fundamentada sobre recursos de convénios, o que
permitiu resolver com presteza os problemas por-
ventura ocorridos.

Projetou-se a construgdo de um novo laboratério,
Geocronologia, cuja construgdo devera ser inicia-
da no inicio de 1985,

V — EXTENSAO

As atividades de extensdo durante o decorrer des-
te ano constaram essencialmente de:

— Realizagdo da Semana de Geologia com deba-
tes, conferéncias e cursos.

— Curso de Extensdo sobre Geologia Aplicada.
— Numerosas palestras de Técnicos pertencentes
a outras Universidades e Empresas Nacionais:
Metago, Docegeo, Petrobras, USP, UFR]J, ...

— Atuacdo de varios professores junto ao CNPq,
CAPES, SBG, ...

VI — APERFEICOAMENTO DOCENTE

Durante este ano, 2 professores realizaram cursos
de Especializacdo no Exterior (Estados Unidos e
Inglaterra) enquanto 2 outros prepararam seu
Doutorado na Inglaterra ¢ Estados Unidos.

-
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I — ORIENTACAO ACADEMICA

— A orientacdo dos alunos de graduacdo ¢ feita
por equipes e tem mostrado resultados mais satis-
fatorios do que o esquema anterior.

— As atividades de Inicia¢do Cientifica para bol-
sistas do CNPq (alunos de diversas areas da UnB)
foram desenvolvidas com sucesso em 84 (09 bol-
sistas).

— O Laboratorio de Ensino, voltado para alunos
e docentes envolvidos na Licenciatura, promoveu
diversas realizagGes. Recursos especiais do
PADCT-CAPES lhes foram destinados para o
proximo ano.

— A equipe do Laboratorio de Calculo Numérico
orientou alguns projetos computacionais de alu-
nos de gradua¢do e ofereceu minicursos especiais
no uso de micros e de software especializado.

— 17 alunos concluiram o curso de Licenciatura,
4 o de Bacharelado.

— A nivel de pos-graduacio foram defendidas 07
dissertagdes de Mestrado; em andamento: 5 dis-
sertacdes com a conclusdo prevista para 85.

Il — PESQUISA

— Foram realizados 28 trabalhos de pesquisa dos
quais 11 ja publicados, 07 aceitos para publica-
¢do, 4 submetidos ¢ 6 em andamento. Um ntme-
ro expressivo destes foi desenvolvido em institui-
¢Oes estrangeiras por docentes licenciados do
MAT. O suporte do Convénio FUB-FINEP tem
desempenhado papel decisivo na manuten¢do dos
programas de pesquisa e de pos-graduag¢do no de-
partamento. Outres projetos e convénios (CA-
PES, CNPq, SERPRO e IBM) tém suplementado
substancialmente estes recursos visando acervo bi-
bliografico, equipamento computacional, ajuda fi-
nanceira a projetos individuais, etc.

IV — EXTENSAO UNIVERSITARIA

— Um total de 30 conferéncias foram proferidas
no departamento por professores de outras Insti-
tuigoes.

— O MAT contou com a colaboragdo de 05 pro-
fessores visitantes, de curta durag¢io, oriundos do

Brasil e do exterior, apoiados pelo CNPq e pelo
Convénio FUB/FINEP, que realizaram semina-
rios e palestras especializadas e tiveram boa inte-
racdo cientifica com o Departamento.

— Os professores do Departamento participaram
de inimeras reunioes cientificas realizadas no Bra-
sil ou no exterior e proferiram cerca de 19 confe-
réncias.

— A exemplo dos anos anteriores o Convénio
FUB/FINEP possibilitou, entre outras, a vinda de
professores visitantes, a realizacdo de ciclos de
conferéncias e a participacio de professores do
Departamento em reunides cientificas — ativida-
des indispensaveis & manutengdo do bom nivel
cientifico do Departamento.

— O MAT realizou sua Escola de Verdo/84, a
qual contou com o apoio do CNPq, FINEP e
CAPES, com a participacdo de professores e alu-
nos de varias instituicdes conforme discriminado
abaixo:

02 professores visitantes com suporte da FINEP;
05 participantes do programa «atualizacio de
Mestres-Docentes», com suporte da CAPES;

40 alunos de graduacio;

21 alunos de pos-graduagio com suporte do
CNPq;

23 alunos de extensao com suporte do CNPq;

02 alunos atuaram comoe monitores com bolsa do
CNPqg.

Além das atividades normais do Verdo foram rea-
lizados ciclos de conferéncias e outras atividades
de integracio.

— A renovacdo do Convénio IBM-MAT/UnB es-
ta sendo formalizada visando o biénio 85/86. A
utiliza¢do por professores ¢ estagiarios do MAT
de equipamento computacional cedido pelo Cen-
tro Cientifico da IBM em Brasilia ao Laboratorio
de Calculo Numérico do MAT e a assessoria téc-
nica a projetos especificos tém sido da maior rele-
vancia, O Convénio tem contribuido ainda para a
formag¢do de recursos humanos dando suporte a
participacdo de docentes e pesquisadores em con-
gressos especializados realizados no Brasil.

— O projeto do Curso de Bacharelado em Com-
putagdo, ja aprovado em todos os niveis, devera
ser implementado pela Reitoria em curto prazo.




As atividades acad@micas do Departamento de
Quimica transcorreram bem, tendo sido leciona-
dos diversos cursos para setenta e trés (73) turmas
de Graduagdo e oito (8) de Pos-Graduacdo, aten-
dendo dessa maneira a demanda de vagas existen-
tes nas disciplinas tanto obrigatorias como optati-
vas da area de Quimica.

Esse ano foi reformulado o Curriculo de Licencia-
tura em Quimica, tendo o mesmo sido recente-
mente aprovado pelo Conselho Universitario, sen-
dgss_ua implantacao prevista para o 19 semestre de
1985.

O processo de recredenciamento do Curso de
Mestrado, submetido a apreciacio do Conselho
de Ensino e Pesquisa e Conselho Federal de Edu-
cacdo, teve parecer favoravel nas quatro (4) arcas
da Quimica pela Comissdo de Recredenciamento
indicada pela CAPES. Atualmente, contamos
com doze (12) alunos de Mestrado e um (1) Pés-
Doutorando, tendo sido defendidas duas (2) Teses
de Mestrado em 1984.

O QUI conta com um corpo docente de vinte e
seis (26) professores DE que sdo responsaveis pe-
los Cursos de Graduacio e Pos-Graduagdo. Um
dos nossos professores encontra-se autalmente
participando de programa de Doutorado na Ingla-
terra, e trés (3) regressaram recentemente de cur-
sos de Pas-Doutorado na Franga e Canada.

Houve um aumento consideravel na produtividade
cientifica do QUI em 1984. Este ano, foram apre-
sentados catorze (14) trabalhos, sendo dois (2) pu-
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blicados, onze (11) aceitos para a publicacio e
uma (1) comunica¢io em Congresso. Atualmente
o Corpo Docente do QUI mantém em andamento
vinte e seis (26) projetos de pesquisa, individuais
ou em equipe.

Gostariamos de destacar que em 14-12-83 os pro-
fessores Jaswant Rai Mahajan ¢ Hugo Clemente
de Arafjo receberam o Prémio Governador do
Estado de Siao Paulo -— Mengdo Honrosa, pelos
seus trabalhos desenvolvidos sobre “*Processos pa-
ra Preparacdo de Oxabicicloalquenos e de Penta-
decanolideo e seus Homologos™'.

O QUI contou este ano com verbas dos Convénio
FUB/CAPES, FUB/FINEP, CNPq e recursos da
FUB. Com os recursos da FUB foram montados
dois (2) laboratorios, sendo um (1) Laboratorio
de Pesquisa para a area de Sintese Orgdnica € o
outro para Pesquisa e Ensino na area de Fisico-
Quimica. Esse ultimo laboratério atendera ao cur-
so de Fisico-Quimica IV (Espectroscopia Molecu-
lar) que tornar-se-a2 obrigatério diante da possivel
recuperagao de instrumentos ja existentes no De-
partamento de Quimica (VARIAN - NMR - A-60,
PERKIN-ELMER IR - 137 e UNICAM VIS-UV
SP-700).

Os laboratorios do QUI foram equipados com
material de seguranca do trabalho, tendo sido ins-
talados lava-olhos e chuveiros de emergéncia em

todos, e coifas nos de Quimica Orgénica. Ficou
assim solucionado, em grande parte, o problema
de seguran¢a do trabalho nos laboratorios do
QUI. Gostariamos de destacar que este projeto
foi realizado com o apoio do Superintendente
Executivo da UNB, Cel. Lister de Figueiredo, sem
0 qual tornar-se-ia impossivel a realizacdo desse
grande empreendimento.

Dando continuidade ao nosso trabalho de melho-
ramento na infra-estrutura administrativa do De-
partamento de Quimica, foi efetuada uma refor-
ma na Secretaria do QUI e suas dependéncias
anexas, criando-se salas para conferéncias, para
reunides do Colegiado, para professores conferen-
cistas e para o almoxarife. Alem disso, foi criada
uma sala com infra-estrutura adequada para a
instalacdo de um terminal de computador que se-
ra futuramente adquirido através da FUB.

Em colaboragio com o FIS foi criado um projeto
de pesquisa interdepartamental para construgdo
de um laboratorio de Ciéncias dos Materiais.
Trata-se de uma experiéncia pioneira que podera
contribuir significativamente ndo so para o desen-
volvimento da pesquisa no IE, como também pa-
ra uma maior aproximacdo envolvendo outros de-
partamentos desse Instituto. Isto permitirdi uma
melhor formagdo profissional de novos pesquisa-
dores nessa area de interesse comum.
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INSTITUTO DE
CIENCIAS
EXATAS — IE

DEPARTAMENTO DE
ESTATISTICA — EST

O Departamento de Estatistica contou com a co-
laborac¢do de 25 professores, sendo 9 ao nivel de
Doutor, 13 Mestres e 3 Bacharéis. Dos 25 profes-
sores, 13 estiveram em DE, 9 em TP-24 ¢ 3 em
TP-12. Os 9 professores ao nivel de Doutor se
distribuiram igualmente entre DE, TP-24 e TP-12.
Apenas um professor se encontra afastado para
cursar a ESG, no Rio de Janeiro.

O EST tem sob sua responsabilidade os cursos de
Graduagdo em Estatistica e Tecnologo em Proces-
samento de Dados e o curso de Pos-Graduagdo
em Estatistica e Métodos Quantitativos, a nivel de
Mestrado.

Este ano, ainda ndo foram oferecidas para o
trado, devido a estrutura do ‘estar
fundamentalmente modificada, en :
Convénio assinado com EMB
vendo o seu recredenciamento
proximo ano.

Em relagio a oferta de dis
Graduagio ofereceu, duran
num total de 2.358
Graduagdo, 15 turma

las e o de
matriculas.
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mulada, devendo sua reapresentacdo ser realizada
ate 20-12-84. Existem, ainda, quatro disserta¢des
a serem defendidas até o final do ano.

Em relagdo a convénios assinados com outras ins-
tituigdes, para ativac¢do de cursos de Especializa-
¢do e/ou Extensdo, nenhum foi realizado, neste
exercicio, tendo em vista as intensas atividades
dos docentes na execugdo de tarefas internas ¢ a
dificuldade em se trazer professores visitantes
oriundos de outras instituigoes.

O EST esta oferecendo o curso de Especializacido
em Formacdo de Assessores em Métodos Quanti-
tativos, com 510 h/a, contando com a colabora-
¢do de 9 professores do EST e um Professor/Di-
retor Econdmico Financeiro da TELEBR AS. Nes-
te Curso, os professores ministram aulas durante
o periodo noturno. O seu objetivo principal &
propiciar conhecimento aos profissionais gradua-
dos que sentem a necessidade da aplicacdo de Me-
todos Quantitativos na formulagdo ¢ solucao de
seus problemas.

Gracgas ao convite aceito pelo Professor Dr. José
Ferreira de Carvalho, da UNICAMP, foi ofereci-
do o curso de extensdo ‘“‘Diagndstico em Regres-
sdo’’, que contou com 41 alunos e professores ins-
critos.

A exemplo dos anos anteriores, tem sido mantido
o ciclo de palestras, em diversos campos do co-
nhecimento. Foram oferecidas as seguintes pales-
tras:

— ‘*Vida Profissional do Estatistico®’
Dr. Jorge de Souza

— “*Multivariacdo Formal”’
Prof. Reginaldo Viana Sa

— “‘Problemas Habitacionais no Brasil: Enfoque
Quantitativo®’
Dr. Raimundo Alber Gomes

— ‘‘Especificacdo de um Sistema Operacional
Multi-Usuario em Pascal Concorrente’
Prof? Maria de Fatima Ramos Brandio

— ““Analise e Estrutura¢io de Modelos — ISM;
Uma Técnica de Trabalho em Grupo com Auxilio
do Computador”

Dr. Carlos Alberto de Souza

— “‘Aplicagdes da Estatistica na EMBRAPA™’
Dr. Dalton Francisco de Andrade

— “*Mercado de Investimento e suas Opc¢oes”’
Prof. Ismael Rodrigues Pereira

— ‘“‘*Analise de Alternativas para o Sistema Fi-
nanceiro da Habitagdao™

Prof. Ismael Rodrigues Pereira

Alguns de nossos professores tém sido freqiiente-
mente convidados para proferir palestras em ou-
tros orgdos e institui¢ées de ensino superior, fora
do Distrito Federal, assim como convidados a
apreseniar trabalhos em Congressos e Seminarios.

Quanto & pesquisa, estd patente o esforco dos
professores em desenvolver o conhecimento de
suas areas. Foram registrados treze trabalhos de
pesquisa, sendo dois publicados, seis para publi-
cagdo e cinco em elaboragio.

Varios projetos de pesquisa foram ativados possi-
bilitando angariar recursos financeiros e materiais
para o Departamento. Pode-se destacar o projeto
de pesquisa BB-2000, financiado pelo FIPEL, gra-
cas ao qual foi adquirido um telefone ndo resi-
dencial, linha direta, para o EST.

Nio obstante a dotagdo orcamentaria para mate-
rial de consumo, neste exercicio, ter sido insufi-
ciente, devido as caracteristicas especiais do curso
de Tecnologo em Processamento de Dados, que
absorveu a maior parte desses recursos; ndo obs-
tante a escassez de espago fisico e a falta de con-
forto e apresenta¢do das atuais instalacdes, o De-
partamento fecha o ano com saldo positivo nos
aspectos de empenho pessoal do seu corpo docen-
te e Secretaria, a quem esta Chefia reitera seus
agradecimentos e atribui os meéritos da boa atua-
¢ao do Departamento.




As atividades dos quatro Departamentos do Insti-
tuto de Ciéncias Biologicas tiveram um saldo po-
sitivo em 1984 em que pesem as alteragdes provo-
cadas por interrupgoes de natureza politica.

Na graduagdo ressalta-se a efetiva implantacdo do
novo Curriculo do Curso de Ciéncias Biologicas,
com a oferta pela primeira vez de disciplinas no-
vas (CEL). A aprovacdo e a implementagio da
nova disciplina *‘Fundamentos de Aprendizagem e
Desenvolvimento’’, obrigatoria para as licenciatu-
ras, atendeu a uma antiga aspiragio do Departa-
mento de Psicologia. A CITA — Comissado Inter-
na para Assessorar em Questdes de Ensino (area
de Biologia) a CCCG/IB, terminou o0 primeir
ano de mandato elaborando 0
terno e se firmando em suas funcoes.

As atividades de extensdo tiveram cof
o Seminario comemorativo di
Criagdo do Departamento,,dé
sio sobre Drogas, Toxicomania
S ; o e

e Pesquisa’’, no PSI, e
tura de Tecidos Vegetais”, O

Houve em 1984 intenso in
tre Professores do pri
de TFitopatologia (¥
Cientificas. O Professor
pela American Societ!
zer parte do ‘‘Int

(AND).

Varias personalidac
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visitaram o IB em 1984 em proficua troca de ex-
periéncias. A atividade ‘‘Seminarios do 1B” se
consolidou oferecendo uma intensa programacao
interdisciplinar e trazendo para as reunides das
sextas-feiras, pesquisadores de renome, alem dos
professores da casa.

Os quatro cursos de pos-graduagdo atingiram sua
maituridade. O mestrado em psicologia recebeu da
CAPES a avaliacio de *“Curso consolidade, em
nivel de exceléncia’. No entanto, os cursos ainda
se ressentem da falta de Professores para que pos-
sam atingir sua meta de desenvolver programas
de doutorado nas quatro areas.

A produgdo cientifica em 1984 ressentiu-se com a
conturbagdo da vida universitaria e com o afasta-
mento de varios docentes de relevo (VEG). Mes-
mo assim os Professores produziram 210 traba-
lhos cientificos entre os publicados e ja aceitos
para publicacdo. Varios foram os Convénios fir-
mados entre instituicées de apoio a pesquisa (FI-
NEP, EMBRAPA, SEMA, COBAL) e os varios
Departamentos, revelando-se, desta forma, a re-
putacdo de alto nivel cientifico dos Professores do
Instituto. Ressalte-se na area de pesguisa os cinco
projetos ja aprovados pelo PADCT/FINEP para
o CEL, louvando-se o esfor¢o de seus pesquisado-
res nesta ardua competigdo de carater nacional.

Em novembro, foi inaugurada na Fazenda Agua
Limpa, o nicleo do Centro de Primatologia, cons-
truido com auxilio da FINEP, que ir4 incentivar a
pesquisa e treinamento de pessoal nesta area tdo
importante quanto carente.

Neste relatorio cabem algumas consideragdes so-
bre o momento dificil em que vivemos, principal-
mente no que tange A desvalorizagio do salario
dos funcionarios da FUB, tanto docentes quanto
administrativos, trazendo problemas que vdo des-
de os motivacionais até o da evasdo de cérebros
para outras Instituiges. Assim, lamentamos a
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perda sem substituicdo 4 altura de cinco professo-
res do VEG. Consideramos que sem uma remune-
racio condizente serd dificil, sendo impossivel,
manter o atual nivel de producdo do 1B e a pes-
quisa, tdo necessdrias a um pais independente,
caird a niveis imprevisiveis e danosos.

Finalmente, sugere-se que sejam envidados esfor-
¢os para que seja possivel fazer crescer no IB
areas de pesquisa como, por exemplo, a de Biotec-
nologia, a fim de que a UnB possa acompanhar o
progresso cientifico.

Algumas necessidades se fazem prementes no IB,
tais como a reforma do ICC, levando os Departa-
mentos a ocuparem suas areas definitivas para
propiciar melhores condi¢des de trabalho e dimi-
nuicdo de conflitos e a renovagido do envelhecido
equipamento de microscopia dos laboratorios de
ensino, cujo projeto elaborado ja h& dois anos
permaneceu inatendido pelo MEC.

E aspiracdo dos docentes do IB que seja regula-
mentado, quanto antes, a representagdo das Con-
gregacoes de Carreira no Conselho Universitario,
a fim de se eliminar um ponto de conflito e tor-
nar legitima esta representacdo.

Lamenta-se a reducdo das bolsas de monitoria, 0
que prejudicou as disciplinas de massa oferecidas
pelo IB. Ressalte-se, no entanto, o esfor¢o de re-
gulamentacdo de outros tipos de monitoria, feito
pelo DEG.

Os varios Departamentos agradecem os esforgos
da SPR em atender ds necessidades de material de
consumo com as suplementag¢des liberadas no se-
gundo semestre. Para tornar ainda mais eficiente
a administracio, sugere-se a descentralizacdo ad-
ministrativa e a otimiza¢do dos procedimentos bu-
rocraticos com a racionalizagdo e conseqiiente di-
minuigdo da papelada.
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CIENCIAS
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DEPARTAMENTO DE
BIOLOGIA
CELULAR — CEL

1. ATIVIDADES DOCENTES

1.1. Graduacdo

No ano de 1984 ocorreu efetivamente a implanta-
¢do do novo curriculo da Biologia; assim, houve a
oferta de novas disciplinas, principalmente na
area de Bioquimica (Introdugdo a Bioquimica Ex-
perimental, Bioguimica Experimental, Regulacdo
Metabolica de Mamiferos, Metabolismo Interme-
diario).

Nos trés periodos letivos (verdo, 1° e 29 semestres)
foram ministradas 20 disciplinas, com total de 55
turmas e com o numero de atendimento efetivo de
758 alunos.

A maioria das disciplinas oferecidas pelo CEL, na
Graduacdo, tem alto envolvimento experimental;
isso acarreta uma razdo média de aluno/turma
baixa. Neste ano, devido ao aumento de discipli-
nas optativas, essa razdo foi drasticamente rebai-
xada para 13,8 (16,4 no ano anterior), o que nao
reflete 0 alto grau de envolvimento dos docentes
no ensino.

Uma caracteristica do CEL é o grande envolvi-
mento dos professores no Estagio Supervisionado
em Biologia Molecular, além dos alunos que pos-
suem bolsa de Iniciacio Cientifica e Aperfeicoa-
mento oferecidos pelo CNPq.

1.2. Pos-Graduagdo

Segue, em resumo, a situagao do curso de Mestra-
do em Biologia Molecular:
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— n? de alunos aceitos nos exames de selecdo: 06
— nY de alunos efetivamente matriculados: 14

— n? de alunos com trancamento justificado: 03
— alunos em fase final de elaboracdo de tese: 03
— alunos em fase inicial de elaboracao de tese:

— alunos sem definigio de tema de tese: 02

— n? de disciplinas ministradas em 1984: 11

— total de alunos nas disciplinas: 47

— razdo média aluno/turma: 4,3

— participacdo de docentes do CEL em discipli-
nas de outros programas de pos-graduacio: 02.

Houve um sensivel aumento da razdo aluno/tur-
ma, o que reflete, de certa forma, o numero
maior de oferta de disciplinas, com a conseqgiiente
maior carga didatica dos docentes na pos-
graduacao.

Outra atividade de pos-graduacdo que esta sendo
exercida & de Seminirios do Departamento, com
apresentagdo pelos discentes de planos de tese,
trabalhos em andamento e dados experimentais
que fardo parte do corpo da tese.

2. PRODUCAO CIENTIFICA

O Departamento de Biologia Celular desenvolve
atualmente as seguintes linhas de investigacdo
cientifica:

a) Interagdes Macromoleculares

b) Antigeneros de Tripanosomatideos
¢) Biossintese de Proteinas

d) Engenharia Genética: Clonagem de DNA
e) Enzimas Hidroliticas

f) Receptores Hormonais

g) Producdo de Hormonios

h) Metabolismo de T. cruzi

1) Fisiologia de Microorganismos

J) Estudos de algas de agua doce

k) Estudos fisico-quimicos de proteinas:

seqliéncia de aminoacidos

) Sintese de peptideos
m) Fitohemaglutininas

n) Estrutura de virus vegetais

0) Biologia Molecular de virus vegetais.

O desempenho dos docentes nessas diversas linhas
estda resumido na Tabela 1. Pode-se notar um
bom ritmo de produg¢ido pois o total de trabalhos
publicados ou aguardando publicacio soma 435,
sendo que 13 desses, no exterior, Deve-se lembrar
que a pesquisa nessa area de conhecimento envol-
ve uma demorada fase de coleta de dados experi-
mentais, com uso de material importado, o que
requer grande iniciativa por parte do docente.

Varios projetos de interesse biotecnologico estdo
em andamento, dentre eles destacam-se:

a) otimizag¢do de técnica de hibridomas para pro-
dugdo de hormonio de crescimento humano (MS)
b) desenvolvimento de técnicas de obtengio de
proteinas plasmaticas humanas (FIPEC/ISDF)

¢) producio de hormonio de crescimento humano
extraido de hipofise
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d) producdo de celulose de fungos termofilicos
(CNPg, Univ. Fed. de Vigosa, MG)

e) controle de virus de arvores frutiferas (FI-
PEC).

Do total de 07 planos de pesquisa apresentador
pelos docentes do CEL ao Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
(PADCT/FINEP), 05 foram aprovados, sendo
que 04 desses foram considerados altamente prio-
ritarios. Aguarda-se, no momento, a liberacio de
verbas para inicio dos convénios. Inclusive o con-
vénio de um destes projetos, no valor de Cr§
567.271.000 mais US$40,683, jai esta sendo pro-
cessado na FUB.

O Departamento se ressente, ainda, do reduzido
niimero de docentes, pois continua a contar, efeti-
vamente, com apenas 14 docentes que, aléem do
envolvimento na pesquisa e desenvolvimento bio-
tecnologico, carregam uma alta carga didatica pa-
ra atender os alunos do ciclo basico de diverscs
cursos, alem do Bacharelado e da Licenciatura em
Ciéncias Biologicas e do Mestrado em Biologia
Molecular.

3. NECESSIDADE DE DOCENTES E PES-
SOAL DE APOIO

a) Area de Bioquimica:
0l professor titular
01 professor assistente

b) Area de Biologia Molecular:
02 professores titulares ou adjuntos

¢) Area de Imunologia:
01 professor titular ou adjunto

d) Area de Microbiologia:
01 professor adjunte ou assistente

e) Area de Ultra-estrutura celular:
01 professor titular ou adjunto

f) Pessoal de Apoio Teécnico:
01 supervisor especializado
02 técnicos de laboratorio

03 auxiliares de laboratorio.

4. NECESSIDADES PARA CONSOLIDACAO
DO DEPARTAMENTO

Para atender o consideravel aumento das linhas
de pesquisa é desejavel a ampliacido da area fisica
do Departamento, bem como o atendimento as
necessidades minimas de aquisicdo de equipamen-
tos e materiais de consumo para consolidagido e
manutencdo do bom nivel das diversas atividades.
A aquisicdio de pecas de reposi¢dio para equipa-
mentos continua sendo vital, dado o intenso uso
dos instrumentos existentes durante muito tempo.

O fortalecimento do corpo docente e da infra-
estrutura dos laboratorios certamente resultara na
criagdo do curso de Doutorado em Biologia Mole-
cular.
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DEPARTAMENTO DE
BIOLOGIA
VEGETAL — VEG

Na area de ensino, o Departamento de Biologia
Vegetal ministrou 15 e 14 disciplinas de graduacio
no primeiro e no segundo semestres de 1984, res-
pectivamente. Nestes dois semestres, as disciplinas
de pos-graduagdo lecionadas foram de 15 e 13,
respectivamente. Alem das disciplinas regulares, o
VEG ministrou ainda um Curso de Extensio
““Técnicas de Cultura de Tecidos Vegetais”, no
periodo de setembro a dezembro, totalizando 30
horas.

Sendo responsavel por dois cursos de pos-
graduagdo, o Mestrado em Ecologia ¢ 0 Mestrado
em Fitopatologia, o Departamento de Biologia
Vegetal tradicionalmente desenvolve intensamente
trabalhos de pesquisa. O fruto da atividade nesta
area no decorrer de 1984 foi formidavel. Os 20
professores efetivamente em exercicio de atividade
docente contribuiram com um total de 69 traba-
lhos, publicados ou aceitos para publicacio, dos
quais 15 em periédicos internacionais de renome.
Além dos trabalhos publicados, 12 teses a nivel de
mestrado foram defendidas durante o ano, sendo
que 9 destas na area de Fitopatologia ¢ as demais
em Ecologia.

Destaca-se ainda o intercimbio cientifico desen-
volvido pelos professores do VEG durante ¢ ano
de 1984, O Prof. A. Takatsu ministrou o curso de
treinamento na area de inspe¢do fitossanitaria pa-
ra os técnicos do Ministério da Agricultura em
Rondénia, em fevereiro. O Prof. Ming-Tien Lin
ministrou aulas de Virologia no 2° Curso de Pro-
duc¢do de Caupi realizado no Centro Nacional de
Pesquisas de Arroz e Feijdo, da EMBRAPA, em
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Goiania, GO, em abril, e proferiu uma conferéncia
sobre doenca de caupi na América Latina, por
ocasido da Conferéncia Internacional de Pesquisas
de Caupi, realizada na Nigéria, em novembro. O
Prof. F. P. Cupertino participou do Simposio so-
bre batata-semente, realizado em Campinas, SP,
em maio. Proferiu uma conferéncia sobre contro-
le de virus na cultura de batata através de certifi-
cacdo, no II1 Encontro Nacional de Fitossanitaris-
tas, em Florianopolis, SC, em novembro, e assesso-
rou a Estacdo Experimental de Anapolis, da Em-
presa Goiana de Pesquisa Agropecuaria — EM-
GOPA, em experimentos sobre virus em batata.
0O Prof. A. C. Miranda visitou, a convite, o Cen-
tro Nacional de Pesquisa de Seringueira e Dendé
— EMBRAPA, em Manaus, AM, e o Centro de
Pesquisa de Cacau — CEPLAC, em Itabuna, BA,
para estudar a viabilidade de desenvolver traba-
lhos cooperativos na area de microclimatologia. O
Prof. J. C. Dianese exerceu a fungdo de assessor
técnico junto ao CNPq durante o ano. O Prof. C.
S. Huang ministrou aulas em novembro sobre a
taxonomia de nematoides para o Curso de Espe-
cializacio em Fitossanidade junto & Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro. Além dos inter-
cambios acima citados, o corpo docente, bem co-
mo o corpo discente da pos-graduagdo participa-
ram do Congresso Brasileiro de Fitopatologia,
Congresso da Sociedade Brasileira de Nematolo-
gia, IV Seminario Regional de Ecologia ¢ da 367
Reunido Anual da SBPC.

O VEG recebeu diversos visitantes internacionais
em 1984. O Dr. James Ratter, do Jardim Boténi-
co da Escocia, esteve aqui no més de julho para
estudar a vegetacdo do cerrado. Os botdnicos Lin
Jian-Liang, Chen Cheih, Dai Lun-Kai e Zhao Shi-
Wang, da Academia de Ciéncias da China, e o Dr.
Akira Gato, nematologista do Centro de Pesqui-
sas Agricolas Tropicais do Japdo, visitaram o De-
partamento, em outubro.

No decorrer de 1984, 4.485 amostras botanicas fo-

ram incorporadas ao Herbario, administrado pelo
VEG, o qual possui atualmente cerca de 100.000
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colecdes. Durante o ano, o Herbario realizou per-
mutas com 69 instituicdes nacionais e estrangei-
ras. A Estacio Experimental de Biologia, tambem
sob administracio do Departamento, desenvolveu
trabalhos de campo para apoiar pesquisas e ensi-
nos deste e outros Departamentos.

Alguns professores do VEG exerceram assessorias
editoriais para as revistas cientificas Fitopatologia
Brasileira, Revista de Pesquisa Agropecuaria Bra-
sileira e Revista de Microbiologia Brasileira.

O VEG executou, no ano de 1984, sete convénios
celebrados entre a FUB e a FINEP, EMBRAPA,
SEMA e COBAL. Aléem dos convénios, nove pro-
fessores do Departamento receberam auxilios fi-
nanceiros de pesquisas provenientes do CNPq. Os
recursos financeiros acima citados contribuiram
significativamente para a elevada producdo
cientifica do corpo docente.

No decorrer do ano, o VEG sofreu evasdordrasti-
ca de professores, devido principalmente ao acha-
tamento salarial que se verifica nesta Universida-
de. Na area de Botédnica, os Profs. Joseph Harold
Kirkbride Jr. e Maria Cristina G. de Kirkbride
rescindiram seus contratos de trabalhos junto a
FUB, em junho. Os professores do Curso de Mes-
trado em Ecologia lamentam a saida definitiva do
Prof. Colin E. Johnson, em julho. O pdnico nédo e
nada menor entre os docentes do Mestrado em Fi-
topatologia, que ndo podem contar com as cola-
boragoes dos Profs. Ming-Tien Lin e Hassan A.
Bolkan, em 1985, devido aos seus pedidos de de-
missdo a partir de dezembro deste ano. Nos ulti-
mos dois casos, varias tentativas feitas pelo VEG
no sentido de buscar no Brasil os curriculos com-
pativeis com os cargos, foram infrutiferos, tendo
em vista o salario que a UnB oferece. Caso as
substituicdes ndo sejam efetivadas antes do final
do ano, o ensino do Curso de Mestrado em Fito-
patologia, em 1985, ficard muito prejudicado.
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O Departamento de Biologia Animal finda o
exercicio de 1984 com um desempenho académico
semelhante aos dos anos anteriores. Foram minis-
tradas, nos dois periodos letivos regulares, 36 dis-
ciplinas, sendo uma optativa ¢ as demais obriga-
torias; para um total de 2.778 vagas, correspon-
dentes a 113 turmas e 600 créditos oferecidos. Dos
28 docentes do ANI, apenas 3 ndo participaram
do ensino de graduagdo por estarem licenciados
da UnB. Dois docentes gque se encontravam reali-
zando estudos no exterior reassumiram suas ativi-
dades no 2°/84. O ANI contou com a participa-
¢do de 2 docentes da FS (Air e Cuba) no ensino
da disciplina Parasitologia, assim como 3 docen-
tes do ANI participaram da graduacdo em outros
Departamentos do IB e da FS (lara, Aucelio e
Djalma). Diante do Novo Curriculo de Ciéncias
Biologicas, o ANI ndo sofreu mudangas funda-
mentais no seu elenco de disciplinas, tendo inclu-
sive proposto a criagio de duas disciplinas para
melhorar o ensino da Fisiologia. No entanto, sé-
rias dificuldades foram detectadas nas disciplinas
de Licenciatura afetas ao ANI, as quais serdo ob-
jeto de discussdo perante a Congregacao de Car-
reira do IB e a fim de que o elevado nimero de
alunos desta op¢do venha a ser prontamente aten-
dido. As maiores dificuldades encontradas no en-
sino de gradua¢do de 1984 foram, principalmente,
a paralisacdo das atividades da UnB por mais de
2 meses, durante o 19 semestre/84, o que afetou
de maneira drastica toda a programag¢do de ensino
do Departamento, com prorrogacao do semestre e
atropelos na reposicao de aulas. Fatos como 0S
verificados na UnB no 19/84 ndo devem ser repe-
tidos sem que haja um esfor¢o maior por parte da
Reitoria da Universidade, evitando prejuizos de
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toda ordem. Uma outra dificuldade verificada diz
respeito a monitoria, cuja reducio em mais de
50% das bolsas e os rigidos critérios de selecdo es-
tabelecidos em regimentos e cumpridos a risca pe-
lo DEG prejudicaram sensivelmente disciplinas
. basicas, como Biologia Geral, em que a participa-
¢do de monitores ¢ fundamental. Neste aspecto o
ANI aguarda que o problema da monitoria seja
discutido, pelo menos quanto 4 modificagio dos
critérios de selecdo.

A participagdo de docentes do ANI em curso de
Pos-Graduacdo se deu através do ensino de 4
(quatro) disciplinas do VEG. Aléem disso foram
orientadas 08 (oito) Teses de Mestrado: (1) Thais
Lima F. Martins; (2) Elmar Alfenas Couto; (3)
Maria Alice dos S. Alves; (4) Sergio Lucena Men-
des; (5) Maria Elizabeth Santini; (6) Daniel Lou-
zada da Silva; (7) Meércia Eliana B. V. Ribeiro e
Marcia Beatriz Cattini de Mello. A producdo
cientifica do ANI em 1984 foi a seguinte: 22 tra-
balhos publicados; 10 aceitos para publicacdo; 8
enviados para publica¢do e 42 projetos estdo em
andamento. Comparativamente ao ano de 1983, o
ANI ndo apresentou um crescimento significativo
nas atividades de pesquisa. Isto se deve, em parte,
aos encargos didaticos dos professores, afasta-
mentos, as constantes saidas de docentes da UnB
e as costumeiras dificuldades de contratacio de
substitutos de alto nivel, visto que a UnB ndo ofe-
rece maiores atrativos, inclusive salarial. Dos 28
docentes, apenas 10 tiveram seus trabalhos publi-
cados ou aceitos para publicacio. O Professor
Cleber J. R. Alho foi nomeado pela American
Society of Mammalogists para fazer parte do “‘In-
ternational Relations Committee’ durante a ges-
tdo da atual Diretoria.

Dois docentes do ANI que se encontravam reali-
zando estudos no exterior retornaram as suas ati-
vidades na UnB. Profa. Ivone Rezende Diniz Ro-
cha, que obteve o titulo de M. Phill na Universi-
dade de Edimburgo, Escocia, € o Prof. José Gil-
berto Aucélio que concluiu treinamento a nivel de
Pés-Doutorado na Universidade de New York.
Trés outros docentes estiveram envolvidos com
cursos de Pos-Graduacio: a Profa. Meércia Eliana

B. V. Ribeiro, que devera defender sua tese de
Mestrado em Ecologia na UnB, em janeiro/85; a
Profa. Mara Licia Ferreira Dias. concluiu a Tese
para obtencdo do titulo de Master of Phylosophy,
na Universidade de Edimburgo, Escocia, ¢ a Pro-
fa. Doris Santos de Faria deu continuidade aos
trabalhos de campo, visando a eclaboragao de sua
tese de Doutoramento junto a USP. Durante o
exercicio de 1984 o ANI efetivou a contratagio da
Profa. Helena Luna Ferreira para o Laboratorio
de Genética, em substituigdo ao Prof. Renato Bo-
natelli Jr. Dos docentes do ANI que solicitaram
ingresso no Quadro da UnB, apenas um, o
Professor Volnei Garrafa, inexplicavelmente, ape-
sar de ha mais de 5 anos solicitado e reiterado por
diversas oportunidades, ndo obteve defini¢do pela
Comissdo de Enquadramento ou do Conselho de
Ensino e Pesquisa ou mesmo da Reitoria da UnB.
Esgotados os meios normais de buscar uma defi-
nicdo para o caso, a Chefia do ANI sente-se na
obrigacdo de utilizar o espago do Relatorio Geral
da UnB para mais uma vez denunciar 1al situagio
das mais injustas e incondizentes com uma comu-
nidade universitaria do nivel da UnB.

Persistem, ainda, as reclamac6es quanto a manu-
tengdo do material didatico e ds instalacGes desti-
nadas as salas de aula. Os laboratorios para prati-
cas, com raras excecdes, ndo sdo adaptados ds ne-
cessidades das diferentes disciplinas. Os instru-
mentos, como microscopios, lupas, projetores de
laminas ou de diapositivos precisam ser urgente-
mente substituidos, para que o nivel desejado de
ensino e aprendizado seja conseguido.

Considerando as perdas salariais dos docentes,
nos ultimos anos, urge que a FUB se posicione
em busca de solugdo para o problema, de vez que
estd se tornando praticamente insustentavel man-
ter ¢ muito menos contratar profissionais com o0s
atuais salarios da UnB.

Por fim, ressaltamos o esfor¢o da SPR em aten-
der aos constantes pedidos de recursos de material
de consumo para o ANI, satisfatOrios d4s necessi-
dades minimas de funcionamento dos laboratorios
do ANL




No presente ano o Departamento de Psicologia
comemorou 0 seu 20° aniversario com atividades
cientificas nas quais participaram Numerosos ex-
alunos e ex-professores. Os resultados alcanca-
dos pelo PSI em 1984 podem ser melhor avalia-
dos através de quatro vertentes que caracterizam
sua atencdo: ensino, pesquisa, extensao e atendi-
mento 4 comunidade.

1. ENSINO: Tanto ao nivel de graduacao co-
mo da pos-graduacdo o Departamento ofereceu
mais de 50 disciplinas, com cerca de 95 turmas.
Além das disciplinas optativas, todas as obriga-
torias foram oferecidas tanto no primeiro como
no segundo semestre.

No que diz respeito as disciplinas do PSI que
sio obrigatorias para as licenciaturas, os estudos e
esforgos iniciados nos anos anteriores foram co-
roados com a implantacdo da disciplina 124966 —
Fundamentos de Aprendizagem ¢ Desenvolvimen-
i to. Esta disciplina é especifica para as licenciatu-
| ras e tem como objetivo atender as necessidades e
expectativas dos futuros professores. No 2¢/84
foram oferecidas, pela primeira vez, quantro tur-
mas da referida disciplina.

Com o objetivo de melhorar cada dia mais a
| qualidade do ensino, foi detalhadamente estudado

. e avaliado o atual curriculo de graduacdo, com a
participacio de todos os professores. Além disso
foi criada uma comissdo para coordenar os estu-
dos do curriculo de graduagdo. O PSI continua .
estudando, particularmente, através da referida
comissdo, os diversos problemas relativos @ for-
macdo do psicologo.
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A comissdo de Pos-Graduacido, composta por
todos os professores que ensinam no Mestrado,
iniciou a analise e a avalia¢do do curso de Pos-
Graduacao, e, particularmente, a possibilidade de
reformular as Areas de Concentragio, a fim de
que elas estejam mais fundamentadas nos atuais
recursos humanos do Departamento e nas linhas
de pesquisa. Cabe salientar que o curso de Mes-
trado foi novamente classificado pela CAPES
como ““Curso Consolidado, em nivel de excelén-
cia”’.

Apesar da sobrecarga académica dos professo-
res, e da falta endémica de docentes, o ensino
no PSI, no decurso de 1984, conseguiu certamente
atingir um nivel de boa qualidade, superior a
maior parte das instituicées congéneres do pais.

2. PESQUISA: A producdo cientifica do De-
partamento foi de 65 trabalhos, entre livros, re-
sumos ¢ artigos publicados ou aceitos para pu-
blicacdo. O indice de produtividade foi de 2,7
publicagoes por docente. As publicaces foram
feitas em jornais estrangeiros e nacionais.

Cabe salientar, além das publicagdes, as 13 teses
de Mestrado defendidas em 1984, Elas foram to-
das de boa qualidade e certamente dardo origem
a futuras publicacgoes.

Foram realizadas véarias tentativas de analise e
aprofundamento das linhas de pesquisa existen-
tes no PSI, como intuito de uma melhor redefi-
ni¢do das mesmas.
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Cabe salientar, igualmente, o interesse do De-
partamento em editar uma revista cientifica de
alta qualidade, a fim de estimular a pesquisa ¢ o
intercAmbio entre os pesquisadores. Varios estu-
dos foram feitos neste sentido e um projeto de-
tathado foi elaborado. O titulo escolhido foi
“Psicologia: Teoria e Pesquisa”. O material
cientificio para os primeiros niimeros ja esta to-
do em maos do Conselho Editorial e as probabi-
lidades sdo elevadas de que o primeiro nimero
comece a circular no 1°2/85.

3. EXTENSAQ: As atividades de extensdo fo-
ram bastante intensas. Dois eventos cientificos
foram organizados pelo PSI: as comemoragoes
de 20° Aniversario do Departamento de Psicolo-
gia (27-28-09-84) e o Simposio sobre Drogas,
Toxicomania e Sociedade (17-18-10-84). Foi
grande também a participacdo dos professores e
alunos do PSI nos mais importantes congressos
de psicologia do pais. Finalmente, é preciso sa-
lientar a participacdo dos docentes na realizagio
de cursos de graduagdo e pos-graduacao em di-
versos pontos do pais, assim como as consulto-
rias técnicas prestadas a varias instituicdes, tais
como CAPES, Aeronautica (VI COMAR),
CNPq, etc.

4. ATENDIMENTO A COMUNIDADE: A
Clinica de Atendimento Psicolégico realizou cer-
ca de 1.000 atendimentos de adultos e de crian-
cas. Os estagiarios de gradua¢do participaram
desta atividade sob a supervisdo de varios pro-
fessores do Departamento. A maioria das pes-
soas atendidas pertence & comunidade da FUB.
Das pessoas fora da FUB, a prioridade foi dada
a populacgdo de baixa renda.



O Instituto de Ciéncias Humanas, ao se encerrar
o presente exercicio, ndo pode deixar de registrar
que mesmo com todas as dificuldades de ordem
financeira (impossibilidade de novas contratagoes)
e politica (periodo de paralisacoes das aulas) havi-
das em 1984, um saldo positivo deve ser conside-
rado. Diz respeito ao processo de consolidagdo de
algumas atividades criadas em exercicios anterio-
res, durante a nossa gestdo, agora prestes a termi-
nar. Gostariamos de destacar a atuagdo do IH no
ambito da pos-graduacao, particularmente no que
tange aos Cursos de Mestrado em Antropologia,
Economia, em Historia e em Sociologia, respecti-
vamente classificados pela CAPES na categoria
A, A, B' e A, 0 que representa uma meédia
bastante alta para os mestrados do Instituto. Cabe
comentar que os Mestrados de Economia e de
Historia, pelo desempenho que tiveram em 1984,
ja fazem por merecer a elevacdo de suas respecti-
vas classificacdes. Quanto aos Cursos de Doutora-
do em Antropologia e em Sociologia, o primeiro
iniciado em 1981 e o segundo em 1984, estao ain-
da em periodo de implantagdo, o que nio nos im-
pede, contudo, de prever sua consolidagio duran-
te os proximos quatro anos; concorrera para tan-
to a destinacio de recursos orcamentarios que
permitam novas coniratagoes ¢ que bolsas de estu-
do mais realistas venham a apoiar melhor o alu-
nado. A impossibilidade de novas contratacdes foi
a razdo pela qual 0 Departamento de Economia
teve dificuldades até agora de criar o seu doutora-
mento, previsto, contudo, para 1985. Alem desses
seis cursos de pos-graduagdo, dois outres — a
nivel de especializagio — foram criados e conti-
nuam a se repetir com eficiéncia comprovada: sdo
as especializaces em Filosofia (GEH) e em Politi-
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ca Social (promovido pelo setor de Servigo Social
do CIS). No que diz respeito ao ensino de Gra-
duagdo, o destaque cabe a reativagdo do Curso de
Filosofia, ocorrida no primeiro semestre letivo do
exercicio. Os demais cursos cumpriram seus cro-
nogramas em que pese as anormalidades ocorridas
no exercicio acima mencionado. Vale destacar que
gragas a interacdo bastante equilibrada entre a
graduagdo e a pos-graduagdo, através da partici-
pagdo dos docentes-doutores em ambos niveis de
ensino, os cursos de Mestrado e de Doutorado
ndo diminuiram a eficacia dos bacharelados e das
licenciaturas. Ao contrario, a tendéncia foi no
sentido da melhora da qualidade da graduacdo na
proporg¢do em que os diferentes mestrados se con-
solidavam. E tal melhora poderia ser bem mais
acentuada — € necessario acentuar — se a contra-
tacdo de novos docentes ndo estivesse vedada.

De um modo geral pode-se dizer que as atividades
do Instituto de Ciéncias Humanas se desenvolve-
ram em 1984 de acordo com a programacido esta-
belecida, atingindo seus objetivos, principalmente
no que diz respeito a oferta de disciplinas que to-
talizou 11.304 matriculas. Durante o ano letivo o
corpo docente deste Instituto teve 102 trabalhos
publicados, 45 aceitos para publicacido, 17 envia-
dos para publicacao, encontrando-se ainda 49 pes-
quisas em andamento. No que diz respeito as ati-
vidades de pesquisa realizadas pelo corpo discen-
te, deve-se contar como seus resultados mais
tangiveis as 10 (dez) dissertagdes de mestrado, de-
fendidas e aprovadas, estando ainda previstas
mais 09 até o final do ano, constituindo num to-
tal que de forma elogiiente expressa a producio
cientifica da Unidade.

Os Colegiados do Instituto tiveram um total de 17
reunides: O Conselho Departamental reuniu-se 07
vezes em sessOes ordinarias e 02 vezes em sessdes
extraordinarias, tendo analisado e emitido parecer
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em processos pertinentes @& contratagdo, reclassifi-
cacdo, afastamento e enquadramento de professo-
res, etc. A Congregacdo de Carreira dos Cursos
de Graduacdo reuniu-se 06 vezes, analisou e emi-
tiu parecer em processos relativos ao cadastra-
mento de disciplinas, altera¢do de pré-requisitos,
mudanc¢a de op¢io, dupla opgdo, justificativa de
desligamento, revalidacio de diploma, etc. A
Congregacdo de Carreira dos Cursos de Pos-
Graduac¢fo reuniu-se 02 vezes, analisou e emitiu
parecer em processos relativos a reconhecimento
de creditos, mudanca de area de concentracio,
equivaléncia de disciplinas, justificativa de desli-
gamento, proposta de realizagdo do III Curso de
Especializacdo em Politica Social, etc.

A exemplo dos anos anteriores o niimero de pro-
cessos de aproveitamento de estudos complemen-
tares, exercicios domiciliares, solicitagoes de alu-
nos, etc., analisados por este Instituto, atingiu a
casa dos 1.700 processos.

As atividades de extensdo desenvolvidas por este
Instituto no ano de 1984 foram relativamente sa-
tisfatorias, com participacdo de conferencistas na-
cionais e estrangeiros, conforme atestam os res-
pectivos relatorios dos quatro departamentos que
compdem o IH.

Alem de participacdes em atividades de extensdo
na UnB, os docentes deste Instituto participavam
de diversos conclaves cientificos e culturais (ABA,
ANPOCS, ANPEC, etc), ministraram ainda cur-
sos em outras Universidades e em institui¢des go-
vernamentais, deram assessoria ao MEC, CAPES,
Museu Goeldi, UNESCO, etc., aléem de participa-
rem de bancas de mestrado, doutorado, docéncia
e de concursos publicos em Universidades federais
e fundacionais.
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O Departamento de Ciéncias Sociais contou, em
1984, com a presenca de 21 de seus atuais 22 pro-
fessores, todos em regime de dedicacdo exclusi-
va. Na Area de Antropologia foi contratado o
Prof. Luiz Tarlei de Aragdo para ministrar a dis-
ciplina Fundamentos das Ciéncias Sociais, aten-
dendo a demanda do Departamento de Odontolo-
gia. A Profa. Euripedes da Cunha Dias esteve em
gozo de licenca durante os dois periodos letivos, a
fim de completar seu Doutorado na Universidade
de Sio Paulo. No segundo semestre, entrou em li-
cenca sabatica o Prof. Klaas A. A. W. Woort-
mann, realizando pesquisa em Santa Catarina. Na
idrea de Servico Social, houve a substitui¢io da
Profa. Lenita Nicoletti, em regime TP-12, pela
Profa. Eva Faleiros, em regime DE, alem da con-
tratacio do Prof. Vicente Faleiros, também em
regime DE. No segundo semestre, a Profa. Safira
Ammann regressou de seu estagio pos-doutoral na
Universidade de Brandeis.

A nivel de graduag¢io foram oferecidas, no perio-
do de Verdo, 01 disciplina de Antropologia para
21 alunos e 01 de Servigo Social para 22 alunos.
No 19/84 foram ofertadas 08 disciplinas de An-
tropologia para 348 alunos matriculados e 12 dis-
ciplinas de Servico Social para 183 alunos matri-
culados. No 2°/84 foram oferecidas 08 disciplinas
em Antropologia para 304 alunos e 13 de Servico
Social para 187 alunos.

A 4rea de Antropologia contou, em 19/84, com a
participa¢io de Ol monitor remunerado ¢ 0l vo-
luntario, enquanto que o curso de Servigo Social
com 02 monitores remunerados; no 27/84 cada
area teve, respectivamente, a participagdo de 02
monitores remunerados.
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Formaram-se 11 alunos de Antropologia e 41 de
Servigo Social nos dois periodos de 1984. Na Pos-
Graduagdo em Antropologia foram defendidas 04
teses de Mestrado.

Quanto ao movimento da Secretaria, foram expe-
didos 185 documentos, incluindo oficios, cartas e
memorandos, e 135 processos de aproveitamento
de estudos.

O Programa de Pos-gradua¢do em Antropologia
contou com recursos dos Convénios firmados com
a CAPES e FUNDACAQC FORD, que propicia-
ram viagens de alunos e professores para encon-
tros e pesquisa de campo, pagamento de datilo-
grafia de trabalhos de professores e dissertagGes
de Mestrado, telefonemas interurbanos, aquisicdo
de material de consumo ¢ xerox de textos, livros e
dissertacGes de Mestrado em Antropolgia.

Foi realizada em Brasilia de 15 a 18 de abril, a
14% Reunido da Associa¢do Brasileira de Antropo-
logia (ABA), organizada por professores do CIS,
a fim da qual foi eleito seu Presidente o Prof. Ro-
berto Cardoso de Oliveira por um mandato de 02
anos. Foram nomeados os Professores Julio Césat
Melatti e Alcida Rita Ramos para compor a Co-
missdo de Assuntos Indigenas da ABA.

Varios professores e alunos da Pos-graduagio em
Antropologia participaram do 8° Encontro Anual
da ANPOCS, realizado em Aguas de Sao Pedro,
SP, de 23 a 26 de outubro; 03 professores e¢ 02
alunos apresentaram trabalhos escritos.

A participagdo de professores do CIS em ativida-
de de extensdo foi intensa, incluindo assessorias e
consultorias a orgdos governamentais ou da socie-
dade civil (14 em Antropologia, 12 em Servigo So-
cial), conferfncias e intercimbio acad@mico no
Brasil (27 em Antropolegia, 05 em Servigo Social)
e no exterior (03 em Antropologia), colaboragio
nas atividades do Campus Avancado da UnB em
Nova Xavantina (01 professor de Antropologia,
01 de Servico Social).

A area de Antropologia recebeu diversos visitan-
tes de universidades estrangeiras interessadas em
estabelecer intercAmbio estreito com a UnB,
destacando-se a Profa. Aurore Monod, da Univer-
sité de Paris X, Nanterre, o Prof. Leo Deprés da
Universidade de Notre Dame, Estados Unidos e a
Profa. Helen Safa, da Universidade da Florida,
em Gainesville. Os dois ultimos proferiram confe-
réncias no CIS, o primeiro sobre a sua pesquisa,
atualmente em andamento, sobre a urbanizacio
de Manaus, a segunda sobre Mulher, Desenvolvi-
mento, Urbanizacdo e Migracdes. Além destes, a
Profa. Jane MacNab Christian, da Universidade
de Alabama, proferiu palestra sobre a Diversidade
Lingiiistica e Etnica na India.

Os seminarios semanais de Antropologia sofreram
solucdo de continuidade principalmente devido ao
periodo de anormalidade por que passou a UnB
no 19/84. Mesmo assim, foram realizadas pales-
tras pelos Professores Peter Silverwood-Cope (Co-
lonialismo e Ideologia; Religiosa e Politica), Lia
Machado (Dignidade, Respeito e Individualismo:
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Pesquisa entre Classes Populares) e o aluno de
Doutorado Stephen Baines (pesquisa de campo
entre os indios Waimiri-Atroari).

Os professores do Curso de Servigo Social partici-
param da I Reunido Preparatoria de criagdo da
Associagdo Nacional de Pesquisa em Servigo So-
cial (ANPESS) realizado no DF, promovida pelo
CNPqg e sob os auspicios do Curso de Serrvigo
Social da Universidade de Brasilia. A ANPESS
tem por objetivo impulsionar a atividade de pes-
gquisa na Aarea, abrir espacos nos organismos fi-
nanciadores e debater a formagio de uma socie-
dade cientifica de Servi¢o Social. Em etapa poste-
rior, dois professores do Curso participaram de
reunido subseqilente promovida também pelo
CNPq e sob os auspicios da Pontificia Universi-
dade Catolica do Rio de Janeiro.

Na Semana do Assistente Social, de iniciativa da
APAS-DF e CRAS-DF, professores do curso par-
ticiparam da analise da pratica do Servigo Social
como debatedores e na coordenac¢io da mesa de
trabalhos.

Professores do Curso participaram de banca exa-
minadora de Dissertagio de Mestrado em Servico
Social na Universidade Federal da Paraiba e inte-
graram banca examinadora em concurso para do-
céncia na Universidade Federal do Piaui.

Em prosseguimento 4 implantacdo do novo
curriculo de Servigo Social a Coordenacdo do cur-
so realizou reunides no Decenato de Ensino e
Graduacgdo, devendo introduzir o novo curriculo a
partir do 1°2/85.

O Curso de Fspecializagdo em Politica Social,
criado em 1983, sob a Coordenacdo do Curso de
Servigo Social, a exemplo do que ocorreu com a
sua primeira oferta, encontrou expressiva recepti-
vidade, observando-se além de uma significativa
demanda interdisciplinar, a participagdo de candi-
datos procedentes de outras Unidades da Federa-
¢do (Ceara, Espirito Santo, Parana e Sao Paulo).

Dos 10 alunos selecionados em 1983 8 con-
cluiram com éxito o Curso, produzindo monogra-
fias sobre diferentes setores da politica Social
(previdéncias social, alimenta¢do, menor, saide e
mercado informal), iniciando-se dessa forma, a
acumulagdo de produg¢do cientifica nesta area de
conhecimento, com vistas 4 implanta¢do no futu-
ro, de estudos mais avancados.

No corrente ano foram selecionados 13 candida-
tos dos 30 inscritos dos quais 9 (houve 4 desistén-
cias) se encontram em fase de elaboracdo de mo-
nografias. O Curso de Especializagdo ministrou
06 disciplinas obrigatorias, num total de 26 crédi-
tos em 02 semestres consecutivos.

Este Curso, na sua realizag¢do, tem perseguido o
intercAmbio com docentes e profissicnais de ou-
tras areas, e organizagdes que desenvolvem estu-
dos e experiéncias na area da politica social, con-
tando em 1984 com a participagio de professores
de Antropologia, Sociologia ¢ Economia, bem co-
mo de técnicos de organizagdes nacionais e inter-
nacionais, como o IPEA e a UNICEF.

Para 1985 ja foi aprovada pela Mesa Executiva a
sua 37 Oferta.
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INSTITUTO DE
CIENCIAS
HUMANAS — IH

DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA — ECO

Nio obstante as dificuldades por que vimos pas-
sando, em 1984 as atividades do Departamento de
Economia puderam se desenvolver de forma satis-
fatoria. A evolucdo quantitativa e qualitativa dos
cursos de Graduacdo ¢ de Pos-Graduagio (Mes-
trado) continua bastante satisfatoria, estdo em fa-
se final os preparativos para a instituicdo do Dou-
torado em Economia e as atividades de pesquisa
dos professores do ECO tém-se intensificado e
produzido frutos em termos de produgdo cientifi-
ca. Todavia, ha fatores que limitam o desempe-
nho do Departamento.

1. O CURSO DE GRADUACAO

O curso de Graduagio em Ciéncias Econdmicas
continua a merecer 0 maior empenho e dedicacdo
dos professores do Departamento. A filosofia do
ECO tem sido a de ndo descuidar da Graduacdo,
mesmo quando se desenvolve a P0s-Graduagdo.

Conforme pode ser verificado no volume II deste
Relatorio Geral, o Departamento vem oferecendo
uma ampla lista de disciplinas, ndo s6 para o cur-
so de Ciéncias Econdmicas, como para outros
cursos da UnB. Na verdade, tanto no 1/84 como
no 2/84 50,6% dos alunos matriculados nas disci-
plinas do ECO foram de outras areas.

Além do ensino, as atividades na area da gradua-
¢do incluem a orientagdo académica, o programa
de bolsistas da CAPES, e o acompanhamento ¢ a
orientagdo de estagiarios.
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O programa de bolsistas da CAPES vem se desen-
rolando bastante bem. Trata-se de programa-
piloto, objetivando o treinamento intensivo de um
grupo selecionado de alunos de Graduacdo. Exis-
tem, no momento, 14 bolsistas no programa; eles
assumiram o compromisso de se dedicarem exclu-
sivamente aos estudos ¢ permanecem na UnB em
horario integral, recebendo orientacio de profes-
sores e participando de seminarios e de outras ati-
vidades. O desempenho dos bolsistas — tanto no
curso, como nos exames de selecdo de Mestrado
— vem sendo bastante bom.

Os Estagios Supervisionados sdo efetivamente
acompanhados e exige-se do aluno um trabalho
relacionado as atividades que desenvolve no local
do estagio. Este trabalho recebe orientagdo efetiva
dos professores do Departamento e o seu julga-
mento ¢ parte da men¢do atribuida ao aluno.

Concluindo o relatorio subre o ensino de Gradua-
¢do, o Conselho Federal de Educagdo acabou de
aprovar um novo curriculo minimo do curso de
Ciéncias Econdmicas, com alteracdes considera-
veis na atual estrutura desse curso. Esse curriculo
sera implantado a partir de 1985.

2. O MESTRADO EM ECONOMIA

As atividades do Mestrado em Economia estdo se
desenvolvendo bastante bem. Foram admitidos,
na selecdo realizada no fim de 1983, 13 novos alu-
nos, dos quais trés trancaram e 10 freqiientam
normalmente o curso. Até 0 momento em que es-
te relatorio foi redigido tivemos cinco defesas de
tese, até o fim do ano devera ser defendida mais |
tese.

A atividade que mais tempo consome dos profes-
sores do ECO, no Mestrado, € a orientacao de te-
ses. Atualmente existem 25 alunos com seus crédi-
tos concluidos e em fase de elaboragdo de tese e
mais 11 alunos que quase terminaram os créditos
e ja vém se dedicando a definicdo do tema € aos
passos preliminares da pesquisa da tese. Cada um
destes requer, em maior ou menor grau, a aten¢do
de pelo menos um membro do corpo docente do
ECO. E esta a area, inclusive, que mais limitacoes
vem impondo ao aprimoramento do Mestrado em
Economia. Seria desejavel que se pudesse ampliar
o numero de professores em DE do ECO, objeti-
vando melhorar a orienta¢do e o atendimento dos
alunos de Pos-Graduacao.

3. A IMPLANTACAO DO DOUTORADO

Ja foi aprovado pelo Colégio do ECO, o projeto
do Curso de Doutorado em Economia. Pretende-
se realizar a primeira selegdo em 1985 e iniciar o
curso em 1985, Para o Doutorado o ECO necessi-
tara contar com um refor¢o no seu quadro de
professores. Ja estdo sendo tomadas as providén-
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cias para se obter esses reforgos; eles sdo funda-
mentais para evitar que o doutorado prejudique o
Mestrado e a Graduacio.

4. A PESQUISA

Vem sendo bastante intensas as atividades de pes-
quisa dos professores do ECO. Atualmente varios
deles estdo envolvidos em pesquisas decorrentes
do Convénio FUB/FINEP, e outros desenvolvem
projetos individuais. Ademais, estio em negocia-
cdo alguns projetos de pesquisa, para serem ini-
ciados no comeco de 1984, -

Como pode ser verificado nas tabelas estatisticas
constantes do Anexo 2 deste Relatorio Geral, &
patente o substancial envolvimento do ECO em
atividades de pesquisa. Entretanto, um aumento
no nimero de professores em DE poderia ampliar
consideravelmente a produ¢do cientifica do De-
partamento.

5. EXTENSAO

Dadas as limitagdes de pessoal docente o ECO
tem evitado o envolvimento em atividades de ex-
tensdo. Entretanto, em 1984, por iniciativa do
ECO a UnB sediou o Seminario Internacional So-
bre Ecossistemas, Alimentos e Energia, realizado
entre 2 ¢ 6 de setembro de 1984. O seminario foi
financiado pela FINEP, que também participou
de sua organizacio. Dele participaram cientistas
de varias organizagdes nacionais e internacionais.

6. CONCLUSOES (O Quadro de Professores, e
as Necessidades de Expansdo)

Um dos principais problemas do Departamento
estd na sua disponibilidade de professores DE. O
seu numero de professores (31) é razoavel, se con-
siderarmos as atividades ora em andamento.

Deste total um professor DE esta cedido a Escola
Superior de Guerra. Todavia, o atual quadro do-
cente & reduzido se contemplarmos o plano de ex-
pansdo do ECO. Este inclui a racionalizaco e a
ampliacdo das atividades de pesquisa e a abertura,
em 1985, do Doutorado em Economia. Na verda-
de, ambas estas linhas estdo inter-relacionadas e
tém, também, a ver com o desejo de aprimorar o
Mestrado em Economia, dando aos seus alunos
maiores condicées para o desenvolvimento de suas
teses. Deste ponto de vista, o atual corpo docente
do ECO é insuficiente e o seu perfil, em termos
de professores DE em relacdo aos TP’s, ainda e
inadequado. A situa¢do melhorou em 1984, com a
passagem a DE, de um professor TP-12. Todavia,
seria altamente desejavel se pudéssemos, tanto
contratar mais dois professores DE como também
que mais alguns TP’s passassem a (ou fossem
substituidos por) DE’s (cerca de 2). Com estas al-
teragdes seria possivel, sem muitos problemas,
ampliar e aprimorar as atividades do ECO, em li-
nhas acima indicadas.
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DEPARTAMENTO DE
GEOGRAFIA E
HISTORIA — GEH

Apesar da paralisagdo que se verificou no primei-
ro semestre, as atividades do Departamento
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Relatorios das Unidades de Ensino — GEH
1. MESTRADO EM HISTORIA

O Curso de Mestrado em Historia do Brasil con-
tou com 22 alunos matriculados regularmente nu-
ma de suas areas de concentracdo, Historia Politi-
ca do Brasil ou Historia das Relagdes Exteriores
do Brasil. Foi implantada, neste ano, a primeira
reforma curricular, desde sua criagio em 1976,
destinada a reduzir a carga horaria em disciplinas
e apoiar o esforco de pesquisa. Até esta data,
houve uma defesa de dissertacdo, estando previs-
tas mais quatro para o término do semestre.

Alem da oferta regular de disciplinas — 8 no
19/84 e 6 no 2°/84 — o curso manteve intenso

intercAmbio com outros centros de poOs-graduacio
em Historia, proferindo seus professores confe-
réncias em inumeras universidades do Brasil e ex-
terior. O curso recebeu, por outro lado, 11 visi-
tantes, brasileiros e estrangeiros, doutores € reno-
mados pesquisadores em Historia que aqui estive-
ram com a mesma finalidade. Os professores do
curso também prestam constante ou esporadica
assessoria de alto nivel, no campo da Historia e
dos arquivos publicos, a CAPES, CNPq, Instituto
Rio Branco e Ministério da Justica. O Conceito
do curso, na ultima avaliacio da CAPES ficou
em B*. Esta ainda na CAPES o pedido de renova-
¢do de credenciamento do Mestrado em Historia
junto ao CFE para um periodo de mais de cinco
anos.

2. CURSO DE FILOSOFIA

O Grupo de Filosofia atendeu a 21 turmas de
IMC: ministrou 18 disciplinas e ofereceu Estagio
Supervisionado em Filosofia. Foi reestruturado e
a partir do 17/84 reativou-se o Curso de Gradua-
¢do em Filosofia. Orienta 8 trabalhos de conclu-
sdo do Curso de Especializacio em Filosofia e
Metodologia da Ciéncia. Organizou a XII Semana
de Filosofia da UnB, na qual participaram com 3
conferéncias Professores da casa e 12 conferéncias
sobre diferentes temas atuais de Filosofia, 6 das
quais proferidas por Professores do Grupo. Dife-
rentes Professores prestaram servicos sob variadas
formas; assessoria (UNESCO — Historia Geral da
Ameérica Latina, CRUB/MEC — Universidade Fe-
deral Autarquica, TELEBRAS, etc), cursos inten-
sivos a nivel de graduacgdo e pos-graduacdo (Uni-
versidade Federal do Parana — Doutorado em His-
toria, Universidade Federal de Santa Maria — Mes-
trado em Filosofia, Universidade Federal de Mato
Grosso — Especializacdo em Filosofia, Pontificia
Universidade Catolica do Rio de Janeiro — Mestra-
do em Filosofia, Universidade Federal do Mara-
nhao — Especializacdo em Filosofia, Universidade
de Brasilia — Educacdo, Comunicagdo, Lingiisti-
ca, Psicologia), participagdo em banca examina-
dora — Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, Concurso Publico para Professor Titular de
Filosofia.

3. CURSO DE GEOGRAFIA

Atendeu 13 turmas de disciplinas de conte(do e
praticas e oferecen Estagio Supervisionado em
Geografia. Ministrou curso de extensdo intitulado
““AplicagGes de Sensores Remotos ao Planejamen-
to e Meio Ambiente’’. Desenvolveu 10 projetos de
pesquisas relacionadas a organizagdo do espago ¢
ao meio ambiente. Orientou bolsistas em nivel de
iniciacdo cientifica e de aperfeicoamento, bolsistas
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especiais do CNPq e de universidades estrangeiras
para pesquisas sobre Brasilia. Iniciou projeto de
pesquisa sobre as cidades médias do Centro-Oeste
em convénio CNPg-ORSTOM e obteve duas au-
torizagdes do CNPq para desenvolvimento de pes-
quisas com a Universidade de Tiibingen, RFA, so-
bre os processos de desenvolvimento espacial nas
regides de frente pioneira ativa no estado de Ron-
dénia e com  a Universidade de Frankfurt, RFA,
sobre os problemas das formas de relevo do Pleis-
toceno recente, distribuicdo e erosdo dos solos nos
cerrados. Prestou consultorial especial junto ao
SESU-MEC, para avalia¢gdo do ensino da Geogra-
fia no Brasil e junto a varios Orgdos do governo
federal, inclusive ao projeto ““Organizacdo Terri-
torial e fungoes econdOmicas do Centro-Oeste
(MINTER)", e do Governo do Distrito Federal.
Alguns Professores apresentaram trabalhos no IV
Congresso Brasileiro de Geografos, em Sao Pau-
lo; I Congresso Brasileiro de Defesa do Meio Am-
biente ¢ V Congresso de Geografia Agraria a
realizar-se em Santa Maria, Rio Grande do Sul,
em dezembro de 1984, e participaram do Semina-
rio sobre o Meio Ambiente Natural do Distrito
Federal, promovido pelo Governo do Distrito Fe-
deral, e da semana do Meio Ambiente, organiza-
do pelo Instituto Historico e Geografico do Dis-
trito Federal. Cerca de 29 trabalhos foram publi-
cados ou estdo em via de publicagdo e organiza-se
obra sobre Brasilia sob a coordenacdo de profes-
sor do Nucleo e colaboracdo de professores de
outros departamentos. O Grupo tem participado
de cursos sobre aplicagdes de dados em Sensoria-
mento Remoto, no Instituto de Pesquisas Espa-
ciais em Sdo José dos Campos, Sdo Paulo.

4. CURSO DE HISTORIA

O Curso de Historia recebeu no, 19/84, 20 vesti-
bulandos. Trabalhamos com um total de 160 alu-
nos regularmente matriculados e no 19/84
formaram-se 3 Bacharéis e 12 Licenciados. No
29/84 o Curso de Historia trabalhou com 160

alunos. O corpo docente do Grupo de Historia
contou com 12 professores durante o 19/84 e no
27/84 tivemos a colaboracio de um professor ce-
dido. Ressalte-se que apenas a vaga que se confi-
gurou com a morte do Prof. Oneyr Ferreira Ba-
randa foi preenchida, no 19/84, pela Profa. Lu-
ciara Silveira Aragdo e Frota. Com a saida do
Prof. José Anténio Camargo R. de Souza, o Gru-
po vem instando providéncias no sentido de
preencher a vaga assim criada. Recebemos varios
curriculos de professores de Historia e 2 (dois)
dos candidatos proferiram, a convite da Chefia e
da Coordenacdo, conferéncias para professores e
alunos deste Departamento. Pretendemos assegu-
rar, pelo menos para o 19/85, o preenchimento da
vaga existente através da contratagio de
Professor-Doutor, cujo perfil curricular se coadu-
ne com as necessidades de graduagdo e pos-
graduacdo. Em carater emergencial contamos com
a voluntaria colaboragio do Embaixador Dr.
Gustavo Garcia de Paredes, que ministrou a disci-
plina Histéria Antiga I, obrigatoria, e que, com a
saida do Prof. José¢ Antonio ficara a descoberto.
De todo modo, ainda que enfrentando as dificul-
dades advindas das aludidas vagas ndo preenchi-
das, o Grupo de Historia logrou oferecer, durante
o ano de 1984, 37 disciplinas, entre obrigatorias e
optativas, aléem daquelas obrigatorias para outros
Cursos.
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de Graduacdo, no ano esco-

1.600 alunos. As disciplinas

- SOL, na area de Graduacdo

no primeiro periodo letivo, em 16

14 alunos e, no segundo, em 15 tur-
unos matriculados.

'0s-Graduacdo implantou-se o Doutorado
alunos. A matricula do Mestrado e do
torado, no primeiro periodo letivo, foi de 64
mos distribuidos em 9 turmas. No segundo
periodo, a matricula foi de 46 alunos em 7 tur-
mas.

O Relatério da Pos-Graduagdo elaborado pela
CAPES manteve, em 1984, o conceito ‘‘A’" para
o Mestrado em Sociologia.

A produgdo académica do Corpo Docente, em
1984, foi significativa. Foram publicados 22 tra-
ba]hos, sendo 4 livros, e 18 artigos. 8 trabalhos de
pesquisa foram aceitos para publicacdo. Foi feita,
também, a traducio de um livro estrangeiro.

As atividades de Pesquisa dos professores do SOL
foram bastante intensas. 13 Pesquisas estdo sen-
do realizadas nas areas de: Agricultura, Estado,
Sindicato, Ciéncia e Tecnologia, Emprego, Meto-
dologia da Sociologia.
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No que diz respeito as atividades de Extensdo o
Departamento firmou Convénio com o CNPq pa-
ra o Programa de Apoio aos Centros de Ensino e
Pesquisa em Politica Cientifica e Tecnologia. Rea-
lizou, também, um Seminario sobre Politica
Cientifica e Tecnologica.

Estiveram no Departamento proferindo conferén-
cias os seguintes professores:

Prof. Claus Offe — Univ. de Bielefeld — Alema-

nha.
Prof. Jean Lojkine — CNRS — Paris.
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Prof. Mariano Castadi — Univ. de Cassino —
Italia.

Prof. Kostas Vergopoulos — Univ. de Paris.

O Departamento de Sociologia esteve representa-
do por dois professores no VI Congresso Mundial
de Sociologia Rural em Manila — Filipinas,

Ao 87 Encontro Anual da ANPOCS comparece-
ram 3 professores do Grupo de Sociologia e 5 alu-
nos de Pos-Graduacgdo.



RELATORIOS DAS
UNIDADES DE
ENSINO

INSTITUTO DE
EXPRESSAO E
COMUNICACAO — IC

Embora este ndo tenha sido um ano trangiiilo na
vida da Universidade de Brasilia, o Instituto de
Expressdo e Comunicagdo, ainda que necessitando
realizar um grande esfor¢o, conseguiu levar a
bom termo suas atividades.

Assim, em que pese a fase conturbada vivida pela
UnB em 1984, houve uma producdo bastante ele-
vada em todas as nossas areas de atuag¢do. Con-
forme consta nos relatorios individuais de docen-
tes, realizou-se initmeras pesquisas e publicagdes,
foram realizados os mais variados concertos e
gravacfes musicais bem como realizagao de fil-
mes.

Niao podemos, entretanto, deixar de registrar al-
gumas de nossas dificuldades, cujas solu¢bes nem
sempre foram as mais convenientes, tais como:

1. Em razdo de licenca remunerada de nosso
inico operador de copiadora, passamos o primei-
ro semestre praticamente sem apoio da mecano-
grafia, qguando foi necessario desviar escriturarios
para aquela atividade, uma vez que nao fomos
atendidos em nosso pleito de se criar outra vaga
de operador e seu preenchimento pela Administra-
¢do Superior da Universidade.

2. Sem qualquer explicacio ou justificativa fo-
mos privados de uma copiadora Xerox 3.107,
com capacidade de realizar redugdo e que nos per-
mitia uma cota de 6.000 copias sem necessidade
de deslocamento maior e sendo alocada outra co-
piadora Xerox 2.600, que ndao tem dispositivo de
reducdo ¢ cuja qualidade das copias tem se de-
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monstrado muito aquém da anterior, além de
vermo-nos obrigados a um deslocamento para a
BCE, em cuja copiadora foi alocada parte de nos-
sa cota, sacrificando sobremaneira o desenvolvi-
mento de nossas atividades.

3. Embora o tenhamos solicitado varias vezes
nos ultimos anos, ndo fomos contemplados com a
promoc¢do do Operador de Copiadora que, ha 9
anos se encontra Classificado na referéncia 3, em
que pese seu esforco e dedicacio ao trabalho que
justificaria, sendo a promog¢io por tempo de ser-
vico na mesma referéncia, sua promoc¢do por me-
recimento, principalmente considerande nio haver

neste interim selecdo que possibilitasse atender o

disposto no § 2?2, artigo 18 do Regimento do Cor-

po Técnico e Administrativos.

4. A deficiéneia de recursos para material de

consumo foi também fator prcpandergnte,
obrigando-nos a solicitar suplementagdo, satisfa-
toriamente atendida pela Administragdo Superior.

Porém, deve-se ressaltar que, embora com tantas
adversidades, na fase mais aguda das conturba-
¢oes vividas pela Universidade durante este ano,
os Orgdos colegiados deste Instituto, demonstran-
do maturidade e bom senso, procuraram sempre
solucdes reais e praticas.




‘A chefia deste Departamento de Arte, juntamente
com todo o colegiado, observando a programagdo
preestabelecida para os dois semestres letivos de
1984 e ajustando-se aos imprevistos, desenvolveu
todas as atividades na segiiéncia abaixo:

e o inicio das aulas do 19 semestre transcorreu
conforme o previsto no calendario universitario,
tendo o Departamento recebido os novos alunos
aprovados no vestibular de janeiro/84.

Com os novos alunos do 2° semestre, cumpriu-se
o calendario alterado;

* 2 programagdo da série Concerto Semanal foi
desenvolvida dentro do cronograma montado,
com a primeira apresentagdo, estreando o Trio
da UnB no dia 29 de margo;

» os demais grupos instrumentais — Quarteto de
Cordas; Quinteto de Sopros; Trio de Palhetas;
Pianistas e Cantor, desfilaram na série semanal,
ainda, com outras combinacGes, constituindo-se
também um enfoque didatico nas apresentagdes;

e como um marco importante para o Departa-
mento de Arte, registramos a criacdo da Orques-
tra de Camara dos alunos com a finalidade de
propiciar aos mesmos, um laboratoric para a
pratica de Composicdo e Regéncia, bem como a
pesquisa de repertorio orquestral para aqueles que
530 instrumentistas;
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® dentro de sua programacio de extensdo, o
Departamento fez realizar o Curso Preparatério,
atividade que visa o adestramento de estudantes
interessados numa preparacio adequada para ins-
crigdo no vestibular;

® com o apoio do ICBA, foi levado a efeito
uma programac¢do alusiva a Bach sob o titulo:
Bach, no limiar dos 300 anos:

* na série de Encontros, seguem-se:
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Encontro de Pesquisadores em Musica;
Encontro com “‘Camargo Guarnieri’;
Encontro com ““‘Caio Vono?’;
Encontro com “‘Guerra Peixe”’;

®* com o empenho da secretaria, podemos dar
cumprimento a parte administrativa, apresentando a
documentac¢do em dia ¢ em ordem, o que julga-
mos haver cumprido, mesmo com alguns fatores
adversos, as tarefas atribuidas 4 Chefia.

® Anexos seguem os relatorios dos professores.
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EXPRESSAO E
COMUNICACAO — IC

DEPARTAMENTO DE
COMUNICACAO — COM

O Departamento de Comunicagdo mantém cursos
de Jornalismo, Radio-Televisdo-Cinema, Publici-
dade e Propaganda, e RelagSes Publicas, cada
qual constituindo-se em uma habilitacdo profissio-
nal especifica. Mantém ainda o Programa de Mes-
trado em Comunicacdo, ja em seu décimo ano de
funcionamento, tendo sido credenciado pelo Con-
selho Federal de Educagido neste ano que passou,
através do Parecer n® 544/84, Processo nf
385/82.

O Departamento conta com aproximadamente 284
alunos de Graduacio e 24 de PoOs-Graduagdo,
atendidos por um corpo docente que totaliza 23
professores, dos quais 14 em dedicagdo exclusiva,
7 em regime de 24 horas, e 2 em regime de 12 ho-
ras. Desses, 11 pertencem ao quadro da Universi-
dade, enquanto 12 ainda ndo obtiveram seu en-
quadramento. Dos professores, 2 sdo Adjuntos, 8
Assistentes, e 12 Colaboradores. O Departamento
conta com apenas um Professor Titular, classifi-
cado como Visitante, em regime de 24 horas.

Em 1984, foram oferecidos 76 cursos ao nivel de
Graduacdo, sendo 4 no periodo especial de verdo;
35 no primeiro periodo ¢ 37 no segundo, totali-
zando 421 créditos. No Mestrado, foram 12 cur-

sos, sendo no primeiro semestre 5 e 7 no segundo,
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1984, ndo obstante a existéncia de problemas que
insistern em afetar a programacdo. Alguns desses
problemas sdo:

a) Reduzido quadro docente em algumas habilita-
¢oes, em particular Publicidade e Propaganda, e
Relagoes Publicas, esta contando no momento
com apenas | professor, ao nivel de Colaborador
I, em regime de 24 horas. Também o programa
de Mestrado se ressente da falta de mais professo-
res qualificados, que viriam também em reforco
principalmente as areas basicas de Graduagiao. O
Departamento chegou a entrar em éntendimentos
com a Administragio Central visando a contrata-
¢do de mais professores, mas a's"conhecidas difi-
culdades administrativas e¢ financeiras ndo permi-
tiram que os entendimentos prosperassem;

b) Nossos laboratorios, com excegdo do curso de
Jornalismo, apresentam hoje muitas deficiéncias,
em funcdo de dois problemas principais: equipa-
mentos antigos e desgastados e reduzida verba pa-
ra aquisicio de material de consumo (este item se-
ra tratado em separado, abaixo). No que tange
aos equipamentos, o sintoma maior dos nossos
problemas foi verificado no Estidio de Televisao,
que se viu paralisado no segundo semestre, em
virtude de falha em uma das duas cdmeras preto e
branco, que vinham funcionando ininterrupta-
mente ha mais de uma década. A Chefia enco-
mendou a um técnico da Radiobras projeto para
recuperacao do Estadio, inclusive com entrada em
opera¢io de duas cdmeras Ampex, adquiridas ha
varios anos, mas nunca postas em funcionamento.
O projeto foi elaborado e sua execugdo foi apro-
vada pela Administra¢do Central, devendo os tra-
balhos ser iniciados em janeiro de 85;

¢) Todas as atividades, mas em especial os labo-
ratorios (Jornalismo, Fotografia, Radio, Cinema,
Publicidade, Relagdes Publicas e Televisdo) de-
pendem da dotacdo or¢amentaria para material de
consumo, a fim de operarem com eficiéncia. Isto
¢ particularmente verdadeiro no caso dos labora-
torios de Fotografia e Cinema, nos quais sdo utili-
zados materiais como filmes, reveladores, papel
fotografico, etc. Ha varios exercicios, no entanto
o Departamento vem operando com uma deficien-
te dotacdo para meterial de consumo, o que tem
causado sérios prejuizos para os cursos que de-
pendem mais diretamente daqueles materiais, Pa-
ra se ter uma idéia, em 1984 a dotacgdo inicial, pa-
ra o exercicio, foi de Cr$!1.760.000,00, verba to-
talmente gasta no primeiro semestre. Depois de
criterioso levantamento de necessidades realizado
pela Chefia, foi solicitada suplementagdo de Cr$
6.640.000,00 dos quais apenas Cr§ 3.000.000,00
(5-6-84) — Memo. n? 174/84/SPR) foram conce-
didos numa primeira oportunidade. A Chefia vol-
tou a carga com mais um pedido de suplementa-
¢do de Cr§ 5.009.786,74, recebendo entdo mais
Cr$ 3.500.000,00 (19-10-84) — Memo. n°
416/84/SPR). Com isso, conseguimos atender as
nossas necessidades dentro das exigéncias mini-
mas, mas o problema permanece e terd que ser
reequacionado nos proximos semestres.

CONTEUDO PEDAGOGICO

O ano de 1984 deveria ter sido caracterizado por
discussées que levassem a implanta¢do do novo
curriculo dos Cursos de Comunicagdo, aprovado
pelo CFE, em Resolugdo n? 002, de 24 de janeiro
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de 1984. No entanto, a paralisacdo havida no pri-
meiro semestre prejudicou esses trabalhos, que so
foram retomados a partir do més de setembro.
Deve-se destacar, porém, que a mobilizacdo do-
cente e discente, havida no primeiro semestre, em
fungdo da elaboragdo da lista séxtupla para reitor
da Universidade, trouxe como efeitos positivos
ndo sO a abertura daquela importante discussdo,
como também a revitalizacio de muitos orgidos
colegiados. O Departamento de Comunicacdo,
através do seu Colegiado e de sua participagio em
Congregacoes de Carreira, teve destacada atuacio
na discussdo sobre a prorrogacdo do semesire e
cumprimento integral dos programas de curso,
medida finalmente adotada pelo Conselho de En-
sino e Pesquisa.

Quanto ao novo curriculo, as discussdes foram re-
tomadas ¢, embora ainda ndo totalmente con-
cluidas, deverdo levar ndo apenas a elaboragio de
um curriculo pleno, como também e principal-
mente ao redimensionamento das nossas necessi-
dades em termos de ampliacdo do quadro docen-
te, de reequipamento radical dos nossos obsoletos
laboratorios, ¢ de mais verba para material de
consumo, e para outras necessidades de ensino, de
pesquisa e de extensdo. Para tanto, vé-se com oti-
mismo a iminente mudanca na Administra¢do
Central, jA que esta mudanca podera levar a uma
nova mentalidade de administracdo acad@mica,
com sensivel descentralizagdo e maior participa¢do
das instdncias departamentais nas decisdes que
afetam o ensino, a pesquisa e a extensao.

ATIVIDADES

Hi que se destacar, porém, que as dificuldades
reais constatadas na execucgdo da Programacdo do
Departamento, acima sucintamente descritas, ndo
foram impedimento para a execugdo de um traba-
lho minimo de manuten¢do da qualidade de ensi-
no. O que se constata & a falta de estimulos efeti-
vos para a melhoria do atual padrdo de qualida-
de, padrdo este que vem sendo mantidp com o
empenho e a dedicagio dos professores de Comu-

nicacio.

Na area de Jornalismo, o jornal-laboraiorio
Campus manteve sua qualidade como veiculo de
ensino e de prestacio de servigos 4 comunidade.
Neste segundo semestre, com suporte da Adminis-
tracdo Central, foi ampliado para 16 paginas, o
que trouxe consideraveis beneficios pedagogicos.
Ao mesmo lempo, o Departamento esta propondo
a Administragdo a criacdo de um jorr_lal—muralll pa-
ra a Entrada Norte, que devera servir para incre-
mentar a comunicacio na comunidade universita-
ria, Esse mural devera ficar a cargo dos alunos de
Redacdo de Jornalismo, sob a supervisio do pro-
fessor Manuel Vilela de Magalhdes.

Em Cinema, ha que se destacar o continuo traba-
lho profissional de nossos professores. O profes-
sor Vladimir Carvalho completou mais um docu-
mentario de longa-metragem, O Evangelho Segun-
do Teotdnio, sobre a vida do falecido senador
Teotonio Vilela. O professor Pedro Jorge tambeém
realizou seu primeiro longa-metragem, Tigipio,
em fase final de montagem neste final de ano. Ja
o professor Geraldo Moraes ultima o roteiro de
mais um longa-metragem, depois do sucesso do
seu filme A Dificil Viagem, lancado em 83.
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mdadc. 0 professor
mento s suas pesqui-
lendo-se do seu tra-

us trabalhos de douto-
:espectwamente na Universi-
a Concordia University.

_ de Mestrado, o Departamen-
primeiro semestre com O CONCUTSO
ke Pelinski, da McGill Uni-
, que ministrou curso para es-
6s-graduacdo, sobre ‘O Discurso
ologias de Comunicacdo’’. A pro-
lena participou de Seminario
nicacdo, Ciéncia e Cultura promovido
> de Mestrado em Comunicagio Social
letodista de Ensino Superior, reali-
Bernardo, Sdo Paulo, de | a 3 de
19_84, € apreseniou o trabaiho “Obje-
Jornalistica: mito cu meta’’; a professora
a teve sua pesquisa ““A Greve dos Metalir-
, ABC em 1980 — Cobertura da Grande
Nacional”, publicada. O professor Jodo
realizou  curta-metragem chamado
-Cidade, que recebeu os prémios de me-
direcdo, melhor roteiro e melhor montagem
nte o 11 Festival do Filme Brasiliense. Publi-
1 também artigo intitulado ““O Cinema Brasilei-
.m Visto (e Ouvido) em Debates durante o XVI
sstival de Brasilia’ na revista Comunicagdo e
Sociedade. Os professores Manuel Vilela e Eduar-
‘do Brito tiveram atuagdo profissional destacada,
‘respectivamente como reporter politico de O Esta-
‘do de Sdo Paulo e editor de Economia do Correio
Braziliense, publicando diversos artigos sobre suas
‘especialidades. As professoras Luiza Venturelli ¢
Maria Angélica Madeira, através de convénio re-
centemente assinado com a Funarte, realizardo
projeto intitulado “‘Leitura de Brasilia: Comuni-
cacéo Visual’.

CONFERENCIAS E DEBATES

Sempre no sentido de enriquecer os programas de
estudos e de promover a integragio das atividades
departamentais com a comunidade, o departa-
mento recebeu, para conferéncias ¢ debates, pro-
fessores, profissionais e parlamentares que discuti-
ram temas relevantes da conjuntura brasileira e
questdes ligadas 4s preocupag¢des das disciplinas
ministradas.

Desta forma, vieram debater o tema ‘O Jornalis-
mo nas medidas de emergéncia’ 0s jornalistas
Hélio Doyle, Alvaro Costa, Antonio Brito, Luiz
Recena, Ademir Malavazzi, Alexandre Garcia €
Milton Guran. Dentro dos cursos de Fundamen-
tos Cientificos da Comunicagdo, Pesquisa e Opi-
nidgo e Mercadologia, Fotografia 1 e Técnica de
Cinema e Teatro, estiveram discutindo com alu-
nos e professores os fotografos Luiz Humberto e
Milton Guran; o caricaturista Racsow; os jornalis-
tas Ijalmar Mam Nogueira, Paulo Fona, Fernan-
do Mesquita e Carlos Marchi; os professores Da-
vid Fleischer, da UnB, e George Stanley, da Uni-
no segundo se- versidade de Nova lorque; os cineastas Eduardo
rmsnante na Universi- Coutinho e Paulo Thiago, os deputados Artur
al, desenvolvendo Virgilio (PMDB-AM) e Beth Mendes (PT-SP); e o
: eu'toramento na ator Ednei Giovenazzi. Colaborou, ainda, com o

.ticb. theré.-
. outro traba-

-’9
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Departamento, o professor Marcio Tavares D’A-
maral, da Universidade Federal do Rio de Janei-
ro, que, em visita de trés dias, trouxe valiosas
contribui¢ées as discussoes sobre a Teoria da Co-
munciagdo que o Departamento promoveu, visan-
do & estruturacio de tronco comum do novo
curriculo de Comunicacio.

Em suma, o Departamento de Comunicacio en-
frentou com relativa disposi¢io as dificuldades em
1984, mantendo com regularidade suas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, a0 mesmo tempo
em que se procurou e¢stabelecer um planejamento
minimo para as mudangas que irdo ocorrer na
UnB e no pais.

A expectativa do Departamento para 1985 & de,
com a instalacio de uma nova administracio uni-
versitaria, encaminhar as questdes principais le-
vantadas aqui, sempre no intuito de fortalecer a
qualidade do ensino ministrado. Ha entio, que se
redimensionar o corpo docente, nio apenas atra-
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vés de novas contratacdes, mas também, e princi-
palmente, através da solucdo de problemas croni-
cos, como a presenca de ‘““‘colaboradores perma-
nentes’’, de professores estacionarios em sua clas-
sificacdo funcional e da pendéncia trabalhista que
envolve o professor Venicio Artur de Lima.

Sdo medidas que certamente terdo reflexo imedia-
to na oferta de cursos € no dnimo para o ensino,
a pesquisa e a extensdo. Crucial é também o redi-
mensionamento dos laboratérios, como novos e
modernos equipamentos, aléem do atendimento das
necessidades de verbas para a manutencio ade-
quada das atividades académicas e administrati-
vas.

Finalmente, espera-se que o ano traga uma des-
centralizacdo sensivel na administracdo universita-
ria, com a possibilidade de maior participac¢io da
comunidade na gestio da UnB e de incentivos
reais ao exercicio de atividade académica.
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INSTITUTO DE
EXPRESSAO E
COMUNICACAO — IC

DEPARTAMENTO DE
LETRAS E
LINGUISTICA — LEL

O Depto. de Letras e Lingiistica ministra discipli-
nas visando ao Bacharelado e 4 Licenciatura na
irea de Letras (Inglés, Francés e Portugués) e ao
Bacharelado em Tradugido nas opgdes Francés, In-
glés e Alemdo. O Curso de Letras conta também
com o Programa de Mestrado em Lingiistica e
em Literatura (Teoria da Literatura e Literatura
Brasileira).

Além de atender a seus alunos, o LEL ministra
duas das disciplinas obrigatorias do Basico de Hu-
manidades, o que faz com que o Departamento
apresente um dos mais altos indices de matricula
da UnB.

Ha varios semestres, o Departamento vem encon-
trando sérias dificuldades para atender a grande
demanda dos alunos do basico de Humanidades,
o que se deve sobretudo a criacdo do Curso de
Tradugdo, que solicicitou, parcial ou integralmen-
te, a colaboragdo de varios professores da area de
Letras, uma vez que ndo tivemos novas contrata-
¢oes de docentes.

O Curso de Bacharelado e Licenciatura em
Lingua e Literatura Latina esta praticamente de-
sativado, uma vez que contamos atualmente ape-
nas com um docente ativo na area, o Prof. Jodo
Pedro Mendes, e contando ainda com a colabora-
cdo do Prof. Antdnio Salles Filho.

O Programa de Mestrado, reconhecido pelo CFE
(Parecer n® 146/82), realiza anualmente um Exa-
me de Selecio nas areas de Lingiiistica e Literatu-
ra Brasileira (Opg¢oes: Teoria da Literatura ¢ Lite-
ratura Brasileira).
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Em 1984 tivemos as seguintes Teses defendidas:
Mestrado em Literatura

1. Tese: ‘*A Narrativa Fantastica nos Contos de
Julio Cortazar”’

Autor: Paulo Sérgio Nolasco dos Santos
Presidente da Banca Examinadora: Aglaéda Faco
Ventura.

2. Tese: “O Indianismo na Poesia de Jesus Lara
¢ de Raul Bopp”.

Autor: Kori Yaane B. C. Dourado.

Presidente da Banca Examinadora: Jodo Ferreira

3. Tese: “A Lirica de Henriqueta Lisboa ¢ a
Dialética do Transcedente'.

Autora; Marcia Eliza Resende.

Presidente da Banca Examinadora: Jodo Ferreira.

E, para primeira quinzena de dezembro, serd de-
fendlda uma tese pelo aluno Nelmo Scher, na
area de Lingiistica.

No que concerne a Pos-Graduacdo, o Departa-
mento estd precisando de um especialista de alto
ﬁivel de Literatura Brasileira. Este professor viria
supm lacuna deixada pelo Professor Heitor Mar-
ims.

ualmente o LEL tem algumas pesquisas regis-
- APG. Outras estdo sendo realiza-
o no Programa de Pds-Graduacdo.
riiistica podemos citar: “‘Avaliagao

to, contando com a parl
tranda Sonia Ma. Far

quisa essa gue teve se
no prcv:sto para " Podemos c1tar ainda a
pesquisa ““‘Analise de fatos sintaticos do portugués
segundo a Tecria da regéncia e vinculacdo™, ini-
ciada a 11/84, com término previsto para 06/85.
Essa pesquisa é de responsabilidade da professora
Licia Ma. Pinheiro Lobato e conta com a partici-
pacdo dos pesquisadores: Lurdes Teresa Lopes
Jorge, Ma. Auxiliadera R. Kneipp, Yara Duarte,
Takako Nawa e Miléa Angela S. E. F. Hallstein.
(Obs.: Ndo constou do Programa de Agdo/83).

Prestacdo de Servigos.

O LEL tem prestado servico 4 Universidade na
forma de execucdo de encargos que lhe tém sido
solicitados por outras unidades e Departamentos.
Esses encargos sdo, por exemplo, aplicacdo de
provas, todos os semestres de conhecimento de
Lingua Estrangeira, aos alunos do Curso de Rela-
coes Internacionais.

No que se refere a comunidade brasiliense, o LEL
tem prestado servico na forma de atividades de
extensdo.

O Departamento ndo tem nenhum convénio de
prestacio de servicos com nenhuma entidade.
Contudo, a nivel individual, nossos professores
tém prestado assessoramento a varios orgdos do
governo, como a CAPES e o CNPq.

&l
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INSTITUTO DE
ARQUITETURA E
URBANISMO — IA

1. Cursos oferecidos pelo IA:

a) Graduagdo em Arquitetura ¢ Urbanismo;

b) Licenciatura em Educagio Artistica, com 4 ha-
bilitacgées:

Desenho, Artes Plasticas, Artes Cénicas e Misica;
¢) Mestrado em Planejamento Urbano (Convénio
FUB/CNDU);

d) Especializagio em Planejamento Habitacional;
e) Especializacdo em Desenho Urbano.

2. Atividade de Pesqguisa e Publicagdo:

a) Em fase de andamento varias pesquisas nos
Departamentos que compdem o IA;

b) Publicados e aceitos para publicacdo varios
trabalhos de docentes.

3. Programa de Pas-Graduacdo dos Professores:

a) Elaboracio de Tese de Doutoramento com pre-
visdo de defesa em 1985: 05;

b) Elaboracio de Tese de Mestrado com previsdo
de defesa em 1985: 04;

¢) Curso de Especializagdo: 03;

d) Fregiientando curso de Pos-Graduacio:
Doutorado: 05;

Mestrado: 035.

4. Atividades de Extensdo e Exposi¢des:

a) Palestras proferidas por Professores do IA:

— “A_P}'e_servacio da Paisagem Natural do DF”’.
IT Seminério sobre estudos e pesquisas em Arqui-
tetura e Urbanismo — URB/UnB — 19/84.
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— Palestra de orientagdo aos calouros do 19/84
como Presidente da CC do 1? Ciclo Geral da
Area de Humanidades.

— “*Condicionantes e fundamentos do ensino de
Tecnologia na Arquitetura” — Seminario de En-
sino de Arquitetura — Salvador-BA. 2°/84.

— “A Forma da Cidade — agenda para um de-
bate’’. 1 Seminario sobre Desenho Urbano — UnB
— 29/84.

— ‘‘Paisagem de Objetos’’.

I Seminario sobre Desenho Urbano — UnB —
2°/84.

— ““Condicionantes socio-econémicos e culturais
da Edificagdo”.

I Seminario Nacional de Arquitetura nos tropicos
— Recife-PE — 29/84.

— “Sijgnificado da Arquitetura nos Tropicos —

Um enfoque bioclimatico’” — I Seminario Nacio-
nal de Arquitetura nos Tropicos — Recife-PE,
20/84.

— Estratégia para o controle do meio ambiente
do Distrito Federal — Seminario sobre Meio Am-
biente Natural do DF.

— Palestra de abertura sobre Adolf Loos-
IA/Embaixada da Austria — IA/UnB — 1°/84.
— Curso de Planejamento Urbano e Transporte
Urbano.— SEPLAN/M.S.

— ““Mobilidade residencial e ocupacional no
DF?”’,

11 Seminario de Estudos e Pesquisas em Arquite-
tura e Urbanismo.

URB/UnB — 29/84.

— “Estruturacio do espaco residencial no DF”.
CNDU/MINTER.

— “Transporte Urbano no Brasil” — Curso
extensdo-UnB. k

— ““Artes Plasticas no Brasil de 1500 até hoje”
Casa Thomas Jefferson, Brasilia — 02/84

— Participagio de Professores na Exposi¢do:
‘“Espaco Aberto:

Arquitetos de Brasilia” — Teatro Nacional.

— Exposi¢des de Pintura/Escultura individuais e
coletivas de Professores do IA em Brasilia, pelo
Brasil e no Exterior.

— Exposi¢oes realizadas pelo TA:

e Exposicdo ““Adolf Loos’, em colaboragio com
a Embaixada da Austria — Abril/84

s Exposi¢dio ‘“Espago Aberto”, em colaboracio
com o Sindicato dos Arquitetos do DF — Ju-
nho/84.

e Exposi¢io “‘Arquitetura Italiana dos anos 70",
em colaboracio com a Embaixada da Itilia —
Qutubro/84.

e Varios profissionais visitantes foram convida-
dos a proferir palestras para professores, alunos e
pablico em geral:

— Anna Markusen — “‘Localizacdo Espacial da
Industria EletrOnica”.

— Manoel M. Formiga — ‘““Economia Urbana e
Regional na China’’.

— Mario Ceniquel — ““Teoria da Arquitetura’.
— Augusto Sergio — ‘‘Saneamento Basico”.

— Jorge Guilherme Francisconi — ‘‘Politica Ur-
bana Nacional”.

— Arnaldo Barbosa Branddao — ‘‘Favelas e Inva-
soes: Solugdo ou Problema’?

— Juan Luis Mascar6 — ““A Inddastria da Cons-
trucio na Economia Urbana”.
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— Tomie Otaka.
— Diana Domingues
— José Zaragoza.

b) Participacio de Docentes em cursos, Semina-
rios, Concursos ¢ Congressos oferecidos por ou-
tras instituicoes.

Curso de argamassa armada — SENAI-DF.
Curso de Cal na Constru¢do Civil — BNH-DF.
Viagem -de estudos ao Japdo.

* Jari no concurso de dramaturgia infantil patro-
cinado pela FCDEF.

s Prémio no Concurso de montagem Nelson Ro-
drigues da FCDF.

sParticipacio do 25° Congresso Mundial de Arte
na Educacdo-Rio.

¢ Participa¢io no projeto «Arte na Rua — 277 —
Painel de 27m?. USP-MAC — Siao Paulo.

* Curso de Especializacio em Desenho Urbano
ARQ/UnB.

¢) Cursos de Extensdio, Seminario e Exposi¢des
promovido ou com participagdo de Professores
do IA.

— 1I Seminario sobre estudos e pesquisas em Ar-
quitetura e Urbanismo — URB/UnB — 1°/84,

— 1° Encontro Nacional de Arquitetura do Siste-
ma de Saide — MS-SNABS/UnB — 29/84.

— 1 Seminario Nacional de Desenho Urbano no
Brasil — ARQ/UnB — 22/84.

— 2 Mobdulos de Ensino do Programa de Tutoria
4 Distancia do PIMEG/SESU: ““As dimensdes So-
ciais do Desenho Urbano — Sistemas descritivos e
Metodologia de Ensino”’, e ‘“‘Arquitetura Contem-
poranea Brasileira’’.

g‘) Y}i\agem de estudos realizados por Professores
o IA.

— Viagem de estudos ao Japdo pelo Prof. Mar-
cio Villas Boas, a convite do Governo japonés.

— Estagio na Architecture Association — Lon-
dres — pelo Professor Matheus Gorovitz.

— Estagio Técnico na Franga, pelo Professor An-
tonio Danilo Morais Barbosa.

— Viagem a Italia — Veneza (12 Etapa do Vénice
Study Abroad Master’s Degree Program da N.
Y. University), pela Professora Stella Maris de Fi-
gueiredo Bertinazzo.

5. Prestacdo de Servicos e Assessorias:

— Reativa¢do do Laboratorio Experimental de
Arquitetura e Urbanismo

e LEAU, com a participacdo de Professores do
IA e de outras areas.

* Convénio FUB/GDF/TERRACAP.

* Convénio FUB/CEDATE-MEC/UNIVERSI-
DADE FEDERAL DO MARANHAO, para a
realizacdo de projetos para o Campus da UFMa.

¢ Convénio MEC/CEDATE, em fase de propos-
ta.

* Restaura¢io de trés pinturas murais na Igreja
de Nossa Senhora do Rosario, em Sdo Bento do
Sapucai-SP.
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INSTITUTO DE
ARQUITETURA E
URBANISMO — IA

DEPARTAMENTO DE
DESENHO — DES

a) Como atividades de ensino, durante o ano de
1984, o Departamento de Desenho, composto de
15 professores, pouco mais de 300 alunos e 16
funcionarios, ofereceu:

1. no periodo 0/84:

a) (01) curso de extensdo em Cenografia,
b) (06) disciplinas obrigatorias para o Curso de
Educagdo Artistica.

2. no periodo 01/84:

40 (quarenta) disciplinas, entre as quais 08 (oito)
optativas, perfazendo um total de 46 (quarenta ¢
seis) turmas.

3. no periodo 02/84:

36 (trinta e seis) disciplinas entre as quais, 03
(trés) optativas, perfazendo um total de 43 (qua-
renta e trés) turmas.

b) Na area de apefeicoamento docente, uma pro-
fessora inciou e deu prosseguimento ao curso de
doutorado em Historia da Arte, na USP; outra
professora cumpriu, nos meses de julho e agosto,
a primeira etapa do ‘“*Venice Study Abroad Mas-
ter’s Degree Program’, da N. York University,
em Veneza, ltalia; um professor continuou sua
pesquisa na area de Filosofia e Estética da Arte,
visando ao seu futuro doutoramento.
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¢) Encontram-se em andamento as seguintes
pesquisas:

1. sobre o processo de cera perdida, acoplado a
um sistema de audiovisual;

2. sobre filtro e montagem de audiovisual;

3. sobre superficies N-Edricas e Topologicas;

4. sobre esculturas e formas espaciais torcidas e
direcionadas a esposi¢ées nacionais e locais;

5. sobre produ¢do artesenal de papel, témpera,
guache, encaustica, pastel, aquarela; sobre pintura
corporal e tingimento de fios e tecidos, visando
atendimento as atividades didaticas e artisticas do
Departamento. — Pesquisa feita a partir de uma
intensificacdo da disciplina Analise e Exercicios
dos Materiais Expressivos — cod. 15.351.6;

6. Estudo de posicionamento de solidos no espa-
¢o modulado: Relagdes numeéricas entre as proje-
¢Oes ortogonais dos mesmos; prospeccdo atraves
do computador. L

d) Outras Atividades Universitarias:
1. Participacdo efetiva de Professores do DES:

1.1. 252 Congresso Mundial da Educacio atra-
vés da Arte’” — no Rio de Janeiro, com apresen-
tacdo de dois trabalhos relevantes.

1.2. Mesa-redonda, sobre Oficina de Arte e
Educacio MEC — DF.

1.3. Simposio Internacional de Historia de Arte-
Educag¢ido, na USP.

1.4. Mesa-redonda sobre o Ensino da Arte na
UnB de 62 a 73, promovida pelo proprio DES no
LEAU.

2. Implantacdo, organizagio e coordenagio de
um Centro de Documentac¢do e pesquisa do DES,
visando a formacdo de colegOes sistematicas de
dados como subsidio ao estudo da arte,
destinando-se diretamente aos docentes e discentes
do DES e areas afins e, indiretamente, como ati-
vidade de extensdo, a comunidade brasiliense.

Material documentado:

a) Trabalhos didéticos sobre arte em geral,

b) Publicacées recentes de jornais sobre arte,

¢) Audios, gravacdes, entrevistas, palestras, semi-
narios e espetaculos artisticos,

d) Diapositivos, cerca de 6.000 slides em processo
de catalogacio e classificagdes com fichas indivi-
duais dos artistas e das obras.

3. Selecdo, catalogacgio, organizacdo de slides da
Coleg¢ao de Carlos Lacerda, adquirida pela BCE.

4. Elaboracio do fluxograma do Curso de Li-
cenciatura em Educacgdo Artistica e suas 04 Habi-

litaghes.

5. Participagdo do grupo de analise e reestrutu-
racgio do CEDIARTE, do Instituto de Arquitetura
¢ Urbanismo.

6. Orientacao dos Ateliés Livres de Litografia e
Serigrafia.
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7. Acompanhamento e orienta¢do individual aos
alunos dos Estagios Supervisionados, nas diversas
Escolas da Rede Oficial e Particular de Ensino.

8. Confecgio de 2 painéis ‘““Outdoor’ coloridos
de 27 m? cada, pintados 4 méo, patrocinado pelo
Projeto ‘“‘Arte na Rua — 2 — USP, Museu de
Arte Contemporinea, SP, ambos cxpostos em
Brasilia.

9. Conferéncia ‘“Artes Plasticas no Brasil: de
1.500 até hoje”’, Casa Thomas Jefferson, Brasilia,
novembro /84, dirigida a diplomatas estrangeiros.

10. Criag¢do, coordenagdo, dire¢do e participagdo
do Projeto: ““Cometa Cenas’’, destinado ao in-
centivo e apoio as artes cénicas no campus € na
comunidade.

11. Participacdo de professores em juri de Con-
curso de Dramaturgia Infantil, patrocinado pela
FCDF.

12. Participacdo de professores em exposi¢ies
coletivas e individuais nas diversas Galerias de Ar-
te do DF como: FUNARTE, FCDF, ITAU, Con-
tempordnea, Thomas Jefferson, Centro de Con-
vengbes ¢ em outras Capitais brasileiras, como
Rio de Janeiro e Belo Horizonte, alem de uma na
Galeria Querini Stampalia, em Veneza, Italia.

13. Visitas as Galerias do DF com finalidade di-
datica de dar conhecimento das obras aos alunos,
contactar os artistas brasileiros e estrangeiros, de-
bater sobre arte e técnicas em geral.

14. Documentacdo, através de slides, das mos-
tras mais expressivas da FCDF com o material e
revelacdo do mesmo fornecido pela propria Fun-
dagao.

15. Participagdo em Banca Examinadora ad hoc
de uma tese de Mestrado em Comunica¢do, na
UnB.

16. Controle e arquivo dos resultados de apro-
veitamento de estudo dos alunos transferidos in-
cluindo disciplina, equivaléncia, carga horaria ¢
copias dos respectivos programas, com o objetivo
de uniformizar o processo de aproveitamento de
um mesmo curso.

17. Premiacio de um professor no Concurso de
montagem ‘‘Nelson Rodrigues’; da FCDF, pelo
trabalho *‘Cristovio Colombo, o Genovés Aluci-
nado”’.

18. Formacgdo de Comissdes para avaliar o fun-
cionamento das Oficinas de Maquete, Grafica e
de Fotografia, estando os estudos em andamento,
para elaboragio de um relatéorio final.

19. Participa¢do em comissdo de anilise de pro-
jetos do Programa de Integracdo da Universidade
com o Ensino de 1° grau, na SESU/MEC.

20. Participagdo junto ao Programa Infanto-
Juvenil da ASFUB/DAC.

2]1. Elabora¢do de sugestdes para confec¢do de
um manual destinado aos Estagios Curriculares,
por Convénios FUB/Empresas Particulares.



22_.. Confer_éncias proferidas por visitantes sobre
atividades didaticas em geral:

— Tomie Otaka (do Japdo),
— Dia_na Domingues (do RS)
— José Zaragoza (de SP)

23, Representacio do DES j A G = =
Pus Avancgado. e

_2»-1__._t lI“arlicipacaio em concurso nacional entre ar-
QU.cheé)S. €om mencao honrosa, sobre simbolo pa-
ra eracdo Nacional dos Arquitetos.

25. Debate e exposicio d
ey ¢ e trabalhos dos profes-

e) Orientacio Académica:

Temos 07 (sete) professor i
L €s orientadores para
B»timlj‘le'r 0s alunos do Basico e do Profissional, nas
abil_ll.i_loﬁe-s: Artes Plasticas, Cénicas. Dese-
nho e Misica. -

Iniciamos um Projeto de melhor viabili
orientacdo aos transferidos de outras vll_?nbil\!tl:zrast}-daa-‘-
des Brasniclras-e Estrangeiras; dedicamos um aten-
dimento especial procurando minimizar os proble-
mas de aproveitamento de Estudos dos referidos
alunos. (ver item D, 16).

f) No setor administrativo temos:

1. um Professor ocupando o cargo de Vice-
Diretor do Instituto de Arquitetura e Urbanismo;

2. a Chefe do Departamento, em licenca sabati-
ca seguida por afastamento sem vencimentos.

3. a Subchefe no exercicio da Chefia;
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4. 05 (cinco) professores representando o Depar-
tamento nas diversas Congregagdes de Carreira,
Conselhos Departamentais e Cimara de Assuntos
Comunitarios.

£) Consideracdes gerais:

O Departamento de Desenho dispde de uma Ofici-
na Grafica, uma Oficina de Maquete (Marcenaria)
¢ um Laboratorio de Fotografia dando apoio di-
datico ao Curso. Neste ano a Oficina de Maquete
teve suas magquinas revisadas e recuperadas. A
Oficina Grafica obteve a reposi¢do de seus tipos e
conserto da impressora offset ¢ da guilhotina elé-
trica. O Laboratorio de Fotografia continua ne-
cessitando de reparos, reposi¢cdo e substitui¢io de
seu equipamento, para que possa corresponder
aos objetivos do Curso.

Quanto ao espago fisico, o DES ja se encontra in-
suficiente, necessitando expandir-se para melhor
atender as disciplinas e aos alunos, que aumentam
a cada semestre.

O Corpo Docente, composto no inicio do ano de
15 (quinze) professores, passou a 14 (quatorze) a
partir de 4-10-84, com a demissdo de uma profes-
sora, agravando a situacdo ja bastante critica,
pois, nem todas as disciplinas, das 04 Habilita-
¢oes, podem ser oferecidas, exatamente, por falta
de professor.

Para melhorar o nivel do Curso seria necessario a
contratagcdo de, no minimo, 05 professores.

Quanto ao pessoal técnico, ainda continuamos de-

penc_icndo da contratacdo de um Serralheiro e ne-
cessitamos também de um técnico em Fotografia.
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DEPARTAMENTO DE
ARQUITETURA — ARQ

Durante o ano de 1984, o Departamento de Ar-
quitetura manteve sua oferta de disciplinas na
graduacdo, responsabilizando-se conjuntamente
com o Departamento de Urbanismo, pelo curso
de Arquitetura e Urbanismo da UnB, procurou
incrementar a oferta de optativas oferecendo dis-
ciplinas na area de metodologia e projeto, intro-
duzindo ainda na oferta de 1985, disciplina da
area de construcio, onde se localiza a maior ca-
réncia do curso, atualmente. Espera-se para o
proximo ano que, com a crescente atuacdo dos
colegiados das areas de Projeto, Teoria e Tecno-
logia, se possa vir a oferecer novas disciplinas, es-
pecialmente na 4area de teoria ¢ historia, contri-
buindo assim para um aperfeicoamento do curso
atual. O Departamento de Arquitetura responsa-
bilizou-se também, pela oferta de disciplinas de
outros departamentos, especialmente na area de
Estruturas Arquitetdnicas, passando a oferecer, a
partir de 12/84, as trés disciplinas obrigatérias do
curso. Além disso, seus professores colaboraram
com a oferta de disciplinas do Departamento de
Desenho, mantendo uma tradicio de mutua cola-
boracdo entre estes departamentos.

Na area de pé6s-graduagdo, além de contribuir
com dois professores para o curso de Mestrado
em Planejamento Urbano, o Departamento de
Arquitetura ofereceu o 19 Curso de Especializagao
em Desenho Urbano, contando para isto com o
apoio de diversos professores do Departamento de
Urbanismo. Este curso, coordenado pelo profes-
sor Paulo de Melo Zimbres, & uma antiga aspira-
¢do dos departamentos de Arquitetura e Urbanis-
mo que sempre sentiram a necessidade de atuar
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mais particularizadamente nesta area de atividade
especifica do arquiteto, muito pouco desenvolvida
no meio académico.

Na arca de extensdio, o Departamento de Arquite-
tura, com o apoio do Instituto de Arquitetura e
Urbanismo, promoveu o 1? Seminario de Desenho
Urbano no Brasil, que teve a coordenacdo do pro-
fessor Benamy Turkienicz. O encontro reuniu
mais de 400 participantes tendo recebido profis-
sionais de todo pais. Ressaltando-se o alto nivel
das conferéncias apresentadas destacamos: “‘A
Forma de Cidade — Agenda para um Debate”,
prof. Benamy Turkienicz, UnB; ‘‘Paisagem de
“‘objetos’, Frederico Holanda, UnB: ‘‘Renova-
¢oes Urbanas’, prof. Miguel A. Roca, Faculdade
Nacional de Cordoba; ‘‘Razdes das Transforma-
¢oes dos Espagos Urbanos”, arg. Carlos Nelson
F. dos Santos, IBAM; ‘‘Conjuntos Habitacio-
nais”, prof. Carlos Eduardo D. Comas —
UFRGS; ‘““Cidades Novas’, prof. Joaquim Gue-
des, FAUUSP; ‘““Morfologia dos Assentamentos
na Perspectiva do CNPqg”’, prof. Alfredo Gastal,
CNPq. Foram apresentados também, aproxima-
damente 40 trabalhos na area de Desenho Urba-
no, suficientes para dar uma idéia de conjunto
das atividades mais importantes, ocorridas ultima-
mente na area do Desenho Urbano, em- todo o
pais. Ressalta-se, ainda, na area de extensdo, a
participagdo de professores do ARQ no “II
Seminario sobre Estudos e Pesquisas em Arquite-
tura e Urbanismo™, promovido pelo URB no 1?
semestre de 1984, e a participagdo do Departa-
mento, colaborando com o Ministério da Saide
— SNABS, no 1° Encontro Nacional de Arquite-
tura do Sistema de Saide, realizado na UnB. Ain-
da na area de extensdo, ficaram sob a responsabi-
lidade de professores do Departamento, dois
Modulos de Ensino do Programa de Tutoria 4
Distincia do PIMEG/SESU, respectivamente:
“As dimensdes sociais de Desenho Urbano — Sis-
temas Descritivos e Metodologia de Ensino”, a
cargo do prof. Benamy Turkienicz, a convite da
Faculdade de Arquitetura de Ribeirdo Preto, e
“Arquitetura Contempordnea Brasileira” com a
profa. Sylvia Ficher, a convite da Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo da UFRGS. E impor-
tante registrar também, a participagdo do prof.
Erico P. S. Weidle, no Seminario de Ensino de
Arquitetura, promovido pelo PIMEG-MEC, e
realizado no 27 semestre, em Salvador, para o
qual foi convidado na qualidade de assessor,
apresentando aquele encontro, a experiéncia dos
professores do ARQ no ensino de disciplinas na
area de Estruturas Arquitetdnicas. Cumpre ainda
mencionar viagem de estudos ao Japado, a convi-
te do Governo Japonés, realizada pelo prof. Mar-
cio Villas Boas; viagem de estudos 4 Inglaterra,
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para estgio na Architeture Association, realizada
pelo Porf. Matheus Gorovitz; viagem a Franca,
para realizacdo de estagio técnico, pelo prof.
Antonio Danilo M. Barbosa.

Nas atividades de pesquisa realizadas no ambito
do Departamento, cumpre citar os seguintes tra-
balhos em realizacdo: ““Ensino de Arquitetura na
Escola Politécnica de S3o Paulo — 1894/1948",
pela profa. Sylvia Ficher; ‘“‘Avaliacdo da Configu-
ra¢io de Conjuntos Habitacionais na Regido Eco-
némica do DF”, pelo prof. Benamy Turkienicz;
“Caracteristicas das Espécies Vegetais para Uso
Paisagistico na Regido de Brasilia’, pelo prof.
Eurico Jodo Salviati; Conforto Térmico em Espa-
¢os Urbanos do Plano Piloto — Brasilia-DF, pelo
prof. Paulo Marcos P. de Oliveira e ‘A Figura
do Arquiteto, do Intelectual e a Obra de Vilanova
Artigas no Tempo, na Histéria e Cultura Brasilei-
ra”, pela Profa. Cristina B. M. Juca.

Na area de prestagdo de servigcos, € importante sa-
lientar a reativacio do Laboratorio de Arquitetu-
ra e Urbanismo, onde os professores do Departa-
mento de Arquitetura tém desenvolvido, conjun-
tamente com professores do Urbanismo e outros
Departamentos, diversos trabalhos realizados em
cumprimento a convénios com orgdos do governo

" ¢ universidades: convénio GDF/TERRACAP,

com participacio do prof. Marcio Villas Boas e
Benamy Turkienicz; Convénio com a

' Universidade Federal do Maranhdo, com a parti-

cipagio dos profs. Marcio Villas Boas, Jaime
Gongalves de Almeida e Eurico Jodo Salviati;
Convénio MEC/CEDATE, em fase de proposta,
em realizagdo pelo prof. Erico P. §. Weidle.

O Departamento de Arquitetura conta atualmente
com 19 professores, sendo 15 em regime de dedi-
cacio exclusiva e 4 em regime de tempo parcial.
No momento estd com um professor em afasta-
mento sem Onus, pelo periodo de 3 anos, segundo
determina¢io do MRT, e 2 professores em viagem
de estudos no exterior.

Com base no exposto, consideramos que o desem-
penho do Departamento no ano de 1984, foi satis-
fatorio, tendo no entanto que se registrar algumas
deficiéncias, principalmente no que diz respeito ao
seu espaco fisico, em fun¢do do que foi realizado
uma proposta de remanejamento e ampliacdo, en-
viada a Administragcdo Central. Deficiéncias tam-
bém no quadro de funcionarios tem dificultado a
realizacio de trabalhos que exigem pessoal espe-
cializado, tal como o manuseio de equipamentos
de projecdo e o arquivamento de trabalhos de alu-
nos.
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DEPARTAMENTO DE
URBANISMO — URB

Os resultados alcangados pelo URB em 1984, po-
dem ser melhor avaliados através das trés verten-
tes que caracterizam sua aten¢do: ensino, pesquisa
e extensdo.

1. ENSINO: Alem de sua responsabilidade por
diversas disciplinas obrigatbrias e optativas do
Curso de Graduac¢io em Arquitetura e Urbanis-
mos, o URB & o responsavel pelo Programa de
Pos-Graduacdio em Planejamento Urbano da
UnB, constituido pelo Curso de Mestrado e outros
cursos de especializacdo “‘lato sensu’.

Neste ano de 1984 tivemos o ingresso de mais
uma turma de mestrade, com oito alunos.
Ressalte-se que a CPP aprovou a ampliacio de
niimero de vagas para dez, a partir de 1984, tendo
em vista a ampliagio da titulacdo do corpo do-
cente permanente do Programa. Dentro da mesma
linha de raciocinio, procurou-se ampliar os cursos
de especializagdo ‘‘lato sensu’’, de grande impor-
tdncia na area. Basicamente com recursos pro-
prios, estes cursos sdo oferecidos para atender
uma vasta clientela de profissionais da regido
Centro-Oeste e do Brasil, em geral. A superagao
de um dos pontos de estrangulamento destes cur-
sos — a exigiiidade do espaco fisico — constitui-
se na meta maior do URB, com o fim de atender
a demanda por estes cursos.

O URB ofereceu o 1V Curso de Especializagdo em
Planejamento Habitacional (12/84) e colaborou
no I Curso de Especializagdo em Desenho Urbano
(2°/84).

2. PESQUISA: Nao foi alta a produtividade das
pesquisas no URB. Todas, incluindo-se aquelas
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com recursos externos (CNPg, CNDU, etc) estdo
ainda em desenvolvimento, nenhuma sendo con-
cluida no exercicio. Espera-se que, no proximo
ano, o quadro sofra uma reversido, com a conclu-
sio de um bom nimero de pesquisas ou que, pelo
menos, ja resultem em alguns subprodutos.

Trés dessas pesquisas sofreram alteragdes no cro-
nograma, devido a atrasos na aprovagido ou na
liberacio dos recursos pelos Orgdos de fomento
(Professores Muhdi, Farret e M. Jilio).

3. EXTENSAQO: As atividades de extensdo
constituem-se em (radicional campo de atuagio
do URB, dados os seus vinculos com a comunida-
de. No ano de 1984, o URB co-patrocinou o I
Semindrio de Estudos e Pesquisas em Arquitetura
e Urbanismo, e o I Seminario Nacional de Dese-
nho Urbano no Brasil, ambos abertos 4 Comuni-
dade em geral.

Ao nivel da prestagdo de servigos, foram desen-
volvidos projetos de arguitetura e planejamento
urbano, mediante convénios, com o0s seguintes
orgdos;: CEDATE/MEC, SPHAN/MEC, DAU-
TERRACAP/GDF, alem da participa¢do indivi-
dual de professores como Consultores Cientificos
junto a CAPES, CNPq ¢ CFE, SUDECO
/MINTER.

Foram proferidas intimeras palestras por visitan-
tes convidados, a saber:

a) Ann Markusen (U. California, Berkeley)
“Iocalizacao Espacial da Indistria Eletronica™.
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b) Manoel M, Formiga (CNPq)
“Economia Urbana e Regional na China™

¢) Mario Ceniquel
““Teoria da Arquitetura”

d) Augusto Sergio
‘““‘Sancamento Basico”

e) Jorge Guilherme Francisconi
“‘Politica Urbana Nacional”

f Arnaldo Barbosa Brandio
““Favelas e Invasoes: Solugdo ou Problemas»?

g) Juan Luis Mascaro
“A Indastria da Construgdo na Economia Na-
cional ™.

4, OUTROS ASPECTOS: O numero de profes-
sores com titulacio académica (mestrado e dou-
torado), em regime de DE e o nimero de traba-
lhos produzidos, coloca o Departamento numa
posicdo invejavel em relacio aos demais progra-
mas da Area, no Brasil. No entanto, alguns obs-
taculos existem e que, se removidos, poderiam le-
var a um desempenho ainda melhor do URB, tais
como:

a) implanta¢do do projeto de amplia¢do do espa-
¢o fisico:

b) pequeno namero de publicagoes periddicas es-
pecializadas para a area, no Brasil.



Os departamentos da Faculdade de Tecnologia,
tal como nos anos anteriores, ofereceram seus cin-
co cursos de graduacdo, em Engenharia Agrond-
mica, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, En-
genharia Florestal e Engenharia Mecénica, com
grande eficiéncia, preparando para 0 mercado na-
cional profissionais com boa formacdo nas cién-
cias da engenharia e com adequado nivel de infor-
macdes nas matérias de aplicagio profissional.

J4 no préximo ano, 0s curriculos dos cursos da
Area agrondmica terdo que se adaplar ao novo
curriculo minimo aprovado pelo Conselho Federal
de Educacao, gue se caracteriza por tornar os cur-
sos mais abrangentes e mais exlensos, 0 que faz
prever a necessidade de algum acréscimo no ni-
mero de docentes do EAG.

Os curriculos, em vigor desde 1979, nos cursos de
Engenharia Civil, Elétrica e Mecanica, de acordo
com a Resolugdo 48/76, do CFE, relativa aos
curriculos minimos desses cursos, ja em funciona-
mento pleno, estdo sendo reavaliados pelos res-
pectivos departamentos, visando algumas corre-
coes. Nota-se desde ja, que a excessiva rigidez
curricular — aproximadamente 95% dos créditos
sdo obrigatorios — desestimula os alunos a busca-
rem créditos optativos na fase de suas formacgoes
profissionais.

No corrente ano, dois pontos mereceim destaque
na atuacio da FT. Em primeiro lugar, a maior in-
tegragio dos departamentos, atravées de seus do-
centes, com a comunidade em geral e com a co-
munidade técnica, em particular, atraves de pres-
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tagcoes de serwico, de convénios visando apoios
técnicos € desenvolvimento ou adaptacgbes de tec-
nologias adequadas ds condi¢des locais e de cur-
sos de extensdo, com grande procura por parte de
profissionais da cidade. A outra atividade que se
sobressaiu na FT foi o mestrado do ENE, que se
vai rapidamente consolidando, obtendo inclusive
expressivo apoio de organismos externos 4 UnB.
O numero e a qualidade das publicagdes ali desen-
volvidas atestam a eficiéncia do programa.

Persistiram, em 1984, as dificuldades de utilizacdo
total de todo o potencial instalado nos laborato-
rios dos departamentos da Faculdade de Tecnolo-
gia, ocasionadas pelos insuficientes recursos hu-
manos disponiveis, tanto docentes quanto técni-
cos. Convém relembrar que o término das instala-
¢Oes dos laboratorios com equipamentos do pro-
grama PREMESU IV, coincidiu com a legislacio
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restritiva em termos de ampliacio de pessoal. Em
relacdo aos equipamentos obtidos pelo citado pro-
grama, no ENC, ainda encontram-se por instalar
algumas maquinas de ensaios, de maior porte, por
falta de local apropriado, visto que o Laboratério
de Produtos Florestais do IBDF, apesar dos acor-
dos feitos, ndo liberou como solicitado por aquele
departamento a area propria no prédio SG-12,
destinado aos laboratérios do curso de Engenha-
ria Civil.

O achatamento salarial a que estdo sujeitos os as-
salariados, em geral, poderad levar a um afasta-
mento de professores, a comegar pelos mais capa-
citados, tanto para os setores industriais que apre-
sentem mercado de trabalho favoravel como para
outras universidades fundaciorais que tenham
praticado uma politica de salarios menos rigorosa
que a UnB.

A
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I — ENSINO DE GRADUACAO

a) Laboratorios de Apoio e Pesquisa

O EAG possui como apoio o0s laboratorios de
Quimica ¢ Fisica dos Solos, de Tecnologia de Se-
mentes, de Manejo Florestal, de Dentrologia ¢ de
Engenharia Rural; todos receberam mais insumos
e equipamentos que possibilitaram maior utilidade
a0 USUATIOS.

Estes laboratorios sdo usados pelos docentes e dis-
centes dos cursos de Agronomia e Engenharia
Florestal. O nimero maximo que cada um com-
porta & de 15 alunos, para possibilitar manuseio
dos insumos e equipamentos nas aulas e trabalhos
praticos, no Estagio Supervisionado, nas pesqui-
sas e utilidade em geral.

Para complementar as necessidades do Departa-
mento existe 0 apoio dos laboratorios de Tecnolo-
gia da Madeira do Instituto Brasileiro de Desen-
volvimento Florestal, o de Tecnologia de Produ-
tos Agropecuarios ¢ o de Mecanizagdo Agricola
da Fundacio Zoobotdnica do Distrito Federal e
os das firmas particulares Dinasa e Massey Fergu-
son.

Como suporte as atividades de campo este Depar-
tamento possui a Fazenda Agua Limpa, cuja utili-
zacdo do ambiente &€ muito complexa e onerosa.
Alguns servigos sdo executados a contento como
os da area de horticultura, outros apenas em par-
te como Mecanizacdo e Maquinas Agricolas, Zoo-
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tecnia, etc. e outros ainda sem qualquer possibili-
dade como Métodos Silviculturais, Exploracio
Florestal, Melhoramento Florestal, etc.

b) Desenvolvimento Geral do EAG

O EAG até hoje desenvolveu-se satisfatoriamente.
Ha porém, o estudo dos novos curriculos mini-
mos para os cursos de Agronomia e Engenharia
Florestal.

O pleno vigente de Agronomia esta pouco defasa-
do, em relacio ao novo minimo ora em elabora-
¢do. Mas, o curso de Engenharia Florestal cujo
Curriculo Pleno deixava muito a desejar terd um
acréscimo substancial de disciplinas, a serem cria-
das, para que possa atender 0 novo minimo ja em
vigor pelo MEC.

Com as alteracoes, que se fardo necessarias nos
curriculos dos dois cursos, o Departamento neces-
sitara de contratacdo de pelo menos 3 docentes
para Agronomia e 6 para Engenharia Florestal.

As miltiplas atividades, o desenvolvimento das
tarefas, ampliacdo dos espagos, consumo, instala-
¢io e a responsabilidade administrativa ampliam
os gastos do Departamento.

Os investimentos do Departamento sa0 permanen-
tes, semipermanentes ¢ de consumo todos bem
dispendiosos, onde aqueles que ndo deixam
vestigios de aplicacio evocam a sensacdo de fala-
cia.

A Fundagdo Universidade de Brasilia, estando
ciente das necessidades deste EAG, vem garantin-
do um apoio irrestrito, digno de louvor.

¢) Qualidade do Ensino no EAG

As disciplinas obrigatorias estdo sendo oferecidas
regularmente, obedecendo as alterndncias semes-
trais. Os curriculos garantem ao estudante um
aprendizado geral aceitavel, possibilitando garan-
tia de emprego e registro profissional sem restri-
¢do nos CREAs.

O curso de Engenharia Agrondmica ainda & o
mais estruturado e mais atrativo, devido ao cara-
ter eclético do curriculo, possibilitando um campo
de trabalho mais amplo e com maiores op¢des no
mercado de trabalho.

O contetido programético dos dois cursos oferece
bagagem razoavel ao desempenho técnico profis-
sional. O fluxograma previsto, obedece a hierar-
quia das disciplinas oferecidas.

O Departamento procura suprir as deficiéncias
curriculares oferecendo atividades de extensdo
através do DEX e orientagdo de estagios atraves
de instituicdes oficiais ou particulares. As institui-
¢oes que mais oferecem estagios aos alunos
sio: EMATER, FZDF, PROFLORA, SEMA,
EMBRAPA, EMBRATER, CODEVASF, FUNAI,
IBDFE, SUDHEVEA e SUDECO.

11 — ORIENTACAO ACADEMICA

Além das aulas os docentes atenderam alunos em:
Estagios Supervisionados — 47 alunos
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Estagios Extracurriculares — 41 alunos
Bolsas de iniciacdo Cientifica — 5 alunos pelo
CNPgq

IIT — PESQUISA

Estas_atividades ficaram distribuidas da seguinte
maneira:

1 — Por convénio com o FINEP

2 — Por convénio com o FIPEC

1 — Por convénio com a SUDEPE

3 — Por convénio com o IBDF

10‘ — Pesquisas em andamento com recursos pro-
prios

IV — EXTENSAO

O laboratorio de analise quimica dos solos anali-
sou 320 amostras.

O EAG apoiou com aulas o curso de EPB dirigi-
do pelo DEX.

Ofereceu atravées do DEX dois cursos de extensdo,
sendo um em Apicultura e um em Legislagcdo Flo-
restal.

Mantém convénio com o IBDF, FZDF,
PROFLORA, FINEP, FIPEC e CODEVASF.

Ofereceu 4 palestras a escolas de 27 grau da rede
de ensino do GDF.

Os docentes do Departamento participam como
membros de:

— Grupo Coordenador do “Grupo de Assessora-
mento Técnico das Areas de Protecio do Meio
Ambiente Natural do Distrito Federal™.

— Assessoria Cientifica da Revista Pesquisa
Agropecuaria Brasileira, EMBRAPA.

— Assessoria Cientifica ad hoc do CNPqg.

— Representacio junto ao Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA-
DF.

V — APERFEICOAMENTO DOCENTE
Participagdo em:

2 (dois) Congressos

1 (um) Encontro

1 (uma) Reunido

1 (um) Seminario

2 (dois) Simposios

11 (onze) Cursos — 9 (nove) concluidos e 2 (dois)
em andamento.

VI — ADMINISTRATIVA

O EAG conta com 2 docentes exercendo as fun-
¢oes:

Professor: Hildebrando de Miranda Flor
Cr_lefe do Departamento de Engenharia Agrond-
mica

Professor: Cicero Lopes da Silva
Diretor do Campus Avancado



A Secretaria atendeu a demanda de atendimen-
to da melhor forma possivel. Foram processados:
111 oficios, 15500 cartas, 170 memorandos, 4 res-
cisGes contratuais, 3 provimentos de vagas, 25
afastamentos de docentes, 4 solicitacGes de supri-
mento de fundo, 3 prestagoes de contas, 120 guias
de remessa de documentos, 150 remessas de cor-

Relatorios das Unidades de Ensino — EAG

respondéncia, 20 solicitagoes de reparos, 90 avisos
de férias, 6 circulares, 5 abonos pecuniarios, 90
formularios de fregiiéncia de pessoal isento de
ponto, 1500 esténcis a tinta, 3 listas de oferta de
disciplina, 400 requisicdes de mecanografia, 50
pedidos de compra, 50 pedidos de fornecimento e
30 projetos diversos.
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DEPARTMANTO DE
ENGENHARIA
CIVIL — ENC

O Departamento de Engenharia Civil, durante o
ano de 1984, manteve o alto indice de oferta de
disciplinas dos anos anteriores e, consegiientemen-
te, elevada a carga horaria de seus professores.

Uma atividade de graduag¢do que tem demandado
um esforgo muito grande € o planejamento e a
orientagdo da disciplina Estagio Supervisionado,
que tem se mostrado como ponto alto do curso de
Engenharia Civil. Nela sdo desenvolvidos proje-
tos diversos e pesquisas, alguns de imediata apli-
cacdo ou execugdo pela comunidade. Durante o
ano de 1984 foram ralizadas 22 defesas desses tra-
balhos. Vale ressaltar que a carga horaria dispen-
dida pelos professores na orienta¢do dos projetos
finais & realmente elevada, e ndo pode ser despre-
zada, sob pena de se cometer uma grave injustica.

O reduzido nimero de matriculas em disciplinas
optativas deve-se fundamentalmente a uma defor-
inagdo da estrutura do atual curso de graduacdo
em Engenharia Civil, qual seja a porcentagem de
créditos em disciplinas obrigatorias relativa ao to-
tal exigido para a conclusdo do curso ser de 95%.
Esse problema vem sendo estudado pelo ENCe a
sua solucdo devera ser dada no proximo ano.

Os docentes do Departamento publicaram guatro
trabalhos e igual nimero foi aceito para publica-
¢ao, alem da defesa pelo Professor Sérgio Koide de
sua dissertagio de Mestrado. Convém registrar o
excelente nivel de todas essas pesquisas ¢ de ou-
tras que estio em andamento e que, certamente,
resuliardo em novas contribuicées para a tecnolo-
gia brasileira.
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A falta de livros em algumas disciplinas tem leva-
do varios professores a investir na produgio de
textos, atualmente para os alunos, mas que pode-
rao se transformar, num futuro proximo, em li-
vros de excelente qualidade cuja publicagdo pode-
ra ser feita pela Editora da UnB. Essa atividade
vem sendo incentivada no ENC e teria boa recep-
tividade a sua inclusdo, pela Administracdo Supe-
rior, como um dos indices para avaliacio do es-
for¢o departamental.

Varios sistemas de processamento eletrbnico de
dados relacionados a4 Engenharia Civil, que utili-
zam teconologia avangada, foram produzidos por
docentes e se acham incorporados ao acervo do
Departamento, disponiveis tanto para usuarios in-
ternos quanto externos.

Como atividades didaticas de extensdo foram rea-
lizados dois Ciclos de Palestras e trés Cursos, com
maci¢a participagdo da comunidade académica e
de profissionais que exercem atividades na Enge-
nharia Civil.

Uma demonstragio da potencialidade do Deparia-
mento foi dada com a realizagio, através do Con-
vénio FUB/CAESB, do trabalho “‘Estudos Preli-
minares da Vazdo Regularizada e Volume de Re-
servatorio no Rio Sdo Bartolomeu/DF-6’", no
qual estiveram envolvidos professores e alunos.
Todavia, maior nimero de atividades desse tipo
poderia ser executado desde que os Orgdos Publi-
cos tivessem mais interesse na integra¢io Empre-
sa-Escola, e a UnB criasse uma estrutura agil e
especifica para tal fim.

Foram propiciados estagios para alunos no Insti-
tuto de Pesquisas Tecnologicas, dentro do Convé-
nio FUB/IPT, que representam consideravel enri-
quecimento curricular.

Houve acentuado incremento na prestagdo de ser-

vigos 4 comunidade através dos Laboratbrios do
ENC, destacando-se os de Ensaios de Materiais e
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de Mecanica dos Solos. Ela possibilitou a capta-
¢do de recursos extra-orgamentarios e a continui-
dade da afirmac¢do do ENC no meio técnico re-
gional.

Com a chegada de alguns equipamentos, entraram
em fase final de implantagdo os Laboratérios de
Estruturas e de Analises de Agua, demandando
também um apreciadvel tempo dos docentes a eles
ligados. Todavia, mesmo com a interferéncia e
louvavel interesse da Administracdo Superior, o
Departamento ainda ndo conseguiu que o Labora-
torio de Produtos Florestais do IBDF libere a
area que ocupa no Prédio SG/12, o que impede a
instalagdo de wvarios .equipamentos ja entregues
pelos fabricantes, limitando a execugio de varios
trabalhos didatico-cientificos.

Foi promovido o *I Congresso do Departamento
de Engenharia Civil: Avaliagio e Rumos’, que
contou com a participa¢do de professores, alunos
e funcionarios, e cujas recomendacgdes servirdo de
subsidios para a melhoria do ENC.

No que se refere ao corpo docente, tem-se trés
professores servindo & Administragao Universitaria
e outro tanto em licenga, ¢ um maior nimero de
professores certamente contribuiria para um gran-
de acréscimo na produtividade.

O ENC vem se ressentindo da escassez de funcio-
narios técnico/administrativos, o0 que provoca
funcionamento aguém das possibilidades reais dos
laboratorios e certo acumulo de servigos na Secre-
taria.

O achatamento salarial registrado ultimamente
podera dificultar a permanéncia de professores em
Dedicagdo Exclusiva e tornar remotas as possibili-
dades dos que estdo em Tempo Parcial e tém inte-
resse em mudar o regime de trabalho a fazerem.
Isso podera afetar seriamente o desempenho futu-
ro do Departamento.



DE

OLOGIA — FT

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA
ELETRICA — ENE

O desempenho do Departamento de Engenharia
Elétrica em 1984 pode ser consideradc muito
bom, considerando-se que os trabalhos desenvol-
vidos fazem parte de um planejamento que tem
como objetivo desenvolver bases solidas para o
incremento, em especial, das atividades de pesqui-
sa e pos-graduagio. O curso de graduagio sera,
consegiientemente, também beneficiado com tails
medidas.

Um exame dos relatorios de produgdo cientifica e
cultural mostra que a sistematica de administra-
¢do do Departamento tem dado resultados. Desta-
cam-se, entre os quarenta trabalhos publicados,
cerca de vinte em veiculos de circulagdo interna-
cional e, em particular, um relatério de pesquisa
que foi aceito para constituir um capitulo do livro
“Advances in Electronics and Electron Physics™
da Academic Press Inc.

As diversas atividades de extensdo que foram pro-
vidas no ENE em 1984 tiveram uma participacao
intensa dos estudantes de graduacdo e pos-
graduacido, podendo-se destacar entre elas, pelo
sucesso alcancado, a 2! Semana de Informatica.

Sentindo a necessidade de se dedicar mais efetiva-
mente as atividades na area de Automacdo e
Computagdo, o ENE pretende transformar o cur-
so de Extensdo que atualmente mantem nas areas
de Teleinformatica e Automag¢io em atividades
normais de pos-graduacio, a nivel de mestrado,
estando o inicio da nova area de concentracdo em
Automacdo-Computacdo previsto para margo do
proximo ano.
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FACULDADE DE
TECNOLOGIA — FT

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA
MECANICA — ENM

O desenvolvimento do novo curriculo do curso de
Engenharia Mecinica atingiu a sua fase plena nes-
te ano. A preocupacio com a adequag¢io do
curriculo as necessidades de formagdo dos alunos
levou o Departamento a analisar a sua implemen-
tagdo a luz da experiéncia acumulada desde o
inicio do seu funcionamento. Da analise verificou-
se a necessidade de algumas altera¢des no que diz
respeito ao fluxograma aconselhado aos alunos, a
pré-requisitos e, em um caso reformulacao da cor-
respondéncia entre uma matéria do curriculo
minimo com as disciplinas que a cobrem. Em re-
sultado deste trabalho estdo sendo implementadas
ou propostas aos 0rgidos competentes as medidas
corretivas necessarias. Verificou-se também que
disciplinas correspondentes a Matérias de Forma-
cdo Profissional Especificas (Optativas do Curso)
sio em alguns casos preteridas por alunos em fi-
nal de curso, que preferem cursar disciplinas op-
tativas do basico para integralizar o nimero de
créditos do curso, o que prejudica a sua formacdo
profissional. Esta situacio, embora com dificulda-
des regimentais, devera também ser corrigida, ate
porque o numero de créditos para disciplinas op-
tativas no curso € baixo. Em qualquer caso, os in-
dicadores disponiveis permitem avaliar o curso co-
mo fornecendo aos alunos formacdo de muito
boa qualidade. Embora o nimero de alunos regis-
trados no curriculo antigo do curso seja pequeno
nio foi ainda, nem sera com certeza no proximo
ano, possivel desativar a oferta de disciplinas des-
ta opgdo.

Um convénio ‘‘guarda-chuva’ executado no

ENM, e iniciado neste ano, poe a disposi¢do da
comunidade a capacitagdo técnica do pessoal e
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equipamento disponivel no Departamento, para
realizagdo de trabalhos de testes, ensaios e servi-
¢os ténicos cuja duragcdo ou custo ndo justifique
um convénio especifico. Em muitos casos o traba-
lho solicitado sO poderia ser realizado, na area de
Brasilia, por este Departamento. O convénio per-
mite assim que seja prestada valiosa colaboragio
a comunidade.

E mantido também convénio com o Banco Cen-
tral para o acompanhamento dos testes de corro-
sdo no sistema de ar condicionado das instala¢oes
do Banco.

Terminou-se a primeira fase da pesquisa scbre a
utilizacdo de motores ciclo Otto turboalimentados
a alcool em veiculos e transporte coletivo. Nesta
primeira fase, apoiado por convénio com a
STI/MIC, um motor transformado no ENM, foi,
apoOs testes de bancada, instalado em um Onibus
da TCB, que rodou em servi¢o normal durante
um periodo suficientemente longo para se confir-
mar a viabilidade da utilizagdo. Tendo-se obtido
bons resultados de desempenho, o ENM prepara
neste momento projeto que permita a continuacio
do trabalho.

O laboratorio de Maquinas Operatrizes cortinuou
recebendo iniimeras solicitacées de varios Depar-
tamentos para confec¢do e/ou reparo de pecas ou
equipamenios. Embora estas tarefas tragam um
onus ao ENM, uma vez que o laboratorio & man-
tido para fins didaticos, os pedidos tém sido aten-
didos na medida do possivel.
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Neste ano foram realizados ou promovidos pelo
ENM 03 Cursos de Extensdo. Entende-se que a
freqiiéncia destas atividades deve ser aumentada
pelo contacto que estimulam entre os alunos e
professores do Departamento e os profissionais
que como alunos ou professores participam destas
atividades.

Foi oferecido pelo ENM, ne segundo semestre, o
Curso de Especializacdo “‘Engenharia de Seguran-
¢a do Trabalho'’, com 436 horas, realizado em
convénio com a FUNDACENTRO e que teve 34
alunos. A oferta do curso atendeu a solicitagdes
que vinham sendo recebidas da comunidade e per-
mitird que seus graduados ocupem cargos de En-
genheiro de Seguranca, exigido por lei para certas
empresas € instituigdes.

As tarefas a cargo do pessoal administrativo vém
sendo desempenhadas com eficiéncia. A expansio
das atividades do Departamento tem entretanto
mostrado ndo ser possivel manter por muito tem-
po o quadro de pessoal administrativo com ape-
nas uma Secretaria ¢ um Escriturario.

A dotag@o de verbas para material de consumo
foi insuficiente neste ano. Embora as caréncias de
material tenham sido aliviadas pelo atendimento
dos pedidos de suplementacio feitas a SPR, este
procedimento provoca dificuldades, uma vez que
impede a programac¢do adequada da utilizagdo
dos recursos, e gera inseguranga quanto a viabili-
dade de realizacao dos programas de trabalho.




a FS desenvolveu suas
procurando identificar pro-
¢des.

esso integrativo no HPM, vem

0 gradativamente, apesar das re-

adas por parte do pessoal do
dangas previstas.

ade de avaliar o convénio FUB
PS, foi criada 1 comissdo compos-
o INAMPS e da UnB, respectiva-

: )s varios estudos, propuseran a

= um Conselho Interinstitucional e Mul-

1l de Integracdo Docente/Assistencial, cu-

¢ é o aprimoramento do INDA, com
0s para as Institui¢des convenentes.

caracterizou-se pela aprovagio do
cenciatura plena em Enfermagem e
: ido 21? de 14-11-84, do Con-

ontologia teve seu processo de re-
encaminhado ao Conselho Federal
que indicou membros para analisar

tricio, em que pese o bom relacio-
pessoal do HPM, provavelmente
menos um docente da area de

*a do Hospital.

ucacdo Fisica apresenta uma carga
‘manais, de contato professor/alu-
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A 2¢ Semana de Debates das Ciéncias da Saide, a
iu! .SMagna dos Cursos das Ciéncias da Sauide e
0 1° Debate sobre o Ensino Médico.

no, dificultando uma oferta comy
manda estudantil. '

A FS desenvolveu neste an
destacando-se entre eles o de
Administracdo de Servi¢os de Enf
Curso de Aperfeicoamento em M
e 0s de extensdo, como:

A FS foi palco, também, do 1¢ Encontro Nacio-
nal das Doengas Sexualmente Transmissiveis, pa-
trocinado por varias InstituicGes, dentre elas o
Instituto de Saide do DF.
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0l. Graduagdo: As atividades didaticas do MDC
se desenvolveram normalmente, nos trés periodos,
com a oferta de todas as disciplinas obrigatorias e
varias optativas.

O Curso de Nutrigdo contou com o retorno do
Prof. José G. Dorea, que se encontrava em licen-
¢a no exterior.

— Qualifica¢do de Docentes:

Quatro docentes do MDC estdo cursando Douto-
rado no Pais e no exterior.

— Licenca Sabatica — Entraram em licenca saba-
tica, no ano de 1984, trés professores do Departa-
mento: Zairo E. G. Vieira, Aymoré V. Pinto e
Renato Figueira.

— Qualidade das instala¢Ges e Equipamentos Uti-
lizados pelo Departamento e suas implica¢ées no
Desenvolvimento das atividades gerais:

As atividades de ensino e pesquisa do MDC se de-
senvolveram, basicamente, nas instalacdes da FS,
dentro do Campus. Tém atividades no Hospital
apenas as Areas de Anestesiologia, Radiologia,
Patologia e Nutricdo. As instalacdes e equipamen-
tos do prédio da FS atendem, razoavelmente, as
necessidades de ensino e pesquisa. A Area de Nu-
tricio obteve recursos destinados a aquisicdo de
equipamentos e reagentes para implantar os Labo-
ratérios de Higiene dos Alimentos, Técnica Dieté-
tica e Bromatologia. Outras areas do MDC, como
Morfologia, Patologia e Hematologia, foram con-
templadas com recursos para aperfeicoar o nivel
de ensino e pesquisas.
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— Nivel de ensino no d4mbito do Departamento,
comparado ao ministrado por outras Instituicoes
similares do Pais:

O Curso de Nutricdo conta com um Corpo Do-
cente de oOtima qualificacdo, que desenvolve um
ensino de padrdo elevado. O Curso de Medicina,
na parte correspondente ao MDC, também possui
recursos humanos e materiais capazes de ministrar
disciplinas em condicées iguais, ou até melhores,
as de outros centros do Pais.

— Atuacdo de Monitorias e avaliacdo de seus re-
sultados para o ensino:

No periodo 01/84 o MDC contou com a partici-
pagdo de monitores nas seguintes disciplinas: In-
trodugio 4 Anatomia: 08; Anatomia Humana I:
0l : Processos Patologicos Gerais: 03; Hematolo-
gia I: 02; Elementos de Anatomia: 02; Nutrigdo
Normal: 02; Bromatologia e Tec. de Alimentos:
02; Higiene dos Alimentos: 01; ¢ Composi¢do dos
Alimentos: 01; totalizando 26 monitores. A parti-
cipacio dos mesmos nas diversas disciplinas foi
considerada boa pelos Profs. destas disciplinas.

No periodo 02/84 o MDC contou com a selecdo
de 13 monitores para todas as disciplinas mencio-
nadas no periodo 01/84.

02. ENSINO DE POS-GRADUACAO:

O Departamento de Medicina Complementar con-
ta com Residentes nas Areas de Anestesiologia e
Patologia. Participam deste Curso 04 {quatro) do-
centes de Anestesiologia e de Patologia.

03. PRODUCAO CIENTIFICA:

A produgdo cientifica do MDC em 1984 pode ser
considerada boa, com uma média de 02 trabalhos
para cada professor. Entre trabalhos publicados e
aceitos para publicacio o nimero alcancado foi
de 72.

04. ATIVIDADE DE EXTENSAO UNIVERSI-
TARIA

— Curso de Extensdo:

Foi oferecido o X V1 Curso Fundamentos Cientifi-
cos da Anestesiologia realizado anualmente sob a
coordenacdo dos Docentes da Area de Anestesio-
logia do MDC. Este Curso contou com a partici-
pacdo de 108 profissionais (médicos e residentes).

— Intensidade e repercussdes das atividades de
extensdo desenvolvidas por docentes do Departa-
mento:

Os docentes do MDC tém participado freqiiente-

mente de eventos nas mais diversas localidades do
Brasil e exterior, como conferencistas em Jorna-
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das, Simposios, Congressos e Seminarios, alem de
participacdo efetiva em eventos no Centro de Es-
tudos das Ciéncias da Satde.

— Natureza dos convénios executados pelo De-
partamento e os resultados gerais, para a Univer-
sidade e outros Agentes interessados:

Em 1984 foram desenvolvidos convénios entre a
FUB e CEME, CAPES, OMS, MS, com resulta-
dos cientificos satisfatorios.

05. RECURSOS HUMANOS:
— Composicdo numeérica:

— Professores dos Cursos de Graduagio em Me-
dicina, Biomedicina, Educacdo Fisica, Enferma-
gem e Odontologia:

8 Professores Titulares, 10 Adjuntos, 10 Assisten-
tes e 8 Colaboradores, sendo: 6 com Doutorado
PhD, 7 Livre-Docentes, 7 com Mestrado e os de-
mais com Especializacdo.

— Professores do Curso de Graduagdo em
Nutri¢do:

1 Prof. Titular, 3 Adjuntos, 3 Assistentes e 1 Co-
laborador, sendo: 3 com PhD, 1 Livre-Docente e
4 com Mestrado.

— Pessoal Técnico Administrativo:

1 Secretario de Depart?, 2 Farmacéuticos, 1 Su-
pervisor Especializado I, 2 Técnicos de Laborato-
rio de Ensino e Pesquisa, 3 Escriturarios, 14 Au-
xiliares de Laboratoério de Ensino e Pesquisa e 4
Auxiliares de Servigo.

— Desempenho geral do pessoal Docente e Técni-
co-Administrativo:

Os 36 Docentes e 27 Servidores desenvolveram
normalmente suas atribui¢des no presente exerci-
cio.

06. ADMINISTRACAO E FINANCAS:

A dotacdo para material de consumo, destinada
ao MDC, no orcamento da UnB, revelou-se insu-
ficiente, uma vez que areas como a de Hematolo-
gia, Patologia, Imunologia e Parasitologia, outro-
ra ligadas a UISS, e